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Yttrande over motion

Dnr 18KS190-4
181008 Kommunstyrelsen

Maria Rosén
Telefon 026-17 84 96
maria.1.rosen@gavle.se

Yttrande - Motion Sverigedemokraterna (SD) - Utred
effekterna av extratjanster inom kommunal
verksamhet

Beskrivning av arendet

Vid Kommunfullméktiges sammantrade den 180528 § 25 vickte Richard
Carlsson och Mattias Eriksson Falk, Sverigedemokraterna rubricerad motion.
Motionen remitterades till kommunstyrelsen for beredning.

Motionen har tva forslag till Kommunfullmaktige:
- Atttillsitta en extern utredning kring extratjansterna for att se vilka
effekter de far for de kommunala verksamheterna med hansyn till
ekonomi, arbetsmiljo och sikerhet.

- Att om det i utredningen framkommer att extratjansterna ar en
belastning eller osdkerhetsfaktor for en specifik verksamhet sa ska
atgirder vidtas for att belastningen eller osiakerheten upphor.

Kommunledningskontoret HR har arbetat tillsammans med Naringsliv- och
arbetsmarknad Géavle med yttrandet.

Yttrande

HR-avdelningen pd Kommunledningskontoret ansvarar tillsammans
med Niringsliv & arbetsmarknad Gévle, genom
Arbetsmarknadsenheten, for extratjanster inom Gavle kommun. Alla
forvaltningar inom Gavle Kommun har personer i extratjanst i sin
verksambhet.

Som anstélld i extratjanst i Gdvle kommun genomfors samma processer
som for andra anstallda, t ex vad giller utdrag ur belastningsregister
om arbete ska genomforas inom den typen av verksamhet som kraver
det. Det tillaimpas inga sédrskilda rutiner rorande personlig bakgrund for
extratjanster som gar utover rutiner for personer som ingar en reguljar
anstillning inom kommunen.
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Arbetsmarknadsenheten har regelmassiga kontakter med berorda
forvaltningar. Det har inte framkommit signaler eller aterkopplingar
om att extratjanster ses som generella belastningar eller
siakerhetsrisker.

Uppfoljning av genomforandet har skett manadsvis i personalutskottet
och i den centrala samverkansgruppen (CSG). Utover de 16pande
avstamningar som sker med aktuella arbetsplatser planeras en
samordnad uppfoljning, med fokus pa hur det fungerat och eventuella
forbattringsbehov, under hosten 2018.

Beslutsunderlag

Yttrande — Motion — Carlsson (SD) och Eriksson Falk (SD) Utred effekterna av
extratjinster inom kommunal verksamhet

Motion — Carlsson (SD) och Eriksson Falk (SD) Utred effekterna av
extratjinster inom kommunal verksamhet

Maria Rosén
HR-Direktor
HR-avdelningen, Kommunledningskontoret
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