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Bakgrund

Allmant

Gévle kommun har beslutat om en pensionspolicy for Gavle kommunkoncern.
Tillhorande riktlinjer dr upptagna i detta dokument. Dessa riktlinjer géiller for

fortroendevalda inom Gévle kommun.

Gévle kommun har tidigare antagit Bestimmelser om pension och avgingser-
sattning for fortroendevalda, PBF, att gilla frdn och med 2003-01-01.

Gévle kommun har antagit Bestimmelser om omstéllningsstéd och pension for
fortroendevalda, OPF-KL, att gélla frdn och med valet 2014.

Kommunstyrelsen dr den ndmnd under fullméktige som dr pensionsmyndighet
for fortroendevaldas pensionsvillkor

Sid 3 (13)



Omstallningsstod

Inledning

Bestdmmelserna om omstéllningsstdd ér ett tidsbegrénsat omstéllningsstdd dér
ett ekonomiskt omstéllningsstdd kan kombineras med aktiva omstéllningsinsat-

SEr.

Det ekonomiska omstéllningsstodet dr forenat med krav péd egen aktivitet fran
den fortroendevaldes sida att hitta annan forsérjning.

Tillampningsomrade

Anvisningar avseende omstéllningsstdd géller for fortroendevalda som valts for
forsta gangen vid val 2014, eller senare om den fortroendevalde:
o tilltrétt uppdrag pa minst betydande del av heltid (40 procent av grund-
beloppet)
e inte tidigare omfattats av dldre pensionsbestimmelser for fortroende-

valda

Information

Vid tilltréade

Den fortroendevalda ska informeras om Bestdmmelser om omstillningsstod
samt vad detta innebér i samband med att den fortroendevalde tilltrader sitt upp-
drag.

Vid avgang

Den fortroendevalda ska i samband med att han eller hon avgar fran sitt uppdrag
informeras om vilka regler som géller fér ansdkan om:

e ckonomiskt omstéllningsstod

o forlangt ekonomiskt omstallningsstod

o cventuellt aktivt omstéllningsstod
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Den fortroendevalda ska informeras om att han eller hon pé begéran ska kunna
uppvisa underlag som styrker egen aktivitet, samt om kraven pa underlag for

samordning med forvirvsinkomster.

Den fortroendevalda ska pa begédran fa ett avgangsbevis som tydligt beskriver
vilka uppdrag den fortroendevalda haft i kommunen. Detta avgangsbevis utfar-
das i forsta hand av ordférande i den ndmnd dér den fortroendevalde fullgjort
sitt uppdrag.

Aktiva omstallningsinsatser

Fortroendevald med sammanhdngande uppdragstid i kommunen pé 4 &r kan an-
s6ka om aktiva omstéllningsinsatser. Erbjudande och skriftlig information 1am-
nas till den fortroendevalde i samband med avgang fran uppdraget.

Fortroendevald har mojlighet att anséka om motsvarande aktiva omstéllnings-
insatser som anstilld inom kommunen kan beviljas genom Omstéllningsfonden.

Kommunen anvisar utforare efter ansékan om aktiva omstéllningsinsatser.

Beslut pé aktiva omstillningsinsatser upp till ett prisbasbelopp fattas av HR-
chef pa kommunledningskontoret efter ansdkan frén fortroendevald.

Pensionsmyndigheten fattar beslut om aktiva omstéllningsinsatser overstigande

denna niva.

Ekonomiskt omstallningsstéd

Fortroendevald med sammanhéngande uppdragstid i kommunen pa minst ett ar

kan ansdka om ekonomiskt omstéllningsstdd.

For varje fullgjort &r i uppdraget kan 3 ménader med ekonomiskt omstéllnings-
stod betalas ut. Som ldngst kan den fortroendevalde fa ekonomiskt omstallnings-
stod under tre ars tid. Perioden med rétt till ekonomiskt omstéllningsstdd borjar
16pa forsta dagen efter avgangen fran uppdraget.

Om den fortroendevalda inte omfattats av OPF-KL hela aret fore avgangsaret,
berdknas det ekonomiska omstillningsstddet pa avgangsarets arvode. Om inget
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helt arsarvode finns vid avgangstidpunkten, berdknas omstillningsstodet pa ak-
tuellt manadsarvode x 12.

Forlangt ekonomiskt omstallningsstéd

Fortroendevald med sammanhéngande uppdragstid i kommunen pa minst atta
ar kan i omedelbar anslutning till att ekonomiskt omstallningsstéd upphort, an-
sOka om forlédngt ekonomiskt omstallningsstdd. Det forlingda omstéllningssto-
det kan tidigast sokas frén 61 ars alder.

Egen aktivitet

Samma forutsittningar giller som for ekonomiskt omstallningsstod.

Samordning

Den fortroendevalde ska manadsvis, senast den tionde 1 mdnaden efter, lamna
uppgifter om forvarvsinkomst som paverkar storleken av det ekonomiska om-
stallningsstodet enligt §§ 4-5. Uppgiften ska ldmnas till HR-avdelningen pa
kommunledningskontoret. Om underlag foér inkomstsamordning inte lIdmnas in
i foreskriven tid, stoppas kommande utbetalningar i véintan pa underlag.

Kommunen har majlighet att krdva att felaktigt utbetalt belopp aterbetalas om
den fortroendevalde inte rapporterat samordningsbara forvarvsinkomster i rim-

lig tid (inom 2 ménader fran det att forvarvsarbetet utfordes)

Ansokan

Aktivt omstillningsstod: Ansokan ska senast inkomma inom sex manader fran

det att den fortroendevalde avgatt fran sitt uppdrag.

Ekonomiskt omstillningsstéd: Ansokan ska inkomma i anslutning till att den
fortroendevalde avgar fran sitt uppdrag, men senast inom tva manader fran
denna tidpunkt. Vid senare ansdkan betalas maximalt tvd manaders ekonomiskt
omstdllningsstdd ut retroaktivt. Pensionsmyndigheten kan bevilja undantag fran
denna bestimmelse.



Forlingt ekonomiskt omstillningsstod: Ansokan ska inkomma i anslutning till
att ekonomiskt omstallningsstod enligt § 4 upphor, dock senast en manad innan
forvantad utbetalning. Den fortroendevalde ska arsvis ansdka om forldangt eko-

nomiskt omstallningsstod.
Ansokningarna skickas till HR-avdelningen p&4 kommunledningskontoret.

Om ansokan inkommer vid en senare tidpunkt &n i anslutning till avgéng fran
uppdraget ska den fortroendevalde, pa begéran, kunna visa:

e vilka atgérder han eller hon har vidtagit samt

e vilka forvirvsinkomster som han eller hon uppburit.

Uppgiftsskyldighet och aterbetalning av omstallningsstod

Uppgiftsskyldighet

HR-avdelningen pd kommunledningskontoret kan begira att den fortroende-
valde lamnar in uppgifter enligt nedan:

Aktivt omstillningsstod: Fortroendevald ska pé begéran kunna lamna underlag
som visar vilka atgdrder han eller hon har vidtagit, t ex vilka stodformer eller
kurser han eller hon begagnat sig av.

Ekonomiskt omstillningsstod: Fortroendevald ska pa begiran kunna visa un-
derlag som styrker vilka arbeten som sokts och vilka kontakter som tagits med
tdnkbara arbetsgivare.

Aterbetalning

Kommunen har méjlighet att helt eller delvis aterkrdva det ekonomiska
omstéllningsstodet om den fortroendevalde inte vidtagit nagra atgirder eller
mycket begransade atgéarder for att aterga till arbetslivet.

Beslut om aterkrav fattas av HR- chef pd kommunledningskontoret.

Kvalifikationstid

Kvalifikationstid far tillgodordknas i nytt uppdrag hos annan huvudman, kom-
mun/landsting eller region, om sirskild dverenskommelse om detta

traffas 1 anslutning till avgang fran uppdraget.
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Pension till fortroendevalda

PBF giller fr. o m 2003-01-01

OPF-KL Giller fr. o m valet 2014

Bestimmelser om pension och av-
gangsersittning for fortroendevalda

Bestimmelser om omstéllningsstod
och pension for fortroendevalda

Gdller for

Gdller for

Fortroendevalda med arvode omfat-
tande minst 40 procent av grundbe-
lopp och som tilltrdtt sitt uppdrag in-

Fortroendevalda som viljs for forsta
géngen i samband med val 2014, eller

senarc.

nan val 2014. Fortroendevalda som i1 tidigare upp-
drag inte omfattats av PBF eller andra

omstdllnings- och pensionsbestim-

melser for fortroendevalda.

Fortroendevalda pa heltid, eller betydande del av heltid

Med betydande del av heltid avses kommunal- eller oppositionsrdd som har ett
arvode omfattande 40 procent av grundbeloppet. Med grundbelopp avses 100
procent av géillande riksdagsmannaarvode per méanad.

Fortroendevalda som tilltratt/haft uppdrag innan val 2014 (PBF)

Bestdmmelserna om pension och avgangsersittning for fortroendevalda, PBF,

omfattar kommunal- och oppositionsrad som fullgér uppdrag pa heltid eller be-
tydande del av heltid, samt ménadsarvoderade ordforande i arvodesniva A. Se
Bestimmelser om fortroendeuppdrag i Givle kommunkoncern inklusive till-

lampningsanvisningar.

Pensionsgrundande arvode ér erséttning for uppdrag som avses i 4 kap 1 § kom-
munallagen. Ersdttningar frdn andra juridiska personer &r alltsa inte pensions-

grundande, oavsett om man utsetts av kommunen till detta uppdrag.

Samordning
Forvérvsinkomster upp till tre prisbasbelopp per &r undantas frén samordning.
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Ansé6kan
Formaner enligt PBF betalas ut efter ansékan fran den fortroendevalde.

Fortroendevalda som tilltratt uppdrag for forsta gangen vid val 2014, el-
ler senare (OPF-KL)

Bestdmmelserna om omstéllningsstdd och pension for fortroendevalda, OPF-
KL,

omfattar kommunal- och oppositionsrad som fullgér uppdrag pa heltid eller be-
tydande del av heltid, samt manadsarvoderade ordforande i arvodesniva A. Se
Bestimmelser om fortroendeuppdrag i Giavle kommunkoncern inklusive till-
lampningsanvisningar.

Fortroendevald har ritt till avgiftsbestimd alderspension samt efterlevande-
skydd oavsett uppdragets omfattning.

Fortroendevald med uppdragstid pa minst betydande del av heltid (40 procent
av grundbelopp) har dven ritt till sjukpension samt familjeskydd.

Pensionsbestimmelserna géller inte for fortroendevald som vid tilltradet av upp-
draget uppnatt 67 ars alder, om inte Pensionsmyndigheten beslutar om annat.
Pensionsmyndigheten faststéller i dessa fall pensionsréttens omfattning.

Pensionsgrundande inkomst

Kommunen avsitter arligen pensionsavgifter berdknade pa den pensionsgrun-
dande inkomsten enligt OPF-KL § 4, Pensionsbestimmelser. Som pensions-
grundande inkomst rdknas utbetalda manads-, sammantrades— och forréttnings-
arvoden.

For fortroendevald med uppdrag pa minst betydande del av heltid ska avdrag pa
utbetalt arvode pé grund av:

e sjukdom,

e olycksfall,

e arbetsskada eller

e ledighet enligt fordldraledighetslagen

ingd i den pensionsgrundande inkomsten.

Fortroendevald med uppdrag pa minst betydande del av heltid har rtt till

pensionsavgifter om:
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e Han eller hon beviljas sjuk- eller aktivitetsersittning och som en f6ljd
av detta avgar fran sitt uppdrag fore mandatperiodens utgéng

e Han eller hon befrias frén sitt uppdrag pa grund av sjukdom och beviljas
sjuk- eller aktivitetserséttning under efterskyddstid (270 kalenderdagar)

Riitt till pensionsavgifter kvarstér sa linge den fortroendevalda beviljats sjuk-

eller aktivitetsersittning.

Sjukpension
Fortroendevald med uppdrag pa minst betydande del av heltid har rtt till
sjukpension om:
e Han eller hon beviljas sjuk- eller aktivitetsersdttning och som en foljd
av detta avgar frén sitt uppdrag fore mandatperiodens utgéng
e Han eller hon befrias frén sitt uppdrag pa grund av sjukdom och beviljas
sjuk- eller aktivitetsersattning under efterskyddstid (270 kalenderdagar)

Raitt till sjukpension kvarstér sé lange den fortroendevalda beviljats sjuk- eller
aktivitetserséttning.

Den fortroendevalde ska lamna in ansdkan om sjukpension senast tvd méanader
innan forvéntad utbetalning. Till ansdkan ska beslut om sjuk- och aktivitetser-
sattning fran Forsdkringskassan bifogas.

Ansokan skickas till HR — avdelningen pa kommunledningskontoret.

Familjeskydd
Fortroendevald med uppdrag pa minst betydande del av heltid omfattas av
familjeskydd.

Anvisningar tas fram nér Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) l&dmnat
forslag pa utformningen av denna formén. I avvaktan pa detta géiller bestimmel-
ser om efterlevandepension enligt PBF § 13 Efterlevandepension.
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Fritidspolitiker

Pensionsbestammelser OPF-KL

Kommunen avsitter arligen pensionsavgifter berdknade p& den pensionsgrun-
dande inkomsten enligt OPF-KL § 4, Pensionsbestaimmelser for fortroendevalda
som:
e viljs for forsta gdngen i samband med val 2014 eller senare, eller
e som i tidigare uppdrag inte omfattats av PBF eller andra pensionsbe-
staimmelser for fortroendevalda

Pensionsbestammelserna géller inte for fortroendevald som uppnétt 67 ars
alder, om inte Pensionsmyndigheten beslutar om annat. Pensionsmyndigheten

faststiller i dessa fall pensionsrittens omfattning.

Pensionsgrundande inkomst

Som pensionsgrundande inkomst réknas utbetalda manads-, sammantrédes—
och forréttningsarvoden. Pensionsavgiften tillgodoréknas endast om den for
kalenderaret dr hogre én 1,5 procent av samma ars inkomstbasbelopp. Pensions-
avgifter under detta belopp betalas ut direkt till den fortroendevalda som ett icke
pensionsgrundande arvode. Arsbelopp under 100 kr betalas dock inte ut.

I den pensionsgrundande inkomsten i uppdraget ingér inte erséttning for forlo-
rad arbetsinkomst.

Ersattning for forlorad tjanstepensionsférman i ordinarie sysselsattning

Pensionserséttningen motsvarar den pensionsavgift som géller inom KAP-KL,
vilken berdknas pé utbetalda erséttningar for forlorad arbetsinkomst efter
ansokan frén den fortroendevalde.

For att ersdttning ska utges krévs att den fortroendevalda kan visa att fullgérande
av det kommunala fortroendeuppdraget medfort pensionsforlust.

Fritidspolitiker som aktivt bedriver egen niringsverksamhet, utan att inneha an-
stdllning, och som kan styrka att pensionsformén har forlorats har ratt till ersatt-
ning for forlorad pensionsforman med verifierat belopp. Pensionsersittningen
utbetalas manadsvis i efterskott efter ansokan fran respektive fortroendevald.



Pensionsforlust for tid som fritidspolitiker fore 2003-01-01 ersétts vid 65 ars
alder. Forlusten ska vara styrkt och for kommunen redovisad pa ett godtagbart

sitt. Begiran om ersittning ska inkomma till kommunen senast tva ar efter
fyllda 65 é&r.

Ansokan

Fortroendevald ska ansoka om avgiftsbestimd alderspension enligt de anvis-
ningar som pensionsmyndigheten beslutat om avseende bestimmelser om om-

stdllningsstod och pension.

Fortroendevald har mdjlighet att vélja bort det obligatoriska efterlevandeskyd-
det innan utbetalning av avgiftsbestimd alderspension pabdrjas.

Efterlevandeskydd

Efterlevandeskyddet innebér att pensionen betalas ut till:
e i forsta hand efterlevande make/maka, registrerad partner, sambo och
e iandra hand till efterlevande barn som léngst till barnet fyller 20 ar.

Efterlevande ska ansoka om efterlevandeskydd senast tvd ménader innan for-
véntad utbetalning. Till ansokan ska uppgift om dodsbodeldgare ldmnas.

Ansokan skickas till HR — avdelningen pa kommunledningskontoret.

Utbetalning av avgiftsbestamd alderspension

Den avgiftsbestimda &lderspensionen betalas tidigast ut frdn och med den ma-
nad den fortroendevalde kan fa allmén pension utbetald. Den avgiftsbestamda

alderspensionen betalas ut manadsvis, livsvarigt.

Den fortroendevalde ska komma in med ansékan om avgiftsbestimd alders-

pension senast tvd manader innan forvéntad utbetalning.
Om den fortroendevalde inte vill omfattas av det obligatoriska efterlevande-
skyddet ska han eller hon meddela detta pa ansokan om avgiftsbestdimd al-

derspension.

Ansokan skickas till HR — avdelningen pd kommunledningskontoret.
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Information till fortroendevalda

Fortroendevalda informeras i sérskild ordning om géllande pensionsformaner.
Fragor om fortroendevaldas pension besvaras av KPA Pension. Kommunen an-

ordnar dven tvéd informationsmoten per mandatperiod.

For en generell beskrivning av bestimmelserna i PBF, se kommunens intranét

Ankaret.



