Uppltoljning Resepolicy 2017

Beslutades 1 Kommunfullmiktige 30 September 2013
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1. Resepolicyn uppféljning

Resepolicyn mal ska arligen féljas upp i kommunstyrelsen centralt enligt gallande
resepolicy. Varje mandatperiod ska dven en utvardering ske av resepolicyn, eventuella
revideringar beslutas i samband med utvérderingen.

2. Mal i resepolicyn
Det 6vergripande malet ar att resor som foretas av anstallda i Gavle kommunkoncern ar
miljoanpassade, kostnadseffektiva och trafiksakra. Matbara mal for resepolicyn ar att:

« Resornas miljobelastning ska minska.!

« Resekostnaderna per ar ska minska.?

« Antal tillbud per &r ska minska.’

Mal for inkop, hyra och leasing av fordon:
* 100 % av de personbilar och de ldtta lastbilar som leasas, kops in eller korttidshyrs
ska kunna drivas med fornybart drivmedel®.

Mal for kommunkoncernens fordonsflotta ar 2020:

+ 100 % av personbilarna och de latta lastbilarna i kommunens fordonsflotta ska ar
2020 kunna drivas med fornybart drivmedel.

* 100 % av drivmedelsforbrukningen ska ar 2020 besta av fornybart drivmedel.

3. Metod for uppfoljning av resepolicy

For denna uppfoljning har framst statistik fran tidigare ar anvants. | vissa fall har det
funnits statistik att hamta fran tiden fore miljostrategiska programmets antagande och i
andra fall efter. Kallor for statistiken ar fran miljobokslut, resvaneundersokningar och
fordonsamordnarna som forsett med fordonsstatistik.

1 Malet f6ljs upp genom miljostrategiska programmets har genom delmal om kommunkoncernens resor och transporter.

2 Malet foljs upp med indikatorerna: Minskad total resekostnad per ar och anstalld.

3 Malet foljs upp med indikatorerna: Minskat antal tilloud per ar.

4 Fornybart drivmedel syftar pa bransle som framstallts av férnybara ravaror som t.ex. biobrénsle. Fossila branslen bestar av
andliga resurser som t.ex. olja eller kol, de genererar koldioxidutsldapp och har darmed klimatpaverkan.



4. Uppfoljning av malen

Matbara mal for resepolicyn:

4.1 Resornas miljobelastning ska minska

4.1.1 CO; fran tjanste- och privatbilar

Ton CO, utslapp totalt tjdnste- och privatbilar. Exklusive gode
man/familjehem
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Diagram 1

Statistiken visar bade upp- och nedgangar under perioden 2013-2017 betrédffande ton CO; totalt.
2017 ar dock det lagsta uppmatta vardet for totalen men dven separat for tjanste- och privatbilar.



4.1.2 Korda kilometer tjanstefordon och privatbil

Koérda kilometer
exklusive gode man/familjehem
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Diagram 2

De totala kérda kilometrarna i kommunkoncernen har minskat nagot sen 2013. Fran totalt 7 300 109
km ar 2013 till 7 149 033 km ar 2017. Det ar framst privatbilskorningen i tjanst som minskat.

4.1.3 Korda kilometer fordelat pa forvaltning/bolag/férbund

Kérda km tjanstebil

3000 000
2 500 000
2 000 000
1500 000

1000 000

500 000 || ‘ ‘
NI
. A

\s < N & Q <> O &
S I SFLET S
QV“ Q('Q’ (;\\v AV \$$ ® N\ Q\V’ O $\$ \s [ 0?‘
" © o Q?\ X A\i" S O o & $®
\3,(') \\\\’b Q\$ QSF N & @ S ) \}(? Q~O AV &A . é(_) $\
V}\ & W ?‘5} {S,V © N\a \”&0 o KAy N4
© & SRR A P AR
& S B QU SRS
<& & S & P
(& Q 5
o
m 2011 m 2012 w2013 2014 m 2015 w2016 m 2017
Diagram 3



Inget bolag eller férvaltning pavisar en konstant upp- eller nedatgadende trend i korda kilometer med
tjanstefordon. Korda kilometer &r kopplat till de uppdrag som ligger pa respektive férvaltning och
bolag. 2017 fanns totalt 627 fordon i kommunkoncernen.

4.1.4 Kilometer kdérda med privatbil i tjanst
Sifororna som presenteras for privatbilkdrning ar statistik for de inrapporterade kilometrarna dar
anstallda fatt utbetald privatbilsersattning. Ett moérkertal finns for privatbil i tjansten.

Kérda km med privat bil for
anstallda och fértroendevalda
exklusive gode man och kontaktfamiljer
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Diagram 4

Korda kilometer med privatbil for anstéllda och fértroendevalda har standigt minskat vilket ar i
enlighet med malet i resepolicyn. 114 613 farre kérda kilometer 2017 &n foregdende ar.

Korda km privatbil i tjansten
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Diagram 5 visar korda km med privat bil for anstallda uppdelat per forvaltning, bolag och forbund, samt
fortroendevalda i Gavle kommunkoncern. Exkluderat ar resor med privat bil for gode man samt
kontaktfamiljer da de inte regleras av resepolicyn.

4.1.5 Kilometer med flyg

Total flygstracka i km (Kommunfullmiktige) CO2-utslapp fran flygresor intemnt i
kommunkoncemen (Kommunfullmaktige)

- Uthall (km)
- . Utfall
623
600
1970362 &1 s
400
200

2014 20013 2016 2017

3000000 734513

2500000 I

2363514

2000000
1500000
1000000

500000

2014 2015 2016 2017

Diagram 6a Diagram 6b

Totala flygstrackan i kilometer har minskat sedan forsta matvardet togs 2014. Ar 2016 pavisar den
enda 6kning i total flygstracka i kilometer. Lagsta vardet ar ifran senaste matningen 2017. Diagram 6b
visar hur utslappen av CO; foljer samma trend.

4.1.6 Kilometer med tag

Kommunkoncernens tagresar km per ar
(Kommunfullmaktige)
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Diagram 7

Diagram 7 visar att tagresorna i kilometer 6kar 2014-2016, varpa 2017 vander trenden och kilometer
resta ar lagst matta distansen hittills.



4.1.7 Resor med foretagskort X-trafik

Kommunkoncernens registrerade resor per ar
med X-trafiks foretagskort. (Kommunfullmaktige)
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Diagram 8

Anvandandet av foretagskorten i regionala kollektivtrafiken har kontinuerligt 6kat. Lagsta vardet
dokumenterades 2014 och hégsta 2017.

4.2 Resekostnaderna per ar ska minska

4.2.1 Kostnader tjansteresor
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Diagram 9a Diagram 9b

Totala kostnaderna for tjansteresor har sedan 2014 standigt minskat, dock ar skillnaden mellan 2016
och 2017 endast 329 290 vilket ar den enskilt minsta minskningen hittills. Kostnaderna for
Tjansteresor med privatbil har kontinuerligt minskat under perioden 2014-2017. Gallande
tjanstefordonen sker en minskning av kostnaden ar 2014-2016, for att sedan 6ka 2017. Kostnaden
for tjansteresor som genomforts via upphandlad resebyra 6kade 2014-2016, varpa kostanden 2017
var mindre an foregaende ar.



4.3 100 % av de personbilar och de latta lastbilar som kops in ska kunna drivas med
fornybart drivmedel

4.3.1 Inkdp av nya personbilar och latta lastbilar

Ink6ép av nya personbilar och latta lastbilar
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Diagram 10

Inképen av fordon som kan drivas med fornybart drivmedel har 6kar fran 2016 till 2017. Den stora
okningen av HVO-fordon beror pa att befintliga bilar som tidigare endast tankats pa diesel numera
tankas pa HVO. Det finns ett fatal nya HVO- bilar som tillkommit under 2017.

4.3.2 Andel fordon som kan drivas med i huvudsak férnybart drivmedel

Andel fordon (personbilar och latta lastbilar) som
kan drivas med i huvudsak fornybart drivmedel|
enligt resepolicyn (Kommunfullmaktige)
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Diagram 11

Andel 6kar konstant fran 2014, dock ar utfallet i procent inte lika hégst som malvardet for nagot av
aren. Statistiken visar att den storsta okningen for ett enskilt ar ar fran 2016 till 2017.



Mal for kommunkoncernens fordonsflotta ar 2020:

4.4 100 % av personbilarna och de latta lastbilar i kommunens fordonsflotta ska ar
2020 kunna drivas med fornybart drivmedel

4.4.1 Andel drivmedel som i huvudsak innehaller fornybart bransle

Andel drivmedel som i huvudsak innehaller
fornybart bransle enligt resepolicyn; i dagslaget
biogas, el och etanol. (Kommunfullmaktige)
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Diagram 12

Andelen har mer dn dubblats fran 2014 till 2017, men utfallet i procent &r inte tillrackligt for att na
malvardet for nagot av aren darmed heller inte malet i resepolicyn.

4.5 100 % av drivmedelsforbrukningen ska ar 2020 bestad av fornybart drivmedel

4.5.1 Fornybar andel totalt i alla drivmedel

Fornybar andel totalt i alla drivmedel; diesel,
bensin, etanol, biogas etc. (Kommunfullmaktige)
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Diagram 13

Nar det galler fornybar andel totalt for alla drivmedel inklusive inblandningar av férnybara branslen i
ex. diesel dr andelen 42,3 % for aret 2017, vilket innebar en 6kning pa 12,3 % fran 2016.
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1.1 Tillbud per ar ska minska

1.1.1 Forekomna tillbud i tjanst

Har du rakat ut for ett tillbud i samband

Buss Cykel
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Diagram 14a Diagram 14b

Vilket fardsatt anvandes vid tillbudet?

Flyg Gang Moped/MC

2017

Statistiken kommer fran resvaneundersokningar och visar ingen markant skillnad i procenten av
medarbetarna som rakat ut for tillbud i tjdnsten. 2014-2016 svarade ca 1500 medarbetare pa
resvaneundersokningsenkaten och 2017 inkom ca 3000 svar. Fran 2014-2017 har det endast 6kat
med en procent. Diagram 14b visar att cykel ar fardsattet dar flest tillbud sker.

2. Sammanfattning av uppfdljning av malen

Gron= Gynnsam utveckling
Rod= Ogynnsam utveckling
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kommunkoncernen har minskat fran

Km resta med tag inom - -

2014 till 2017
Antal registrerade resor per ar med ™ 140 % ™10%
X-trafiks foretagskort har 6kat fran
2014 till 2017.
Resekostnaderna per ar
ska minska
Kostnader for tjansteresor J17% 1%

(tjanstefordon, privat, resebyra) har
minskar fran
2014 till 2017.

Tillouden per ar ska
minska

Tillbud i tjanst 1% L1%

100 % av personbilar och
lastbilar som kops in,
korttidshyrs, eller leasas
ska kunna drivas med
férnybart drivmedel

Av nyanskaffade personbilar och
latta lastbilar kan 54 % drivas med
fornybart drivmedel 2017.

100 % av personbilarna
och de latta lastbilarna i
kommunens
fordonsflotta ska ar 2020
kunna drivas med
fornybart drivmedel

Andelen fordon som kan drivas med i
huvudsak férnybara drivmedel ar 44
% 2017.

100 % av
drivmedelsforbrukningen
ska ar 2020 besta av
fornybart drivmedel

Fornybar andel i totalt i alla
drivmedel &r 42,3 %

26 % ar andelen drivmedel som i
huvudsak innehaller férnybart
bransle

3. Analys av malen
Resornas miljobelastning ska minska

Fran 2013 har det inte skett en jattestor forandring av ton CO,-utsldpp som genereras fran tjanste-
och privatbilar. Det betyder att anvdandningen av fossilberoendefordon fortfarande nyttjas i liknande
omfattning som tidigare ar, dven om CO,-utsldppen har minskat trots 6kat antal kilometer korda. For
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att miljébelastningen ska minska namnvart fran resorna maste kilometerna med bilar som genererar
CO,-utslapp avta i 6kat tempo.

| diagram 2 ser vi att andel kérda km med tjdnstebil inte har minskat nagot. | manga férvaltningar och
bolag finns en forskjutning fran privatbil till tjanstebil, vilket ar positivt. Det finns goda exempel fran
verksamheter som tagit bort privatbilsavtal och ersatt med till exempelvis tjanstefordon som
uppfyller miljokraven alternativt elcykel. Manga verksamheter har ett stort behov av att transportera
sig vilket gbr att manga verksamheter har liknande antal korda kilometer ar efter ar.

Tjansteresor féretagna med privatbil dar milersattning utgatt har kontinuerligt minskat enligt
Diagram 4, men manga av resorna ar pa nagra kilometer och kan ersattas med andra fardmedel &n
bil vilket vore forenligt med resepolicyn eller en évergang fran privatbil till tjanstebil. Spridning av
kunskap om alternativen och tillgangligheten av dessa behover fortsatta framjas. Att cykla ar ett av
alternativen och dar tillgangligheten behover framjas. Hanteringen, underhall av cyklarna,
inkdpskostnaden och mojligheterna till saker forvaring behéver fortsattas att arbetas med. Goda
exempel &r bland annat Gavlegardarna som minskat sina korda km med privatbil i tjansten fran
108 000 km ar 2013 och var nere pa 3 600 km ar 2017. De har satsat pa att erbjuda tjanstecyklar,
foretagskort med X-trafik och utékat sin interna bilpool. Aven Gavle Hamn &r ett bra exempel som
inte haft nagra korda kilometer med privatbil sen 2015.

Det &r positivt att kilometerna resta flyg minskar. Tagresor genererar mindre utslépp per kilometer
an flyg och att tagresorna i kilometer minskat valdigt mycket fran 2016 till 2017. Det &r inte onskvart
att tagresor foretas i onédan men om statistiken skulle visat att kilometer med tag 6kat bor det ej ses
som enbart negativt da dessa kilometer formodligen ersatter resor med bil. Under 2017 syns tydlig
minskning av kilometerna resta med bade flyg och tag vilket visar att efterlevnaden av resepolicyn ar
starkare dn foregaende ar. Som diagram 8 visar har antalet resor med X-trafiks foéretagskort okat,
vilket bor ldsas som positivt da de flesta resor foretagna med foretagskorten ersatter bilresor.

Resekostnaderna per ar ska minska

Kostnadsminskningen fran 2016 till 2017 ar den enskilt minsta reduceringen hittills. Resekostnaderna
behover fortsatta minska for att malet tydligt ska uppnas, i diagram 9a ser det ut som att
kostnadsminskningen haller pa att plana ut vilket inte ar 6nskat utfall. Det finns goda sparpotentialer
i resfria moten via webb, samt nyttjandet av cyklar i verksamheternas uppdrag.

Antal tillbud per ar ska minska

Procentsatsen har minskat fran 2016 vilket ar i enlighet med vad malet i resepolicyn anger. Hansyn

ska tas till att antalet som svarat pa resvaneundersékningen nastan fordubblades 2017 fran ca 1500
till ca 3000. Att procenten som svarat ja pa att dem rakat ut for tillbud i samband med resor i tjanst
minskat trots dubbla svar ska avldsas som positivt.

100 % av de personbilar och de latta lastbilar som képs in, korttidshyrs eller leasas ska kunna
drivas med férnybart drivmedel.

2017 ars inkOp visar pa en uppgang i andelen bilar och latta lastbilar som kan drivas med férnybart
drivmedel. Malet i resepolicyn &r inte dn uppnatt och nu ndrmar sig deadline 2020 vilket betyder att
nasta ars uppfoljning behdver pavisa en mycket battre fordelning av inképen.

Forutsattningar sasom antal tillgdngliga laddplatser och tankstationer for biogas och HVO &r
bidragande argument for inkdp av fordon som kan drivas med férnybara drivmedel. Under 2017 har
det upprattats ca 55 el-laddstolpar som ligger till kommunkoncernens forfogande. Tva tankstalle
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finns tillgangligt for att tanka biogas. Fornyelsen av fordonsflottan skulle underlattas om det fanns
fler tankstallen bade for biogas och HVO tillgangligt i Gavle.

| de fall dar icke fossilfria fordon har kdpts in fanns inga rimliga alternativ. Anledning till inképen ar
bland annat ekonomiska forutsattningar i forvaltningar och bolag samt tidsbrist da det kan vara ar
langa avstand till ndrmaste biogas, etanol eller HVO-tankstille.

100 % av personbilarna och de latta lastbilarna i kommunen fordonsflotta ska ar 2020 kunna drivas
med och besta av fornybart drivmedel

Andelen férnybart drivmedel 6kar konstant men utfallet ar langt ifran malvardet, trots att 2017 visar
den enskilt storsta 6kningen i procent, 44 % fossiloberoende fordon. Under 2018 kommer en storre
process for utbyte av dldre fordon till nyare och mindre miljobelastande fordon paga vilket ar ratt
inriktning. Det ar av stor vikt att fa forankring hos alla forvaltningar och bolag och att medarbetare
ges basta forutsattningarna att dndra beteendet kring sin miljépaverkan.

Ar 2017 fanns totalt 627 tjanstefordon i kommunkoncernen. 102 elbilar, 108 gasbilar, 24 etanolbilar,
41 HVO, 300 dieselbilar, 23 hybrider samt 29 bensin.

Volymerna bade for biogas, HVO, etanol och elférbrukningen har 6kat men fortfarande sa star diesel
och bensin for den storsta andel forbrukat drivmedel. Nytt fér 2017 ar den stora 6kningen av HVO-
diesel.

Tvakortsystemet har sina fordelar, ett kort till bilen och ett kort till féraren. Fordelarna ar bl. a att
uppféljningen blir lattare, vilket ger battre forutsattningar medarbetare att ”latt att gora ratt”, samt
prioritera resurser.

Felmarginaler
» Hur kostnaderna och statistikinsamling till tidigare uppféljningar av resepolicyn berdknats ar i
alla fallen inte tydliga vilket innebar risk for att underlagen inte till 100 % baserats pa samma
statistiska underlag.
» Det ar svart att fa en 100 % samanstallning av samtliga 620 fordon i kommunkoncernen.
Darfor finns det varje ar en liten felmarginal pa uppskattade siffror géllande koérda kilometer
och drivmedelsforbrukning.

4. Resultat fran Resvaneundersokning

Nedan presenteras resultat fran resvaneundersokningen. Tidigare ar har ca 1 500-2 000 personer
svarat medan ar 2017 svarade 3 000 anstallda vilket ndstan ar ett fordubblat antal och maste ta
hansyn till.
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Kannedom om resepolicyn

50
45
40

3
3
X 25
20
15
¥ II
---

Ja, jag kdnner val till Jag kanner till att det Nej jag kanner inte till Resepolicyn berér

o wn

o wun

innehallet i finns en resepolicy att det finnsen  inte mina tjansteresor
resepolicyn men ar osdker pa resepolicy
innehallet

m 2014 w2015 m2016 2017

Diagram 15

En nedgang syns mellan 2016 och 2017 om de anstélldas kinnedom om resepolicyn. Ar 2017 svarar
37 % att de kdnner val till innehallet och 37 % svarar att de kdnner till resepolicyn men ar osdkra pa
innehallet. 20 % svarar att de inte kdnner till resepolicyn. Ett fortsatt arbeta behovs for att sakerstalla
att kommunanstallda kanner till och foljer resepolicyn och véljer hallbara transportsatt.

Vilka var ditt huvudsakliga fardsatt vid din senaste
tjansteresa?
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Diagram 16

De flesta anstéllda som transporterar sig gor det med bil, tjanstebil eller privatbil i tjdnsten. Manga av
kommunens verksamheter kraver transporter av fordon vilket kan vara en anledning till att manga
svarar att de vid sin senaste tjansteresa akte bil. En 6kning for gadng och cykel finns jamfért mellan
2014 och 2017. Resvaneundersokningen skickas ut varje ar i december vilket kan paverka svaren. Om
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resvaneundersokningen hade skickats ut under varen hade antagligen procentandelen for cykel och
gang okat.

Observera dven att fragan ar stalld sa att senaste transportsattet efterfragas, det ger alltsa inte en
korrekt bild 6ver vad de anstallda oftast valjer for transportmedel. | en annan fraga i
resvaneundersokningen fran 2017 svarar 45 % att de oftast véljer ett hallbart alternativ sa som gang,
cykel buss eller tag nar de transporterar sig i tjansten. 28,9 % svarar att de oftast aker i tjanstebil och
24 % svarar att de oftast aker privatbil i tjansten.

Tycker du att din arbetsgivare ska arbeta for att sanka CO2-
utslappen fran personalens arbetspendling?
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Diagram 17

Diagrammet visar att allt fler anstédllda tycker det ar bra att arbetsgivaren arbetar for att sanka
koldioxidutslappen fran personalens arbetspendling. Detta ar positivt att kommunen kan arbeta med
att framja hallbara alternativ dven for arbetspendling da den star for stora utslapp av koldioxid och
andra partiklar fran biltrafiken. Aven personalens hilsa kommer att férbattras om fler gér, cyklar och
aker kollektivt till och fran jobbet.

5. Arbetet med revidering resepolicy
| samband med att resepolicyn var uppe for uppféljning och utvardering 2016, gavs forslag om att fa
uppdraget att revidera befintlig resepolicyn vilket ar i forenligt med vad som star skrivet i
resepolicyn. En arbetsgrupp sattes ihop och for att utféra uppdraget. Resepolicyn har varit ute pa
remiss och kommer i samband med uppfdljning laggas for antagande.

6. Aktiviteter kopplade till implementering av resepolicyn 2017
Under 2017 har flertalet operativa aktiviteter genomfoérts for att implementera resepolicyn. Under
aret har Samordnare for hallbart resande tréaffat ca 80 olika verksamheter och utbildat bade i
resepolicyn och hur vi har resfria moten med hjalp av skype foretag. Ett ndra samarbete har funnits
under 2017 med IT- och Utvecklingsavdelningen for att framja anvandandet av resfria moten via
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Skype Foretag. Kontinuerliga traffar med chefer och verksamheter ar en viktig del av
implementeringen av resepolicyn for att kunna skapa aktivitet och &terkoppling. Aven traffar i chef-
och ledningsgrupper har genomforts bade i férvaltningar och bolag.

Ett exempel pa aktiviteter ar Verkstad hdllbart resande som genomfordes med enhetschefer pa
omvardnadsforvaltningen med tema beteendeférandring och mobilitet. En formiddag traffades
enhetschefer, samordnare hallbart resande och Omvardnads miljéutvecklare for workshop kring vad
omvardad kan ha for aktiviteter for att framja hallbart resande och félja resepolicyn. En mycket
givande dag som kommer féljas upp och utvecklas under 2018.

Flertalet prova-pa aktiviteter har anordnas under aret bade for elcyklar, elbilar och gasbilar. Bland
annat har en elcykel lanats ut i tva veckor till ca 15 verksamheter for att fler ska fa testa att anvanda
elcykel i tjansten. Denna aktivitet leder férhoppningsvis till att fler verksamheter kdper in
tjanstecyklar. Cykelavtal och utbildning av sparsam och sdker kérning har upphandlats under aret och
ska underlatta for arbetet med hallbart resande. Det finns ytterligare ett stort antal aktiviteter som
genomforts under dret runt om i bolag och férvaltningar kopplade till MSP och resepolicyn.

Nagot som ar tydligt framkommit under 2017 ar att det kravs ett aktivt operativt arbete med
resepolicyn for att fa hela kommunkoncernen att implementera policyn. Under 2018 avslutas
projektanstaliningen for Samordnare hallbara resor och darfor ar det viktigt att se dver hur detta
operativa arbeta kan fortsatta framover. Det ar viktigt att samtliga nivaer &r engagerade, VD,
forvaltningschefer, chefer och medarbetare. Det krdavs mer tydlighet vad galler uppfoljning och
chefers ansvar for att medarbetare skall félja resepolicyn.

7. Utmarkelser 2017

» Laddguldet
> Sveriges nast basta miljokommun

8. Slutsats

Arbetet med att implementera resepolicyn och konkret strava efter battre resultat ar inte klart. For
att férandra resultatet och na uppsatta mal behovs fortsatt arbete med resepolicyn.
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