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Protokoll
KLK:s samverkansgrupp (Platina 17033)

Datum: 8 juni kl. 08:30-11.30
Plats: Képmannen, Stadshuset

Nirvarande

Anna-Karin Wéagberg-Sperring ordférande

Lena Arnberg, Vision,

Lena Nilsson, Jusek

Madeleine Viklander, enhetschef ekonomi kl. 10.00
Ann-Christin Hedkvist, sekreterare

§202
Foregaende métesprotokoll
Foregdende motesprotokoll godkénns.

§ 203
Justerar
Anna-Karin Wégberg-Sperring och Lena Arnberg justerar dagens protokoll.

§ 204
Dagordning
Dagordning godkénns.

§ 205

Personal och organisation

Organisation KLK

Helén Aleskog informerade pa samverkansmétet den 20 feb 2018 om
féréndringar inom KLK:s organisation. Riskanalys med anledning av
forédndringarna kommer att genomf6ras pa respektive avdelning efter
sommaren.

Rekryteringar/personalldget
HR-avdelningen

HR-strateg arbetsmiljo gar in som tf-chef t6r HR-service och HR-utveckling
under semesterperioden 180716 - 180810.

Gévle kommun Kommunledningskontoret 801 84 Gavle Besok Drottninggatan 22
Véxel 026-17 80 00 gavle kommun@gavle.se www.gavie.se
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Pagaende rekrytering
HR-strateg, inriktning lag och avtal.

Kommunikationsavdelning

Pa kommunikationsstaben finns en vakans. Det &r en tjénst som
videokommunikat6r. En person som ér visstidsanstélld som
videokommunikatér sedan juni 2017 har foretradesritt till tjansten. Med
anledning av vakansen och det finns en foretrédesritt finns 6nskemal om att
gora en tillsvidareanstéllning.

Webbkommunikation behdver erséttningsrekrytera en kommunikator
eftersom en person begért entledigande.

IT och utvecklingsavdelningen
Tva vikariat som IT-administratérer, ett for perioden 180901-181231 och ett
fordldravikariat 180901-191231.

Pagaende rekrytering

Wordpressutvecklare.

Intern annonsering supporttekniker, en tillsvidareanstéllning och en
visstidsanstéllning samt extern annonsering supporttekniker, tva
tillsvidaretjénster.

Administrativa avdelningen

IT-arkitekt for inforande och forvaltning av E-arkiv, sdkerhetsklassad
funktion. Rekryteringen avbryts med anledning av f& sokande och endast tva
som uppfyllde kravprofilen, varav en atertagit sin ansokan.

Ett omtag och en ny rekrytering startas i augusti och man kommer da att se
over kravprofilen for funktionen.

Erséttningsrekrytering efter utredare som begért entledigande. En jurist
kommer att sokas till funktionen utredare.

Eventuellt blir det en fo6rléngning av en visstidsanstéllning pa
overformyndarenheten.

Ekonomiavdelningen
Madeleine Viklander beskrev arbetet som pégér pa Enheten for uppfoljning
samt behovet att rekrytera tva ekonomer med anledning av pensionsavging
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och en person som begért entledigande.

§ 206

Ekonomi

Till ndsta mote kommer nagon fran ekonomiavdelningen och berittar om
den ekonomiska ldget for KLK.

§ 207

Arbetsmiljo

Ombyggnation Stadshuset

Nista etapp ombyggnation av stadshuset 2019. Gavlefastigheter ska
upphandla en entreprenér for uppdraget.

Risk och konsekvensanalys genomférdes inte den 24 maj, utan avbréts pga
att forutséttningarna dndrats.

Medarbetarenkiit
Resultat medarbetarenkit presenterades.

Tjénster utforda av foretagshilsan (Jan-april 2018) presenterades.

§ 208
Arbetstagarorganisationerna

Det man pratar om p& KLK &r den nya forvaltningsorganisationen. For
ovrigt hade ingen information att delge och inget att tilligga om punkterna
under métet.

§. 209
Ovrigt
Kallelser till hsten samverkansméten sker i outlook.
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