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Ledaméter Para- Nérv.‘ Franv.
graf

Helene Akerlind (L) ordférande
Margareta Larsson (M)

Lili André (KD)

Gin Akgil Hajo (V)

Asa Wiklund-Lang (S)

| Insynsplats - Mattias B Eriksson (SD)

Ovriga |

 Maria Rosén, HR-direktér Kommunledningskontoret
' Per Westerberg, HR-Controller, Kommunledningskontoret
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§ 93 Motets oppnande

Ordforande hélsade samtliga deltagare vdlkomna och 6ppnade motet.
§ 94 Val av justerare

Till métets protokolljusterare valdes Asa Wiklund-Léng.

§ 95 Godkiinnande av foredragningslista

Foredragningslistan godkdndes av motet.

§ 96 Information: Personalpolicy — genomgang start av arbetet
Information hélls kring dagens personalpolicy.

Ordforandes forslag &r att arbeta vidare med personalpolicy och &terkomma i PU,
vilket godkidndes av PU.

§ 97 Information: Fortroendevalda — forutsattningar férslag

Tanken ar att alla fortroendevalda ska f& samma plattform och forutsittningar for
sina uppdrag.

* Ordférandes forslag ar fortsdtta med uppdraget och terkomma till PU, vilket
godkandes av PU.

§ 98 Beslut: Fértroendevaldas arbetsmiljéutbildning, uppsamlingstraff
De fortroendevalda som har missat sitt utbildningstillfalle ska erbjudas en ny
chans till utbildning vid en uppsamlingstraff. Bolagen har utbildning viren 2018.
De namnder som &r i behov av ett reflektionsméte kring utbildningen kan f4 det
med stod av HR dir Helene Akerlind tar kontakt med respektive ordférande.

Ordforandes forslag ar att erbjuda en uppsamlingstraff och en traff for reflektion
gallande utbildningen for ndmnder, vilket godkindes av PU.

§ 99 Beslut: Férslag métesdatum 2018

Foreslagna métesdatum for Personalutskottet presenterades med informations-
tilldgget att alla ndmnders medlemmar sitter kvar till 31/12 2017.

Ordforandes forslag &r att godkénna foreslagna datum, vilket godkéndes av PU.
§ 100 Beslut: Lénerapport och férdelning av centralt avsatta medel 2018
Forslag att flytta fram starten for lonerapportsprocessen en ménad for att siaker-
stélla béttre kvalité i underlag till PU, CSG och KS. Det innebér att PU behandlar
arendet i december och KS i februari.
Ordférandes forslag &r att anta tidplanen, vilket godkandes av PU.
§ 101 Beslut: Medarbetarperspektivet — behalla eller andra malet
Medarbetarundersékningen i nuvarande format stills in 2018. Forslaget ar att
gora tillagg av indikatorer till mdlomradet Medarbetarperspektivet da dagens in-

dikatorer kommer ifr&n Medarbetarundersdkningen. En tjansteskrivelse skickas
till KS med tilldgg att beslut tas i KS och KF i december.

Justerare

A\, |

e

Uppdragsbestyrkande




Kommunstyrelsens Sid 4 (4)
Sammantradesdatum

Personalutskott 2017-10-31

Ordforandes forslag ar att komplettera perspektivet med mél och tlllagg av indi-
katorer, vilket godkéndes av PU.

§ 102 Ovrigt

Enligt en tidigare motion och bifall i KF (14KS23) ska Gavle kommun inritta en
Bemotandeombudsman. Uppdrag till HR-avdelningen att undersoka i frigan.

Komplettering av inseminationsdonation som f6rméan behandlas i samband med
oversynen kring forménspaketet inom Gavle kommunkoncern enligt beslut i PU.

§ 103 Nasta Personalutskottsmote

Ordférandes forslag ir att nésta mote ska hallas enligt plan den 20:e november
2017, vilket godkéndes av PU.
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