VAvavavay

%
T

Gavle

KOMMUN

Direktiv POG

Dnr 313140
2017-10-23

Direktiv till utredning om politisk organisation i
Gavle kommun POG

POG utredningens uppdrag ar ytterst att géra en 6versyn avom den
politiska styrningen behover forandras vad galler fordelningen av
ansvarsomraden och struktur mellan ndamnder och mellan namnder
och bolag. Sveriges kommuner star infor stora utmaningar for att klara
valfardstjansterna vard, skola, omsorg och sarskilt fokus bor darfor
laggas pa ansvarsfordelningen i styrning och ledning av dessa omraden.

Fullméaktiges relation till dvriga organ i kommunen ska ses over,
exempelvis om det finns behov av eventuella beredningar direkt
understallda fullmaktige och hur de kommunala bolagen ar
organiserade gentemot kommunfullmaktige. Aven frdgan om hur
struktur och arbetssatt for utskott under kommunstyrelsen och
namnderna kan utvecklas bér hanteras.

Det finns manga olika samverkansforum mellan kommunerna/regionen
i lanet och olika intresseorganisationer och grupper i samhallet.

Samarbeten med andra kommuner sker genom kommunalférbund,
gemensamma namnder eller andra samverkansformer. En kartlaggning
av dessa ska genomféras och dven en dversyn hur
samverkansformerna kan utvecklas. Ett omrdade som kan aktualiseras
for samverkan i gemensam namnd ar éverférmyndarnamnden. En
oversyn ska dven goras av de rad som finns inom kommunen,
exempelvis pensionarsrad, tillgidnglighetsrad o.s.v.

Forutom styrning- och ledningsperspektivet bor sarskild fokus laggas pa
foljande fragor ur ett utvecklingsperspektiv:

e Medborgarperspektiv
e Digitaliseringen
e Myndighetsutdvning
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Ytterligare relevanta och aktuella fragestallningar:

- Vilka konsekvenser far den nya kommunallagen och 6vriga
lagforslag om bl a
nya samverkansmojligheter pa den politiska organisationen,
reglementen och samverkansformer

- Hur ska den politiska organisationen jobba i och med nya
parlamentariska lagen dar det inte nddvandigtvis finns en tydlig
majoritet

- Vilket stod bor alla partier fa under beredningsprocessen av
arenden, exempelvis nar det galler budget

- Hur ska den politiska bemanningen se ut i namnderna,
exempelvis antal ledamoter och ersattare, antal vice
ordférande o sv

- Hur ser arbetsbelastning ut for de fortroendevalda

Processen

Kommunfullmaktige utser en parlamentarisk grupp med en
representant fran varje parti i fullmaktige att fungera som POG
kommitte. Kommunfullmaktige utser av medlemmarna att fungera
som ordférande/sammankallande.

En kartlaggning och jamforelse med jamforbara kommuner bor
genomforas.

De motioner och medborgarférslag som kommunfullméaktige har bifallit
eller besvarat och som berér den politiska organisationen eller
arbetssatt ska tas med i arbetet.

POG-beredningen ska lagga forslag pa eventuella forandringar infor
kommande mandatperiod.

En 6versyn av befintlig reglementen ska ocksa genomféras utifran
eventuella forandringar i organisationen.



Arvodesreglementet ska inte ses 6ver av denna POG-beredning utan
det sker i separat beredning.

Tidplan
Malsattningen ar att Kommunfullmaktige ska fatta beslut om eventuell
forandrad organisation pa sammantradet april 2018.
e KS/KF fattar beslut om direktiven till utredningen i oktober
2017
e Beredningen l[amnar ifran sig sin rapport i januari 2018 med
forslag pa eventuella forandringar
e Berdrda namnder och organ ges mojlighet att inkomma med
synpunkter under februari 2018
e Kommunstyrelse fattar beslut i april 2018
e Kommunfullmaktige fattar beslut pa sammantradet i april 2018

POG kommittén ska arbeta enligt ovan preliminara tidsramar och
kommer inte att entledigas forran kommunfullmaktige fattat beslut.

Inger Kallgren Sawela, kommunstyrelsens ordférande
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