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Delegationsordning

Delegationsordning for kommunstyrelsen

Enligt beslut i KS 2015-03-24 § 17 (15KS18) att gilla fr.o.m. 2015-03-31

Justeringar inforda enligt foljande:
KS 2015-05-19 (15KS218) att gilla fran 2015-05-19

KS 2016-04-12 (16KS81) att gilla frdn 2016-04-19
KS 2017-XX-XX (17KS356) att gilla fran 2017-10-01

A.1. Delegation

A.1.1. Vad &r delegation och varfér anvdnds det

Delegation av kommunstyrelsens beslutanderitt betyder att styrelsen 6verfor
sin sjilvstindiga beslutanderitt till ndgon annan, som da blir delegat.
Delegation anvinds for att avlasta styrelsen fran rutindrenden. Den
kommunala forvaltningen effektiviseras och servicen till medborgarna blir
battre. En kommunal verksamhet fungerar inte utan en omfattande delegation
av beslutanderitt, men ritten att delegera ska inte utnyttjas sa att styrelsens
overgripande ansvar for verksamheten rubbas. Bestaimmelser om delegation av
arenden finns i kommunallagen 6 kap 33-38 §8§.

A.1.2. Arenden som inte far delegeras

Styrelsen bedomer sjilv vad som far delegeras men det finns ndgra undantag.
Delegerad beslutanderitt far enligt kommunallagen 6 kap 34 § inte anvindas
gillande:

1. drenden som ror verksamhetens mél, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

2. framstéillningar eller yttranden till fullmiktige och yttranden med
anledning av att nimnd- eller fullméaktigebeslut har 6verklagats,

3. arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av
principiell karaktar eller storre vikt, och

4. arenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Beslut att meddela foreldggande eller forbud och att forena foreliggande med
vite far endast fattas av kommunstyrelsen, om inget annat framgar av denna
delegationsordning.
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A.1.3. Till vem kan delegation ske — vem kan bli delegat

Beslutanderitt far enligt kommunallagen 6 kap 33 § delegeras till 1. ett utskott,
2. en ledamot eller ersittare eller 3. en anstélld hos kommunen. Beslutanderatt
kan delegeras i ett visst drende eller viss grupp av drenden. Delegation kan
endast ske inom omraden som den behdriga beslutsfattaren ar behorig att fatta
beslut inom. Kommunstyrelsens ansvarsomraden framgar det reglemente som
ar beslutat av kommunfullméaktige, kommunallagen och i eventuell
specialforfattning.

Det finns ett forbud mot sa kallad blandad delegering, alltsa delegation till
anstalld och fortroendevald samtidigt. Det gar inte heller att delegera
beslutanderitt till ett presidium eller till ett kollektiv av fértroendevalda om
inte dessa samtidigt ar valda till utskott. Ett helt verksamhetsomréde kan inte
delegeras till ett utskott, eftersom utskottet d& forvandlas till en namnd (i
saddant fall kan man begransa delegeringsuppdraget inom de ramar som anges
i 6 kap 34 § kommunallagen). Delegeringsritten ar begriansad till anstéillda i
kommunens ndmnder/férvaltningar. I viss speciallagstiftning finns undantag
fran den bestimmelsen, exempelvis inom miljéomradet.

For drenden som har delegerats till ordférande/vice ordférande ar det ibland
lampligt att fore beslutet informera och inhdmta synpunkter dven fran 6vriga
kommunalrédd och kommunalrad i opposition. Forfarandet ar lampligt for att
inte riskera att delegationsritten utévas utanfor givna ramar.

I forteckningen 6ver delegationsdarenden betecknas detta forfarande som att
samrad ska ske. Samrad innebar dock inte att 6vriga kommunalrad har
vetoritt i sddana beslut.

A.1.4. Delegater

I denna delegationsordning anges delegater med tjanstebeteckning.
Forvaltningschefen vid kommunstyrelsen har ritt att fatta beslut istéllet for
samtliga underordnade anstéllda som &r delegater. Avdelningschef har ratt att
fatta beslut i drenden som delegerats till underordnad anstilld vid delegatens
franvaro, vid jav eller om delegaten sjélv 6verlamnar drendet. Den som
vikarierar for ordinarie delegat blir delegat.

A.1.5. Vad innebér delegatens beslutanderétt

“Delegaten har ratt att besluta i enlighet med nimndens beslut om 6verforing
av namndens beslutanderitt.” Det innebar att delegaten har ritt att
underteckna de avtal och andra handlingar som kravs for ett verkstillande av
delegationsbeslutet.

Ratt att besluta i ett drende innefattar ocksa ratt att:
1. avge yttranden till hogre instans vid 6verklagande av beslutet,

2. med stéd av 27 § forvaltningslagen (och i samrid med avdelningschef)
omprova sitt beslut, om det dr uppenbart oriktigt pa grund av nya
omstandigheter eller av annan anledning,

3. ldmna klagomal eller anméalningar utan atgard.
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Beslut eller domar som innebér dndring av delegationsbeslut far 6verklagas av
delegaten, om det inte bedoms bli ett 4rende av storre vikt eller av principiell
karaktar. Sddana drenden far endast 6verklagas av kommunstyrelsen. Beslut
eller domar som innebar dndring av beslut fattade av kommunstyrelsen sjilv,
far endast 6verklagas av kommunstyrelsen.

A.1.6. Undertecknande av handlingar

Alla handlingar som delegaten undertecknar med stod av namndens
delegering, ska undertecknas i kommunstyrelsens namn, inte i férvaltningens.
Handlingar som undertecknas i samband med ren verkstillighet undertecknas
med forvaltningens namn, eftersom det dé inte ror sig om delegerad
beslutanderitt. (Lds mer om ren verkstéallighet under rubrik A.1.11.)

A.1.7. Vidaredelegation

I kommunallagen 6 kap 37 § star att om en namnd uppdrar at férvaltningschef
att fatta beslut pd namndens vignar, far nimnden Gverlata at
forvaltningschefen att i sin tur uppdra at annan anstélld inom kommunen att
besluta istéllet. Endast forvaltningschefen ar behorig att delegera vidare sin
beslutanderitt. Forvaltningschefens vidaredelegation ska anges i ett sarskilt
beslut. Beslutanderitt som forvaltningschefen delegerat till en annan anstilld,
kan inte vidaredelegeras.

A.1.8. Anmélan och protokollféring av delegationsbeslut

Beslut fattade med st6d av delegation ska anmalas till kommunstyrelsen vid
foljande sammantride. Om det dr lampligare kan anmailan ske med ldngre
tidsintervall. Delegaten ansvarar for att anmailan sker. Nar forvaltningschef
har vidaredelegerat sin beslutanderitt, ska beslut som fattats efter
vidaredelegeringen anmélas till forvaltningschefen, som sedan ansvarar for att
arendet anmals till kommunstyrelsen.

Protokollforing av anmilan av delegationsbeslut ska bland annat ske for att
overklagning ska vara mgjlig enligt reglerna om laglighetsprovning i
kommunallagen. Det ska vara majligt att utifran protokollet forsta vilka
delegationsbeslut som anmalts vid ett kommunstyrelsesammantride.

A.1.9. Sen anmélan kan férlédnga klagotiden

For att ett delegationsbeslut ska kunna vinna laga kraft, alltsa bli giltigt, maste
det ha anmalts till kommunstyrelsen. Det ar viktigt att det i protokoll gar att
identifiera varje delegationsbeslut med hansyn bland annat till méjligheten att
overklaga. Detta giller beslut som kan overklagas enligt kommunallagen
(laglighetsprévning). Overklagandetiden riknas fran den tidpunkt da
protokollet frdin sammantradet tillkdnnagivits pA kommunens anslagstavla

Bestimmelserna ovan giller inte om beslutet kan 6verklagas enligt
forvaltningslagen (forvaltningsbesvir). Forvaltningslagens sarskilda regler
giller i drenden som avser myndighetsutévning mot enskild. Uppgift i
protokollet om delegationsbeslut i sddana drenden saknar alltsa betydelse for
att beslutet ska vinna laga kraft. Daremot visar de att delegaten har fullgjort
sin aterrapporteringsskyldighet.
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A.1.10. Aterkallande av delegation och omprévning av
delegationsbeslut

Den ndmnd som delegerar beslutanderitt ska 6vervaka hur den delegerade
beslutanderitten fungerar och kan nar som helst aterkalla delegerad
beslutanderitt. Skil kan vara missbruk av delegationsbefogenheten,
arbetskonflikt eller ndgot annat. Daremot kan ett beslut som redan har fattats
med stod av delegation inte atertas av den som delegerat beslutet. Om det ar
mojligt att omprova ett beslut beror pa beslutets och drendets
karaktir/egenskaper. Mojligheterna att fatta ett nytt beslut ar stérre inom det
frivilliga omradet (exempelvis kultur, fritid och konsumentverksamhet) och
storst ifrdga om rent interna angelagenheter.

Omprdévning av beslut i civilrittsliga drenden kraver vanligen avtalspartens
medgivande for att ett nytt beslut ska ha civilrattslig verkan. I
forvaltningsarenden (myndighetsarenden som ror enskilda) beror mojligheten
till aterkallelse av beslut och mojligheten att fatta ett nytt beslut pa
omstédndigheterna i det enskilda fallet. Huvudregeln ar att tidigare
avslagsbeslut inte utgor hinder for ny provning och att gynnande beslut fér den
enskilda i princip vinner rattskraft och blir bestdende och att man d& inte utan
vidare kan fatta nytt beslut.

A.1.11. Skillnaden mellan beslut och ren verkstéllighet

Delegation innebar alltsa att sjalvstandig beslutanderatt 6verfors till delegaten.
Vid sa kallad “ren verkstillighet” finns ingen sjalvstandig beslutanderitt. Det
ar kommunal forvaltning som innebéar rent forberedande atgérder eller beslut
som innebar rent verkstéllande atgirder, nodviandiga for att den 16pande
kommunala verksamheten ska fungera. En stor del av den kommunala
verksamheten ar ren verkstillighet. Vagledning for vilka beslut som utgor rent
verkstallande dtgarder kan fis exempelvis i principbeslut om mél, riktlinjer,
budget m.m. I en malstyrd verksamhet ar det mycket som talar for att manga
vardagliga atgiarder inom forvaltningen kan hianforas till ren verkstillighet
aven om de innefattar ett visst matt av sjalvstandigt stallningstagande. I
forarbetena till kommunallagen nimns som exempel; interna fragor om inkop,
fastighetsforvaltning och personaladministration.

Griansen mellan ren verkstillighet och sjdlvstandiga beslut ar inte alltid
sjalvklar. Mangden drenden inom en kommunal forvaltning ar sa stor att en
fullstandig redovisning inte heller ar majlig.

B.1. Om 6verklagande m.m.

Delegationsbeslut kan 6verklagas pa samma sétt som de beslut som fattas av
kommunstyrelsen, antingen med st6d av kommunallagens regler
(laglighetsprévning) eller med stéd av sirskilda bestimmelser om
overklagande i respektive lag eller forordning (forvaltningsbesvar).

B.1.1. Laglighetsprévning.
Delegationsbeslut som inte &r av rent forberedande eller verkstillande art far
overklagas genom laglighetsprovning enligt kommunallagen 10 kap 2 §.

Sid 4 (13)
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Det ar viktigt att delegationsbesluten anmals sa att de kan 6verklagas och
slutligen kan vinna laga kraft. Det gar inte att 6verklaga genom
laglighetsprovning om det i lag eller annan forfattning finns sirskilda
bestimmelser om 6verklagande, detta enligt 10 kap 3 § kommunallagen.

Enbart kommunmedlemmar kan 6verklaga och prévningen ar begriansad till
ett besluts laglighet. Inte skilighet eller lamplighet. Laglighetsprovning ar i
huvudsak till for att tillgodose den enskildes rattsansprak mot kommunen.
Laglighetsprovning ar en form av medborgartalan och ska sakerstilla att den
kommunala sjalvstyrelsen utévas pa lagenligt satt.

Ingen besvirshinvisning behover anges vid kommunala beslut som omfattas
av regler for laglighetsprévning. Overklagandet ska ha inkommit till
forvaltningsritten inom tre veckor frén den dag da det tillkinnagavs pé
kommunens anslagstavla att protokoll 6ver beslutet justerats. Om
overklagandet i ratt tid inkommit till kommunen istéllet for forvaltningsratten,
ska 6verklagandet #nd4 provas. Overklagan skickas da vidare till
forvaltningsritten tillsammans med protokollsutdrag gillande det 6verklagade
arendet och protokollets forsta sidor - som visar nar sammantradet
genomfordes, att justering har skett och vilka som var néarvarande.
Forvaltningsriatten kommer sedan att skicka drendet till kommunen fér
yttrande.

Den som 6verklagar beslutet ska i 6verklagan skriva vilket beslut som
overklagas och vilka fel som borde leda till att beslutet upphiavs. De fel som
anges maste motsvara ndgon av provningsgrunderna i 10 kap 8 §
kommunallagen:

Ett 6verklagat beslut ska upphdvas, om
1. det inte har tillkommit i laga ordning,

2. beslutet hinfor sig till ndgot som inte dr en angeldgenhet for
kommunen eller landstinget,

3. det organ som har fattat beslutet har 6verskridit sina
befogenheter, eller

4. beslutet strider mot lag eller annan forfattning.

Forsta stycket punkterna 3 och 4 gdller inte beslut enligt 8 kap. 4 § tredje
och fjdrde styckena samt 5 a och 5 b § §. Nagot annat beslut far inte
sdttas 1 det 6verklagade beslutets stiille.

Nist sista meningen avser fragor om budgetens innehall.

B.1.2. Férvaltningsbesvér

Om det finns sarskilda foreskrifter i annan forfattning dn kommunallagen om
hur beslutet ska 6verklagas, ska det 6verklagas genom forvaltningsbesvar. I
forvaltningslagens 31 § anges att ett stort antal regler i férvaltningslagen inte
ska gilla i &renden hos kommunen déar beslutet kan 6verklagas genom
laglighetsprovning. Kinnetecknande for forvaltningsbesvar ar att:

1. endast den enskilde som ar berord av ett beslut, kan 6verklaga
beslutet,

Sid 5 (13)
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2. att bade laglighets- och lamplighetsfragor kan provas och

3. att bifall till klagandens talan kan leda till att besvarsinstansen
(exempelvis lansstyrelsen) ersitter det ursprungliga beslutet med ett

nytt.

Forvaltningsbesvar blir oftast aktuellt vid beslut som dr myndighetsutévning
mot enskild. Det anges i speciallagstiftningen till vilken instans en 6verklagan
ska ske. Besvirshanvisning lamnas da beslutet gar den s6kande emot.
Overklagan ska ha inkommit till kommunen inom tre veckor fran det att den
enskilde fick del av beslutet. Klaganden ska i 6verklagan ange vilket beslut som
overklagas och den findring i beslutet som begirs. Overklagan skickas vidare
till ratt besvarsinstans tillsammans med protokollsutdrag gallande det
overklagade drendet och protokollets forsta sidor - som visar nar
sammantriadet genomfordes, att justering har skett och vilka som var
narvarande.

B.1.3. Avvisning av éverklagan (laglighetsprévning och
férvaltningsbesvér)

Om en laglighetsprévning inkommit for sent till kommunen ska det 4nda
skickas till forvaltningsratten. I yttrande forvaltningsréatten papekas dé att
overklagan har inkommit for sent och darfor ska avvisas. Om ett
forvaltningsbesvar inkommit for sent till kommunen, ska det 4nda skickas till
ratt besvarsinstans. I yttrande till forvaltningsriatten papekas dé att 6verklagan
har inkommit for sent och darfor ska avvisas.

B.1.4. Omprévning (laglighetsprévning och férvaltningsbesvér)

Av forvaltningslagen 27 § framgar kommunens omprévningsskyldighet. Ett
beslut som dr uppenbart oriktigt pa grund av nya omstiandigheter eller av
annan anledning, ska kunna dndras. Dessutom kravs att beslutet ska kunna
andras snabbt och enkelt och utan nackdel for enskild part.

Omprdévningsskyldigheten giller d& den enskilde 6verklagar ett kommunalt
myndighetsbeslut (férvaltningsbesvir). Delegaten bedémer om forutséttningar
finns att omprova beslutet. Motsvarande omprovningsskyldighet géller inte vid
laglighetsprovning.

Sid 6 (13)
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Delegatforteckning

Forkortning Tjinstebeteckning / utskott

KSO Kommunstyrelsens ordférande

Vice KSO Kommunstyrelsens vice ordforande

SBU Samhallsbyggnadsutskottet

KD Kommundirektoren

FC Forvaltningschef Kommunledningskontoret

Ek.C Ekonomi- och finanschefen

SakC Siakerhetschefen

KomC Kommunikationschefen

HR HR-chef

Adm.chef Administrativ chef

Planeringschef Planeringschefen for mark, miljo och
planfragor

IT-chef IT-chefen

Forhandlingschef Forhandlingschef

Enhetschef for int. fragor

Enhetschef for internationella frgor

KJ Kommunjurist
Fastighetsstrateg Fastighetsstrateg
Kommunarkivarie Kommunarkivarie

Enhetschef Gavle Enhetschef Gavle Kommunarkiv
Kommunarkiv

Markstrateg

Markstrateg

Sid 7 (13)
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1 Allmanna drenden

Sid 8 (13)

Beslut

Delegat

Vid forfall

1.1 Arenden, som #r si bradskande, att styrelsens
eller utskottens beslut inte kan avvaktas.

Notering: Samrad med 6vriga kommunalrdd och
kommunalréd i opposition.

KSO

Vice KSO

1.2 Beredning av motioner som remitterats av
kommunfullméaktige.

KSO

Vice KSO

1.3 Mindre omorganisationer inom
kommunledningskontoret

FC

1.4 Mindre justeringar av delegationsordningen

FC

2 Fysisk planering, fast egendom, fastigheter och

exploateringsverksamhet

Beslut

Delegat

Vid forfall

2.1 Samrad respektive utstillning av forslag till
oversiktsplaner.

SBU

KSO

2.2 Handl4gga fragor om mark- bostads- och
industrimarksférsorjning samt bestilla de
detaljplaner som erfordras.

SBU

KSO

2.3 Yttrande under utstillningstiden i principiellt
viktiga planarenden, vilka skall antas av
kommunfullmiktige.

SBU

KSO

2.4 Yttrande under utstéllningstiden i
detaljplanedrenden, som skall antas av byggnads-
och miljondmnden.

SBU

KSO

2.5 Yttranden 6ver remisser fran offentliga organ i
fragor inom verksamhetsomradena mark-, miljo-
och plan.

SBU

KSO

2.6 Inom ramen for fastlagd internbudget besluta
om upphandling av varor och tjanster samt avtal i
samband med exploatering for upp till 1000 000
kronor i det enskilda drendet.

KSO

Vice KSO

2.7 Forvirv och overlatelse av fast egendom,
tomtratt, byggnad pé ofri grund, eller bostadsrétt
inom detaljplanelagt omrade eller omraden
med omradesbestimmelser och inom ramen f6r
fastlagd budget om kopeskillingen understiger
3.000 000 kronor i det enskilda drendet.

KSO

Vice KSO
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2.8 Forvarv och overlatelse av fast egendom,
tomtratt, byggnad pé ofri grund, eller bostadsritt
utom detaljplanelagt omrade och inom ramen
for fastlagd budget om kopeskillingen understiger
2.000 000 kronor i det enskilda drendet.

KSO

Vice KSO

2.9 Forvarv och overlatelse av fast egendom,
tomtritt, byggnad pa ofri grund, eller bostadsratt
inom detaljplanelagt omrade eller omraden
med omridesbestimmelser och inom ramen for
fastlagd budget om kopeskillingen understiger
2.000 000 kronor i det enskilda drendet.

Markstrateg

Planeringsch
ef

2.10 Forvarv och overlatelse av fast egendom,
tomtratt, byggnad pé ofri grund, eller bostadsritt
utom detaljplanelagt omrade och inom ramen
for fastlagd budget om kopeskillingen understiger
1.000 000 kronor i det enskilda drendet.

Markstrateg

Planeringsch
ef

2.11 Ansokan om och fora talan vid férréattning
enligt fastighetsbildningslagen (1970:988),
anlaggningslagen (1973:1149), ledningsrittslagen
(1973:1144), lagen om forvaltning av samfalligheter
(1973:1150) och plan- och bygglagen (2010:900)
samt ingd i forening i vid sddana forrattningar
forekommande fragor.

Markstrateg

Planeringsch
ef

2.12 Ansoka om upprittande eller dndring av
detaljplan som innebir beslut om
fastighetsindelningsbestimmelser eller att dldre
fastighetsplaner/tomtindelningar helt eller delvis
upphévs.

Markstrateg

Planeringsch
ef

2.13 Inom ramen for faststilld exploateringsbudget
besluta om upphandling av byggentreprenader for
upp till 4.000.000 kr i det enskilda drendet. For
investeringsobjekt 6verstigande 60 basbelopp
giller att dessa inte far igdngsattas utan
kommunstyrelsens godkdnnande.

Markstrateg

Planeringsch
ef

2.14 Tecknande av hyresavtal med en 16ptid pa upp
till 10 ar med en total kostnad péa 5 basbelopp per
ar. For koncerninterna avtal med kommunala
servicegivare géller ingen beloppsbegriansning.

Fastighets-
strateg
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3 Arbetsgivarfragor
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Beslut

Delegat

Vid forfall

3.1 Personaladministrativa beslut rorande
kommundirektoren (anstéllning, 16neséttning,
forlangning, tjanstledighet, bisysslor,
disciplinpafoljder och uppsigning).

KSO

Vice KSO

3.2 Personaladministrativa beslut rérande
forvaltningschefer (anstillning, I6nesattning,
forlangning, tjanstledighet, bisysslor,
disciplinpafoljder och uppsagning).

KD

3.3 Personaladministrativa beslut rérande
kommunledningskontorets personal (anstéillning,
I6nesdttning, forlangning, tjinstledighet, bisyssla,
disciplinpafoljder och uppsagning).

Notering: Far delegeras vidare

FC

3.4 Deltagande i kurser, konferenser och
studieresor for kommunstyrelsens ledaméter,
ersittare och kommundirektéren.

KSO

Vice KSO

3.5 Deltagande i kurser, konferenser och
studieresor for kommunstyrelsens ordférande.

Vice KSO

3.6 Anstillning av sekreterare/handliggare at
kommunalraden.

Adm. chef

3.7 Forhandla och fatta beslut 8 kommunens
vagnar om att inga kollektivavtal.

HR-chef

3. 8 Avgora fragor om tolkning och tillimpning av
lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare.

Forhandlingsch
efen

3.9 Loneoversynsforhandlingar

Forhandlingsch
ef

3.10 Féra kommunens talan i méal enligt lagen
(1974:371) om rattegang i arbetstvister.

HR-chef

3.11 Beslut om forflyttning/omplacering av anstalld
till annan namnd.

HR-chef

3.12 Beslut kopplade till utveckling och samordning
av kommunens personalpolitik och
personaladministration.

HR-chef

3.13 Beslut om riktlinjer i enlighet med géllande
policys pa personalomrédet.

HR-chef
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3.14 Besluta om utdelning frdn Oscar och Adele
Flensburgs understédsfond.

HR-chef

4 Fora kommunens talan, utlamnande av handlingar mm.

Beslut

Delegat

Vid forfall

4.1 Viagran att limna ut handling och utlimnande
av handling med forbehéll enligt offentlighets och

sekretesslagen 6 kap 3 § 15kap—6§-andra-styeket
sekretesslagen:

FC

KJ

4.1.1 Vagran att lamna ut handling och utlaimnande
av handling med férbehall ur till arkivmyndigheten
overlamnade arkiv.

Enhetschef
Gavle
Kommunarkiv

Adm.chef

4.2 Utfardande av fullmakt att fora kommunens
talan infor domstol och andra myndigheter samt
vid forrattningar av skilda slag.

KSO

Vice KSO

4.3 Att avsté frén att avgiva yttranden over
overklaganden, betinkanden och utredningar.

KSO

Vice KSO

4.4 Avvisande av skrivelser med 6verklagande, som
inkommit for sent, under de férutsattningar som
anges i forvaltningslagen.

FC

KJ

4.5 Overklagande samt avgivande av yttrande i
drenden om folkbokforing.

FC

4.6 Yttranden enligt lagen om allmén
kameradvervakning samt lagen om lokala kabel-
TV-sandningar.

Notering: Far delegeras vidare

FC

5 Ekonomisk forvaltning

Beslut

Delegat

Vid forfall

5.1 Igdngsittning av investeringsprojekt
understigande 10 milj kr under forutsittning att
investeringen 6verensstimmer med antagna
program och att investeringsbeloppet ligger inom
budgeterade

ramar.

EkC

5.2 Avskrivning av kundfordringar upp till ett
belopp av ett halvt basbelopp.

EkC
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5.3 Upplaning, medelsplacering och utlaning enligt
av gillande finanspolicy, policy for den ekonomiska
forvaltningen av kommunens donationsstiftelser
och policy for kommunens pensionsfond och inom
de ramar som anges i budgetbesluten.

EkC

5.4 Att teckna olika typer av driftavtal med en
langsta 16ptid av 3 &r, varvid forutsatts att den
arliga kostnaden per avtal ej Gverstiger 10
basbelopp. For interna avtal med kommunala
servicegivare géller ingen beloppsbegriansning.

FC

6 Kommunikationsfragor

Beslut

Delegat

Vid forfall

6.1 Medgivande att anvinda kommunvapnet samt
beslut om tillimpning av regler for kommunens
officiella flaggning.

KomC

6.2 Medgivande av dispens fran Gavle kommuns
grafiska manual

KomC

6.3 Bidrag och representation enligt
kommunfullméaktiges riktlinjer och till ett hogsta
belopp av ett basbelopp per tillfille.

KomC

7 IT-fragor

Beslut

Delegat

Vid forfall

7.1 Priser pé produkter och tjanster inom IT-
omradet

Notering: Samrad ska ske med forvaltningschefen
vid resultatpéverkan.

IT-chefen

7.2 Lamna offert och teckna affirsuppgorelser
inom IT-omradet.

IT-chefen

7.3 Teckna avtal av principiell betydelse for
IT-avdelningen

Notering: Samrad ska ske med forvaltningschef.

IT-chefen
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8 Internationella fragor
Beslut Delegat Vid forfall
8.1 Inom ramen for internbudget besluta om bidrag | Enhetschef for
i drenden rérande vanortsutbyte upp till ett hogsta | internationella
belopp av ett basbelopp per tillfille. fragor
9 Representation
Beslut Delegat Vid forfall
9.1 Representation enligt fullméktiges riktlinjer och | KSO Vice KSO
till en hogsta kostnad av tva basbelopp per tillfille.
10 Arkivfragor
Beslut Delegat Vid forfall
10.1 Overtagande av arkiv fran de forvaltningar | Kommunarkivarie | Enhetschef
och bolag som star under arkivmyndighetens Gavle
tillsyn. Kommunarkiv
10.2 Inom ramen for tillsynsrollen besluta om Kommunarkivarie | Enhetschef
forelagganden enligt arkivlagen. Gavle
Kommunarkiv
10.3 Besluta om att ta emot arkiv frdn Kommunarkivarie | Enhetschef
kommunens ndmnder/foérvaltningar och foretag. Gavle
Kommunarkiv

Kommentar: I 6verenskommelse med
overlimnande ndmnder/forvaltningar och
foretag. Overenskommelsen ska vara
dokumenterad och innehélla uppgifter om vilka
handlingar som 6verlamnas samt annan
information som ar visentlig for den fortsatta
varden hos arkivmyndigheten.
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