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1. Ordfdrande har ordet

Att sammanfatta verksamhetsaret 2025 utan att néamna den positiva uppméarksamheten
insatsen "Rakna med mig!” fatt, vore inte mgjligt. Insatsen som bedrivs av Hudiksvalls
kommun syftar till att unga med aktivitetsersattning ska kunna lamna det offentliga
férsérjningssystemet genom att 6ka sin formaga att komma i arbete. Under den nationella
Finsamkonferensen var den insatsen en av bara nagra fa i landet som fick méjlighet
presentera sig for hela Finsamsverige. Dérutéver har de &ven varit inbjudna till
socialdepartementet att presentera insatsen fér departementets tjanstepersoner. Valdigt
roligt att denna insats har uppmérksammats sa mycket nationellt, ett bevis pa att Hudiksvall
ar i framkant i arbetet med denna malgrupp!

Under aret har samordningsférbundet redovisat ett negativt ekonomiskt resultat, vilket far ses
som positivt. Det betyder konkret att forbundet under aret tagit av tillgangar som byggts upp
under tidigare ar men som inte nyttjats till insatser. D& insatserna &r tidsbegransade &r det
inget problem att insatserna vissa ar kostar mer &n det arets tilldelning, utan tanken &r att
féorbundet sett dver tiden ska ha kostnader som motsvarar intékterna.

Fér mig personligen har 2025 varit fyllt med mycket arbete kopplat till samordningsférbunden
da jag i april valdes till ordférande i Nationella nétverket fér samordningsférbund, NNS. Det
ar en forening dar de flesta av landets 69 samordningsforbund &r medlemmar och fungerar
som en intressef6rening for medlemmarna. Det har givit mig en god insyn i hur andra
forbund fungerar. Utifran det kan jag konstatera att Samordningsférbund Gavleborg har en
bade administrativt effektiv organisation och ett tydligt fokus pa att stédja insatser med mal
att fler personer med behov av samordnad rehabilitering uppnar eller forbéattrar sin formaga
att utféra férvarvsarbete.

Avslutningsvis vill jag rikta en stor eloge till alla som arbetat med insatser runt om i lanet,
vare sig man &r anstélld i en kommun, regionen eller i nagon av de tva myndigheterna! Stort
tack till samtliga styrelseledaméter, samt personal, fér tiden och engagemanget for
samordningsférbundets verksamhet.

Mans Montell, ordférande Samordningsférbund Gavleborg

Comfact Signature Referensnummer: 316519SE



[ )y

®i®

@@@?’ Samordningsférbund
(N

Gavleborg

2. Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen innehaller en 6versiktlig redogorelse av resultat och verksamhetsutveckling
samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for rakenskapsaret 2025. Alla belopp
redovisas i tkr om inte annat anges. Till redovisningen hér 1 bilaga.

2.1 Om forbundet

Organisation

Samordningsférbund Gavleborg &r en fristdende juridisk organisation med
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och kommunerna Bollnés,
Gavle, Hofors, Hudiksvall, Ljusdal, Nordanstig, Ockelbo, Ovanaker, Sandviken samt
Saéderhamn som medlemmar. Férbundet leds av en styrelse som utses av medlemmarna. Till
sin hjélp har den ett kansli.

Historik
Samordningsférbundet bildades den 15 december 2014.

Lagrum

Samordningsférbundet verkar utifran Lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser (2003:1210) och férbundsordningen som beslutats av
samordningsférbundets medlemmar. Lagens syfte ar att ge lokala aktérer méjligheter att
utveckla samverkan inom rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser
riktade till personer i behov av samordnad rehabilitering samt underlétta en effektiv
resursanvandning.

Samordningsférbundet féljer d&ven lagen om kommunal bokféring och redovisning (2018:597)
och kommunallagen (2017:725) i tillampliga delar.

Uppdrag
Samordningsféroundens uppgift &r att genom sina medlemmar verka for att personer med
behov av samordnad rehabilitering ska fa stod och rehabilitering till egen férsérjning.

Samordningsférbund Gévleborg finansierar individinriktade insatser i lanet, utférda av
medlemmarna, med malet att personer med behov av samordnad rehabilitering far ett arbete
eller narmar sig arbete. Samordningsférbund Gévleborg finansierar &ven insatser i syfte att
stodja samverkan mellan medlemmarna i samordningsférbundet, sa kallade
strukturévergripande insatser.

Finansiering/Medlemsavgifter

Arets tilldelning fran férbundsmedlemmarna uppgar till 18 920 tkr, detsamma som
foregéende ar. Forsakringskassan och Arbetsféormedlingen bidrar med hélften av medlen,
Region Géavleborg med en fjardedel och ldnets kommuner tillsammans med resterande
fiardedel.

Vision och verksamhetsidé

Samordningsférbundets vision &r ett socialt hallbart och jamstallt samhalle, d&r personer
med behov av samordnad rehabilitering nar egen férsorjning.

Samordningsférbundets roll &r att vara den plattform i 1&net dar Arbetsférmedlingen,
Férsakringskassan, Region Gévleborg samt lanets kommuner méts i en gemensam strévan
att s manga personer, med behov av samordnad rehabilitering, som mdjligt ska kunna
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arbeta. Genom férbundet gér medlemmarna gemensamma prioriteringar samt utvecklar
insatser dar det finns behov av samordnad rehabilitering.

Samordningsférbundet strévar efter att allt arbete ska genomsyras av ett
jamstélldhetsperspektiv. Utgangspunkten &r det jamstalldhetspolitiska malet att kvinnor och
mé&n ska ha samma makt att forma samhaéllet och sina liv. | deltagarinriktat arbete &r malet att
erbjuda likvardig rehabilitering for alla individer oavsett kon.

Mal i verksamhetsplan 2025
- De individinriktade insatser som Samordningsférbund Gavleborg finansierar leder till
att individer uppnar arbetsférmaga eller férbattrar sin férmaga att arbeta eller studera
- De strukturdvergripande insatser som Samordningsférbund Géavleborg finansierar
framjar samverkan mellan vara medlemmar
- Verksamhet i balans, de till Samordningsférbund Gévleborg tilldelade medlen ska
komma parterna till del.

2.2 Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

(Oversikt 6ververksamhetens utveckling, jmf 5 ar (tkr)

2025 2024 2023 2022 2021
Intdkter 18 920 18 920 18 920 13320 13 320
Kostnader -20 369 -17 315 -15 496 -14 626 -14 717
Verksamhetens resultat -1449 1605 3424 -1 306 -1397
Soliditet 63% 63% 68% 53% 60%
Antal anstédllda 2 2 2 3 3

- Soliditet definieras som eget kapital dividerat med totalt kapital vilket beskriver
forbundets langsiktiga betalningsférmaga

Farsakringskassan tilldelas varje ar ett anslag for Finansiell Samordning. Baserat pa
invanarantal (25%) och férsérjningsmatt (75%) gér Forsakringskassan en fordelning av
medel mellan de olika Samordningsférbunden i landet.

Foreslaget arsbelopp till Samordningsférbund Géavieborg har sedan bildandet 2014 varit ca
10 000 tkr. Gradvis har férbundet tagit emot en stérre andel av féreslagen tilldelning. Mellan
aren 2016-2018 askade férbundet ca 3 000 tkr och mellan 2019-2022, 6 660 tkr. Fran och
med ar 2023 har Samordningsférbund Gévleborg &skat 9 460 tkr.

2.3 Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stalining

| Verksamhetsplan 2025 och budget 2025-2027 fanns 5 105 tkr tillgangliga for nya insatser
under 2025.

Under 2025 fattade styrelsen beslut om att finansiera insatsmedel till ytterligare en insats
samt fyra tilldggsanslag till tva insatser som inte var budgeterat. En insats avslutades i fortid.

Insatser beslutade under aret justeras fran tillgéngliga till beslutade medel.
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En insats Fran skola till arbetsliv, Gavle kommun avslutades i fortid vilket innebar att de
lamnade tillbaka ej nyttjade medel

Samverkansinsatser 2025

Budget enl Avvikelse mot
verksamhetsp - Prognos Utfall budgeti
INamn pdinsats Insatsdgare lan 2025 2025 verksamhetsplan| Notering
Koordinator Mysam RG Regionen -367 -367 -321 46
Steget vidare Bollnds -1691 -1691 -1519 172
Det ratta steget Gavle -1073 -1056 -1 056 Beslutad 250124
Det rétta steget AF -538 -499 -499 Beslutad 250226
Fran skola till arbete Gévle -1727 -1069 -1069 658 Avslutad i fortid
Dans for hélsan Gavle -325 -325 -321 4
Rékna med mig Hudiksvall -1 605 -1605 -1519 86
Trygg Ung Hofors -2242 2242 2233 9
Ungdomsboozt Ljusdal -577 -577 -546 31
Forsteget till arbete Sandviken 1261 -1261 -989 272
SAFE- samverkan for etablering Séderhamn <1211 -1211 -1211 0
Trisam -5 796 -5663 -5 402 394
Utvecklingsinsats, konferens Trisam -200 -270 -123 77| konferens beslutad 250613
Trisam utvérdering -120 0 0 Beslutad 250321
S:a insatser -17002 -18012 -16808 194
Vilfirsguiden, ej budgeterad som samverkansinsats -232 -227

2.4 Handelser av vasentlig betydelse
Under 2025 har foljande nya insatser startat:

- Forsteget till arbete, insatsdgare Sandvikens kommun, 2025-03-01 - 2027-02-28
- Det ratta steget, insatsdgare Gévle kommun, 2025-02-01 — 2026-12-31

Trisam utvardering, 2025-03-25 — 2026-04-30

Trisam konferens, 2026-10-24

Samordningsforbund Gévleborg ingar tillsammans med férbunden i Dalarna och Vérmland
sedan 2024 i ett gemensamt projekt, Larande och Utveckling Finansiellt Samordning,
finansierat via medel fran Europeiska Socialfonden (ESF). Projektets mal &r utveckla och
erbjuda ett effektivare myndighetsgemensamt stéd till personer som &r i behov av
samordnad rehabilitering. Projektet riktar sig till styrelser, forbundspersonal, medarbetare hos
medlemmar som &r finansierade av samverkansmedel samt chefer och ordinarie personal
hos vara medlemmar som arbetar med samverkan i olika former. Projektet inneb&r |&rande
mellan ldnen men &ven att vi kan erbjuda mycket mer aktiviteter till ett stérre natverk an
genom vara ordinarie resurser. Samordningsférbund Géavleborg medfinansierar projektet via
anstélld personals arbetstid. Under hdsten har ett arbete pabérjats for att utarbeta konkreta
ansokningar om samverkansmedel inom de omraden som forbundets parter vill fortsatta med
efter projektet upphér 2026-08-30.

Under 2025 valdes ordférande, Mans Montell, till ordférande i det Nationella Natverket fér
Samordningsforbund NNS vilket innebér storre majligheter fér Samordningsférbund
Gavleborg att bli mer kant samt tiligang till ett bredare kontaktnat inom landet dven pa
styrelseniva.

Ordférande, Mans Montell, samt férbundschef, Anna-Karin Hainsworth har fortsatt att
systematiskt arbeta med att erbjuda information och dialog i olika politiska konstellationer
och grupper av medarbetare. | dagsléaget har vi inte tréffat Nordanstig och Gévle kommuner
denna mandatperiod.

Comfact Signature Referensnummer: 316519SE



[ g} 3 i
Way Samordningsfoérbund
@P@?} Gavleborg

Under aret har representanter fran alla parter tillsammans utarbetat gemensamma data som
askadliggor hur malgruppen med potentiella behov av samordnade rehabilitering ser ut bade
ur ett 1ans- och kommunperspektiv. Region Gévleborg har tagit ansvar for att uppdatera och

publicera resultaten av analysen i en interaktiv webb-applikation.

2.5 Styrning och uppféljning av verksamheten

Samordningsférbundet leds av en styrelse. Styrelsen &r forbundets hogsta beslutande organ
och har ansvar for utveckling och ekonomi. Styrelsens arbete regleras i férbundsordningen. |
styrelsen ingar politiskt valda representanter for lanets kommuner och Region Gévleborg.
Arbetsférmedlingen och Férsakringskassan foretrads av tjansteman. Sedan 2023 féretrads
alla medlemmar av en ordinarie ledamot och en personlig erséttare.

Styrelsens sammanséttning 2025
Ordinarie ledaméter:

- Mans Montell, Region Géavleborg — ordférande
- Tomas Fréjd, Hofors kommun — vice ordférande
- Jeannette Radstake Gustavsson, Arbetsférmedlingen
- Anna Falt Skoglund/ Pernilla Mattson (2025-04-01) Férsgkringskassan
- Erika Engberg, Bollnds kommun
Jérgen Edsvik, Gavle kommun
- Jonas Holm, Hudiksvalls kommun
- Marie Mill, Ljusdals kommun
- Anders Oquist, Ockelbo kommun
- Gun-Marie Swessar, Ovanaker kommun
- Per-Ewert Olsson Bjork, Sandvikens kommun
- Karin Velander, S6derhamns kommun
- Stefan Nybom, Nordanstigs kommun

Erséttare:

- Jan Lahenkorva, Region Gavleborg

- Anna Magnusson Kroon, Arbetsférmedlingen

- Anna Hallberg/ Anna Félt Skoglund (2025-04-01), Férsékringskassan
- Tommy Winqvist, Bollnas kommun

- Kristofer Dahlgren, Gévle kommun

- Charlie Ahlholm/ Anna Magnusson (2025-05-27), Hofors kommun

- Margareta Stark, Hudiksvalls kommun

- Kennet Hedman / Ove Schénning (2025-10-27), Ljusdals kommun
- Lars Erik Vikberg, Ockelbo kommun

- Ing-Britt Fredriksson/ Elin Ekman (2025-07-01), Ovanaker kommun
- Jan Davik, Sandvikens kommun

- Lennart Gard, S6derhamns kommun

- Carina Ohlson, Nordanstigs kommun

Styrelsens sammantraden

Styrelsen har haft sex méten under 2025. Arvoden till styrelsen fér verksamhetsaret 2025
uppgar till 194 tkr, ar 2024 uppgick arvodeskostnaden till 193 tkr.
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Arbetsutskott

Ett arbetsutskott &r utsett av styrelsen och bestar av ordférande, vice ordférande,
Arbetsformedlingen samt Forsékringskassan. Foredragande ar forbundschef. Arbetsutskottet
har en beredande funktion infor styrelseméten. Arbetsutskottet har haft sex méten under
aret.

Beredningsgrupp

Beredningsgruppen bestar av chefer med olika funktioner och frén alla parter med uppgift att
granska att inkomna ansokningar fyller formella krav, foresla prioriteringar och avge yttrande
infor beslut. Beredningsgruppen har ocksa till uppgift att féra vidare och férankra information
och beslut i den egna organisationen och i berérda natverk i Ianet. Beredningsgruppen har
traffats fyra ganger under aret.

Kansli
Forbundets kansli bestar av férbundschef samt verksamhetsutvecklare.

Medlemssamrad
Under 2025 genomférdes ett gemensamt medlemssamréd.

Revisorer
Samordningsférbundet granskas av revisorer utsedda av staten (Férsékringskassan och
Arbetsférmedlingen) och Region Gévleborg samt l&nets kommuner.

For staten: Lars Skoglund, Azets Revision & Radgivning

Fér Region Gavleborg och lanets kommun: Hanna-Karin Linck och sakkunnigt bitréade Mikael
Lindberg, Azets Revision & Radgivning

2.6. God ekonomisk hushallning, maluppfyllelse och ekonomisk stéllning

Insatsbeskrivning
Samordningsférbundet har finansierat féljande insatser under aret, se bilaga 1 for utférligare
redovisning och beskrivning av mal och resultat per insats.

- Dans for Halsa, Gavle kommun

- Fran skola till arbetsliv - sammanhaéllet stéd fér unga med funktionshinder, Gévle
kommun

- SAFE, Séderhamn

- Trisam 2024-2025

- Koordinator Mysam

- Ungdomsboozt, Ljusdal

- Ré&kna med mig, Hudiksvall

- Trygg Ung, Hofors

- Steget Vidare, Bollnas

- Férsteget till arbete, Sandviken

- Det rétta steget, Gévle

- Utvecklingsinsatser

- Vaélfardsguiden
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Redovisning av malgrupper

Samordningsférbundets insatser riktar sig till personer i aldrarna mellan 16 - 64 ar som &r i

behov av samordnade rehabiliteringsinsatser for intrdde eller atergang till arbetsmarknaden
alternativt ar i behov av samordnade férebyggande insatser.

For att stimulera och underlatta samverkan finansieras &ven strukturévergripande insatser.

Beskrivning av malgruppen individer som har tagit del av individinriktade insatser

Under 2025 har Samordningsférbund Géavleborgs insatser natt ut till totalt 1345 personer

varav 740 (55%) kvinnor och 605 (45%) man.

Varav

Insats Inriktning Insatsdgare Antal deltagare |kvinna  man
Dans for halsa Forebyggande Gévle kommun 30 20 10
Frén skola till arbetsliv- §Forebyggande Gavle kommun 0 0 0
SAFE Forberedande Soderhamns kommu 21 21

Trisam 2024-2025 Identifiera individens behov |Alla parter 931 519 412
Ungdomshoozt Forebyggande Ljusdals kommun 8 3 5
Rakna med mig Forebyggande Hudiksvalls kommur 68 41 27
Trygg Ung Forehyggande Hofors kemmun 35 11 24
Steget Vidare Arbetslivsinrikad Bolinds kommun 41 20 21
Forsteget till arbete Forberedande Sandvikens kommun 18 9 9
Det ratta steget Forberedande Gavle kommun 193 96 97
Summa deltagare 1345 740 605

Beskrivning av malgrupper som tagit del av strukturévergripande insatser
Malgruppen utgdrs av Samordningsférbundets medlemmar, bade chefer och medarbetare

som arbetar med samordnad rehabilitering.

Under 2025 har totalt 799 personer deltagit i utbildningar, férelasningar, seminarier och

natverkstraffar
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Maluppfyllelse

Mal 1. De individinriktade insatser som Samordningsférbund Gavleborg finansierar leder till
att individer uppnar arbetsformaga eller forbattrar sin formaga att utfora arbete/studier.
Indikatorer:

- Det finns individinriktade férbundsfinansierade insatser i hela lénet

Utfall

Insatsen Trisam, nar genom sina team hela lanet.

Lokala individinriktade insatser har finansierats i alla kommuner utom; Nordanstig,
Ovanéaker samt Ockelbo under 2025.

Sammanfattning: Uppfylid

- Férbundsfinansierade insatser ska uppnéa angiva mal vad géller antalet som uppnar
eller férbéttrar sin férmaga att arbeta eller studera.

Utfall

Sammanvégd beddémning av insatserna utfall:

SAFE, Séderhamn — Avslutad — Uppfylld till 6vervégande del
Ungdomsboozt, Ljusdal — Pagaende - Uppfylld till Svervégande del
Rakna med Mig!, Hudiksvall — Pagaende - Uppfylld

Trygg ung, Hofors — Pagaende — Uppfylld

Steget Vidare, Bollnas — Pagaende — Uppfylld

Forsteget till arbete, Sandviken — Pagaende — Uppfylld

(se bllaga for mer utforliga beskrivningar)

Sammanfattning: Uppfylld till 6vervagande del

oohwN =

- Detfinns rutiner for att arbete med jamstélidhet, jamlikhet och méangfald i
férbundsfinansierade insatser? Enkétresultat fran medarbetare som arbetar i
férbundsfinansierade insatser ska vara pa minst samma niva som nationella
jamforelsetal.

Utfall
Enkatfraga: Har ni rutiner for att arbeta med jamstalldhet, jamlikhet och mangfald i den

insatsen?
Lokala resultat i Gavleborg, 32% anger ett positivt svarsalternativ.

- Nationella jamforelsetal, 36% anger ett positivt svarsalternativ.
Sammanfattning: ej uppfylld

- Jémstélldhet, jamlikhet och mangfald ska vara integrerat i den samverkan som stdds
av samordningsférbundet? Enkétresultat fran parternas chefsgrupp (Mysam) ska vara
pa minst samma nivéd som nationella jamférelsetal.

Utfall
Enkétfraga: Har ni integrerat jamstalldhet, jamlikhet och mangfald i den samverkan som

stéds av samordningsférbundet?
- Lokala resultat i Gavleborg, 36% av svarande anger ett positivt svarsalternativ.

- Nationella jamforelsetal, 74% av svaranden anger ett positivt svarsalternativ.

Sammanfattning: ej uppfylld

10
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Mal 2.De strukturévergripande insatser som Samordningsforbund Gévleborg finansierar
framjar samverkan mellan vara medlemmar.

Indikatorer
-Erfarenheter fran férbundsfinansierade insatser anvdnds som underlag for fortsatt utveckling

av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering? Enkétresultat fran parternas chefsgrupp
(Mysam) ska vara p& minst samma nivd som nationella jamférelsetal3.

Utfall
Enkatfraga: Anvands erfarenheter fran férbundsfinansierade insatser som underlag for
fortsatt utveckling av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering?
- Lokala resultat i Gavleborg, 77% av svarande har angett ett positivt svarsalternativ.
- Nationella jamférelsetal, 70% av svaranden har angett ett positivt svarsalternativ.

Sammanfattning: Uppfylld

-Oavsett var du bor i lanet finns det tillgang till Trisam- team, i varje kommun finns team pa
alla hélsocentralerna samt alla vuxenpsykiatriska mottagningar.

Utfall
Det finns Trisam-team i alla kommuner dock saknas team pa tva hélsocentraler i lanet,

Harmangers hélsocentral i Nordanstigs kommun samt Hastaholmens hélsocentral i
Hudiksvalls kommun.
Alla vuxenpsykiatriska mottagningar har Trisam-team.

Sammanfattning: Uppfylld till 6vervdgande del

-Personal som arbetar i Trisam team upplever att de man samverkar med hos andra
myndigheter vet vad de kan tillféra. Enkétresultat fran personal som arbetar i Trisam ska vara
pa minst samma nivé som nationella jmférelsetal.

Utfall
Enkatfraga: Upplever du att de du samverkar med hos andra myndigheter vet vad du kan
tillfora?
- Lokala resultat i Gavleborg, 86% av svarande har angett ett positivt svarsalternativ.
- Nationella jamférelsetal, 56% av svarande har angett ett positivt svarsalternativ.

Sammanfattning: Uppfylid

-Personal som arbetar i Trisam team upplever att de genom teamen har strukturer fér att
initiera, upprétthalla och underhalla relationer mellan inblandade aktérer. Enkétresultat fran
personal som arbetar i Trisam ska vara pa minst samma niva som nationella jdmférelsetal.

Utfall
Enkatfraga: Har ni strukturer for att initiera, uppratthalla och underhalla relationer mellan

de samverkande myndigheterna?
- Lokala resultat i Gavleborg,91% av svarande har angett ett positivt svarsalternativ.
- Nationella jamférelsetal,80% av svarande har angett ett positivt svarsalternativ.

Sammanfattning: uppfylld

-Samordningsférbundet har arrangerat seminarier och workshops riktade till chefer i de
lokala samverkansgrupperna och deras medarbetare.

Utfall

Under aret har det varit en stor mangfald av seminarier och workshops bade inom ramen
for ESF-projektet Larande och Utveckling FINansiell SAMordning men &ven lokalt
arrangerade evenemang. (se bilaga 1 fér en mer utforlig beskrivning)

Sammanfattning: uppfylld
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- Samordningsférbundet har erbjudit nétverkstréffar dels for personal som arbetar inom véra
insatser, dels inom aktuella omraden dér det finns intresse fran medlemmar att tréffas for att
dela och utbyta erfarenheter.

Utfall
Under aret har det varit flertalet natverkstraffar for personal som arbetar i Trisam-team. En
traff har erbjudits for insatser som har som malgrupp ungdomar. Flertalet nétverkstraffar
har erbjudits fér de som arbetar med verktygen inom BIP.

Sammanfattning: uppfylld

Mal 3. Verksamhet i ekonomisk balans
Det egna kapitalet ska inte éverstiga 20% av foérbundets intakter, vid arets slut.

Mattbeskrivning samt utfall
20% av 18 920 tkr ar 3 784 tkr

Utgaende eget kapital dr 7 502 tkr dvs. 40%
Sammanfattning: ej uppfylld

Samlad beddmning
Mal 1 bedéms vara delvis uppfylld

Mal 2 bedéms vara uppfylld till dvervdgande del

Mal 3 bedéms vara ej uppfylld

Kommentarer, resultat och avvikelse mot budget

Samordningsférbund Gévleborg har inte natt mal 3, verksamhet i ekonomisk balans. Dock
har vi under aret minskat det egna kapitalet fran 8 954 tkr till 7 502 tkr.

Det totala resultatet uppnar inte budgeterat mal. Utfallet av beviljade insatser har varit 91%
av budget. Tillgangliga medel for nya samverkansinsatser har inte nyttjats i sa stor
utstrackning som énskats. Férbundet fick 2023 6kad medelstilldelning och tog emot 42% mer
4n 2022. Insatserna har inte &nnu kommit i balans med den 6kade medelstilldelningen men
forbundet finansierade 2025 insatser for 3 430 tkr mer &n ar 2024.

Personalkostnader och évriga kostnader ligger strax under budget.

2.7 Balanskravsresultat

Kommunallagens reglering kring aterstéllande av balanskrav &r inte aktuell for
Samordningsférbund som verkar utifran Lagen om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser (2003:1210). Under ekonomisk forvaltning § 21 i denna lag finns
hanvisningar till de paragrafer som skall tillampas i kommunallagen (2017:725) och § 12
kommunallagen (Reglering av balanskravsresultat) &r ej med bland dessa.
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2.8 Véasentliga personalférhallanden

Samordningsférbundet har haft tva anstéllda. Vasentliga personalférhallanden redovisas inte

av hansyn till integritetsskal.

2.9 Férvéntad utveckling

Samordningsférbund Gévleborg finansierade 2025 insatser for 3 430 tkr mer an ar 2024.

Ar 2026 har styrelsen tecknat avtal om att finansiera insatser for 14 039 tkr vilket ar lagre an
2025 (17 002 tkr). Under inledningen av 2026 har samordningsférbundets kansli arbetat med
flera initiativ till ansékningar om samverkansmedel. Prognosen &r att dessa initiativ kommer
att forverkligas och paverka den ekonomiska utvecklingen positivt det vill sdga att férbundets

resurser nyttjas fullt ut fér malgruppens behov.

3. Resultatrakning

L 2025-01-01 2024-01-01

Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31
Verksamhetens intdkter 1 18 920 18 920
Verksamhetens kostnader 2 -20 369 -17 315
Verksamhetens resultat -1449 1605
Finansiella intakter 0 0
Finansiella kostnader -2 B
Resultat efter finansiella poster -1 451 1603
ARETS RESULTAT -1451 1603

13
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4. Balansréakning

Not 2025-01-01 2024-01-01
Belopp i tkr 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR
Omséttningstillgangar
Kortfristiga fordringar 3 116 248
Kassa och bank 11 804 13911
Summa tillgdngar 11920 14159
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 8 954 7351
Arets resultat -1452 1603
Summa eget kapital 7 502 8 954
Kortfristiga skulder 4 4418 5205
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 11920 14 159
Panter och ansvarsférbindelser inga inga
5. Kassaflodesanalys
Belopp i tkr 2025-12-31  2024-12-31
Den lépande verksamheten
Arets resultat -1451 1603
Justering for ej likviditetspdverkande poster
Medel fran verksamheten fore forandring
av rorelsekapital -1451 1603
Okning/minskning kortfristiga fordringar 131 -58
Okning/minskning kortfristiga skulder -787 1671
Kassaflode for den I6pande verksamheten -2 107 3216
Arets kassaflode -2 107 3216
Likvida medel vid &rets bérjan 13911 10 695
Likvida medel vid arets slut 11 804 13911
FORANDRING LIKVIDA MEDEL -2 107 3216
14
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6. Driftredovisning

Driftredovisning (tkr) Utfall Budget Avvikelse mot Utfall
2025 2025 hudget 2024/
Intdkter
Forsakringskassan/Arbetsférmedlingen 9460 9460 0 9460
Region Gévleborg 4730 4730 0 4730
Kommunerna 4730 4730 0 4730
Ovriga intdkter 0 0 0 0
Summa intakter 18 920 18 920 0 18920
Kostnader
Insatsmedel -16 808 -18 012 -1204 -13 378
Personalkostnader -2438 -2 650 -212 -2 842
Ovriga externa kostnader -1123 -1210 -87 -1 095
Summa kostnader -20369 -21872 -1503 -17 315
VERKSAMHETENS RESULTAT -1449 -2952 1503 1605

7. Redovisnings- och varderingsprinciper
Allmanna upplysningar

Fran och med rakenskapséaret 2019 &r arsredovisningen upprattad i enlighet med lag
(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning och rekommendationer utgivna av
Radet for kommunal redovisning (RKR).

Intakter redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska tillgangarna kommer
att tillgodogéras kommunalférbundet och intdkterna kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta. Tillgangar och skulder har
upptagits till anskaffningsvérde dar inget annat anges.

Arsredovisningen &r upprattad i svenska kronor, SEK, dér inget annat anges.
Forbundet har inga pensionsavsattningar eller ansvarsférbindelser avseende pensioner.

| férbundet tillampas ett premiebaserat pensionssystem som innebér att
pensionskostnaderna kostnadsfors direkt.

15
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8. Noter
Noter till balans och resultatrakning, belopp i tkr 2025-12-31  2024-12-31
Not 1 Rorelseintdkter
Statligt bidrag (forsdkringskassan och arbetsférmedlingen) 9460 9460
Region Géavleborg 4730 4730
Bollnds Kommun 460 466
Géavle kommun 1726 1733
Hofors Kommun 149 146
Hudiksvalls Kommun 591 562
Ljusdals Kommun 299 292
Nordanstigs Kommun 153 148
QOckelbo Kommun 92 90
Qvanakers Kommun 180 165
Sandvikens Kommun 633 662
Séderhamns Kommun 447 466
Summa medlemsavgifter 18 920 18920
Not 2 Verksamhetens kostnader
Insatsmedel 16 808 13378
Loner och sociala avgifter 2192 2226
Pensionskostnader 246 616
Lokalhyra 231 224
Revisionskostnad 117 171
Redovisningstjdnster 280 211
Ovriga kostnader 495 489
Summa verksamhetens kostnader 20 369 17315
Not 3 Kortfristiga fordringar
Skattefordran 57 190
Férutbetalda kostnader 59 58
Summa kortfrista fordringar 116 248
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Not 4 Kortfristiga skulder

Géavle kommun 432 676
Soderhamns kommun 335 344
Region Gavleborg 511 526
Hudiksvalls kommun 352 471
Ockelbo kommun 5 4
Nordanstigs kommun 5 4
Ovanakers kommun 15 14
Hofors kommun 494 499
Ljusdals kommun 148 147
Sandvikens kommun 361 308
Arbetsformedlingen 485 257
Bollnds kommun 435 590
Forsakringskassan 0 550
Upplupna semesterldner 125 132
Upplupna saciala avgifter 39 42
Upplupna pensionskostnader 0 83
Upplupna skattekostnader 285 344
Leverantorsskulder 302 94
Revisionsarvode 89 120
Summa kortfristiga skulder 4418 5 205
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9. Styrelsens beslut

Vi intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intékter och férbundets ekonomiska stalining.

Gavle den 27 mars 2026
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Mal och resultat av forbundsfinansierade insatser 2025

Insatsnamn
Registrering i
Uppfdljning Finsam
Period

Syfte

mal

Budget 2025
Utfall 2025
Insatsdgare
Samverkansparter
Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

Dans for hilsa?
Individinriktad insats - Forebyggande

2023-08-01- 2025-06-30
Insatsen syftar till att komplettera elevhalsan och forebygga ungas ohélsa med
kravlds dans for elever i aldern 16-21 ar med symtom pa psykisk ohalsa.
1. Deltagarna forbattrar sin sjalvskattade hélsa samt upplever minskade somatiska
och emotionella symtom efter avslutad insats.
2. Erbjuda insatsen Dans for hdlsa som en ordinarie verksamhet for ungdomar 16—
21 ar i Gavle kommun med stressrelaterad psykisk ohélsa, for att starka den
psykiska halsan bland unga.
3. Totalt tre grupper per lasar: 1 tjejer, 1 pojkar, 1 mixad, max 20 deltagare per
grupp. Totalt maxantal 60 ungdomar per lasar.
323 tkr
321 tkr
Gavle kommun
Region Gavleborg — Ungdomsmottagningen
Antal registrerade deltagare 2025: Kvinnor 21, Man 0: totalt 21.
1. Genomford enkéatstudie visar att deltagare skattar sin hilsa béttre efter insats?.
2. Beslut om implementering av Dans for Halsa Gavle det ar fortsattningsvis en del
av verksamheten inom kommunala gymnasieskolor. Samverkan med
Ungdomsmottagningen fortsatter for rekrytering och spridning av information.
3. Projektet har genomfort tva grupper per lasar, en grupp for tjejer samt en
mixad grupp. Ingen grupp med enbart pojkar har startat under projekttiden pa
grund av rekryteringssvarigheter.
Uppfyller

' Lis mer http:/finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-dans-for-halsa-gavle/info-insats-dans-for-halsa-

gavle.aspx

2 L4s mer https:/finsamgavleborg.se/media/236014/sfg-24-12-2-utva-rdering-dans-fo-r-ha-Isa-pres-2023-

2014.pdf
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Insatsnamn

Registrering i
Uppfdljning Finsam
Period

Syfte

mal

Budget 2025
Utfall 2025
Insatsdgare
Samverkansparter
Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

Fran skola till arbete- sammanhallet stod fér unga med
funktionshinder - Gavle?
Individinriktad insats — Forebyggande

2024-01-01 - 2025-12-31
Erbjuda unga med funktionshinder ett sammanhallet och riktat stéd fran
gymnasieskolan fér att etablera sig pa arbetsmarknaden.
1. Att de individer som blir foremal for det sammanhalina stodet inte hamnar i
forsorjningsstod.
2. Att alla individer som har en tydlig arbetsférmaga ska slussas till den reguljdra
arbetsmarknaden.
3. Att de individer som &r i behov av offentlig forsorjning ska prévas mot
samhillets sociala skyddsnat och fa den erséttning de har ratt till utifran formaga.
4. Att alla inskrivna deltagare i projektet ska ha en plan for att kunna etableras i
arbetslivet.
5. Att en gemensam processbeskrivning arbetas fram med berdrda parter om hur
vi samarbetar kring dessa individer.
6. Att ett tydliggdrande av ansvar och roller mellan de berdrda
samverkansparterna i processen fran skola till arbetsliv klarldggs och faststalls.
7. Projektet ska efterstréva en jamn konsférdelning och aktivt arbeta for att
motverka en kénsuppdelad arbetsmarknad.
1726 tkr
1068 tkr
Givle kommun — Arbetsmarknad & Stéd/Utbildning Gavle kommun
Arbetsformedlingen
1.Arbetsmarknad och stdd har inte tagit emot ndgra ungdomar fran projektet till
forsorjningsstod.
2.Inga ungdomar har varit aktuella pa kommunen utan har fatt stéd via
Arbetsférmedlingen. Strukturellt arbete inom kommunen for att erbjuda fér
interna anstillningar har métt hinder. Kommunen konstaterar dven att de inte
finns tillracklig tillgang till sysselséttningsinsatser for unga inom LSS pers krets 3.
Malgruppen behdver dven férbittrad tillgang till kommunala arbetsplatser utan
koppling till forsérjningsstdd. Projektet avslutades i fortid eftersom inga personer
blev aktuella pa kommunen.
3.Genom att fortydliga rutiner och ansvar samt att kartldgga och tillsdtta atgarder
av sammanhallet stéd i skolan har alla parter tillsammans utvecklat arbetssatt for
att sakerstélla ratt stod och ersattning.
4.Utbildning Gavle har fortydligat rutiner och ansvar, men implementeringen har
inte skett brett 6ver alla skolor.
5. Uppfyllt
6. Uppfylit
7. Jamstilldhet, tillganglighet och icke-diskriminering ligger till grund fér samtliga
aktiviteter.
Uppfyller till 6vervagande del.

3 Lis mer https://ﬁnsamDavleborg.se/insatser/information-insats-fran-skola-till-arbete-sammanhallet-stod-for-

unea-med-funktionshinder-gavle/info-insats-fran-skola-till-arbete-sammanhallet-stod-for-unga-med-

funktionshinder-gavle.aspx
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Insatsnamn
Registrering i
Uppfoljning Finsam
Period

Syfte

Budget 2025
Utfall 2025
Insatsdgare
Samverkansparter
Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

SAFE - Séderhamn *
Individinriktad insats - Férebyggande

2024-04-01-2025-12- 31
Att utveckla arbetssdtt inom S6derhamns kommun fér malgruppen utrikesfédda
kvinnor som star langt ifrén arbetsmarknaden att fa stéd och en samordning av
aktiviteter sa att den enskildes mojligheter 6kar att komma nirmare/aterga till
arbetsmarknaden och eller utreda/kartlagga arbetsférmagan.
1.Att deltagare far sina arbetsforutsattningar och rehabiliteringsbehov kartlagda.
2. Att deltagarna ges 6kad samhallskunskap och kunskap om kvinnor rattigheter i
Sverige.
3. Att deltagare efter insatsen ska vara utredda och det ska vara uttdmt vilka
forutsattningar som finns till vidare insatser och vilka behov den enskilde har.
4. Att deltagare efter insats hdnvisas till ratt insatser.
5. Att insatsen leder till etablering av fungerande samordning av insatser for
malgruppen.
1211 tkr
1211 tkr
Soderhamns kommun
Arbetsformedlingen
1.Uppfyllt, kontinuerliga vardagssammanhang har méjliggjort en bred bild och
mojlighet att komma fram till fortsatta steg mot egen férsérjning.
2. Uppfyllt, har 16pt som en rod trad genom gruppverksamheten.
3.S5e 1.
4. Ej uppfyllt eftersom det till stor del saknas insatser for malgruppen. De flesta
kan inte ta del av insatser via Arbetsférmedling och kommunen har inte
sysselsattningsaktiviteter for denna malgrupp. Ett utvecklingsarbete med
civilsamhallet ar paborjat.
5. Uppfyllt, insatsen kommer att fortsétta. Det finns etablerade arbetss&tt med
Arbetsformedlingen for malgruppen.
Uppfyller till 6vervagande del.

4 L4s mer https://finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-safe-samverkan-for-etablering-i-

soderhamn/information-insats-safe-samverkan-for-etablering-i-soderhamn.aspx
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Insatsnamn Trisam 2024-2025 °

Registrering i Individinriktad insats - Identifiera individens behov

Uppfoljning Finsam

Period 2024-01-01 - 2025-12-31

Syfte Att bibehalla upparbetad samverkansstruktur och skapa forutsattningar for alla

organisationer att prioritera arbetet inom ramen for Trisam-team.
Ge alla invanare samma forutsittningar och likvérdigt stod till samordnad kartldggning.
Individer ska snabbt fa stéd att férsorja sig sjélva.

Mal Individ
1.Alla individer har samma férutsittning och likvardigt stod till kartlaggning via Trisam.
a. Antal individer som lyfts i Trisam ska vara minst 800.
b. Préva metoder for att ta reda pa individers erfarenheter/upplevelser av Trisam.
c. Trisam-team finns pa 100% av ldnets alla primérvardsenheter samt
dppenvardspsykiatriska mottagningar
2. Fler individer valjer att delta i sitt eget Trisam-mote
a. Individer som deltar i sitt eget Trisam-md&te ska vara minst 40% under 2025.
b. For Forsakringskassan ska 90% av de individer som aktualiseras i egen organisation
delta i sitt eget Trisam-mote.

Medarbetare:

3. Trisam upplevs som ett anvindbart forum dar medarbetare inom teamet har god
kunskap om varandra om vad den andra myndigheten kan tillfora.

Underlag fran fragor i NNS indikatorenkat - personal ligger pd minst samma niva som
den nationella sammanstaliningen:

a. Upplever du att de du samverkar med hos andra myndigheter lyssnar pa dig?

b. Upplever du att de du samverkar med hos andra myndigheter vet vad du kan tillféra?
c. Omfattas det synsatt ni har angdende ménniskors resurser och méjligheter av allai
den samordnade insatsen?

d. Fungerar de olika arbetssatt ni har i den samordnade insatsen bra tillsammans?

Organisation:

4. Trisam-team finns pa alla HC och éppenvardspsykiatriska mottagningar i lanet.

5. Trisam-moten genomfars enligt plan.

a. Andel planerade instdllda moten

6. Okad kunskap om jamstalldhet och méngfald inom Trisam.

a. Alla organisationer redovisar Iépande i kvartalsrapporter avvagningar avseende
jamstalldhet och mangfald i Trisam.

7. Trisam &r ett effektivt arbetssatt

a. Varje organisation gor I6pande beddémningar i kvartalsrapporterna om foreslagen
planering verkstélls i enlighet med Trisam-teamets forslag

Budget 2025 5662 tkr

Utfall 2025 5402 tkr

Huvudman fér insats Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gévleborg och lanets samtliga
kommuner

Samverkansparter Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Gévleborg och lanets samtliga
kommuner

Resultat Individ:

1a. 773 unika individer (57% kvinnor, 43% man).

1b. Nagra kommuner arbetar med genomfér egna uppféljningar. Utvérdering via Region
Gavleborg forskning och utveckling genomfors samt en brukarrevision.

1c. Trisam-teams saknas péa tre vardenheter.

2a. Under 2025 deltog 61%.

2b. Under 2025 deltog 79%.

5 Lis mer https:/finsamgavleborg.se/trisam/trisam.aspx

4



e © . 2
\./
‘Q&Q? Samordningsfoérbund

2 a7 Gavleborg

Kommentar
maluppfyllelse

Insatsnamn
Registrering i
Uppféljning Finsam
Period

Syfte

Budget 2025
Utfall 2025
Insatsdgare

Samverkansparter

Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

Medarbetare:

3a.91% av medarbetarna som arbetar i Trisam-teamen svarar i enkat for det mesta eller
alltid pa fragan “Upplever du att de du samverkar med hos andra myndigheter lyssnar
pa dig?”. Nationella jamforelsetal ar 73%.

3b.86% av medarbetarna som arbetar i Trisam-team svarar i enkdt for det mesta eller
alltid pa fragan “Upplever du att de du samverkar med hos andra myndigheter vet vad
du kan tillféra?”. Nationella jamforelsetal &r 56%.

3c. 60% av medarbetare som arbetar i Trisam-team svarar i enkaét till mycket stor del
eller helt och hallet pa fragan “Omfattas det synsatt ni har angaende manniskors
resurser och mojligheter av alla i den samordnade insatsen?”. Nationella jamforelsetal
ar63%

3d.56% av medarbetarna som arbetar i Trisam-team svarar i enkat till mycket stor del
eller helt och hallet pa fragan “Fungerar de olika arbetssatt ni har i den samordnade
insatsen bra tillsammans?”. Nationella jamforelsetal ar 58%.

Organisation:

4a. Det saknas team pa tre hdlsocentraler.

5a. 58 av 650 moten planerade Trisam moten har stéllts in.

6a. Vissa organisationer redovisar [6pande reflektion kopplat till jamstalldhet och
mangfald i kvartalsrapporterna.

7a. Verksamheterna rapporterar att dverenskomna planeringar i Trisam fullfljs.
Uppfyller till 6vervdagande del.

Koordinering av lokala samverkansgrupper Mysam®
Strukturdvergripande

2024-01-01 - 2025-12-31
Finansiering av en koordinator som stod for de tio lokala samverkansgrupperna
(MYSAM) att inte bara traffas utan ocksa for att samverkan ska leda till att
gemensamma utmaningar identifieras och atgardas.
1.Erfarenheter fran forbundsfinansierade insatser anvands som underlag for
fortsatt utveckling av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering? Enkatresultat
fran parternas chefsgrupp (Mysam) ska vara pa minst samma niva som nationella
jamforelsetal.
367 tkr
321 tkr
Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga
kommuner.
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga
kommuner.
1. 18%(77%) av cheferna i Mysam har angett det tre/tva mest positiva
svarsalternativen i enkat till att de upplever att erfarenheter fran
forbundsfinansierade insatser anvdnds som underlag for fortsatt utveckling av
samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering. Nationella jamforelsetal &r 43%/70%.
Uppfyller till 6vervdagande del

6 Lis mer http://www.finsamgavleborg.se/mysam/mysam.aspx
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Insatsnamn Ungdomsboozt - Ljusdal’

Registrering i Individinriktad insats - Férebyggande

Uppfdljning Finsam

Period 2024-07-01 -2026-06-30

Syfte Att utdka och forstérka rollen som ungdomshandledare och att hitta en struktur

och samverkan fér UVAS (ungdomar som varken arbetar eller studerar) 16-21 ar.
P& individniva &r syftet att utveckla individens formaga mot arbete, studier eller
sysselsattning.

Mal Strukturella 6vergripande madl
1. Utveckla en struktur och en samverkan for malgruppen, som kan
implementeras i ordinarie verksamhet.
2. Underséka och implementera olika arbetsmetoder via kompetenshdjning.
Individnivé
3. Att deltagande individerna gor stegforflyttning mot studier, arbete och dkad
arbetsformaga.
4. Att ge stod till battre sjalvkéansla och battre psykiskt maende.
5. Att ge ungdomar struktur i vardagen.
6.Att stodja ungdomarna i kontakter som behovs for att komma vidare till
sysselsattning eller studier.
7. Att minska kriminalitet, psykisk ohélsa och skadligt bruk av droger samt antal
ungdomsplaceringar.

Budget 2025 577 tkr
Utfall 2025 546 tkr
Insatsdgare Ljusdals kommun

Samverkansparter Arbetsformedlingen, Region Gavleborg, Forsdkringskassan

Resultat 1.Samverkan med KAA och darigenom Arbetsférmedlingen. Samarbete med

manga lokala organisationer féretradesvis inom kommunen. Har traffat
kommunens Trisam representant. Kvarstar utveckling av samverkan med Region
Gavleborg och Forsdkringskassan.
2. Handledare har gatt BIP samt 7tjugo utbildningar. Implementering pagar.
3. Under 2025 har det varit 8 deltagare, en har gatt vidare till studier.
4.-7 Gar €j att utvarderas for narvarande.

Kommentar Uppfylld till dvervagande del.

maluppfyllelse

7 Las mer https:/www.finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-ungdomsboozt-ljusdal/information-insats-
ungdomsboozt-ljusdal.aspx
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Insatshamn
Registrering i
Uppfoljning Finsam
Period

Syfte

Totalbudget 2025
Utfall 2025
Insatsagare
Samverkansparter
Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

Rikna med mig! - Hudiksvall
Individinriktad insats - Forebyggande insats

2024-09-01 - 2026-08-31

Utveckla och etablera en samverkansstruktur som &r hallbar dver tid i syfte att

unga med aktivitetserséttning att Idmnar det offentliga férsérjningssystemet.

Strukturen ska bygga pa klart definierade funktioner for att sékerstélla langsiktig

effektivitet och stabilitet.

1. Vid insatsen avslut finns en tydlig beskrivning och struktur fér arbetsprocessen

och samarbetet som ror unga personer som har aktivitetsersattning och som

strévar efter att dka sin arbetsférmaga. Denna struktur och beskrivning &r vl

dokumenterad och delas av samtliga parter involverade i projektet. Strukturen ska

sakerstdlla en smidig dvergang mellan olika myndigheter genom effektiva

kommunikations- och samarbetsstrukturer.

2. Vid insatsen avslut har en grundlig genomlysning av den malgruppen unga med

aktivitetsersattning genomforts vilket kommer ge oss en djupare férstaelse for

deras specifika behov och 6ka kunskapen om deras karaktéristika och

forutsattningar.

3. Unga med aktivitetsersattning ska fa insatser som leder till stegforflyttning.
1605 tkr
1519 tkr

Hudiksvalls kommun

Forsakringskassan, Region Gavleborg, Arbetsformedlingen

1.En processmodell &r upprattad som anvénds och utvérderas i det I6pande

arbetet med deltagare. Processmodellen &r i nuldget inte tillréckligt spridd inom

Forsakringskassan.

2.Genom att anvanda metoden tjanstedesign har insatsen utvecklat arbetssitt

och metoder som val speglar malgruppens behov.

3. Under 2025 har insatsen registrerat totalt 68 deltagare (41 kvinnor 41, 27 mén).

De allra flesta har gatt fran att inte delta i nagra aktiviteter till att vara aktiva

deltagare.

Uppfyller mal

8 L4s mer https://finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-rakna-med-mig-hudiksvall/information-insats-

rakna-med-mig-hudiksvall.aspx
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Insatsnamn Trygg ung - Hofors®

Registrerad i Individinriktad insats - Férebyggande

Uppfdljning Finsam

Period 2024-09-01 — 2026-08-31

Syfte Insatsen har som syfte att utarbeta ett operativt arbetssatt fér ungdomar, 16—29

ar som begar/begatt brott eller dir det finns oro for kriminalitet samt lider av
psykisk ohalsa. Insatsen skall bygga upp samverkansstrukturer for att nyttja
samhillets alla resurser samt en operativ samverkan runt malgruppen.

Mal Individ
1.Att stodja totalt 20 personer. Minst 5 personer ska ga vidare till sysselsdttning,
studier eller anstéllning och resterande gora stegforflyttningar mot sysselsattning
under férsta verksamhetsaret. Fler &n 5 personer ska ga vidare till sysselsdttning,
studier eller anstalining och resterande gor stegforflyttningar mot sysselsattning
under verksamhetsar tva.
2.Att deltagarna upplever att stédet har gett dem ratt verktyg till
livsstilsforandring.
3. Deltagarna ska vid avslut i insatsen gora positiva livsval som leder till
mdjligheter for egen forsorjning.
Organisatoriska
4.Att prova nya metoder for att gora tidiga insatser hos unga for att vélja ratt
riktning fran borjan.
5.Minska behovet av antalet orosanmalningar mot droger och kriminalitet bland
ungdomar i Hofors.
6.En samverkansgrupp med betydelsefulla parter har under projekttiden
etablerats dir alla medlemmar har god kunskap om varandras verksamhet och
hur de kan nyttjas

Totalbudget 2025 2 242 tkr
Utfall 2025 2 233 tkr
Insatsdgare Hofors kommun

Samverkansparter Arbetsférmedlingen, Férsdkringskassan, Region Gavleborg

Resultat 1-3.Under 2025 totalt 35 deltagare (kvinnor 11, man 249. Avslutade deltagare: 7

varav 2 till arbete och 2 till studier.
Majoriteten av deltagare har gjort stegforflyttningar. Insatsen understryker dock
vikten av att man ger ett ndra och langsiktigt stod dven for avslutade individer for
en |&ngsiktig och hallbar l6sning for individen.
4.Personalgruppen har varit aktiva och medverkat i manga av de
metodutbildningarna som har erbjudits inom pagdende ESF-projekt.
5.Matning har dnnu ej skett.
6.Samverkan sker med flera viktiga parter. Fortsatt utveckling pagar.

Kommentar Uppfyller mal.

maluppfyllelse

9 I4s mer https:/finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-trygg-ung-hofors/information-insats-try gg-ung-
hofors.aspx
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Insatsnamn Steget vidare - Bollnds?®

Registrering i Individinriktad insats - Arbetslivsinriktad

Uppfoljning Finsam

Period 2024-09-01 - 2026-08-31

Syfte Syftet med insatsen &r att sammanféra tva projekt, Steget och Connect som var

for sig arbetat med arbetsformagebeddmningar samt processen vidare mot
arbete. Erfarenheter fran de bada projekten kommer att tas tillvara for att
ytterligare kvalitetssékra insatserna. Malgrupp &r personer med behov av
samordnad rehabilitering som har behov av att fa sina férutsattningar for arbete
eller studier klargjorda i syfte till att aterga eller intrdda pa arbetsmarknaden.
mal 1.Arbetsférméagebeddmning ska leda till att kvinnor och méan tar steget mot egen
forsorjning.
2.Deltagare i behov av samordnad rehabilitering ska kunna anvisas till insatsen
via Trisam.
3.Det ska vid insatsens slut finnas en tydlig beskrivning fér hur arbetsgangen och
samarbetet ser ut for insatsens aktuella malgrupp. Beskrivningen ska vara kind
och delas av berdrda parter i syfte att fa 6kad samverkan.
4.Varje individ ska vid insatsens slut ha en dokumenterad
arbetsformagebeddmning innefattande rekommendationer till vidare planering.
Rekommendationen ska vara kommunicerad och delad mellan anvisande
myndighet, deltagare och ansvarig arbetsmarknadskonsulent i insatsen.
5. 40 deltagare har under projekttiden fatt en utokad kartlaggning och i
féorekommande fall gjort en arbetsforméagebeddmning sa att vidare planering
kan underlattas for den anvisade myndigheten.
6. 30% av deltagarna ska efter avslutad insats erhalla anstélining, pabérjat
studier eller paborjat annan arbetsinriktad rehabilitering.

Totalbudget 2025 1690 tkr
Utfall 2025 15109 tkr
Insatsagare Bollnds kommun

Samverkansparter Arbetsformedlingen, Region Gavleborg, Forsikringskassan

Resultat 1. Totalt tio av de avslutade deltagarna har genomfért en komplett och

arbetsférmagebeddmning. | samtliga avslutande drenden har en dokumenterad
sammanstallning om insatstiden genomforts och lamnats vidare till anvisande
myndighet. Avslutade deltagare: 21 varav 3 till arbete och 2 till studier.
2. 34 av 46 deltagare ar anvisade via Trisam.
3. Pagaende
4. Vid samtliga drenden har rekommendation om vidare planering identifierats,
planeringen har ocksa kommunicerats och delats med bade deltagare och
anvisad myndighet forutom i ett drende.
5. Under hela perioden har 46 deltagare varit inskrivna i insatsen, 20 kvinnor, 26
man.
6. 28% av andelen avslutade 28% har gatt vidare till anstalining, studier eller
annan arbetslivsinriktad rehabilitering.

Kommentar Uppfyller mal.

maluppfyllelse

101 4s mer https:/finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-steget-vidare-bollnas/information-insats-steget-
vidare-bollnas.aspx
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Insatsnamn
Registrering i
Uppfoljning Finsam
Period

Syfte

Budget 2025
Utfall 2025
Insatsdgare
Samverkansparter
Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

Forsteget till arbete - Sandviken!!
Individinriktad insats — Férberedande insats

2025-03-01 - 2027-02-28
Forbereda individer i utanférskap for att kunna ta del av arbetslivsinriktade
insatser. Fokus kommer att ligga pa att stodja personer att ta makt dver sitt eget
liv, att forbattra halsan.
1. Att under 24 manader erbjuda minst 50 deltagare ur malgruppen individuella
insatser som fér dem narmare arbete och egen forsorjning.
2. Att férbereda méalgruppen att kunna ta del av kommunens och
Arbetsformedlingens arbetsmarknadsinsatser.
3. Att tillhandahélla 18-platser praktik/arbetstrdning som del av parallella insatser
mot ett arbete.
4. Att inspirera och erbjuda insatser inom hédlsoomradet fér ca 200 personer som
finns i vara insatser.
5. Att erbjuda végar till vidare stéd fér dem med behov av hjélp fran hélso- och
sjukvard att kunna komma till eller uppratthalla ett arbete.
6.Att utbilda en socionom och en hélsocoach i Empowermentpedagogik 7-TJUGO
och OCN (Open Collage Network).
7. Malsattningen &r att samtliga deltagare i projektet far med sig minst ett
kompetensintyg inom OCN.
8. Efter insats Forsteg till arbete kommer deltagarna att ga in i ordinarie
arbetsmarknadsverksamheter.

1261 tkr

989 tkr

Sandvikens kommun
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg
1.Antal registrerade deltagare 2025: Kvinnor 9, Man 9: totalt 18.
Avslutade deltagare: 5 varav 1 till arbete.
2.Under det sista kvartalet har flera deltagare tagit steg mot praktik, arbete eller
studier.
3.Deltagare har pabérjat eller fortsatt praktik inom olika verksamheter, och en
deltagare har gatt vidare till en introjobbsanstdlining inom dldreomsorgen.
Ytterligare deltagare har férberetts for praktikstarter efter arsskiftet.
4. Pagdende arbete med olika insatser inom hélsoomradet.
5. Lopande samverkan med Arbetsférmedlingen och IFO samt etablerad kontakt
med Trisam.
7.
8. Deltagare flyttas successivt dver till endast Arbetsférmedlingens insatser.

Uppfyller mal.

11 L4s mer https:/finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-forsteget-till-arbete-sandviken/information-

insats-forsteget-till-arbete-sandviken.aspx
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Insatsnamn

Uppfoljning Finsam
Period

Syfte

Budget 2025
Utfall 2025
Insatsagare
Samverkansparter
Resultat

Kommentar
maluppfyllelse

Det rdtta steget — arbetstraning i ett sammanhallet stod Givle!?
Individinriktad insats - Forberedande insats

2025-02-01 - 2026-12-31
Forbattra processen for arbetslivsinriktad rehabilitering i samverkan med
Arbetsformedlingen och Gavle kommun genom att implementera en
screeningmodell.
1.0ka effektiviteten; samla in och skapa en tydlig plan forkortar tid till beslut om
lampliga insatser.
2. Battre kvalitet pa insatser genom individanpassning och evidensbaserade
insatser.
3. Forbattra samarbetet mellan olika aktorer genom en gemensam plattform for
informationsutbyte och samverkan.
4. Utveckla dokumentationen vid screeningen.
1068 tkr
1 056 tkr
Géavle kommun
Arbetsformedlingen
1-2. Utforskande arbete med stod i processkartlaggningen mot malen.
3.Arbete pagar med att utveckla en gemensam processbild.
Antal registrerade deltagare 2025: Kvinnor 96, M&n 97: totalt 193.
Avslutade deltagare: 182 varav 3 till arbete.

Uppfyller mal.

12 L#s mer https:/finsamgavleborg.se/insatser/information-insats-det-ratta-steget-arbetstraning-i-ett-

sammanbhallet-stod-gavle/information-insats-det-ratta-steget-arbetstraning-i-ett-sammanhallet-stod-gavle.aspx
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Insatsnamn
Inriktning-Uppfdljning
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Period

Syfte

mal

Totalbudget 2025
Utfall 2025
Insatsagare
Samverkansparter

Aktiviteter

Kommentar
maluppfyllelse

Utvecklingsinsatser
Strukturévergripande

2025-01-01 — 2025-12-31

Kompetenshojande insatser i syfte att utveckla partssamverkan och

metodutveckling.

1.Samordningsforbundet har arrangerat seminarier och workshops riktade till

chefer i de lokala samverkansgrupperna och deras medarbetare.

2. Samordningsforbundet erbjuder nitverkstréffar dels fore personal som

arbetar i finsamfinansierade insatser, dels inom aktuella omraden dér det finns

intresse fran vara medlemmar att traffas for att dela och utbyta erfarenheter.
200 tkr
123 tkr

Arbetsférmedlingen, Forsakringskassan, Region Gavleborg och lanets samtliga
kommuner.

Inom ramen for ESF projekt Larande och Utveckling FINansiell SAMordning®® har
Samordningsforbund Gavleborg under 2025 arrangerat och erbjudit chefer och
medarbetare seminarier, uthildningar och workshops vid 54 tillféllen.

799 personer fran Gévleborg, varav 361 unika, har deltagit i nagon av
aktiviteterna under &ret. Varav 23 medarbetare fran Arbetsformedlingen, 30
medarbetare fran Férsikringskassan, 49 medarbetare fran Region Gavleborg
samt 259 medarbetar fran linets 10 kommuner. Sammantaget har under hela
projekttiden tom 2025, 1 737 personer deltagit i nagon av aktiviteterna.

Trisam genomfdrde under aret tva konferenser. Den forsta i syfte att utgora ett
forum for inspiration, kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte f6r Trisam-
medarbetare genomfordes under oktober. Antal deltagare, 62 personer.
Trisam arrangerade tillika en digital avslutskonferens under december. Antal
deltagare, 64 personer.

Under januari manad arrangerades ett 10-ars jubileum for chefer och
medarbetar, dar insatser finansierade med samverkansmedel medverkade.
Antal deltagare, 62 personer.

Under oktober manad arrangerades en workshop under temat Framtidens
Mysam i syfte att i dialog med chefer diskutera och utveckla samverkansformen
for Mysam. Antal deltagare, 28 personer.

Uppfyller mal.

13 L4s mer https://varmlandsproiektparaply.se/proiekt/larande-och—utvecklinQ-ﬂnansiell-samordning/

12



@

o &, Gavleborg

Insatsnamn
Inriktning- Uppfoljning
Finsam
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Totalbudget 2025
Utfall 2025
Insatsdgare
Samverkansparter

Resultat

Kommentar
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Viélfardsguiden Gavleborg'#
Strukturdvergripande

2019-09-01 - 2026-12-31
Vélfardsguidens syfte ar att hjdlpa individen att hitta rétt i valfardssystemet och vara ett
stod for att underlatta vagen mot sjalvstandighet, egen forsérjning, god hilsa och
balans i livet.
Vilfardguiden ar ett fungerande instrument som nyttjas lokalt.
228 tkr
277 tkr

Arbetsférmedlingen, Forsékringskassan, Region Gavleborg och lénets samtliga
kommuner.

Nationellt har Valfardsguiden haft totalt 103 641 besok under 2025 vilket &r en 6kning
med 57% jamfort med 2024.

Vélfardsguiden i Gavleborg har under 2025 haft 7 585 besok pa lokala végvalssidor.
Vilfardsguiden dgs av Samordningsférbundet Centrala Ostergétland. Under 2025 har
parterna kommit fram till att ett samordningsférbund inte kan dga Vilfardsguiden.
Under 2026 pagar ett arbete for att soka ny agare till Valfardsguiden.

14145 mer https://valfardsguiden.se/
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