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Fråga – Varför ligger lönen för feriearbete i 
Gävle kommun så lågt? 
En ungdom som tar ett kommunalt sommarjobb i Gävle kommun erhåller en lön på 
cirka 80 kronor per timme inklusive semesterersättning. I avtalen mellan Sveriges 
Kommuner och Regioner och Sobona ligger ersättningen runt 126–127 kronor per 
timme. Mig veterligen finns det inga avtal som understiger 100 kronor per timme, vilket 
innebär att Gävle kommun med nuvarande lönenivå placerar sig i botten bland 
Sveriges kommuner. 

Detta sker i en tid då många ungdomar behöver stärkt framtidstro och erfarenheter av 
att ansträngning lönar sig. 

Med anledning av ovanstående frågar jag ansvarigt kommunalråd följande: 

●​ Vad är anledningen till att Gävle kommun betalar cirka 45 kronor mindre per 
timme än nivåerna i avtalen mellan SKR och Sobona för feriearbete? 
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