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Overformyndarnimnden i Givle kommun
gavle.kommun@gavle.se

Protokoll efter tillsyn av overformyndarnamnden i Gavle
kommun

Narvarande

Arets tillsyn har genomforts som en skrivbordstillsyn dir linsstyrelsen
frén kansliet har fatt del av en skriftlig drsredogdrelse, uppdaterade
rutiner och registerutdrag fran vilket akter slumpmaéssigt har valts ut for
granskning.

Avstimning av inldimnad arsredogorelse och aktgranskning har sedan
skett genom digitalt méte den 15 juni 2023 pa vilket nérvarade fran
kansliet Henrik Sj66 enhetschef, Stefan Robertsson handlédggare, Anna
Akerdal adminstrator, Britt-Marie Hellstrand adminstrator, Eva
Hagstrom handlaggare, Sophie Artelius handldggare, Vanessa Nilsson,
handldggare, Veronika Gustavsson handldggare, Annika Thunstrém
handléggare samt Liselotte Ljungkvist granskare/administrator.

Fréan ndmnden nirvarande Hampus Forsmark ordforande och Tomas
Djurhed, forsta vice ordforande.

Fréan ldnsstyrelsen nirvarade jurist Jons Fredriksson och jurist Hanna
Anagrius. Under aktgranskningen har dven jurist Lena Baggens fran
lansstyrelsen medverkat.

1. Foéregaende ars inspektion

Lansstyrelsen har inga specifika drenden att f6lja upp fran foregaende
ars inspektion. D4 riktades dock kritik mot ndimnden for att man brustit i
rutinerna for omprovning av forvaltarskap vilket medfort att omprévning
i ett flertal drenden inte hade genomforts. Lénsstyrelsen har vid arets
inspektion tagit del av nimndens nya rutin for omprovningar.
Linsstyrelsen kan i samband med aktgranskningen ocksé notera att
namnden nu har kommit 1 gang med omprovningarna i enlighet med den
nya rutinen.
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2. Overférmyndarens verksamhet

2.1 Allmant om verksamheten

Pa enheten arbetar 1 enhetschef, 7 handlaggare och 4 administratdrer.
Under aret kommer sammansittningen dndras pa sa vis att det blir 8
handléggare och 3 administratorer. Den faktiska arbetskraften har legat
pa drygt 11 arsarbetskrafter. Resurserna bedoms tillrdckliga for den
16pande handldggningen. Dock behover man fortsatt hantera effekterna
av tidigare underbemanning vilket fortsatt medfor 6kad arbetsbelastning.
Framfor allt handlar detta om tidigare érs bristande dokumenthantering
och avslut av akter samt svéarare och mer tidskrdavande utredningar 1
befintliga akter som kan vara roriga.

Lansstyrelsen har ocksé sérskilt stéllt fragor om fastighetsdverlatelser
och 11:2. Rutinerna dr tillfredstdllande.

2.2 Verksamheten i siffror

Enligt statistiken for &r 2022 hanterar namnden 1 400 stillforetradarskap
fordelat pa 1088 stéllforetrddare. Av dessa utgors 186 st av
forvaltarskap. Kommunernas totalkostnad per stillforetradarskap var

10 033 kr, vilket ir dver riksgenomsnittet. Overformyndarnimnden
betalade 45 % av arvodena vilket dr 1 linje med riksgenomsnittet. Totalt
forvaltar stéllforetrddarna i kommunen 628 057 154 kr at sina
huvudmén, beloppet avser bade tillgdngar och inkomster.

2.3 Granskning av arsrakningar 2022

85,7 % av arsrdkningarna for 2022 har kommit in i tid. Man har skickat
ut ca 50 paminnelser. Samtliga arsrakningar har inkommit efter
paminnelse sa inga viten har beslutats.

Enligt statistiken for 2022 granskades 1 173 redovisningshandlingar.
Granskningen av arsrakningarna for 2021 var klara 30 september 2022.
Det resulterade 1 19 anmérkningar varav den vanligaste hérror fran
oforklarade utgiftsposter till for hogt virde. I nagra fall har man anmérkt
pa ingen eller dubbla hemforsikringar.

Vid granskning av drsrdkningarna gors kontroll av att inga uttag har
gjorts av stillforetrddaren fran andra konton an transaktionskontot.
Eventuella bevis pa 6verformyndarspérr pa konton sparas i akten.

2.4 Rekrytering av stallféretradare och kontroll av lamplighet

For nya stéllforetrddare gors kontroll mot kronofogderegistret,
belastningsregistret och socialndmnd eller motsvarande i aktuell
kommun. Vid rekrytering utanfér den egna kommunen gors ocksa
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kontroll med 6verféormyndarndmnden. Vid forslag frén den enskilde
kontrolleras ocksa att den foreslagna ar villig att utbilda sig och har
forstatt vad uppdraget innebar.

Befintliga stillforetradare gors det nya registerkontroller pa arligen.

De som far sitt forsta uppdrag far en larobok med sjdlvtest och far ga en
grundutbildning dér det ocksa finns mojlighet att stilla fragor. Sedan
juni 2022 erbjuds ocksa en fortséttningsutbildning med fordjupade
fragor for stallforetrddare som haft sitt férordnande 1 tre ménader — ett
ar. Utdver det erbjuds redovisningsutbildningar infor inlimnande av
arsrakningar och for de som har sérskilt svart att redovisa erbjuds privata
genomgangar. Tva erfarna stéllforetrddare ar har ocksa uppdrag som
mentorer at nya stillforetradare. Feedback fran stdllforetrddaren har varit
att de dr ndjda och kénner sig mer sikra i kontakt med banker och
sociala myndigheter. Man 6vervéger ocksa att skapa en inspelad
utbildning som stéllforetrddarna kan ta del av flera gdnger.

Lansstyrelsen kan konstatera att nimnden erbjuder ett generdst
utbildningsprogram och ser positivt pa att grundutbildningen f6ljs upp
med en fordjupad utbildning.

Kansliet upplever att det generellt dr svért att rekrytera nya
stéllforetradare men i jimforelse med andra kommuner har de ett battre
lage. Det dr inte svart att generera intresse for utbildningar. Senaste
utbildningen var 20 intresserade och det var det femte
utbildningstillfallet for aret. Det &r lite svarare att fi dem att ta sitt forsta
uppdrag. Man har som nytt verksamhetsmal att f6lja upp hur manga
stallforetradare kommer pé utbildning respektive tar sitt forsta uppdrag
samt statistik for tid fran intresse till férordnande.

2.5 Omprdvning av forvaltarskap

Den arliga granskningen av forvaltarskap gors med start i september.
Néamndens nya rutin for omprovning har éverldmnats till lansstyrelsen i
samband med tillsynen. Det framgér ocksé av aktgranskningen att
omprovningarna har kommit i gdng och den nya rutinen ser sd langt ut
att fungera. Alla forvaltarskap har nu omprovats en gdng vilket man
kommer ha igen framover dd man nu har ett underlag att utgé fran.

3. Aktforvaring

Akterna forvaras i ldsbara skap pa handldggarnas rum. Det rader
generellt ordning bland akterna.

From ar 2022 pagar digitaliseringsprocessen och en del akter 4r numera
helt digitala. Dessa akter som ses som pilotprojekt for att identifiera



Lansstyrelsen Dalarnas lan Protokoll 4 (8)

2023-07-03 203-3584-2023

risker innan ndmnden fortsétter digitaliseringsarbetet. Det finns dubbla
akter fran 2021. Malet dr att samtliga akter ska vara digitala i slutet av
2024.

4. Register

Enligt 9 § formynderskapsforordningen ska 6verféormyndaren fora
register Over de fordldraforvaltningar dar kontrollatgéarder enligt 13 eller
15 kap fordldrabalken forekommer och de stillforetradarskap som avses
i1 14 kap 1 § forsta stycket fordldrabalken. Léansstyrelsen ska vid den
arliga tillsynen kontrollera registret. Lansstyrelsen har kontrollerat det
forda registret. Lansstyrelsen har inga skél att anmérka pa hur registret
fors.

5. Genomgang av ledaméternas kompetens och
utbildning

Enligt 19 kap. 17 § fordldrabalken ska lansstyrelsen bland annat se till
att utbildningen av ledaméterna i dverformyndarndmnden ar
tillfredsstidllande. Mot bakgrund av det har lansstyrelsen vid
tillsynsbesoket bjudit in nimnden att delta vid drendegenomgéngen.
Nyvalda ledamdéter erbjuds en frivillig grundkurs samt internutbildning
vid forsta ssmmantrader for den nya nimnden.

Det finns erfarna ledamoter i nimnden och fyra nya ledamoter. Bade
ordférande och vice ordférande gor sin forsta mandatperiod. Namnden
far dels inslag av utbildning vid sammantride i form av langre
drendedragningar som hélls av enhetschef. Det dr 4ven mdjligt att det 1
vissa specifika drenden genomfors lokal utbildningen fran kansliet.

Alla ledamdéter har erbjudits och tva har gétt pd grundlidggande
utbildningar. Det har varit av praktiska orsaker som nya ledamoter inte
har kunnat delta. Tva av tre ordinarie ledamdter har gétt utbildning.

Lansstyrelsen uppmanar samtliga ledaméter och suppleanter att sa 1angt
som mojligt delta i grundkursen for att fa en forstéelse for
verksamhetens komplexitet och omfattning.

6. Granskning av akter

Totalt granskades 19 slumpvis utvalda akter. Utdver det har ocksa akt
11860 valt ut for granskning men lyfts ur den ordinarie granskningen
och kommer att hanteras separat. Vid granskning av forvaltarskap
noterar ldnsstyrelsen att det forekommer brister 1 genomforda
omprovningar fraimst under aren 2020 — 2021. Detta dr en kind brist som
noterats vid tidigare inspektioner och som da genererat kritik fran
lansstyrelsen. Lansstyrelsen kan notera att nimnden nu tagit fram en ny
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rutin for omprovningar och att dessa nu genomfors enligt rutinen. Darfor
avstar lansstyrelsen fran att dven 1 ar rikta kritik for de noterade bristerna
1 omprdvningarna.

Foljande akter har granskats utan anmirkning eller andra papekanden.

10766 formynderskap, akt 10108 godmanskap 11:2, 7366 godmanskap,
3322 godmanskap, 10844 formynderskap, 11602, formyndarskap, 10802
godmanskap, 11449 godmanskap, 11720 EKB, 11981 godmanskap
forordnandet saknas 1 akten.

Foljande akter har granskats utan anmérkning men med 6vriga
papekanden.

10688 godmanskap. Av arsrdkning som ldmnas in 2022 (dnr 27,
arsrakning for 2021) framgar en utgiftspost avseende flera 6verforingar
om totalt p4 ett r om totalt 120 000 kr till brodern. Arsriikningen ir
granskad utan anmirkning. Aven i slutrikning (dnr 41) tas en utgiftspost
avseende flera dverforingar till brodern om totalt 88 000 kr upp.
Lansstyrelsen stiller fragan hur detta avses foljas upp. Namnden
informerar om att den aktuella ddvarande stillforetrddaren forklarades
oldmplig och entledigades redan i september 2022, utredning inleddes 1
maj 2022. Dialog har forts med nuvarande stallforetrddare som har koll
pa laget och har f6ljt upp fragan. Arvodesbeslutet till den entledigade
stéllforetradaren blev forsenat dd bedomningsfragan var komplex.

11400 godmanskap. I arsrdkning for 2021 framgar att granskning av
skulder ska granskas senare enligt 6verenskommelse med
stéllforetradare (dnr 15, se ocksa dnr 20). Skulderna 6kar sedan mellan
arsrdkningarna for 2021 — 2022 (dnr 23).

Némnden har aterkopplat att de foljer upp skuldbalans fran tidigare ar
och det de ser ingar i helhetsbeddmningen av stallforetradarens
forvaltning. Deras stillningstagande, nir de
godkinner/kommenterar/anmarker, for delar som inte anmérks pa eller
kommenteras, motiveras inte annat én att de granskar utan anmérkning.
Eller s& framgar det motsatsvis av
granskningskommentarer/anmarkningar om att de godkéant
skuldhanteringsdelen av forvaltningen sé att séga.

En sammanvigd bedomning i det aktuella fallet visar att
stéllforetradaren har kontroll 6ver huvudmannens skuldsituation och
genomfor rimliga atgérder for huvudmannens nytta utan att detta
samtidigt har negativ inverkan pa huvudmannens andra kostnader och
levnadsstandard.
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7770 forvaltarskap ej omprdovat 2019 och 2021. Dnr 58, vid granskning
av arsriakning for 2021, sker ssammanblandning av ekonomier. Nimnden
informerar om att detta inte dr tillatet. Lansstyrelsen stéller frdgan hur
namnden hanterar man detta framover, vilken uppfoljning som sker.
Néamnden informerar om att sddana foreteelser i ett forsta steg leder till
granskningskommentar men inte anmirkning. Upprepade forseelser
leder till anmérkning. Ndmnden f6ljer alltid upp om nagot sker
aterkommande eller om det dr forsta gangen.

10569 forvaltarskap, omprovning 2021 &r inte gjord.
6327 forvaltarskap, ingen omprévning 2021.

4243 forvaltarskap. I akten finns ett samtycke till arvskifte i juli 2022.
Lansstyrelsen kan inte hitta nagot inséttningsbevis. Namnden uppger att
detta bor finnas 1 arsrdkningen som kommit in 2023.

Vid aterkoppling anger nimnden att det i rutinen ingér att pAminna
stallforetrddaren om bekriftelse pa att pengarna har kommit
huvudmannen till del om sidan inte inkommer. Vid nértid till
redovisningsperioden kan detta dock redovisas i arsrdkningen.
Arsrikningen visar i detta fall att pengar for arv har tillfallit
huvudmannen. Den inkom dock néstan sju ménader efter att beslutet om
samtycke till egendomens fordelning togs och en paminnelse till
stallforetrddaren att inkomma med borde ha gatt ut ddremellan.

11981, godmanskap, forordnande saknas 1 akten.

Némnden har aterkopplat att ursprunglig ansvarig éverformyndare,
Katrineholm/Finspangs overformyndarsamverkan, aldrig forde beslutet
till akten. Enligt aktens fOrsta registerutdrag vid forsta kommundverflytt
var det ett godmanskap som anordnades 6 mars 2014 och omfattade alla
tre delar. Akten innehéller inga domstolsprotokoll om fordndringar.
Déremot jaimkningsansokan till forvaltarskap (av annan kommun) som
avslogs av tingsritten.

11750 11:2. Det kom in en ansdkan om samtycke till férsadljning 9
februari 2023. Vid tiden for lénsstyrelsens granskning hade detta inte
hanterats varfor fragan om handldggning av ansokan stills. Vid
drendegenomgang har samtycke till forsdljning och pantséttning av
fastighet har skett. Uttaget avser att 10sa lanen pa fastigheten.

Néamnden har sedermera kompletterat med tillkommande underlag
avseende samtycke till uttag for 16sen av lan, pantséttning och
forsiljning.
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11413, forvaltarskap. Anordnandet ligger inte i akten. Det &r ocksé
oklart om omprovning skett 2021, detta kan ha skett dock ha skett i
annan kommun da drendet flyttades 6ver under aret.

Efter aterkoppling frén ndmnden med ovan nimnda handlingar
framkommer att de dr mirkta med ett annat aktnummer dé drendet varit i
en annan kommun for att sedan aterforas till Géavle. Tidigare akt ar
avslutad.

8269 forvaltarskap for forvalta egendom, 1 6vrigt godmanskap.
Omprovning saknas 2021. Dock omprdvat enligt nya rutinen under
2023.

1. Sammanfattning av arets inspektion

Lansstyrelsens samlade intryck efter arets inspektion ér att nimnden
bedriver en i allménhet vélfungerande verksamhet, det dr god ordning i
akterna och att namnden generellt har bra koll pa hindelser i akterna.
Sedan forra arets inspektion har nimnden kommit i gang med att
tilldmpa en ny rutin for omprovning av forvaltarskap. Lansstyrelsen
noterar dock vissa tidigare brister i dokumenthantering som fortsatt
behover atgérdas och ldnsstyrelsen vill understryka vikten av att kansliet
ges utrymme fOr att gora detta. Lénsstyrelsen ser positivt pa det
generdsa utbildningsprogram som nidmnden erbjuder stéllféretrddarna.

Samtliga granskade akter granskades utan anmirkningar fran
lansstyrelsen om dn med vissa ovriga papekanden. Léansstyrelsen har
foregéende ar gett kritik for bristande omprdovningar av forvaltarskap.
Denna brist noteras fortsatt for de aktuella aren i granskade akter.
Néamnden har efter forra arets kritik tagit fram och borjat tillimpa en ny
omprovningsrutin, vilket ldnsstyrelsen bedomer vara en tillriacklig
atgérd, varfor kritik inte riktas for denna brist dven i ar.

Tillsynen forklaras hdrmed avslutad.

Medverkande

Protokollet har godkénts av enhetschef Daniel Eriksson med jurist
Hanna Anagrius som foredragande.

Denna handling har godkénts digitalt och saknar darfér namnunderskrift.
Kopia till
Kommunfullmiktige i Gdvle kommun

Justitieombudsmannen
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