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Remissvar till Arvodeskommitténs forslag

Liberalerna i Gavle vill borja med att tacka for majligheten att ge var syn pa kommitténs forslag.

Ersattningen som betalas ut till vara fortroendevalda ar en erséttning for ett tvafaldigt uppdrag. Dels
innebar uppdraget att delta i beslutsprocesser, ibland ocksa som myndighet, samt den verksamhet
som bedrivs i namnder och styrelse. Dartill ska den ocksa ersatta ett storre uppdrag, det vill sdga att
representera sina valjare, stadens medborgare. Den ersattning som ges till vara fortroendevalda boér
darfor ocksa riktas sa bada uppdragen utférs likvardigt.

Liberalerna star bakom kommitténs slutsatser om att den politiska organisationen fatt sta tillbaka
under manga ar och att ersattningen for vara fortroendevalda ar lagre i Gavle kommun, jamfért med
andra kommuner i var storlek. Det forslag som ligger skapar storre skillnader mellan de som ges
manadsarvoden och de fértroendevalda som har motesarvoden. Med 6kade ersattningar for de
drygt 15 % av vara politiskt fortroendevalda som har manadsarvoden, blir kraven med automatik
ocksa hogre pa samtliga politiker. For de nya grupper som ges manadsarvoden 6kar kraven pa att
vara tillganglig, ibland tjanstledig fran sitt civila arbete, under dagtid for att skota sitt
fortroendeuppdrag.

Det saknas ocksa en tydlighet i vilka problem som férslaget ar satt att [6sa. Om arbetsbelastningen ar
det problem som behover |6sas, bor kanske fordelningen av arvoden goras sa att vi far fler
fortroendevalda med ett mindre och ett mer begransat ansvar. Om kompetensférsorjningen och
fritidspolitikernas kompetens ar den fraga som behdéver forbattras, da ligger 16sningen i héjda nivaer
for manadsarvoden.

Arvodeskommitténs beskrivning av fortroendevaldas arbetsbelastning ar nagot som tidigare lyfts av
POG-kommittén. Den arbetsbelastning kommittéerna framst tycks ha diskuterat ar det som sker
internt, med ett tydligt fokus pa de kommunala arbets- och beslutsprocesserna. Valdigt lite fokus har
lagts vid rollen de fortroendevalda har att foretrdda medborgarna och demokratifragor, daribland
med Okande krav och forvantningar pa att vara tillganglig for medborgare. | férslaget finns en liten
Oppning da det diskuteras och foreslas forandringar i rollen som kontaktpolitiker, men dven i den
rollen ar fokus pa att vara kontaktpolitiker till var egen verksamhet. Forslaget andas valdigt mycket
verksamhetens foretrddare och véldigt lite medborgarens.

For framtida kompetensforsérjning och for att kunna rekrytera, behovs battre kunskap om varfor
fritidspolitiker véljer att Ilamna sina uppdrag i fortid. Det behovs ocksa kunskap om vad som skulle fa
fler att vilja ha fértroendeuppdrag i en namnd eller styrelse. Om man hade mer kunskap kring dessa
fragor, skulle sakert ocksa forslagen till arbetsformer och ersattning kunna utformas battre.



Forslagen i detalj

Om de foreslagna ersattningsnivaerna for bade rad och politiska sekreterare blir verklighet anser vi
liberaler att den extra ersattningen, om 50 % att férdela till den styrande majoriteten, bor tas bort. |
stallet vore det battre att forstdrka arvodet till kommunfullmaktiges ordférande. Detta for att den
personen battre och mer aktivt ska kunna representera Gavle kommun internationellt och vid till
exempel foretagsetableringar. Rollen som kommunfullmaktiges ordférande bér ocksa innefatta ett
mer omfattande arbete for att starka demokratin och delaktigheten for vara medborgare. | detta
arbete kan gruppledarna, som foreslas fa ett manadsarvode med tydligare arbetsbeskrivning, inga.

Vara fortroendevalda ska ha de allra basta forutsattningarna att fatta beslut. Det ar viktigt och darfor
stodjer vi de forstarkningar som foreslas till vara myndighetsnamnder. Liberalerna saknar dock
tydlighet och en skrivning kring den ersattning som utgar till vara radgivande forsamlingar, till
exempel Funktionsrattsradet. Vi saknar ocksa en tydlig ersattningsniva, manadsarvode, for vara
revisorer och ledamoter i kommunrevisionen samt for revisorerna i bolag och kommunalférbund.

Det behovs dven en genomlysning av forlorad arbetsinkomst for fortroendevalda som samtidigt ar
egenforetagare. Det ar en fraga som lange diskuterats och anses vara valdigt kranglig for dem det
géller. Manga ar de som vittnar om att de avstar ersattning for att de ar radd att gora fel. Liberalerna
staller fragan om detta fortfarande ar aktuellt och om denna ersattning behoéver férenklas?

| bestimmelserna géllande ersattning under § 3 Manadsarvode finns en skrivning som motsager sig
sjalv: ”Fér ledamot eller ersdttare i kommunstyrelsen, som ej dr kommunalrdd eller kommunalrdd i opposition,
utgdr métesarvode fér uppdrag i beredning, kommittéer och utskott utgdr inget extra arvode.” Sedan
fortsatter oklarheten kring vad man menar med gruppledare och manadsarvode. Enligt det forslag
som nu ligger kommer alla partier i fullmaktige ha ett kommunalrdd om 30 % eller 50 %, beroende pa
vilken grundniva som valjs. | bestimmelserna for § 3 Manadsarvoden star dock att manadsarvode
endast ska utga till partier som inte har ett kommunalrad.

Avslutningsvis vill Liberalerna patala att det infor beslut i kommunfullmaktige behdvs ett underlag
dar den totala kostnaden och ekonomiska konsekvenser redovisas.
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