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Gavle Interpellationssvar

KOMMUN
Dnr 21KS223-2 Kommunfullmaktige
2021-06-15

Svar pa Interpellation fran Moderaterna (M) -
Elevhalsan

Vid kommunfullméktiges sammantrade den 10 maj 2021, vickte Margaretha
Larsson - Moderaterna (M) foljande interpellation.

“Infor innevarande mandatperiod forfattade majoriteten i Gavle kommun ett
dokument med namnet: Politisk plattform 2019—2022, 100 insatser for 100%
Gavle. Nar det géller insatser for skolan betonas vikten av att eleverna mar bra.
Aven i kommunplan med rsbudget 2021 med utblick 2022-2024 poingteras
att elevhilsoarbetet ska forstirkas for att minska elevernas psykiska ohélsa.
Man ska arbeta med helhetssyn och samverkan i hela kedjan forskola, skola,
socialtjanst, barn- och familjehilsa och barn- och ungdomspsykiatri. Vidare
skulle/ska fler kuratorer eller andra kompetenser anstillas.

Med anledning av ovanstdende fragar jag utbildningsnamndens ordférande
Evelyn Kloverstedt (L) foljande:

— Vilka konkreta atgirder har ni infort respektive aterstar under
mandatperioden?”

Evelyn Kloverstedt (L), Utbildningsndmndens ordférande fick i uppdrag
att besvara interpellationen.

Som svar pa interpellationen vill jag anfora foljande

Vilka konkreta atgdrder har ni infort respektive Gterstar under
mandatperioden?

I Utbildningsndmnden har vi haft ett stort fokus pa att f4 vara verksamheter
att mer arbeta tillsammans istéllet for i stupror. Att hitta gemensamma sitt for
att tillsammans mota véra barn och unga diar de gemensamma resurserna
detta resulterar i blir mer &n det enskilda arbetet.

Forst en liten bakgrund.

Gévle kommun Kommunalradskansliet 801 84 Gavle Besok Stadshuset, Drottninggatan 22
Vaxel 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se www.gavle.se
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Alla forskole- och skolenheter ska ha forutsattningar att méta sina elever och
deras behov. Med anledning av det ser ocksa ofta elevhilsans organisation
olika ut i olika kommuner. I Gavle kommun har vi valt en organisation med
béde en lokal- och central elevhalsa.

I Gévle ar de centralt organiserade professionerna skolldkare, skolpsykologer
och ett antal specialpedagoger med 6vergripande uppdrag, hit tillhor 4ven
brottsforebyggarna i Gavle (BIG). Skolskoterskor och skolkuratorer ar centralt
organiserade men lokalt placerade. Samtliga skolor och rektorsomraden har en
elevhilsoorganisation. De lokalt organiserade professionerna ar
specialpedagoger, speciallarare samt tal- och sprikpedagoger. Till den lokala
elevhilsan kan ocksé riknas studie- och yrkesvigledare, socialpedagoger,
elevcoacher, lararassistenter. Samtliga larare har i sitt uppdrag att arbeta
hilsofrimjande och férebyggande. I gymnasieskolan tillhor dven kuratorerna
den lokala elevhilsan och i grund- och gymnasiesirskolan finns en logoped.

Enligt skollagen kravs inte elevhélsa inom forskolan. Men utifréan ett
hilsofraimjande och forebyggande perspektiv ar tidiga insatser effektfulla vilket
har gjort att vi i Gdvle kommun har valt att rikta psykolog, kurator och
specialpedagog ifran den centrala elevhilsan aven till forskolorna. Varje
forskoleomréde har en lokal elevhilsoorganisation med tillging till
specialpedagoger och tal- och sprakpedagoger men dven andra resurser utifran
barnens behov.

Vad har da gjorts och hur ser arbetet ut framéat?

Sedan 2019 har Elevhilsan genomgatt en del utvecklingsinsatser och
forandringar vilket ar helt naturligt da dessa behover precis som alla andra
resurser inom skolan standigt ses 6ver. Resurserna ocksa har okat i takt med
att elevantalet 6kat, samt att satsningar gjorts pa fler kuratorer och psykolog.
Riktade kommunbidrag och statsbidrag har anvénts for att genomfora dessa
satsningar.

I Gavle har vi prioriterat det hilsoframjande och férebyggande arbetet for att
beméta och ocksa forhindra uppkomst av psykisk- och fysisk ohilsa vilket ar
ett langsiktigt arbete som standigt pagar och utvecklas. Utgdngspunkten har
varit och 4r Kommunfullmiktiges mal om kraftigt forbattrade resultat for vara
elever. Under 2019 tillsattes en styrgrupp for att skapa samsyn i hela
organisationen kring elevhilsoarbete. Styrgruppens arbete resulterade i ett
forslag som giller hela Utbildning Gévle. Forslaget innebar en modell hur
rektorerna pé sina rektorsomréden inom alla skolformer ska arbeta med de
hilsoframjande och forebyggande dtgarderna inom sitt elevhélsoteam -
utvecklings-EHT (elevhilsoteam).
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Under 2020 inriktades chefstriaffarna inom Utbildning Gavle pa att utveckla en
samlad elevhilsa for Utbildning Gavle. De har dven utvidgats med
representanter for bade den lokala och centrala elevhilsan. Malsittningen ar
att tillsammans stodja arbetet med kraftigt forbattrade resultat. I det ingar
bland annat att starka arbetet med sarskilt stod, atgardsprogram och
uppfoljning av insatser. P4 chefstraffarna har nigra av Sveriges framsta
experter inom omradet har bidragit med sin kompetens och inspirerat arbetet
med Utvecklings-EHT.

I och med lasarsstart 2020/2021 paborjades implementeringen av utvecklings-
EHT. Syftet ar att anvinda elevhélsan och den pedagogiska kompetensen i ett
gemensamt systematiskt halsofrimjande och férebyggande arbete pé
organisations-, grupp- och individniva, och utifran detta ocksa skapa en storre
likvardighet i vara verksamheter. Roller och ansvar, forstaelse for begrepp,
strategi for delaktighet, utveckling av undervisning och ett mer utvecklat
systematiskt kvalitetsarbete med en samlad elevhilsa ar delar av det innehéll
som genomsyrat savil Utvecklings-EHT pa rektorsomradena, men dven
lasérets chefstraffar.

Samtliga gymnasieskolor har framgangsrikt implementerat Givlemodellen.
Det har skapat battre forutsattningar i det forebyggande och framjande arbete
och ar nigot som tillsammans med arbetet med utvecklings-EHT gjort stora
forbattringar.

Efter forandringen dir grundsarskolan och gymnasiesiarskolan samlades i
samma organisation, ett eget rektorsomréde, sa har elevhilsoarbetet starkts.
Det har bland annat inneburit att &ven gymnasiesirskolans elever har fatt
tillgdng till logoped. Framfor allt upplevs det att elever och virdnadshavare ar
tryggare i 6vergangen mellan grund- och gymnasiesarskolan.

Aven introduktionsprogrammen har fitt en ny organisation och leds av en
egen rektor. Det har skapat mojligheter till ett battre fokus for programmet pa
sina elever och arbetet med Gavlemodellen och utvecklings-EHT har skapat
goda forutsattningar for de elevhilsostrukturer som organisationen byggt upp.
Arbetet med utvecklings-EHT har generellt lett till en positiv utveckling av
enheternas arbete med framjande och forebyggande processer.

Ett utvecklingsarbete, CAS (cognitiv assesment system) for psykologer och
specialpedagoger har nyligen paborjats och riktar sig framfor allt till arbetet
med elever som inte diagnostiseras med en intellektuell funktionsnedsattning,
men har omfattande behov av hjilp och stod dar CAS kan vara ett sitt att 6ka
kvaliteten pa elevhilsans arbete.

Under véren 2021 inleddes en sektorévergripande aktivitet, med fokus pé att
skapa ett storre helhetsperspektiv gillande négra av de stora processer som
idag riskerar att hamna i separata stupror och utan direkt sammanhang i
verksamheterna. Lirande for hallbar utveckling (LHU), ar en av dessa



VAVAVEYEY

Sid 4 (5)

Gavle

KOMMUN

processer som tillsammans med bland annat elevhélsoarbete, trygghetsarbete
och studie- och yrkesvigledning ska kopplas ihop till en tydligare helhet.
Centrala elevhilsan har i ménga ar samverkat med bade verksamheter inom
Region Givleborg och verksamheter inom Socialndimndens ansvarsomrade
eftersom det ar en naturlig del av arbetet. Samverkan sker I6pande pa
chefsniva och medarbetarniva bade pé strategisk niva och kring enskilda
elever. Enheten medicinsk del samverkar med andra vardgivare vid behov.

Ett gemensamt dokument avseende arbets-och ansvarsférdelning for barn och
ungdomars psykiska hilsa inom/mellan kommuner och Region Givleborg ar
centralt for samverkan. Ett annat utvecklingsarbete ar arbetet med ett
uppdaterat informationsmaterial till de externa aktérer som man sallan
samverkar med. En 6kad forforstaelse for vad elevhilsoarbete innebar
underlittar i den samverkan.

Sedan har vi i Gavleborg en strategisk samverkansledning avseende
socialtjanst, omsorg/omvardnad, utbildning inom kommunerna samt inom
Region Giavleborg som betecknas Linsledning. Denna samverkansledning har
pé ett 6vergripande ansvar for att identifiera, initiera, leda och utvardera samt
utveckla gemensamma samverkansfrégor i Gavleborgs lan.

Verksamheten Bryggan regleras av ett samverkansavtal mellan Region
Gavleborg och Gavle kommun och syftar till att samordna resurserna och 6ka
kunskapen om utvecklingsneurologiska svarigheter i forskoledlder samt ge
barn med dessa svérigheter en god skolstart. Elevhilsan har en omfattande
samverkan och ir drivande i det brottsforebyggande arbetet inom BIG samt i
ett antal samverkansforum inom Gavle kommun sdsom valdspreventivt arbete,
forebyggande av vald i néra relationer och tryggare Gavle ar elevhilsan en del.

For att uppna effekt i all samverkan behéver Region Géavleborg ingd i de
strukturer som skapas. Det ligger i linje med Utbildningsndmndens uppdrag
till Utbildning Gévle och dr nigot som Utbildning Givle anser ar en
framgéngsfaktor. Regionens delaktighet har tidigare i delar varit begransad.
Avsikten ar darfor att forsoka bygga den huvudsakliga samverkansstrukturen
péa befintliga samverkansformer snarare dn att skapa nya.

Slutligen har pandemin inneburit ett fordndrat fokus i alla verksamheter och i
detta har arbetet med elevhilsa inte varit undantagen. De férandringar och
processer som jag angett har fungerat som en grund dar man uppmarksammat
forandrade behov. Det ar framfor allt pa ggymnasieskolan som haft omfattande
fjarrundervisning dar behoven for eleverna helt har forandrats. I detta vill jag
ocksd ndmna skolans och elevhilsans samverkan med vardnadshavarna vilket
har varit, ar och kommer att vara en viktig del for att vara barn och elever ska
fa goda forutsattningar att klara sin skolgang.

Med det anser jag att interpellationen ar besvarad.
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Evelyn Kloverstedt (L)
Ordforande Utbildningsndmnden
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