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Justerare Uppdragsbestyrkande

§ 179: Revidering av riktlinje mot trakasserier, sexuella 
trakasserier och kränkande särbehandling
Delges: 

HR i kommunkoncernens förvaltningar och bolag.

Dnr 18KS371

Beslut 

Kommunstyrelsen, enligt ordförandens förslag, föreslår Kommunfullmäktige

att besluta om revidering av riktlinje mot trakasserier, sexuella trakasserier och 
kränkande särbehandling

Ärendebeskrivning

Diskrimineringsombudsmannen, DO, har genomfört en större tillsynsinsats riktad 
mot kommuner och landsting avseende arbetsgivarens riktlinjer och rutiner för att 
förhindra trakasserier, sexuella trakasserier och repressalier.

Utifrån DOs svar till Gävle kommun har riktlinje för kommunkoncernen reviderats 
avseende –

• Komplettering av information om förbud mot repressalier samt förtydligande 
kring sexuella trakasserier.

• Förtydligat tillvägagångssättet då trakasserier/kränkning inträffat, tydliggjort 
chefens utredningsansvar, förtydligat om vikten av bedömning av bakomliggande 
orsaker samt frågeställningar att diskutera på APT.

Beslutsunderlag
 Riktlinjer vid Trakasserier, sexuella trakasserier och kränkande särbehandling, 

dnr 18KS371-2
 Tjänsteskrivelse 2018-09-04 - Revidering av riktlinje trakasserier, sexuella 

trakasserier och kränkande särbehandling, dnr 18KS371-1
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