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Remissvar Medarbetarpolicy, 18KS58.

Bakgrund

Medarbetarpolicyn &r ett férslag pa revidering av nuvarande Personalpolicy.
Kommunledningskontoret har haft i uppdrag att ta fram férslag pa uppdatering
av gallande Personalpolicy. Avsikten &r att uppdatera policyn sa att den méter
dagens och framtidens behov som arbetsgivare. Policyn ska aven bidra till
tydlighet i férutsattningar och férvantningar fér arbetsgivararbetet.
Medarbetarpolicyn utgér grunden fér koncernens arbete att vara en attraktiv
arbetsgivare.

Det nya forslaget har utarbetats genom ett processorienterat arbetsséatt
tillsammans med en férvaltnings- och bolagsévergripande arbetsgrupp, HR-
chefsnatverksgruppen.

Gavle Hamn ABs styrelse har tagit del av forslaget till medarbetarpolicy och vill
ldamna féljande synpunkter:

Vi tycker att det &r sarskilt viktigt att chefer och ledare har ett utékat ansvar fér
sitt eget arbete. Ansvaret géller dven for det arbete den organisation eller
verksamhet utfér, som man ar satt att leda. Darfoér tycker vi att det skall
fortydligas i avsnittet under rubriken Férvdntningar pé dig som chef och ledare
enligt nedan.

- Du tar alltid ansvar for ditt eget arbete och for det arbete den organisation
eller verksamhet utfér, som du é&r tillsatt att leda.

Géavle Hamn AB har en egen vardegrund som tydliggérs i fyra vardeord

Gladje, Samarbete, Respekt, Ansvar. Dessa vardeord har tagits fram i en
process med all var personal, med utgangspunkt i de uppdrag och utmaningar
bolaget har haft och har. Resultatet av det langsiktiga arbetet med ett
varderingstyrt forhallningssatt i hela organisationen har gett positiva resultat
vilket vi bla kan se i medarbetarundersékningar och kundméatningar.

Gavle Hamn AB vill darfor behalla sin egen vardegrund som arbetats fram och
ocksa genomsyrar verksamheten.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL Sid 1(5)
Styrelsesammantrade
2018-03-13
Plats och tid Gavle Hamn AB Per Ennes kl. 09.00-10.10, 10.30 -12.00
Beslutande Orjan Larsson, M, ordférande

John-Olof Hermanson, L
Birgittha Bjerkén, M
Hans Wahlstrom, S
Peter Hansson, MP
Lena Safstrom, S

Urban Sjélander, C

Suppleanter Henrik Sundberg, MP from §1041
Patrik Nordin, S

Adjungerade P-0 Sandquist

sakkunniga

Ovriga deltagande  Fredrik Svanbom, VD
Gunilla Persson, ek chef
Sandra Jonsson, sekreterare

Ej ndrvarande Peter Lovkvist, V
Stefan Strom, SD
Linus Gunnarsson, M
Magnus Héllstrém, personalrepresentant
Goran Arnell

Utses att justera Urban Sjélander, C

Paragrafer 1040- 1052
‘Sekreterare Z%%%/\—AN
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Ordfoérande C;_\

Orjan Larsson
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Urban Sjolander
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§ 1040
Sammantradets 6ppnande

Ordféranden Orjan Larsson hilsade vilkommen och forklarade sammantradet
oppnat. Tjanstgoringslistan faststalldes.

§1041
Godkiannande av dagordning

Styrelsen faststédllde dagordningen.

§1042
Val av justerare

Till justerare for dagens protokoll valdes Urban Sjélander.

§1043
Foregaende protokoll

Protokollet for styrelsemote 180212 godkanns och laggs till handlingarna.

§ 1044
Marknad

- Godsomsdttning 2018 tom feb (bilaga)
VD redogor for godsomsattningen, enligt bilagor.

- Fartygstrafik 2018 tom feb (bilaga)
VD redogor for godsomsattningen, enligt bilagor.

Styrelsen godkadnde rapporterna.

§ 1045
Ekonomi

-Resultat 2018 februari (bilaga)
Ekonomichefen redogor for resultat februari 2018 enligt bilagor.

-Redovisning av Prognos 2018 (bilaga)
Ekonomichefen redogor for prognos februari 2018 enligt bilagor.

Styrelsen godkdnde rapporterna.

=

Justerare
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§ 1046
Koncessionsavtalet uppfoljning

- VD redogér muntligt for Koncessionsavtalet uppfdljning att inga avvikelser
har férekommit. Kvartalsmoten genomfors pa teknik och
sidkerhets/miljoavdelningen for att sédkerstalla att vi foljer avtalet.

Styrelsen godkdnde rapporterna.

§ 1047

Personal /organisation

-VD rapporterar muntligt att rekrytering av 1st person till
Hamntrafikkontoret ar klart. Gdvle Hamn har etablerat ett samarbete med
raddningstjansten och képer in brandingenjéorkompetens pa 50% under

6 manader med eventuell férldngning.

Styrelsen godkidnde rapporterna.

§ 1048

Pagaende projekt

-Containerkajen(muntlig rapport)

Upphandlingen &r 6verklagad till Férvaltningsrdtten av en anbudsgivare och

Gavle Hamn viantar pa beslut i drendet.

Styrelsen godkdnde rapporten.

§ 1049
Beslutsarenden

Investeringsbudget 2019 med tredrsplan (se bifogat underlag)
Beslut: Gidvle Hamns styrelse ger beredningsgruppen mandat att géra

noédvindiga justeringar och tilldgg i investeringsbudgeten avseende eventuell
tillkommande investering i magasinskapacitet.

&
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Paus 10:10-10:30
-Driftbudget 2019 med tredrsplan (se bifogat underlag)
Beslut: Givle Hamns styrelse ger beredningsgruppen mandat att gora

nédvindiga justeringar och tilldgg i driftbudgeten, som eventuell konsekvens
av eventuell tillkommande investering i magasinskapacitet.

-Remissvar POG (se bifogat underlag)

Beslut: Givle Hamns styrelse godkanner presenterad och bifogat remissvar av
POG.

-Remissvar medarbetarpolicy (se bifogat underlag)

Beslut: Givle Hamns styrelse godkdnner presenterad och bifogat remissvar av
Medarbetarpolicyn.

-Arsredovisning 2017 (se bifogat underlag)

Beslut: Givle Hamns styrelse godkanner arsbokslut och arsredovisning fér
2017 samt att lagga fram arsbokslut och arsredovisning till drsstimma for
faststdllande.

§1050
Ovrigt
Digitalisering av styrelseadministration

Styrelsen informeras att allt styrelsematerial kommer att skickas ut digitalt
from delarskiftet. ’

§ 1051
Nasta mote

Nista ordinarie mote hélls den 16 april kl. 09.00 pa Gavle Hamn.

§1052
Avslutning

Inga fler drenden fanns och moétet férklarades avslutat.
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