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Gavle

Sa har ser framtiden ut:

* Manniskor lever allt langre och da okar
ocksa vardbehoven

* Allt svarare sjuka vardas inom den
kommunala halso- och sjukvarden samt
INnom omsorgen

 Det blir allt farre personer i arbetsfor alder
som kommer att arbeta inom vard och
omsorg
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Sverige:
Nara Vard
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Lanet:
Fardplan Gavleborg
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Kommunen:
Valfard Gavles omorganisation
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Det omfattar hela halso- och sjukvarden och kan
enklast forklaras som ett nytt forhallningssatt kring
hur man bedriver och ta del av halsa, vard och

omsorg.
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Personcentrerad vard och omsorg
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Det kommer att stalla helt andra krav pa oss.



Vad ar da personcentrerad vard?

Personcentrerad vard ar att se och mota hela manniskan.

Personens berattelse, egna resurser och behov lagger grunden for
gemensam planering och delaktighet med omsesidig respekt for

varandras kunskap.

Begreppet personcentrerad vard omfattar alla former av halso- och
sjukvard, rehabilitering och omsorg.



Valfard Gavle

Sammanhallen halso- sjukvard
och omsorg
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Projekt etapp 1: Beslut!

* Beslut har tagits om ny organisation
med start 3 april 2023

Nytt kontor och fyra teamomraden
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Omvardnadsnamnd

Kontorschefer
HR —chef
Ekonomichef

Strateg
kvalitetsledning

Kommunikationschef

verksamhetsutveckling

Enheter

Enheter

Socialnamnd

Sektorchef

Enheter

Enheter

Arbetsmarknads— och v
VALFARD GAVLE

Bitradande sektorchef

Enheter
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Teamomraden for samverkan utifran
gemensamma geografiska omraden #*
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Omvardnadsnamnd Socialnamnd Arbets_mark_r_1ad§— och
funktionsrattnamnd

VALFARD GAVLE

Kontorschefer
HR —chef
Ekonomichef e Sektorchef | Bitrddande sektorchef
Kommunikationschef
Strateg
kvalitetsledning
verksamhetsutveckling

Enheter Enheter Enheter Enheter Enheter Enheter
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Projekt etapp 2: Arbetsgrupper Gavle

Samsyn och gemensamma arbetssatt

Arbetsgrupperna bestar av chefer
och medarbetare fran kontoren:

* Myndighet
e Stod i hemmet
e Boende
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Underlatta samverkan

 For personcentrerad vard och
omsorg

«Passiv-mottagare
’

 Aktiv medskapare




Arbets g ru p pe r Projektledare ar

linken mellan de
olika grupperna “

Gavle
KOMMUN
Projektgrupp
o9 e
ZaaN
Arbets-
grupp
Arbets- grupp Arbets- Gemensam
grupp Team Befattnings- grupp ma rutiner &
-Omréden - IrOIIbeSKriV' AWikeIse- ° dokument °
fysisk ningar hantering }.—% ﬁ
placering ” ~ ” ~
/ \ 7 2023 O
2023 / Arbets
Arbets- Arbets- I Arbets- \ ' grupp
grupp grupp S grup|'3( / Patient-
Utskriv- Motes- och \ amver ,a: \  sikerhets-
ningspro- besluts- \ Pprimarvard z \  arbete , /
cessen forum ~_ ~ 7 SN -

Arbetsgrupperna ger forslag till styrgruppen for beslut. ROK genomfaérs vid behov
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