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Så här ser framtiden ut:

• Människor lever allt längre och då ökar 
också vårdbehoven

• Allt svårare sjuka vårdas inom den 
kommunala hälso- och sjukvården samt 
inom omsorgen

• Det blir allt färre personer i arbetsför ålder 
som kommer att arbeta inom vård och 
omsorg 
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Sverige: 
Nära Vård

Länet: 
Färdplan Gävleborg

Kommunen: 
Välfärd Gävles omorganisation
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Nära Vård
Det omfattar hela hälso- och sjukvården och kan 
enklast förklaras som ett nytt förhållningssätt kring 
hur man bedriver och ta del av hälsa, vård och 
omsorg.



Personcentrerad vård och omsorg

Det kommer att ställa helt andra krav på oss.

INDIVID



Vad är då personcentrerad vård?

Personcentrerad vård är att se och möta hela människan. 
Personens berättelse, egna resurser och behov lägger grunden för 
gemensam planering och delaktighet med ömsesidig respekt för 
varandras kunskap.
Begreppet personcentrerad vård omfattar alla former av hälso- och 
sjukvård, rehabilitering och omsorg.
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Välfärd Gävle

Sammanhållen hälso- sjukvård 
och omsorg
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Projekt etapp 1: Beslut!

• Beslut har tagits om ny organisation 
med start 3 april 2023

Nytt kontor och fyra teamområden
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Arbetsmarknads– och 
funktionsrättnämndSocialnämnd
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Teamområden för samverkan utifrån 
gemensamma geografiska områden

• Hemsjukvård
• Våbo
• LSS/soc.psyk
• Hemtjänst
• Vårdplanerare
• Biståndshandläggare
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Väst Nor
d

ÖstSyd
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Projekt etapp 2: Arbetsgrupper
Samsyn och gemensamma arbetssätt

Arbetsgrupperna består av chefer 
och medarbetare från kontoren:
 
• Myndighet
• Stöd i hemmet 
• Boende



Underlätta samverkan
• För personcentrerad vård och 

omsorg

• Passiv mottagare

   
• Aktiv medskapare

Passiv mottagare
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Arbets-
grupp Team
-områden - 

fysisk 
placering

Arbetsgrupper

Arbets-
grupp 

Befattnings-
/rollbeskriv-

ningar

Arbets-
grupp 

Utskriv-
ningspro-

cessen
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grupp 
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hantering
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Mötes- och 
besluts-
forum

 2023
Arbets-
grupp 

Patient-
säkerhets-

arbete

 2023
Arbets-
grupp 

Samverkan 
primärvård

Arbetsgrupperna ger förslag till styrgruppen för beslut. ROK genomförs vid behov

Styrgrupp

Projektgrupp

Projektledare är 
länken mellan de 
olika grupperna



15www.gavle.se

    Funderingar


