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1 Styrning och kontrollmiljo

Styrdokument

Mal

En effektiv och &ndamalsenlig verksamhet

Javsnamnden foljer de styrdokument uppsatta av kommunfullméktige.

Efterlevnad av interna och externa regelverk

Hog efterlevnad av delegationsordningen

Tillforlitlig rapportering

De beslut som tas for javnamndens rakning rapporteras alltid.

Processer

Kéarnprocesser Sektor livsmiljo i form av avdelning for miljé och hélsa och bygglovsenheten tar emot de initiativ som
kommer fran kommunen och 6vriga intressenter som har ett behov av ett stillningstagande fran
javsndmnden.

Stodprocesser

Ledningsprocesser

Sektor livsmiljo i form av avdelning for milj6 och hilsa och bygglovsenheten tar emot de initiativ som kommer frin kommunen och 6vriga intressenter
som har ett behov av ett stillningstagande fran jaivsndmnden.

Systemstod

De 6vergripande handlingar som nimndens olika beslut utgér ifran finns i Jivsnimndens diarium, som anvander sig av systemstddet Platina. De
underliggande systemen dr samma system som samhillsbyggnadsndmnden anvénder sig av i sin handldggning gallande bygglovsfragor och miljé och

halsa fragor.

Organisation

Mal

Organisationsstruktur

En effektiv och &ndamalsenlig verksamhet

Efterlevnad av externa regelverk
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Tillforlitlig rapportering

Mal Kompetens

En effektiv och &ndamalsenlig verksamhet

Efterlevnad av externa regelverk

Tillforlitlig rapportering

Ansvarsskyldighet och pafoljder

Finns det nagon struktur for vad som sker nar en anstilld misskoter sina
arbetsuppgifter? Eller gor ndgot olagligt?

Integritet och etiska virderingar

Finns riktlinjer for etiskt beteende? Ar de kommunicerade till medarbetarna?

Hur hanteras avsteg frin riktlinjerna?

2 Riskvéardering

Sannolikhet Konsekvens
4 5 Mycket stor Mycket stor
4  Stor Stor
3 Medelstor Medelstor
2 Lag Liten
. 1 Mycket lag Forsumbar
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Konsekvens

eLég Totalt: 2

Risk- eller Malomrade

Risker

Risknr

Riskniva

Efterlevnad av externa
och interna regelverk

Att inte delegationsbeslut anmiils till 2
nimnd

4

Javsnimndens
handliggning ska ske pa
ett malinriktat sitt diar
transparens och
likabehandling ir ledord

Jav och mutor

Att forebygga
javssituationer dér
sambhiillsbyggnadsnidmn
den upptrider som part

Att tjidinstemén pa sektor Livsmiljo 1
fattar beslut som egentligen skulle
ha fattats av javsnimnden
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Beskrivning av arbetet med riskviardering

3 Kontrollaktiviteter

Identifiera och utforma kontrollaktiviteter

Idag gors kontroller pa att det ar ritt delegat som tar besluten. Sarskilda stickprovskontroller kommer att foreslas hanteras av tjinsteperson pa styrning
och stod.

Identifiera och utforma generella IT-kontroller

3.1 Efterlevnad av externa och internaregelverk

Risker Beskrivning Riskniva Kontrollmoment Beskrivning Ansvarig: Periodicitet
Att inte 4

delegationsbeslut

anmals till nAmnd
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4 Information och kommunikation

Anvinda relevant information
Struktur och rutiner for intern kommunikation

Struktur och rutiner for extern kommunikation
5 Beskrivning av utvardering och uppfdljning

Genomfor lopande och separata utviarderingar

Komponent

Styrning och kontrollmiljo

Riskvirdering

Kontrollaktiviteter

Information och kommunikation

Identifiera och kommunicera brister

Komponent

Styrning och kontrollmiljon

Riskvirdering

Kontrollaktiviteter

Information och kommunikation
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