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Fontanhus Gavle

 Det finns inga piller for meningsfullhet- forstudie.
* Uppdragsledare Patrik M Jansson
* Uppdrag: 1. Kartlagga behovet 2. Forankringsarbete 3. Projektplan

* [ntervjuer av verksamheter inom kommun och region, AF, FK och flera
Intresseorganisationer.

» 2 informationsmoten
» September 2022-januari2023



Nagra av fordelarna med
Fontanhus

* Behov finns som ett komplement till andra verksamheter.
* Finns over hela aterhamtningsperioden
 Delaktighet utifran individens egna forutsattningar.

« Utan prestationskrav.
 Struktur i vardagen, socialt umgange och fokus pa halsa.



Varfor just Fontanhus?

« Konceptet ar provat och utvarderat.

* Med 37 riktlinjer och stdd fran nationellt hall garanteras stabilitet och
grundstruktur.

* Gemensam finansiering kommun- region-stat.



Hur gar vi vidare?

* Intresse finns.
* Prel kostnader ar framtagna med finansieringsforslag.

* Projekt via medel fran Samordningsforbundet. Projektledare och projektorganisation. (lar av
Sandviken)

» Lokaler, budget, ansoka om bidrag, tillsatta styrelse

* Fontanhus chef med handledare.

* Innan det maste forankring ske hos kommun och region.
« Det ekonomiska laget....

« Avvakta till vissa centrala beslut under juni.



Traffpunkten pa Nygatan 26

4 medarbetare varav 2 nyrekryterade.

Tydlig manadsplanering med aktiviteter: promenader, utflykter, besok etc.

Olika aktorer bjuds in: Blaklockan, skuldsanering, SYV fran Vuxenutbildningen.

Aktiviteter i lokalen: mala, sy, café, baka, spel etc.

Tillgang till dator, stod att gora ansokningar och fa information.

V 29-30 ar verksamheten stangd.

Fortsatt arbete med att hitta egen lokal for traffpunkten pagar.



