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Lokala strategin är bra formulerad och vi lyfter fram några viktiga områden. 

Ständig kompetensutveckling med kunskap om demenssjukdomens olika 
problem är en förutsättning för att lyckas. Detta ansluter väl till den nya 
Socialtjänstlagens krav på kunskap och evidens, och här ryms områdena 
kommunikation och bemötande, som påverkar både beteende och 
läkemedelsanvändning. 

Resurser för stöd till anhöriga måste utökas med tanke på demografin, där fler 
med demensdiagnos kommer under åren framöver. Anhörigas roll är på olika 
sätt oerhört viktiga både för den enskilde och för en fungerande demensvård. 

I samverkan med civilsamhället lyfter vi fram demensföreningen, som behöver 
stöd från kommun och region i sin viktiga gärning. Pensionärsorganisationerna 
kan bidra med att i sina föreläsningsprogram ta med demensområdet och 
kanske ordna med studiebesök och uppmärksamma möjligheten till att vara 
volontär. 

Inom området Hälso-och sjukvård bör Välfärd genom sina kanaler med regionen 
bevaka att resurser finns kring Minnesmottagningen. Den inte välfungerande 
primärvården gör att avdelningen Hälso-och sjukvård i kommunen får ta ett 
större ansvar, vilket bör uppmärksammas i resursfrågor. Den lokala strategin 
gäller  t o m 2030 och tveksamt om primärvården till dess kan ta sitt ansvar på 
ett fullgott sätt. 

För Kommunala Pensionärsrådet i Gävle kommun genom dess beredning 

Gävle den 6 februari 2026 

 

Susanne Falck                    Bo Bergstad                   Gerd Karlsson 

    PRO                                 SPF Seniorerna                   SKPF 

 

  


