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Arbetsmarknads- och

Framsteget

Forslag till beslut
Att  utse tva personer att representera Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden

till den politiska jury som beslutar om vinnare av Framsteget som pris.

Arendebeskrivning
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden beslutade i juni 2022 att inratta
Framsteget som pris samt ge sektorchef i uppdrag att inleda processen for att kunna

dela ut priset 2023 och att i detta sakerstalla en rimlig prissumma.

Beslutet om vinnare fattas av en politisk jury, som bestar av representanter for
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden, Socialndamnden samt
Omvardnadsnamnden. Vinnarna eller vinnaren far férutom uppmarksamhet och diplom

en prissumma som kan anvandas till kompetensutveckling.

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden féreslas utse tva personer att

representera Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden till den politiska juryn.

Framsteget
Framsteget ar till for att beléna och synliggdra nytdnkande, mod och larande som
framjar utveckling och skapar en gemensam kultur dar vi ar stolta éver var

organisation.
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Alla inom Valfard Gavle kan delta i Framsteget — det kan till exempel vara en enskild

medarbetare, en arbetsplats, en verksamhet eller en projektgrupp.

For att delta i Framsteget behdver nagot eller nagra av dessa kriterier vara uppfyllda:

- Starkt inflytande och delaktighet — vi har skapat I6sningar tillsammans med
kunderna och de som utfor tjansterna

- Framjat nytdnkande och mod — vi har tillvaratagit engagemang, innovationskraft
och digitaliseringens mojligheter samt att vi har haft mod att anvanda nya
arbetssatt.

- Bidragit till sjalvstandighet - vi har starkt kundens mdjlighet till sjalvstandighet.

- Forstarkt samarbete — vi har utvecklat samarbetet internt eller med andra aktorer

for kundens nytta.

Ansokan till Framsteget ar 6ppen januari — februari varje ar. Ansékan gors i ett sarskilt
formular och ska innehalla féljande:

- Vad hade ni fér utmaning?

- Beratta vad ni gjort och hur det ar kopplat till kriterierna.

- Beratta om ert larande — lyckades ni eller misslyckades ni?

- Eventuella framgangsfaktorer.

En arbetsgrupp gar igenom samtliga ansokningar. Ansékningarna utvarderas utifran
Framstegets kriterier. Av de inkomna ansdkningarna nomineras max 5 ansodkningar.
Beslutet om vinnare fattas av en politisk jury, som bestar av representanter for
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden, Socialndmnden samt

Omvardnadsnamnden.

Vinnarna eller vinnaren far férutom uppmarksamhet och diplom en prissumma som kan
anvandas till kompetensutveckling. Prisutdelning sker pa respektive arbetsplats, juryn
delar ut priset. Vinnaren eller vinnarna presenteras pa Ankaret i form av en film fran

prisutdelningen.

Magnus Héijer
Sektorchef
Sektor Valfard
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