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1 Resultatrapport

Arbetsmarknads- och utfall Budget Avvikelse |Forindring%| Budget
funktionsrattsnadmnden mot budget

TOTALT 202201-202209 | 202201- 202209 2021 /2022 | 202201-202212
Intdikter

Taxor och avgifter 2837 2053 723 18,7% 2738
Hyresintakter 14672 14 213 459 3,2% 18 951
Statshidrag 142231 140 275 1956 -16,4% 187 187
C}'.-'riga intakter 18687 16 955 1732 18,6% 22821
Kommunbidrag 204235 204 239 -0 5,5% 1072 319
Summa intdkter 982 666 977 736 4930 1,8% 1304 016
Kostnader

Personalkosthader -CAG 383 -549 663 2779 -1,7% -727 919
Inhyrd personal och konsulter -1051 -191 -860 64,2% -254
Bidrag och transfereringar -163 402 -174 054 10653 -0,5% -232 182
Kap av verksamhet och entrepren -154 078 -152 523 -1 555 7.2% -203 364
Hyror och fastighetskostnader -67 161 -64 207 -2 554 5,2% -85 804
Ovriga kostnader -28 488 -20243 -8 245 -1,7% -26990
Material och farbrukning -10457 -7 994 -2 463 31.4% -10 659
Fordon och transporter -9 086 -10 459 1372 31,5% -13 945
Maltider -961 -1 006 45 57.8% -1342
Avskrivningar och intem rinta -844 -1 168 324 -20,2% -1557
Summa kostnader -982416 -981 512 -904 0,8% -1304 016
Resultat 249 -3 777 4026 -102,7% 0
2 Resultat

Sammanfattning av resultatet for arbetsmarknads- och funktionsrittsnimnden

september 2022

Enligt bokforingen ar det ackumulerade resultatet t.o.m. september plus 0,2 mnkr for hela
namndens ansvarsomride. Avvikelsen mot den periodiserade budgeten ar for samma period

plus 4,0 mnkr.

Totalt under perioden har de 6kade personalkostnaderna pa grund av covid-19 pandemin

uppgétt till ca -3,4 mnkr.

Kommentarer och atgirder till storre avvikelser i resultatet t.o.m. september 2022

Ekonomiskt bistidnd, -8,8 mnkr (-7,7 mnkr aug)

Kommentar till avvikelsen

Utbetalningarna av ekonomiskt bistdnd har varit hoga i forhallande till budget under perioden,
medan antalet hushall som fatt ekonomiskt bistand inte har 6kat under samma period jamfort
med samma period forgéende ar.

Ekonomiskt bistdnd har varit ndgot hégre under borjan av 2022. Maéjliga orsaker till detta ar till
exempel det extra bostadsbidraget for barnfamiljer som utbetalats under pandemin, upphérde
under mars ménad. Aven normupprikningen for 2022, som ger ca 400 kr mer per person for
Gavles ca 2 000 forsorjningsstodstagare utgor en del av 6kningen.

En ytterligare bidragande orsak till de 6kade kostnaderna inom ekonomiskt bistand ar att inga
nya beslut om extratjanster beviljas. Har atergar flera individer till forsorjningsstod, vilket blir
en markbar 6kning. Verksamheten arbetar for att vixla till annan arbetsmarknadsanstéllning,
for en del av malgrupperna som kan motsvara kraven i dessa arbetsmarknadsanstéllningar.

Allt ovanstdende ger en kostnadsokning pé ca 1,5 mnkr per manad under januari-augusti, 4ven
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om de faktiska utbetalningarna av forsorjningsstod endast har varit ca 1 mnkr per ménad hogre
an budgeterat.

Atgird till avvikelsen
Namnden har delvis medel for att ticka denna avvikelse under 2022.

Arbetet framat for att minska Gavle kommuns forsérjningsstodskostnader sker genom att
anstilla Arbos kunder i andra anstillningsformer som finansieras av statsstod. Det sker till
exempel genom att 6ka volymen pé introduktionsjobb. Men detta kommer det inte att ge samma
kostnadstackning som en extratjanst gjorde, dir den statliga ersiattningen var 100% av 16nen.
Forsorjningsstodet minskar medan 16nekostnaden f6r den del som kommunen inte uppbar
statsstod for 6kar. Det ar i dagsldget svart att uppskatta volymen av introduktionsjobb, d& det ar
Arbetsformedlingen som tar beslut i varje enskilt drende.

Ekonomiskt bistdnd - pott, 18,8 mnkr (16,6 mnkr aug)

Kommentar till avvikelsen

Namnden har fatt ett tillfalligt budgettillskott under 2021 - 2022 om 25 mnkr per &r. Dessa
extramedel kommer inte nimnden att ha tillgang till frin 2023. Dirav behover ndmnden hitta
olika arbetssitt eller atgarder for att forflytta manniskor till arbete. Nimnden kommer darfor att
anvianda en del av dessa medel under 2022 till olika projekt for som kan frimja forflyttningen
till egen forsorjning.

Atgdrd till avvikelsen
Ingen atgard i dagslaget

ARBOS -1,0 mnkr (-1,0 mnkr aug)

Kommentar till avvikelsen

ARBOS visar ett positivt resultat for perioden pa 4,5 mnkr, som till stor del beror pa vakanser
efter omorganisationen. Rekryteringar av personal pagér.

Beredskapsanstillda inom ARBOS visar ett negativt resultat for perioden om -5,5 mnkr. Dessa
okade kostnader beror till stor del pa statsstodsminskningar till de individer som befinner sig i
de olika arbetsmarknadsanstéllningarna (nystartsjobb, extratjanst m.fl) och
trygghetsanstillningar. Darav okar dven behovet av den kommunala finansieringen for dessa d&
den statliga ersattningen inte har hgjts i samma utstriackning.

Atgérd till avvikelsen
Ingen atgard i dagslaget.

Boende LSS egen regi, -6,9 mnkr (-5,9 mnkr aug)

(ca 2,5 mnkr covid)
Kommentar till avvikelsen

Avvikelsen beror till stor del pa bemanningssituationen under huvudsemesterperioden, da
verksamheten inte fick tillgéng till vikarier enligt den planering som gjorts. Personalbristen som
uppstod har hanterats med beordring av ordinarie medarbetare samt i nagra fall avbruten eller
senarelagd semester med sarskild ersdttning som kompensation. Fortsatt behov av fyra
samordnare for att méta bemanningsproblematiken. Négra enheter har haft 6kade kostnader
for ledsagning for att kunna mota kunders behov av aktiviteter utanfor boendena. Arbetet med
schema- och personalplanering har férsenats nagot da arbetsgruppens resurser har fatt
prioritera de politiska uppdragen avseende minskat heltidsmatt for nattarbete samt avskaffande
av ofrivilliga delade turer.
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Till stor del har denna avvikelse att gora med en hog sjukfranvaro under dec 2021 — feb 2022,
pandemins fjarde vag. Vilket har resulterat i vildigt hoga personalkostnader. Arbetet med
bemannings- och schemaplanering kommer ocksa att fortskrida under 2022.

Atgdrd till avvikelsen

I dagsldget kan nimnden endast verifiera att ca 2,5 mnkr av den negativa avvikelsen gar att
hirrora till covid 19 pandemin. LSS-poolens arbete har fortsatt under delar 2 och kommer att
forlangas for att fullt ut kunna anpassas till verksamheternas behov. Upphandling av
vardtyngdsmatningsverktyget Kuben har genomforts och kartlaggningar kommer att
genomforas under oktober-november. En forvintad effekt av det dr en personalplanering som
utgar fran kundernas behov och beviljade insatser och medger en justering av uppdragets
forutsattningar.

Arbetet med bemannings- och schemaplanering vilket kommer att fortskrida under 2022.

Personlig assistans egen regi, -0,9 mnkr (-1,4 mnkr aug)

(0,9 mnkr covid)
Kommentar till avvikelsen

Till stor del har denna avvikelse att gora med en hog sjukfranvaro under dec 2021 — feb 2022,
under pandemins fjarde vag. Vilket har resulterat i vildigt hoga personalkostnader.

Atgdrd till avvikelsen

I dagsldget kan ndmnden endast verifiera att ca 0,9 mnkr av den negativa avvikelsen gar att
direkt harrora till covid 19 pandemin.

Enheten for daglig verksamhet (FIA), 2,9 mnkr (2,1 mnkr aug)

Kommentar till avvikelsen

Avvikelsen inom forebyggande insatser och aktiviteter (tidigare EDV + traffpunkter) giller
fraimst vakanta dnnu ej tillsatta tjanster och lagre kostnader for omsorgsresor.

Atgdrd till avvikelsen
Ingen atgird.

Kop av plats LSS boenden, -0,5 mnkr (-1,0 mnkr aug)

Kommentar till avvikelsen

Avvikelsen inom kop av plats pa LSS-boende ar ndgot hogre dn planerat.
Atgird till avvikelsen

Ingen atgird.

Effektiviseringsbehov, -9,0 mnkr (-8,0 mnkr au
Kommentar till avvikelsen

Arbetsmarknads- och funktionsriattsnimnden hade ett generellt effektiviseringsbehov under
helaret 2022 pa 21,9 mnkr. Effektiviseringsbehovet justerades ner till 11,9 mnkr i februari da
kommunfullméaktige beslutade enligt nimndens forslag att omférdela medel mellan
Vilfardsndmnderna. Detta for att mer rattvist fordela kostnadsansvaret for de gemensamma
kostnaderna mellan ndmnderna.

Atgard till avvikelsen
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Ingen atgard i dagslaget.

o

Satsning pa vuxenutbildningen, 10,5 mnkr (10,0 mnkr au,

Kommentar till avvikelsen

Intdkter for nimndens dskande fran kommunstyrelsen (totalt 15 mnkr for helaret 2022) om 11,3
mnkr. Satsningarna beskrivs i diarienummer 22AFN49.

Atgdrd till avvikelsen

Ingen atgird. Inga storre kostnader upparbetade dnnu.

Sommarjobb, -3,2 mnkr (-3,0 mnkr au
Kommentar till avvikelsen

Kostnader for kommunens sommarjobbare. Inget statsbidrag ar periodiserat. Utbetalning sker
vanligtvis i november eller december med tdcker endast ca 1,3 mnkr av de totala kostnaderna.

Atgdrd till avvikelsen
Ingen atgard.

3 Arsprognos

Utifran den information som finns vid prognostillfallet s blir namndens arsprognos 0 mnkr.
Namndens negativa avvikelser kommer till storsta del att tickas med de av kommunfullméaktige
tilldelade budgetmedlen f6r 2022, f6r nimndens ordinarie planerade verksamhet.

Namndens totala prognos innehéller 4ven 6kade kostnader pa grund av covid-19 pandemin pa
ca 3,4 mnkr.

Prognos per avvikelse

Ekonomiskt bistdnd, 13,0 mnkr

Kommentar till prognosen

Utbetalningarna av ekonomiskt bistdnd har varit hoga i forhallande till budget under perioden.
Men med anledning av det tillfalliga kommunbidraget pa 25 mnkr for ekonomiskt bistdnd blir
anda arsprognosen plus 13 mnkr totalt for 2022. Utan detta tillfalliga bidrag skulle dock
resultatet bli minus ca 12 mnkr vid &rets slut.

Arbos -3 mnkr

Kommentar till prognosen

Personalkostnaderna ar positiva for enheterna inom Arbos och kommer att ge ett positivt
resultat vid drets slut pa ca 5,0 mnkr. Daremot har ersattningskostnaderna for
aktivitetsanstéllningarna 6kat forvantas kosta ca 8 mnkr mer @n beréaknat vid érets slut.

Boende LSS egen regi, -8,0 mnkr
(ca 2,5 mnkr covid)
Kommentar till prognosen

Hog sjukfranvaro dec 2021 — feb 2022, under pandemins fjarde vag genererar 6kade kostnader
pa heldret 2022 om ca 2,5 mnkr. Arbetet med bemannings- och schemaplanering har dock ocksa
forsenats pa grund av pandemin, men kommer att fortskrida under 2022. Forseningen beridknas
dock medfora 6kade kostnader pé ca 5,5 mnkr under 2022.
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Personlig assistans egen regi, -1,0 mnkr

(ca 0,9 mnkr covid)
Kommentar till prognosen

Hog sjukfranvaro dec 2021 — feb 2022, under pandemins fjarde vag medfor 6kade kostnader pa
helaret 2022 om ca 0,9 mnkr.

Enheten for daglig verksamhet (FIA), 3,0 mnkr

Kommentar till prognosen

Kostnaderna inom forebyggande insatser och aktiviteter berdknas bil ca 3,0 mnkr lidgre under
2022 och avser framst vakanta dnnu ej tillsatta tjanster och lagre kostnader f6r omsorgsresor.
Utbetalningarna av ekonomiskt bistdnd har varit hoga i forhallande till budget under perioden
och att budgeten blev felaktigt fordelad frén ekonomiska bistdnd. Namnden har férdelat om 5,0
mnkr fran FIA, men arsprognosen beriknas dnda bli plus 3,0 mnkr.

Kop av plats LSS boenden, -21,0 mnkr

Kommentar till prognosen

Kostnaderna for kop av plats pa LSS-boenden berdknas bli ca 1,0 mnkr hogre &n planerat pa
helaret och avser till storsta del en kund med sirskilda behov.

Effektiviseringsbehov, -12,0 mnkr

Kommentar till prognosen

Arbetsmarknads- och funktionsriattsndmnden har ett generellt effektiviseringsbehov under
heléret 2022 pé 11,9 mnkr. Men pa grund av att nigra verksamheter inom nimndens
ansvarsomrade gor positiva resultat s uppgéar det totala effektiviseringsbehovet for nimnden
totalt pa 3 mnkr (ndmndens totala arsprognos i delér 1). Blir nimnden ersatt for de 6kade
kostnaderna som direkt gar att harrora till covid 19 pandemin s& behéver namnden pa kort sikt
inte genomfora detta generella effektiviseringsbehov.

Satsning pa vuxenutbildningen, 8 mnkr
Kommentar till prognosen

Bedomningen i dagsldget ar att nimnden inte fullt ut kommer att hinna gora av med alla medel
som ndmndens dskande fran kommunstyrelsen (totalt 15 mnkr for helaret 2022) om 8,0 mnkr.
Satsningarna beskrivs i diarienummer 22AFN49.

4 Investeringsverksamhet

Utfallet pa investeringsverksamheten ar till och med september 1,8 mnkr av den totala budgeten
pé 2,4 mnkr. Alla medel ar tinkta att anvandas under verksamhetsaret. Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnimnden hade i bokslutet 2021 kvar pengar till investeringar som inte anvandes
under aret, uppgéende till totalt ca 0,5 mnkr. kommunfullméiktige beslutade om en 6verforing
av detta belopp till 2022 varen 2022.

5 Sammanfattande kommentarer till kommunstyrelsen (FU)

Resultat / Arsprognos/Investeringsverksamhet

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnimnden redovisar ett resultat t.o.m. september 2022 pa
plus 0,2 mnkr.
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Resultatet for hela Vilfard Géavle t.o.m. september 2022 ir plus 0,1 mnkr.

De storsta negativa avvikelserna inom nimndens verksamheter 4r inom boende LSS egen regi (-
6,9 mnkr) och till viss del personlig assistans i egen regi (-0,9 mnkr). Till stor del har dessa
avvikelser att gora med en hog sjukfranvaro under dec 2021 — mars 2022, pandemins fjarde vag.
Vilket har resulterat i valdigt hoga personalkostnader. Arbetet med bemannings- och
schemaplanering kommer ocksa att fortskrida under 2022. Aven sommarjobben inom
arbetsmarknad och stdd avviker med -3,0 mnkr och avser dnnu ej utbetalade statsbidrag.

Aven ekonomiskt bistdnd avviker med plus 10,0 mnkr (totalt) mot budget. Naimnden har dock
ett tillfalligt budgettillskott under 2021 - 2022 om 25 mnkr per ar som tillfalligt mo6jliggér denna
positiva avvikelse. Dessa extramedel kommer inte ndmnden att ha tillgang till fran 2023. Darav
behdver ndmnden hitta olika arbetssitt eller atgirder for att forflytta méanniskor till arbete.
Namnden kommer darfor att anvinda en del av dessa medel under 2022 till olika projekt for
som kan framja forflyttningen till egen f6rsérjning, men ser samtidigt att det blir valdigt svart
for nimnden att sinka kostnaden med motsvarande ca 12 mnkr till 2023.

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnimnden har ocksa ett generellt effektiviseringsbehov
under helaret 2022 pé 11,9 mnkr (-8,0 mnkr jan — aug). Men pé grund av att nagra
verksamheter inom nidmndens ansvarsomrade gor positiva resultat s blir det totala
effektiviseringsbehovet for nimnden totalt 0,0 mnkr.

De storsta positiva avvikelserna finns inom férebyggande insatser och aktiviteter 2,9 mnkr
(tidigare EDV + traffpunkter), giller framst vakanta dnnu ej tillsatta tjanster och lagre kostnader
for omsorgsresor och inom de av kommunstyrelsen tilldelade medlen pa totalt 15 mnkr 2022,
dar bedomningen &r att ca 8,0 mnkr inte kommer att hinna nyttjas under kalenderéaret.

Utifrdn den information som finns vid prognostillfillet s blir nimndens &rsprognos 0,0 mnkr.
Namndens negativa avvikelser kommer att tdckas med de av kommunfullméktige tilldelade
budgetmedlen for 2022, fér namndens ordinarie planerade verksamhet.

Namndens totala prognos innehéller 4ven 6kade kostnader pa grund av covid-19 pandemin pa
ca 3,4 mnkr.
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