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Reglemente for Arbetsmarknads- och funktions-
rattsnamnden

Reviderat enligt fullmaktiges beslut den 14 december 2020 § 17
(19KS455)

Utover det som foreskrivs i "Huvudreglemente for kommunstyrelse och namn-
der i Gdvle kommun”, kommunallagen och annan forfattning giller bestam-
melserna i detta reglemente.

1 §Namndens verksamhetsomraden och uppgifter
Namnden svarar for

1. samtliga uppgifter som alidggs Gavle kommun som huvudman eller
som hemkommun inom skolvisendet enligt skollagen eller annan for-
fattning vad avser skolformerna kommunal vuxenutbildning (svenska
for invandrare, grundlaggande niva och gymnasial nivd) samt sarskild
utbildning f6r vuxna. Namnden svarar dven for hemkommunens akti-
vitetsansvar for ungdomar enligt 29 kap. 9 § skollagen (2010:800),

2. kommunens samtliga uppgifter enligt lagen om st6d och service till
vissa funktionshindrade (1993:387) samt anknytande planering,

3. ledning och ansvar som vardgivare for den kommunala hilso- och
sjukvarden i enlighet med hélso- och sjukvardslagen (2017:30) inom
namndens verksamhetsomréade,

4. kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen (2001:453) som avser
omsorg, stod och boende for personer med funktionsnedsittning i alla
aldrar samt anknytande planering vad giller sérskilt boende enligt SoL
7 kap 1 §, punkt 2 och 3 i form av gruppboende/serviceboende for per-
soner med funktionsnedsattning/socialpsykiatri samt hemtjanst som
utfors av boendestod samt personligt stod, traffpunkter och dagverk-
samhet till mélgruppen funktionsnedsittning och socialpsykiatri,

5. stod till anhoriga till personer med funktionsnedséttning,

6. besluta om fordelning av medel ur stiftelser och fonder samt fore-
ningsbidrag inom nimndens ansvarsomrade,

7. genomforande av dtgarder som forebygger arbetsloshet eller minskar
verkningarna av arbetsloshet,

8. kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen (2001:453) gillande for-
sorjningsstod och ekonomiskt bistand for livsforingen i 6vrigt med un-
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dantag for ekonomiskt bistind i samband med vard- och behandlings-
insatser,

9. dodsboanmaélan enligt drvdabalken,

10. att inom ndmndens verksamhetsomréde, avge yttranden eller upplys-
ningar enligt sirskild lagstiftning om dessa enligt forfattningen skall
avges av socialnamnd eller den nimnd som enligt fullmaktiges beslut
fullgor uppgifter inom socialtjansten eller annars faller inom namn-
dens verksamhetsomrade,

11. hantera kommunalt bostadstilligg samt

12. svara for kommunens uppgifter enligt 5 kap. 2 § begravningslagen.

2 §Delegering fran kommunfullmaktige
Namnden far dven besluta

1. att med bibehéllet ansvar for verksamheten, traffa 6verenskommelse
med annan om utforande av uppgifter som ankommer pa namnden.

3 § Organisation inom verksamhetsomradet och anstéllande
myndighet

Namnden ansvarar for att dess verksamhetsuppdrag internt ar tydligt och an-
damélsenlig organiserat sé att de fortroendevalda kan ta nédvandigt ansvar
med hénsyn till av fullmiktige faststidllda mél och ramar samt 6vriga styrdoku-
ment, lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Kommunstyrelsen har utover sina verksamhetsomraden dven arbetsgivaran-
svar och ar anstillande myndighet f6r hela forvaltningsorganisationen, till
skillnad mot 6vriga nimnder som har ansvar for sitt verksamhetsomrade. Det
innebar att kommunstyrelsen dr ansvarig for arbetsgivarpolitiken och ar an-
svarig arbetsgivare gentemot kommunens anstéllda medarbetare.

Kommunstyrelsen dr den som anstiller forvaltningschef, tillika Kommundi-
rektor. Kommunstyrelsens arbetsgivaransvar och roll som anstéllande myn-
dighet omfattar dven revisionskontoret, samtidigt som deras uppdrag ges av
fullmiktige.

Kommunen har en forvaltning. Styrelsen ansvarar for forvaltningens organisa-
tion och sektorsindelning. Ansvar for tillsdttande av personella resurser for
namndernas verksamhet och organiseringen av dessa delegeras fran kommun-
styrelsen via kommundirekt6r och sektorschefer.
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