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Remissvar - Informationssäkerhetspolicy 

Förslag till beslut
Att   anta yttrandet som sitt eget.

Bakgrund   
Ny lagstiftning har tillkommit som ställer högre krav på kommunen gällande 

informationssäkerhet. Nuvarande informationssäkerhetspolicy som beslutades 

av kommunfullmäktige 2017 är i behov av revidering med anledning av detta. 

Informationssäkerhet handlar om att upprätta rutiner för skydd av information 

utifrån fyra säkerhetsaspekter: 

 Konfidentialitet: att informationstillgångar inte görs tillgängliga för 

obehörig.

 Riktighet: att informationstillgångar skyddas mot oönskad och 

obehörig förändring eller förstörelse. 

 Tillgänglighet: att informationstillgångar är tillgängliga i förväntad 

utsträckning och inom önskad tid.

 Spårbarhet: att i efterhand kunna härleda specifika aktiviteter eller 

händelser rörande informationstillgångarna (vem, vad, när). 

I förslaget på informationssäkerhetspolicyn framgår målformuleringar för 

informationssäkerhetsarbetet, strategier för att nå målen samt roller och ansvar. 

Yttrande
Välfärd Gävle tycker att ansvaret för att bedöma och besluta om behov av 

särskilda rutiner/instruktioner som stöd för informationssäkerhetspolicyn bör 

ligga på sektorchef eller bolags VD istället för nämnd eller bolagsstyrelse. 

Motivet till detta är att den kan anses vara en uppgift som faller inom ramen 

för uppdraget samt att det kan vara svårt för en nämnd att göra dessa 

bedömningar.  Välfärd Gävle har i övrigt inga synpunkter på förslaget för 

informationssäkerhetspolicy mer än att den är tydligt och välformulerad.  
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