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Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden

Kommande beslut:
Verksamhetsplan 2020 – förslag på 
målformuleringar

I detta dokument presenteras förslag på målformuleringar till 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens verksamhetsplan för 2020-23. 
I och med att anvisningar för verksamhetsplanearbetet för Gävle kommuns 
nämnder och bolag ännu inte presenteras så fokuserar detta dokument endast 
på förslag på mål som har sitt ursprung i den workshop som genomfördes 
under oktober. 
Strukturen utgår från de fem kommunövergripande målen som sedan bryts 
ned i ett antal förslag på nämndsmål.

MÅL 1: Kraftigt förbättrade resultat i Gävles skolor
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden ska arbeta för förbättrade 
skolresultat inom Vuxenutbildningen
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden ska arbeta för en god 
kompetensförsörjning i Gävle kommun(?)

MÅL 2: Påtagligt förbättrat företagsklimat i Gävle
Ev. målet om kompetensförsörjning?

MÅL 3: Trygghet, sammanhållning och en välfärd att lita på i 
hela kommunen
Mål: Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden ska arbeta för att 
Individen ska förflytta sig till egen försörjning genom arbete eller studier
(genom effektiva arbetsmarknadsinsatser, kompetenshöjande insatser inom 
vuxenutbildningen eller andra rustande insatser)

Mål: Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden ska arbeta för att 
minska behovet av försörjningsstöd
(genom att aktivt och fokuserat jobba med individer som uppbär försörjningsstöd)

Mål: (Socialpsykiatri/Psykiskt ohälsa). Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden ska stödja gävlebor med psykisk ohälsa så dessa ges 
förutsättningar till ett självständigt liv och meningsfull sysselsättning 
(genom olika former av aktiviteter inom nämndens verksamheter)

Mål: Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden ska säkerställa individer 
med LSS-beslut som ej har plats på reguljär arbetsmarknad ges stöd och 
förutsättningar till ett självständigt liv och meningsfull sysselsättning
(genom olika former av aktiviteter inom nämndens verksamheter)
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MÅL 4: En modern samhällsplanering som möter nuvarande 
och kommande generationers behov
Anpassas efter ev. instruktioner i enlighet med centrala anvisningar som finns från 
vecka 45.

MÅL 5: En ekologiskt hållbar och klimatneutral kommun
Anpassas efter ev. instruktioner i enlighet med centrala anvisningar som finns från 
vecka 45.

Magnus Höijer
Sektorchef
Välfärd Gävle


