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Verksamhetsplan for perioden 2019 - 2022 for
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden

Forslag till beslut
Att  anta forslag till verksamhetsplan for Arbetsmarknads- och funktions-
rattsndmnden for perioden 2019-2022, samt

Att  6verlamna verksamhetsplanen till kommunstyrelsen for kinnedom.

Arendebeskrivning
Gavle kommunkoncern anvinder balanserad styrning som modell for styrning
och ledning av verksamheten. Den balanserade styrningen ar bade en modell

for styrning och utveckling och en metod for planering och uppf6ljning.

Med de kommundévergripande mélen som utgdngspunkt beslutar
Arbetsmarknads- och funktionsriattsndimnden om strategiska mal for vart och
ett av de fyra perspektiven “Invanare och kunder”, "Medarbetare”, "Héllbar
tillvaxt” och "Ekonomi”. For att kunna gora en utviardering och analys av
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens mél stéds de av indikatorer med
malvarden. Indikatorn talar om vad som ska métas och malvardet vad som ska

uppnis vid ett visst tillfalle.

I verksamhetsplanen finns de strategiska malen, indikatorer och malviarden
samlade. I verksamhetsplanen finns ocksa beskrivningar av uppdrag,
investeringsverksamhet, utvecklingsomriden, nyckeltal samt intiakts- och

kostnadsutveckling.

Magnus Hoijer
Sektorchef
Vilfard Gavle
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