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Naringslivs- och arbetsmarknadsnadmnden

Tjansteskrivelse - Arsredovisning for Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden 2017

Forslag till beslut
att anta Verksamhetsrapport helar 2017 Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden som
arsredovisning

Arendet i korthet
Klicka hér for att skriva en sammanfattning.

Verksamhetsrapporten

Verksamhetsrapporten redovisar hur Naringsliv & arbetsmarknad Gévle har arbetat med
maluppfyllelsen av Niringslivs- och arbetsmarknadsnamndens verksamhetsplan for
2016. Verksamhetsrapporten innehéller dven den ekonomiska redovisningen och
personalstatistik for &r 2016.

Den verksamhetsrapport som Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden skickas till
kommunledningskontoren och utgor en del av den kommundévergripande
arsredovisningen.

De fyra 6vergripande malen fran verksamhetsplanen har alla uppfyllts eller delvis
uppfyllts, varje mal har i sin tur ett antal delmal som ar forsedda med ett antal
indikatorer. Malen, delmalen och dess status ar som foljer;

1. Medborgare och kunder

1.1 Malgrupper (brukare, deltagare, elever och foretagare) inom Naringsliv &
arbetsmarknad Gavle har stort fortroende for verksamheterna och ges mojlighet till
delaktighet och engagemang i samhallet — uppfyllt.

1.2 Gévle har en framgangsrik kompetensforsorjning — delvis uppfyllt.

1.3 Gévle ska uppfattas som en av Sveriges mest attraktiva platser for foretag — inte

uppfylltuppfyllt.

2. Medarbetare

2.1 Medarbetare inom Niringsliv & arbetsmarknad Gévle har tydliga uppdrag och roller
och ratt majlighet att utfora uppdragen — uppfyllt.

2.2 Chefer inom Néringsliv & arbetsmarknad Gavle har tydliga uppdrag och roller och ratt
mojlighet att utfora uppdragen — uppfyllt.

2.3 Naringsliv & arbetsmarknad Givle sikerstéller behovet av kompetenta medarbetare
genom jamstillda och konkurrenskraftiga 16ner och villkor — uppfyllt.

3. Hallbart samhiille

3.1 Gavle kommun skapar de basta forutsattningarna for foretagande i jamforelse med
andra kommuner i Stockholmsregionen — delvis uppfyllt.

3.2 Brukare, deltagare och elever stérker sin stéillning pa arbetsmarknaden och i
samhaillet genom mdjligheter till studier, arbete och sysselsidttning — uppfyllt.

3.3 Verksamheterna inom Naringsliv & arbetsmarknad Géavle verkar for 6kad
miljomedvetenhet — uppfyllt.

3.4 Niringsliv & Arbetsmarknad Géavle har effektiva processer och ett hogt
kvalitetsmedvetande — delvis uppfyllt.
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4. Ekonomisk maluppfyllelse
4.1 Verksamheterna inom Naringsliv & arbetsmarknad Géavle ar resurseffektiva,
l&ngsiktigt hallbara och frimjar malgruppernas utveckling — uppfyllt.

Naringsliv & arbetsmarknad Gdvles rekommendation
Naringsliv & arbetsmarknad Gavle rekommenderar att anta Verksamhetsrapport helar
2017 Naringslivs- och arbetsmarknadsnimnden som arsredovisning.

Beslutsunderlag
Verksamhetsrapport helar 2017 for Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Expedieras till
Klicka har for att fylla i vilka beslutet ska skickas till.

Kommunledningskontoret (for kinnedom)

Magnus Hoijer
Forvaltningschef
Naringsliv & arbetsmarknad Géavle
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