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Gavle

KOMMUN

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden

Tjansteskrivelse — Remiss - Genomforandeplan av
Oversiktsplan Gavlie kommun 2030

Forslag till beslut
att anta yttrandet som sitt eget

att paragrafen justeras omedelbart

Arendebeskrivning
Klicka har for att skriva en sammanfattning.

Arendet

Oversiktsplanen omfattar hela kommunen och ger en mélbild av hur Gavle ska
vaxa till 2030 med utblick mot 2050. Oversiktsplanen planeras att antas under
hosten 2017. I samband med arbetet med antagande av 6versiktsplanen har
Kommunledningskontorets avdelning Overgripande planering tagit fram en
Genomférandeplan som tydliggor vad som kravs for att nd mélen i
oversiktsplanen. Arbetet initierades under varen 2017 med dialogméten med
samtliga remissinstanser. Genomférandeplanen bor antas i samband med
antagande av Oversiktsplanen.

Remissyttrandet ska vara kommunstyrelsens samhallsbyggnadsutskott
tillhanda senast 2017-09-15. Darfor dr det nédviandigt med omedelbar
justering.

Nidringsliv & arbetsmarknad Gdvles rekommendationer
Genomf6randeplanen ar tydligt skriven vilket gor att det ar latt att forsta vad
genomforandeplanen ar och dess struktur.

Samordningsarbetet kommer bli omfattande, men som genomférandeplanen i
sig ar ett bevis pd, mojligt. Darfor ar det positivt att Kommunstyrelsens
samhillsbyggnadsutskott arligen kommer aktualisera genomforandeplanen
och den kommunikation med samtliga férvaltningar det medfor for
kommunledningskontorets avdelning 6vergripande planering.

Det dr mycket positivt att en markforsorjningsstrategi for naringslivet tas
fram. Arbetet bor ledas av en medarbetare som &r specialiserad pa
markexploatering i samrad med medarbetare ifran Naringslivsenheten.

Niringsliv & arbetsmarknad Givle vilkomnar att en samlad lokalresursplan
gors dar alla forvaltningar far mojlighet att arbeta tillsammans med den
expertis som finns hos Samhallsbyggnad Gavle.

Det ar vart att podngtera att planberedskap for industrimark och annan mark
for kommersiella verksamheter ar en viktig del for att kunna locka nya foretag
att etablera sig i Givle kommun och ge befintliga foretag nya mdjligheter.
Speciellt nir det handlar om att locka nya foretag att etablera sig ar det viktigt
att konkret kunna visa pa de forutsiattningar som finns och att tidsplanen for
etablering beror pa det aktuella foretaget.

Det kommundévergripande malet med byggklar mark for nya verksamheter ar
bra och bor givetvis kvarsta. Daremot borde det omnamnas i avsnittet som
beror markforsorjningsstrategin under rubriken Kommunledningskontoret.
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Naringsliv & arbetsmarknad Gévle tillstyrker att Verksamhetsomrade soder
om Ersbo och Tolvfors verksamhetsomrade har prioritet 1. Likasa ar Prioritet 3
lampligt for Omvandling Néringen.

Beslutsunderlag .

Missiv avseende Remiss - Genomférandeplan av Oversiktsplan 2030
Remissforslag avseende Remiss - Genomforandeplan av Oversiktsplan 2030
Yttrande avseende Remiss - Genomférandeplan av Oversiktsplan Gavle
kommun 2030

Expedieras till
Kommunstyrelsens samhillsbyggnadsutskott (for atgard)

Magnus Hoijer
Forvaltningschef
Naringsliv & arbetsmarknad Givle
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