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Underlag till ansokan om medel, komplettering till tidigare insind Power Point

Paverkande Indikatorer:

En 6kad omséttning for aktiebolag (och andra bolagsformer)

Triple Steelix arbetar med stélrelaterade innovationer bdde i foretag och fran andra aktorer
sasom hogskolor och institut. Aven Innovatdrer kan fi stod om man har en idé med ritt
hojd och en trovirdig plattform for sin utveckling, typ, inkubator. Ett exempel dr SSY och
deras stilbat som startades med stod av Triple Steelix.

Ytterligare ett stod och garant for Triple Steelix fokus ér vér Styrelse diar exempelvis
Hogskolan 1 Gilve och Sandvik ér representerade. Genom att vi inte tar ut ndgon
medlemsavgift frdn de sma och medelstora foretagen, sa kan vi agera och stodja alla
Innovationer oberoende av ursprung och komplexitet.

Antal nya foretag som startas, antal foretagsetableringar och minskat antal
konkurser

Triple Steelix arbetar utifrdn behov som uppstar inom industri med stalet som bas och
nérliggande verksamheter. Losningen pa dessa behov finns ofta i granslandet mellan olika
aktorer.

Diér kan nya foretag skapas for kommersialiseringen av de nya l6sningarna. Vi har idag en
unik modell for att stodja processen hela vigen fran Innovation till kommersialisering, se
dven Oversiant Power Point presentation.

Av industrins leverantorer arbetar 6ver 60% med tjanster och dr vixande. Segmentet beror
pa tvé saker, dels industrins fokus pé kirnverksamheten, men idag kanske &nnu mer pé
behovet av kompetens och dir utveckling av tjénster och tjansterelaterade produkter &r det
starkast vixande segmentet idag. Triple Steelix roll och uppdrag bygger pa det glapp som
finns i granslandet och att sékerstélla innovativa idéers hela vag till "fakturering”

Triple Steelix 2.0 verksamhet har som mal att vara en katalysator for utvecklingen genom
den potential som finns mellan foretag, akademin och samhallet. Vért huvudfokus &r att
stodja processen hela vigen fram till nya tjanster, produkter och foretag, med ursprung
frdn Innovation och direkt industriella behov.
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Gavles utveckling i varumérkesmiitningen

Gaévle dr redan ett starkt varumérke for stalrelaterade innovationer i.0.m. sin narhet till
Sandvik och de forutsittningar Gavle kan erbjuda utifran sin relativa storhet som attraktiv
bostadsort.

Triple Steelix i sig &r ett vilkdnt varumaérke, har visat upp historiskt bra resultat, och som
dessutom 1 denna period ytterligare fokuserar pa attraktivitet och kompetensutveckling
som ett prioriterat fokusomréde.

Vi sdkerstiller dven forskning direkt lokaliserat pa Hogskolan i Givle, med testriggar och
anslutna doktorander, dédr vi har som malséttning att det ska komma ut kommersialiserbara
produkter, eftersom vi kan agera utanfor den normala institutsvérlden.

Svenskt Niringslivs métning om foretagsklimat (www.foretagsklimat.se)
Det stirker de stélrelaterade foretagens bild av kommunen som foretagarvéanlig, om man
medfinansierar ett operativt innovationssystem som Triple Steelix.

Kvantitativa egna branschmétningar (tex turismekonomisk métning,
klustermétningar etc.) Beskriv vilka méitningar som ni anvéinder och hur ni ligger
till i dessa idag och vilka malséittningar som finns.

Triple Steelix foljer upp effekter av de insatser man gjort och deltar i olika
klustermétningar som initieras regionalt och nationellt. Grundmaélséttningarna finns
presenterade 1 6versdnd Power Point, men det viktiga i1 var process ar att skapa
kontinuerliga processer, for langsiktigt bestdende effekter. Exempel pa punkter som finns i
vart system dr antal nya foretag, nya tjanster, produkter, processer, testriggar och
prototyper, i enlighet med regionala och statliga métningar som genomf6rs. Under
perioden genomfors dven internationella métningar och utviarderingar under EUs ndtverk
for klusterinitiativ.

Foretagarnas Smaforetagarbarometer gillande matt om lonsamhet och mojligheter
for sma foretags utvecklingspotential i vart lin (Se http://www.foretagarna.se)
Se svaren pa frdgorna ovan.

Majligheter till matchning mellan arbetsgivares behov och tillging pa ratt
kompetens i ert nitverk/er branch

Kompetens och Attraktivitet dr ett av tre fokusomraden inom Triple Steelix, dir vi
exempelvis just nu arbetar med uppbyggnad av pilot for validering,
kompetenskartliggning “Teknik Bas” bland foretagen for att sdkerstélla ratt kompetens.

Attraktivitet dr ett langsiktigt arbete dar regionens attraktivitet tillsammans med den lokala
forankringen dr avgdrande for att fa tag pa ritt kompetens. Ett exempel ar att Triple
Steelix under sommaren 2015 startade en internationell sommarskola for Phd-studenter,
som fick ett fantastiskt mottagande av industrin, dir en av hdjdpunkterna var en
seminariedag pa Sandvik. Denna del av Triple Steelix och regionens varumérke och
attraktivitet kommer att fortsétta i ytterligare tva &r. Denna typ av Alumni-nétverk &r
ovéarderliga eftersom det bade kopplar den internationella akademin till vara egna
hdgskolor, regionens storhet och industrins behov i ett och samma koncept.


http://www.f%C3%B6retagsklimat.se/
http://www.foretagarna.se/
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Paverkan pa antal personer i sysselséittning

Triple Steelix malsittning dr att utveckla och synliggora en utvecklingsarena som pa lang
sikt sékerstéller stalindustrins varande 1 var region. Alternativet ar att stalindustrin véljer
andra regioner att investera och utvecklas i. Da forsvinner 50 miljarder i exportintikter
frdn regionen och detta skulle fa forodande konsekvenser for hela samhéllet da en stor del
av skatteunderlaget skulle forsvinna.

Piaverkan pa overgiang fran gymnasieskola till hogskola

Kompetens och Attraktivitet dr ett av tre fokusomraden inom Triple Steelix. Hir kommer
vi dels ha ett 1angsiktigt forhallningssétt da redan mycket annat pagar som har relativt kort
horisont, men dér vi stodjer flera av de pdgdende initiativ som finns idag som exempelvis
Ingenjor 2020. Vi kommer att arbeta med att ’riva murarna”, dir vi ska fa Industrin &nnu
ndrmare akademin for hogre anstéllningsbarhet, men dven att fi studenterna in pa ratt
utbildningsvagar redan vid gymnasievalet. Var styrelse dr 1 sig en garant for vart fokus.

Paverkan pa etableringar av foretag som matchar befintlig kompetens i
arbetsmarknadsregionen

Vi har redan haft foretag som visat intresse for just Givle utifrdn ndrhet till Sandvik och
att man &r en stor stad med bra infrastrukturella forutséttningar. Triple Steelix nitverk ar
bade nationellt och internationellt, dar var lokala forankring ger oss mojlighet att hjdlpa
till att bade soka upp och skapa konsortier nér det behovs.

Engagemangsgrad i samarbetet mellan utbildningssystemet och niiringslivet
(deltagande i utbildningsrad etc.)

Triple Steelix har ett ndra samarbete med Hogskolan i Gavle, Framst genom CLIP och
institutionen for industriell ekonomi. Detta kan utvecklas dnnu mer och Triple Steelix ser
mojligheter att pa sikt kunna forstérka dessa verksamheter ytterligare genom var 6ppna
attityd till foretagsnédra forskning.
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