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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241292       

Reglemente för Näringsliv- och 
arbetsmarknadsnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   § x, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01.

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för 

1. samtliga uppgifter som åläggs Gävle kommun som huvudman eller 
som hemkommun inom skolväsendet enligt skollagen eller annan 
författning. Uppgifterna avser skolformerna kommunal 
vuxenutbildning, särskild utbildning för vuxna och utbildning i 
svenska för invandrare. Nämnden svarar även för hemkommunens 
aktivitetsansvar för ungdomar enligt 29 kap. 9 § skollagen (2010:800).

2. För verkställighet av daglig verksamhet för funktionshindrade enligt 9 
§ punkt 10 i lag (1998:387) om stöd och service till vissa 
funktionshindrade. Dock inte daglig verksamhet som är integrerad i 
bostad med särskild service enligt 9 § punkt 9 i samma lag, 

3. för genomförandet av åtgärder som förebygger arbetslöshet eller 
minskar verkningarna av arbetslöshet,

4. för samverkan med organ för forskning och högre studier,

5. för frågor om bidrag till utomstående som bedriver verksamheter 
inom nämndens verksamhetsområde,

6. utveckling av näringsliv och sysselsättning,
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Sid 2 (11)

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt, 

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna kontrollen är 
tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta förslag 
till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka för 
att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god miljö och 
goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, mångfalds- 
och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer med 
funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, motioner 
och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter som 
kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, samråda 
med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.
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Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även besluta 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   

Under nämnden ska det finnas en förvaltning benämnd Näringsliv- och 
arbetsmarknad Gävle. 

Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personalansvar

5 §  

Nämnden har arbetsgivaransvar för personal inom sitt verksamhetsområde, 
dock inte för förvaltningschef, och beslutar därvid i frågor som inte är 
förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö. Nämndens 
arbetsmiljöansvar omfattar också förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.
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Personuppgifter

6 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

7 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

8 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.
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Självförvaltningsorgan

9 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

10 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

11 § 

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

12 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 
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Nämndens sammansättning

13 §

Nämnden består av 13 ledamöter och 9 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

14 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

15 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.
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Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

16 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

17 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

18 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

19 §   
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Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

20 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

21 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

22 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.
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Sid 9 (11)

Ersättares tjänstgöring

23 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

24 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

25 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

26 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
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Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

27 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

28 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

29 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

30 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
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ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241291       

Reglemente för Socialnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   § x, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01.

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för 

1. kommunens uppgifter inom socialtjänsten (2001:453), med undantag 
av sådan omsorg och service som har som mål att kompensera för 
bortfall av fysiska och psykiska funktioner samt den kommunala 
hälso- och sjukvården,

2. budget- och skuldrådgivning och andra uppgifter enligt 
skuldsaneringslagen (2006:548) om försörjningsstöd enligt 4 kap. 1 § 
socialtjänstlagen (2001:453) varaktigt utgår,

3. familjerätt,

4. att avge yttranden eller upplysningar enligt särskild lagstiftning om 
dessa enligt författningen skall avges av socialnämnd eller den nämnd 
som enligt fullmäktiges beslut fullgör uppgifter inom socialtjänsten, 
om inte verksamheten handhas av annan nämnd, eller eljest faller 
inom nämndens verksamhetsområde,

5. familjerådgivning,

6. uppgifter som åvilar kommunen enligt alkohollagen (2010:1622) och 
tobakslagen (1993:581) dock inte tillsyn av lokaler och offentliga 
miljöer, och
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7. yttrande enligt lotteriförordningen (1994:1451),

8. yttrande enligt hemvärnsförordningen (1997:146), samt

9. kontroll enligt lagen om handel med vissa receptfria läkemedel 
(2009:730) 

10. att tillsammans med Kultur- och fritidsnämnden ta emot 
fristadskonstnärer. 

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna 
kontrollen är tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta 
förslag till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka 
för att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god 
miljö och goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, 
mångfalds- och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer 
med funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,
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11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, 
motioner och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter 
som kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, 
samråda med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även besluta 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   

Under nämnden ska det finnas en förvaltning benämnd Socialtjänst Gävle. 

Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personalansvar

5 §  

Nämnden har arbetsgivaransvar för personal inom sitt verksamhetsområde, 
dock inte för förvaltningschef, och beslutar därvid i frågor som inte är 
förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
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jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö. Nämndens 
arbetsmiljöansvar omfattar också förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.

Personuppgifter

6 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

7 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

8 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.
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Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

9 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

10 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

11 § 

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.
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Nämndens arbetsformer

Mandattid

12 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

13 §

Nämnden består av 13 ledamöter och 9 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

14 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

15 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
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sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

16 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

17 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

18 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
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denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

19 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

20 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

21 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.
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Förhinder

22 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

23 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

24 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

25 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.
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Justering av protokoll

26 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

27 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

28 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

29 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

30 §  
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Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Sid 1 (10)

Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241290       

Reglemente för Jävsnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   § x, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01.

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Samhällsbyggnadsnämnden får inte utöva myndighetsutövning gentemot 
sådan verksamhet och sådana objekt som Samhällsbyggnadsnämnden själv 
bedriver. I sådana fall åligger det Jävsnämnden att svara för tillsyn, beslut och 
övrig förekommande myndighetsutövning.

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 
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4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna 
kontrollen är tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta 
förslag till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka 
för att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god 
miljö och goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, 
mångfalds- och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer 
med funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, 
motioner och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter 
som kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, 
samråda med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även besluta 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   
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Nämnden har ingen egen förvaltningsorganisation. Kommunledningskontoret 
svarar för nämndsekreterare och övrig nämndsadministration. Nämnden 
biträdes i handläggningen av tjänstemän på förvaltningen Samhällsbyggnad 
Gävle.

Nämnden har, i ärenden inom nämndens verksamhetsområde, ledningsan-
svar för avdelningschefer och tjänstemän vid Samhällsbyggnad Gävle. 
Nämnden har också rätt att utfärda instruktioner inom nämndens verksam-
hetsområde. 

Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personuppgifter

5 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

6 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.
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Information och samråd

7 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

8 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

9 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
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väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

10 §  

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

11 §  

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

12 §

Nämnden består av 5 ledamöter och 5 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

13 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

14 §   
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Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

15 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

16 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

17 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
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överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

18 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

19 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

20 §   
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Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

21 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

22 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

23 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

30



Sid 9 (10)

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

24 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

25 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

26 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

27 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

28 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 
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Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

29 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241289       

Reglemente för Överförmyndarnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   XX, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01 

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver det som föreskrivs i kommunallagen och föräldrabalken om 
överförmyndarnämnder gäller bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för de uppgifter som enligt lag eller annan författning 
ankommer på en överförmyndarnämnd.

Det åligger nämnden att särskilt 

1. utöva tillsyn över gode män, förvaltare och förmyndare 
(ställföreträdare) för myndiga personer som inte själva kan ta tillvara 
sin rätt eller omyndiga barn som missgynnas ekonomiskt eller 
rättsligt, 

2. om överförmyndarnämnden är beslutande, kontinuerligt verka för att 
det finns gode män och förvaltare så att sådan skall kunna utses så 
snart enskild behöver sådant bistånd, och 

3. i lämplig utsträckning lämna ställföreträdare uppgifter och generell 
information om hur de skall gå tillväga. 

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
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ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna 
kontrollen är tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta 
förslag till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka 
för att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god 
miljö och goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, 
mångfalds- och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer 
med funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, 
motioner och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter 
som kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, 
samråda med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även besluta 
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1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   

Nämnden biträds av kommunledningskontorets överförmyndarenhet. 

Personuppgifter

5 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

6 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

7 §  
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Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

8 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

9 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.
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Arkiv

10 §  

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Vissa särskilda bestämmelser om överförmyndarnämnden arbetsformer finns i 
Föräldrabalken kap 19. 

Mandattid

11 §  

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

12 §

Nämnden består av 3 ledamöter och 3 ersättare.

Om val av ledamöter i överförmyndarnämnd finns särskilda bestämmelser i 19 
kap. föräldrabalken. 

Tidpunkt för sammanträden

13 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.
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Kallelse

14 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

15 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

16 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

17 §   
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Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

18 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

19 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

20 §   
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Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

21 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

22 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

23 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.
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Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Skiljaktig mening och reservationer

24 §   

Om det framkommer skiljaktiga meningar i en överförmyndarnämnd
i ett ärende tillämpas föreskrifterna i 16 kap. rättegångsbalken om omröstning 
i tvistemål. Rörande rätten att få en skiljaktig mening antecknad i protokollet 
tillämpas 19 § förvaltningslagen (1986:223).

Justering av protokoll

25 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

26 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

27 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen, chefen 
för överförmyndarenheten eller annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

28 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 
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Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

29 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Sid 1 (11)

Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241288       

Reglemente för Utbildningsnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX, att gälla fr.o.m. 2016-
01-01 

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för 

1. samtliga uppgifter som åläggs Gävle kommun som huvudman eller 
som hemkommun inom skolväsendet enligt skollagen eller annan 
författning. Uppgifterna avser skolformerna förskola, förskoleklass, 
grundskola, grundsärskola, fritidshem, gymnasieskola och 
gymnasiesärskola samt vissa särskilda utbildningsformer och annan 
pedagogisk verksamhet enligt skollagen. Nämnden svarar inte för 
hemkommunens aktivitetsansvar för ungdomar enligt 29 kap. 9 § 
skollagen.

2. verkställighet enligt lag (1993:387) om stöd och service till vissa 
funktionshindrade avseende

a. korttidsvistelse (§ 9 punkt 6) i form av korttidshem för barn 
och unga 0-19 år

b. korttidstillsyn för skolungdom över 12 år (§ 9 punkt 7)

3. kommunal läromedelscentral

4. SSA-verksamhet (Samverkan Skola Arbetsliv)
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Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna 
kontrollen är tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta 
förslag till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka 
för att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god 
miljö och goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, 
mångfalds- och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer 
med funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, 
motioner och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter 
som kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, 
samråda med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.
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Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även besluta 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   

Under nämnden ska det finnas en förvaltning benämnd Utbildning Gävle. 

Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personalansvar

5 §  

Nämnden har arbetsgivaransvar för personal inom sitt verksamhetsområde, 
dock inte för förvaltningschef, och beslutar därvid i frågor som inte är 
förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö. Nämndens 
arbetsmiljöansvar omfattar också förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.
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Personuppgifter

6 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

7 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

8 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.
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Självförvaltningsorgan

9 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

10 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

11 § 

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

12 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

47



Sid 6 (11)

Nämndens sammansättning

13 §

Nämnden består av 13 ledamöter och 9 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

14 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

15 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.
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Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

16 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

17 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

18 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

19 §   
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Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

20 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

21 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

22 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.
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Ersättares tjänstgöring

23 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

24 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

25 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

26 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
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Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

27 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

28 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

29 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

30 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
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ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241287       

Reglemente för Samhällsbyggnadsnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   § x, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01.

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Mark och vatten
1. beredning och planering i samhällsbyggnadsfrågor såsom den 

kommunala fysiska planeringen avseende detaljplaner och 
områdesbestämmelser inbegripet beslut under planeringsprocessen, 
såsom beslut om planbesked, samråd, granskning och förslag, samt, på 
uppdrag av kommunstyrelsen, biträde med fysisk översiktsplanering,

2. ärenden om strandskydd,

3. geografisk information (GI), med grundläggande stomnät i plan och 
höjd anslutna till riksnätet,

4. enligt lagen (2006:545) om skyddsrum, 

Allmänna platser, vägar och trafik
1. huvudmannaskap för allmänna platser enligt plan- och bygglagen 

(2010:900) för vilka kommunen är huvudman,

2. att vara väghållningsmyndighet när kommunen är väghållare,

3. stöd till enskild väghållning enligt av kommunfullmäktige antagna 
normer,
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4. ärenden om gatukostnadsersättning enligt plan- och bygglagen 
(2010:900),

5. gaturenhållning, snöröjning och liknande åtgärder enligt lagen 
(1998:814) med särskilda bestämmelser om gaturenhållning och 
skyltning,

6. uppgifter som avses i 1 § lagen (1978:234) om nämnder för vissa 
trafikfrågor (trafiknämnd),

7. kommunens trafiksäkerhetsarbete,

8. kommunal parkeringsövervakning enligt lagen (1987:24) om 
kommunal parkeringsövervakning m.m.,

9. flyttning av fordon enligt lagen (1982:129) och förordningen 
(1982:198) om flyttning av fordon i vissa fall,

10. kollektivtrafik,

11. färdtjänst enligt lagen (1997:736) om färdtjänst och riksfärdtjänst 
enligt lagen (1997:735) om riksfärdtjänst,

12. kommunens rättigheter och skyldigheter enligt lagen om 
stängselskyldighet för järnväg m.m. (1945:119),

13. kommunens affischtavlor,

Fastigheter m.m., 
1. administration, skötsel, planerat och akut underhåll av kommunens 

fasta egendom som är obebyggd eller bebyggd enbart med 
saneringsfastighet, såsom skogsområden, gatumark och parkområden 
och torg, samt av fastighet upplåten med nyttjanderätt, såsom 
arrende, tomträtt, hyra, servitut, vägrätt och ledningsrätt, samt 
kommunala industrispår,

2. att, i den mån det ankommer på kommunen, genomföra detaljplaner 
avseende gator, vägar, torg, parker och andra allmänna platser och 
avseende annan kommunens mark under nämndens ansvarsområde,

3. yttrande till polismyndigheten i ärenden om tillstånd till upplåtelse av 
offentlig plats enligt ordningslagen (1993:1617),

4. förvaltningen av kommunens allmänna försäljningsplatser enlig de 
lokala ordningsföreskrifterna för torghandeln i Gävle kommun 
(torghandelsstadgan),

5. tomt- och småhuskö,

6. bostadsanpassningsbidrag,

Byggnadsväsende
1. tillsyn över byggverksamheten enligt plan- och bygglagen (2010:900),
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2. de övriga uppgifter som enligt författning ska fullgöras av den 
kommunala nämnden inom plan- och byggväsendet,

3. energirådgivning,

4. övervaka att ägare till byggnad fullgör sina skyldigheter enligt 
förordning (1991:1273) om funktionskontroll av ventilationssystem, 

Miljö- och hälsoskydd
1. myndighetsutövning och annan verksamhet inom miljö- och 

hälsoskyddsområdet, dock inte transport av hushållsavfall,

2. tillsyn och kontroll enligt livsmedelslagen (2006:804),

3. tillsyn enligt tobakslagen (1993:581) av lokaler och offentliga miljöer, 

4. tillsyn enligt strålskyddslagen (1988:220),

5. de övriga uppgifter som enligt författning ska fullgöras av den 
kommunala nämnden inom miljö- och hälsoskyddsområdet, 
angränsande lagar, förordningar och föreskrifter,

Lantmäterimyndighet

2 §

Gävle kommun har en kommunal lantmäterimyndighet som organisatoriskt 
tillhör Samhällsbyggnadsnämnden. Lantmäterimyndighetens ansvar och 
arbetsuppgifter framgår av Lag (1995:1393) om kommunal 
lantmäterimyndighet.

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

3 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna 
kontrollen är tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,
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5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta 
förslag till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka 
för att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god 
miljö och goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, 
mångfalds- och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer 
med funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, 
motioner och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter 
som kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, 
samråda med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Begränsning av ansvarsområdet 

4 §

Samhällsbyggnadsnämnden ansvarar inte för sådan tillsyn och övrig 
myndighetsutövning som gäller nämndens egna verksamheter och objekt. För 
sådan tillsyn och myndighetsutövning ansvarar jävsnämnden. 

Jävsfrågan kopplad till nämndens tillsynsansvar och övrig 
myndighetsutövning ska utvärderas årligen genom intern kontroll. 

Delegering från kommunfullmäktige

5 §  

Nämnden får även besluta

1. om antagande, ändring eller upphävande av detaljplan och 
områdesbestämmelse enligt 5 kap. plan- och bygglagen (2010:900), 
som inte är av principiell beskaffenhet, av större vikt eller har stöd i 
översiktlig planering, om inte kommunstyrelsen i yttrande under 
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granskning eller, vid standardförfarande, efter samrådet, anmält 
erinran,

2. om planbesked enligt 5 kap. plan- och bygglagen (2010:900), som inte 
är av principiell beskaffenhet eller större vikt

3. om förlängning eller förnyelse av genomförandetid för detaljplaner 
enligt 4 kap. 24 § plan- och bygglagen (2010:900),

4. om ansökan om upphävande av strandskydd, samt, efter delegation, 
beslut om dispens från strandskydd,

5. om namn på gator, kvarter som inte utgör fastighetsbeteckningar, 
offentliga platser och kommunala byggnader, efter samråd med 
berörda nämnder och parter och andra intressenter,

6. om gatukostnadsavtal,

7. om gatukostnadsersättning enligt plan- och bygglagen (2010:900),

8. om flyttning av fordon enligt lagen (1982:129) och förordningen 
(1982:198) om flyttning av fordon i vissa fall,

9. om färdtjänst enligt lagen (1997:736) om färdtjänst och riksfärdtjänst 
enligt lagen (1997:735) om riksfärdtjänst,

10. om upplåtelse av och avtal med anledning av nyttjanderätter,

11. om förtur till tomt- och småhuskö och lägenhet på grund av 
medicinska, sociala eller näringslivsmotiverade skäl,

12. om avgifter för tomt- och småhuskö,

13. om avtal om skogsavverkning,

14. i ärenden om bostadsanpassningsbidrag enligt lagen (1992:1574) om 
bostadsanpassningsbidrag m.m.

15. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

16. om att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa 
överenskommelse med annan om utförande av uppgifter som 
ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

6 §   
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Under nämnden ska det finnas en förvaltning benämnd Samhällsbyggnad 
Gävle. 

Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

I förvaltningen ska det finnas en avdelning som särskilt ansvarar för uppgifter 
som ska utföras inom miljö- och hälsoskyddsområdet enligt § 1. Det ska vidare 
finnas en avdelning som särskilt ansvarar för de frågor som rör 
byggnadsområdet enligt § 1. En avdelning ska utgöra kommunal 
lantmäterimyndighet och svara för uppgifter enligt lantmäterilagen.

Ärenden inom miljö- och hälsoskyddsområdet och byggnadsområdet enligt § 1 
ska beredas och i övrigt hanteras i avdelningar som är tydligt skilda från 
driftsfrågor i förvaltningen.

Personalansvar

7 §  

Nämnden har arbetsgivaransvar för personal inom sitt verksamhetsområde, 
dock inte för förvaltningschef, och beslutar därvid i frågor som inte är 
förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö. Nämndens 
arbetsmiljöansvar omfattar också förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.

I frågor som rör tillsyn och myndighetsutövning gentemot nämndens 
verksamheter och objekt vilar dock ledningsansvaret för ansvarig 
avdelningschef på Jävsnämnden.

Personuppgifter

8 §   
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Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

9 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

10 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

11 §  
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Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

12 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

13 §  

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

14 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

15 §

Nämnden består av 13 ledamöter och 9 ersättare.
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Tidpunkt för sammanträden

16 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

17 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

18 §   
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Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

19 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

20 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

21 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,
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3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

22 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

23 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

24 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

25 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.
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En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

26 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

27 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

28 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

29 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.
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Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

30 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

31 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

32 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.
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Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241286       

Reglemente för Omvårdnadsnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   § x, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01.

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för 

1. kommunens uppgifter enligt socialtjänstlagen (2001:453) som avser 
sådana omsorger och service som har som mål att kompensera för 
bortfall av fysiska och psykiska funktioner dels för äldre, dels för 
människor med funktionsnedsättning i alla åldrar samt anknytande 
planering och uppsökande verksamhet, 

2. stöd till anhöriga till långvarigt sjuka eller äldre eller personer med 
funktionsnedsättning,

3. beslut, samordning och verkställighet enligt lag (1993:387) om stöd 
och service till vissa funktionshindrade, dock inte verkställighet av 
insatserna 

a. korttidsvistelse (§ 9 punkt 6) i form av korttidshem för barn 
och unga 0-19 år

b. korttidstillsyn för skolungdom över 12 år (§ 9 punkt 7)

c. daglig verksamhet (§ 9 punkt 10), förutom i de fall den dagliga 
verksamheten är integrerad med bostad med särskild service 
då nämnden även svarar för verkställighet av daglig 
verksamhet.
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4. ledning av och ansvar som vårdgivare för den kommunala hälso- och 
sjukvården i enlighet med hälso- och sjukvårdslagen (1982:763),

5. drift av särskilt boende för äldre och personer med 
funktionsnedsättning,

6. förmedling av platser/lägenheter i särskilt boende,

7. föreningsbidrag till handikapp- och pensionärsorganisationer, och 

8. att, inom nämndens verksamhetsområde, avge yttranden eller 
upplysningar enligt särskild lagstiftning om dessa enligt författningen 
skall avges av socialnämnd eller den nämnd som enligt fullmäktiges 
beslut fullgör uppgifter inom socialtjänsten eller eljest faller inom 
nämndens verksamhetsområde.

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt, 

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna kontrollen är 
tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta förslag 
till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka för 
att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god miljö och 
goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, mångfalds- 
och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer med 
funktionsnedsättning,
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10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, motioner 
och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter som 
kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, samråda 
med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. med bibehållet ansvar för verksamheten träffa överenskommelse med 
annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden, och

3. bestämma avgifter som inte avser vård, omsorger eller service i särskilt 
eller ordinärt boende och som tidigare inte uttagits för viss social 
tjänst och som inte är av större ekonomisk betydelse eller annars av 
principiell beskaffenhet.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   

Under nämnden ska det finnas en förvaltning benämnd Omvårdnad Gävle. 

Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personalansvar

5 §  
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Nämnden har arbetsgivaransvar för personal inom sitt verksamhetsområde, 
dock inte för förvaltningschef, och beslutar därvid i frågor som inte är 
förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö. Nämndens 
arbetsmiljöansvar omfattar också förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.

Personuppgifter

6 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

7 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

8 §  
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Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

9 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

10 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.
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Arkiv

11 § 

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

12 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

13 §

Nämnden består av X ledamöter och X ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

14 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

15 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
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varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

16 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

17 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

18 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.
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Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

19 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

20 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

21 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
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har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

22 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

23 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

24 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.
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Reservation

25 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

26 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

27 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

28 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

29 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.
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Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

30 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241285
[ÅÅÅÅ-MM-DD]

      

Reglemente för kommunstyrelsen 

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle 2015-XX-XX   XX, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01 

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Allmänt om kommunstyrelsens uppgifter 

1 §   

Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan. Den 
har ett helhetsansvar för kommunens verksamheter, utveckling och 
ekonomiska ställning. 

Styrelsen ska leda och samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter 
och ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella gemensamma nämnders 
verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska också ha uppsikt över kommunal 
verksamhet som bedrivs i kommunala företag, stiftelser och 
kommunalförbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utöva en samordnad 
styrning och leda det arbetet med att ta fram styrdokument för kommunen 
(styrfunktion).

Styrelsen ska följa de frågor som kan inverka på kommunens utveckling och 
ekonomiska ställning och fortlöpande i samråd med nämnderna följa upp de 
fastställda målen och återrapportera till fullmäktige (uppföljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar för i detta reglemente angivna uppgifter jämte sådana 
uppgifter som inte lagts på annan nämnd (särskilda uppgifter). Härutöver 
ansvarar styrelsen för de uppgifter som framgår av kommunallagen (1991:900) 
och annan lagstiftning.
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Ledning, styrning och samordning

Övergripande uppgifter 

2 §

Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av övergripande och 
strategiska mål, riktlinjer och ramar för styrningen av hela den 
kommunala verksamheten samt göra framställningar i målfrågor som 
inte är förbehållna annan nämnd,

2. utöva uppsikt över övriga nämnders och gemensamma nämnders 
beslut,

3. ha ett övergripande ansvar för interna säkerhetsfrågor i kommunen,

4. ha hand om kommunens personaladministrativa system, 
ekonomisystem, dokument- och ärendesystem, e-postsystem, IT-
system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, 
passersystem och förtroendemannaregister,

5. hos fullmäktige, övriga nämnder och andra myndigheter göra de 
framställningar som behövs,

6. kontinuerligt följa verksamheten i övriga nämnder,

7. ansvara för utformning och utveckling av kommunens system för 
internkontroll i enlighet med vad fullmäktige särskilt beslutar,

8. ansvara för samordningsträffar med nämndpresidierna och 
förvaltningscheferna,

9. upprätta förslag till program med mål och riktlinjer för sådana 
kommunal angelägenheter som utförs av privata utförare,

10.  bereda eller yttra sig i ärenden som ska handläggas av fullmäktige i 
enlighet med KL,

11. verkställa fullmäktiges beslut, om fullmäktige inte beslutat annat.

Om fullmäktige inte har beslutat något annat, avgör styrelsen hur de ärenden 
som fullmäktige ska handlägga ska beredas. Styrelsen får uppdra åt en 
förtroendevald eller åt någon anställd att besluta om remiss av sådana 
ärenden. 

3 §  
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I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger särskilt att leda och 
samordna .

1. utvecklingen av den kommunala demokratin,

2. utvecklingen av brukarinflytande,

3. utvecklingen av ett ekonomiskt, ekologiskt och socialt hållbart Gävle,

4. energiplaneringen samt främja energihushållning och 
kretsloppstänkande,

5. planeringen av användningen av mark och vatten och se till att en 
tillfredsställande kommunal markberedskap finns,

6. försörjning av byggnader för bostäder och verksamhetslokaler och se 
till att samhällsbyggandet i övrigt främjas,

7. folkhälsoarbetet,

8. frågor om tillgänglighet för personer med funktionsnedsättning,

9. konsumentpolitiken, 

10. infrastrukturfrågor och kommunikationsfrågor och att verka för en 
tillfredsställande trafikförsörjning,

11. internationella frågor,

12. regional samverkan och utveckling,

13. information och marknadsföring av kommunen, 

14. kommunens förvaltningsorganisation samt förenklingen av det 
kommunala regelbeståndet,

15. utvecklingen av kommunens informations- och 
kommunikationstekniska system,

16. brottförebyggande verksamhet, och

17. kvalitetsarbete.

Kommunstyrelsen ska också med uppmärksamhet följa

1. skolväsendet och verka för att skollagstiftningens mål uppfylls,

2. socialtjänsten och verka för att socialtjänstlagens mål uppfylls,

3. den kommunala hälso- och sjukvården och verka för en god 
kommunal hälso- och sjukvård,

4. fritids- och kulturpolitiken och verka för en god fritids- och 
kulturverksamhet i kommunen,
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5. miljö- och naturvårdspolitiken och verka för en god miljö i 
kommunen,

6. frågor hänförliga till ungdomar,

7. invandrar- och flyktingpolitiken och verka för mångfald och en god 
invandrarservice,

8. sysselsättning och näringslivspolitik.

Organisatoriskt samordningsansvar

4 §  

Styrelsen ansvarar för att en effektiv och ändamålsenlig organisation 
upprätthålls i kommunen. Styrelsen ansvarar för beslut om samordning 
mellan nämnderna och gränsdragning mellan nämndernas kompetens. 

Företag och stiftelser 

5 §   

Styrelsen ska

1. ha fortlöpande uppsikt över verksamheten i de företag och stiftelser 
som kommunen helt eller delvis äger eller annars har intresse i, främst 
vad gäller ändamål, ekonomi och efterlevnad av uppställda direktiv, 
men också i avseende på övriga förhållanden av betydelse för 
kommunen,

2. ansvara för att beslut om ägardirektiv till företagen fattas och 
kontinuerlig hålls uppdaterade,

3. ansvara för regelbundna möten mellan styrelsen och 
företagsledningarna/ stiftelseledningarna,

4. löpande vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa att de krav som 
anges i3 kap. 17–18 b §§ KL är uppfyllda beträffande de företag och 
stiftelser kommunen äger eller har intresse i,

5. årligen, senast den … i beslut pröva om den verksamhet som bedrivits i 
de aktiebolag som kommunen helt eller delvis äger under föregående 
kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommunala 
ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 
Beslutet ska delges fullmäktige snarast. Finner styrelsen att brister 
förelegat, ska den samtidigt lämna förslag till fullmäktige om 
nödvändiga åtgärder,
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6. svara för att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och 
föreningsstämmor och andra likartade sammanträden i de företag som 
kommunen helt eller delvis äger eller annars har intresse i.

Kommunalförbund

6 §  

Styrelsen ska ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i sådana 
kommunalförbund som kommunen är medlem i.

Ekonomi och medelsförvaltning 

7 §  

Styrelsen ska

1. ha hand om kommunens medelsförvaltning och följa av fullmäktige 
meddelade föreskrifter för denna. Medelsförvaltningen omfattar 
placering och upplåning av medel. I uppgiften ingår också att bevaka 
att kommunens inkomster inflyter och att betalningar görs i tid samt 
att vidta de åtgärder som behövs för indrivning av förfallna fordringar,

2. ha hand om övrig ekonomisk förvaltning. I denna uppgift ingår bl.a. 
att:

 underhålla och förvalta kommunens fasta och lösa egendom,

 se till att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett,

 handha egen donationsförvaltning samt efter samtycke från annan 
nämnd placera sådana medel som ingår i donation som förvaltas 
av den nämnden,

3. upprätta förslag till budget i enlighet med kommunallagen,

4. se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lagen 
(1997:614) om kommunal redovisning,

5. upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lagen 
(1997:614) om kommunal redovisning,

6. i enlighet med fullmäktiges särskilda föreskrifter förvalta medel som 
avsatts till pensionsförpliktelser.
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Personalpolitik  

Styrelsen ska ha hand om frågor som rör förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess arbetstagare och har därvid bl.a. att:

1. svara för övergripande arbetsgivar-, arbetsmiljö- och personalpolitiska 
frågor,

2. svara för löne- och pensionspolitik,

3. utveckla och samordna kommunens personalpolitik och 
personaladministration,

4. med bindande verkan för kommunen genom kollektivavtal reglera 
frågor rörande förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och 
dess arbetstagare,

5. förhandla å kommunens vägnar enligt lagstiftning om förhandlingsrätt 
utom vad gäller 11–14 och 38 §§ lagen (1976:580) om 
medbestämmande i arbetslivet inom andra nämnders 
verksamhetsområden, 

6. avgöra frågor om tolkning och tillämpning av lag, avtal och andra 
bestämmelser rörande förhållandet mellan kommunen som 
arbetsgivare och dess arbetstagare;

7. besluta om stridsåtgärd,

8. lämna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala 
befogenheter.

9. ge råd och biträde i personalpolitiska frågor till kommunens nämnder 
och företag,

10. svara för gemensam personalstatistik,

11. föra kommunens talan i mål enligt lagen (1974:371) om rättegången i 
arbetstvister, och

12. besluta i förflyttnings- eller omplaceringsärenden från en nämnd till 
en annan, om inte nämnderna är ense.

Fysisk planering, fast egendom och exploateringsverksamhet

Kommunstyrelsen ska svara för

1. beredning och planering av fysisk översiktsplanering med 
översiktsplan, fördjupningar och översiktliga utredningar (program 
för detaljplaner) samt att beställa de detaljplaner som 
kommunstyrelsen anser nödvändiga,
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2. att avge yttranden till Samhällsbyggnadsnämnden över utställda 
detaljplaner och, vid enkelt planförfarande, efter genomfört 
samrådsförfarande,

3. exploateringsekonomi, d.v.s. interna kostnader för framtagande och 
kommunens kostnader för genomförande av planer mm, i samband 
med detaljplaner, områdesbestämmelser eller annan exploatering,

4. kommunens markreserv och exploateringsfastigheter, med 
Samhällsbyggnadsnämnden som förvaltare,

5. frågor om förvärv och överlåtelse av fast egendom om inte 
kommunfullmäktige uppdragit detta till annan nämnd.

Försörjning av byggnader, vatten- och avlopp m.m.

8 §  

Kommunstyrelsen ska svara för

1. program för långsiktig försörjning av mark och byggnader för bostäder 
och verksamheter, 

2. låne- och bidragsverksamhet inom bostadssektorn,

3. ärenden enligt lag (1993:406) om kommunalt stöd till boendet,

4. ärenden enligt lag (1975:1132) om förvärv av hyresfastighet m.m. som 
inte avser utövande av förköpsrätt vid aktieöverlåtelse, 

5. administration, skötsel, planerat och akut underhåll av kommunens 
fasta egendom, dock inte för egendom som är obebyggd eller bebyggd 
enbart med saneringsfastighet, såsom skogsområden, gatumark och 
parkområden samt mark upplåten med nyttjanderätt, och

6. allmän vatten- och avloppsanläggnings verksamhetsområde och taxa.

Övrig verksamhet

9 §  

Kommunstyrelsen ska vidare

1. svara för kommunens egen lokalförsörjning och egen säkerhet, 

2. svara för administration till kommunens pensionärsråd och 
tillgänglighetsråd och stöd till kommunens ungdomsråd 

3. svara för samordning och uppföljning av måltids- och städverksamhet 
och för upphandling av entreprenad i verksamheten, 
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4. svara för kommunens anslagstavla, 

5. svara för kommunens författningssamling, 

6. om beredning med anledning av motion inte har avslutats så att 
fullmäktige kan besluta med anledning av motionen inom ett år från 
det den väcktes, anmäla detta och vad som framkommit vid 
beredningen till fullmäktige vid sammanträde inom samma tid, 

7. svara för samordning av juridisk service, 

8. efter uppdrag från kommunens nämnder och företag tillhandahålla 
informations-och kommunikationsteknisk service och övrig 
administrativ service mot ersättning, 

9. svara för kommungemensamma informations-och 
kommunikationstekniska system, 

10. fullgöra de förvaltnings-och verkställighetsuppgifter i övrigt som inte 
uppdragits åt annan nämnd, och 

11. innan beslut fattas i enskild fråga som berör annan nämnds ansvar 
eller verksamhet samverka med den nämnden.

Uppföljning

10 §   

Styrelsen ska

1. övervaka att av fullmäktiges fastställda kvalitetskrav, mål, riktlinjer 
och program för verksamheten samt ekonomi följs upp i nämnderna, 

2. övervaka att kommunens löpande förvaltning i övrigt sköts lagligt och 
ekonomiskt,

3. följa hur den interna kontrollen sköts i nämnderna,

4. två gånger per år rapportera till fullmäktige hur samtliga kommunens 
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mål och hur den 
ekonomiska ställningen är under budgetåret,

5. inom ramen för sin uppsiktsplikt övervaka att verksamheter som 
bedrivs av privata utförare kontrolleras och följs upp i enlighet med 
lag, avtal och av fullmäktige fastställda program och direktiv,

6. före den 1 april varje år lämna fullmäktige en redovisning över de 
motioner och medborgarförslag som kommit in till fullmäktige till och 
med året innan och som inte slutligt handlagts av fullmäktige. 
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Särskilda uppgifter

Processbehörighet

10 §

Styrelsen får själv eller genom ombud föra kommunens talan i alla mål och 
ärenden, om inte någon annan ska göra det på grund av lag eller annan 
författning eller beslut av fullmäktige. Detta gäller också mål där någon har 
begärt laglighetsprövning av fullmäktiges beslut, om inte fullmäktige beslutar 
att själv föra talan i målet.

Delegering från fullmäktige 

11 §  

Styrelsen beslutar i följande grupper av ärenden:

1. upptagande av lån inom den beloppsram och de riktlinjer som 
fullmäktige fastställt,

2. på begäran av nämnd omfördela medel som anslagits till nämnden 
inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmäktige 
fastställd beloppsram och andra riktlinjer,

3. utarrendera, hyra ut eller på annat sätt upplåta kommunen tillhörig 
fast egendom,

4. köp, försäljning, byte och avtal om fastighetsreglering, allt inom av 
fullmäktige fastställd kostnadsram och andra riktlinjer beträffande 
belopp och villkor i övrigt,

5. i mål och ärenden där styrelsen för kommunens talan, med för 
kommunen bindande verkan, träffa överenskommelse om betalning av 
fordran, anta ackord, ingå förlikning och sluta annat avtal och, med 
den begränsning som i varje särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller 
fastställd av kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av 
kommunens fordran,

6. tillstånd att använda kommunens vapen och symbol,

7. avgivande av yttranden enligt kameraövervakningslagen (2013:460).

8. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Styrelsen beslutar också om yttranden som ankommer på fullmäktige när 
dessa inte är av principiell betydelse eller när tiden inte medger att yttrandet 
behandlas av fullmäktige.
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Styrelsen ska om möjligt samråda med berörd nämnd vid handläggning av 
yttrandet.

Krisledning och höjd beredskap

12 §

Styrelsen ansvarar för kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om 
kommuners och landstings åtgärder inför och vid extraordinära händelser i 
fredstid och höjd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalförsvar och höjd 
beredskap (krisledningsnämnd).

Krisledningsnämnden har rätt att överta beslutanderätt från kommunens 
övriga nämnder i den utsträckning som nämnden finner nödvändigt i den 
uppkomna krisen.

Krisledningsnämndens verksamhet regleras i särskilt reglemente.

Styrelsen utser ledamot till hemvärnsråd enligt hemvärnsförordningen 
(1997:146).

Arbetslöshetsnämnd

13 §  

Styrelsen är arbetslöshetsnämnd enligt lagen (1944:475) om 
arbetslöshetsnämnd.

Arkivmyndighet

14 §

Styrelsen är arkivmyndighet. Närmare föreskrifter om arkivvården finns i av 
fullmäktige antaget arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats

15 §  

Styrelsen ansvarar för kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehållet i och ansvarar för kommunens externa och 
interna webbplats.

Författningssamling

16 §   

Styrelsen ansvarar för att uppdatera den kommunala författningssamlingen 
och se till att denna hålls tillgänglig i lagstadgad form.
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Arbetsgivaransvar

17 §  

Kommunstyrelsen har arbetsgivaransvar för 

1. kommundirektör och förvaltningschefer inom kommunen, dock inte 
revisionschef, och 

2. annan medarbetare inom kommunstyrelsens verksamhetsområde. 

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom kommunstyrelsens verksamhetsområde bedrivs i enlighet 
med arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö.

Varje nämnds uppgifter

18 §

Förutom vad som framgår av detta reglemente ska styrelsen följa det 
fullmäktige i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att 
styrelsen ska fullgöra. Styrelsen ska även verka för att fastställda mål uppnås 
och i övrigt följa givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Kommunstyrelsen ska inom sina egna verksamheter

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna kontrollen är 
tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta förslag 
till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka för 
att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god miljö och 
goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

8. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, mångfalds- 
och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer med 
funktionsnedsättning,

9. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,
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10. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
styrelsen använder som inte är kommungemensamma,

11. svara för förenkling av regelbestånd, och

12. svara för information till allmänheten.

Organisation inom verksamhetsområdet

19 §   

Under styrelsen ska det finnas en förvaltning benämnd 
kommunledningskontoret.

Styrelsen ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Styrelsen ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. 

Personuppgifter

20 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

21 §   

Styrelsen ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Styrelsen ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Styrelsen ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som delegerats 
till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Kommunstyrelsen samordnar de olika nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.
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Information och samråd

22 §  

Övriga nämnder och kommunalråd ska från styrelsen i möjligaste mån erhålla 
den information och de underlag de behöver i sin verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Styrelsen ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Styrelsen beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

23 §   

Styrelsen får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Styrelsen får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på styrelsen s vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Styrelsen ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

24 §  

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till styrelsen att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att styrelsen kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Styrelsen ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Kommunstyrelsen ska två gånger per år redovisa de medborgarförslag som 
inte avgjorts inom ett år från det att förslagen väcktes i fullmäktige. 
Fullmäktige ska informeras om anledningen till att ärendena inte har avgjorts 
och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Styrelsen får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när styrelsen behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.
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Arkiv

25 §  

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

26 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

27 §

Styrelsen består av 13 ledamöter och 9 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

28 §   

Styrelsen sammanträder på dag och tid som styrelsen bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

29 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
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varit ledamot i styrelsen längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

30 §   

Styrelsen får besluta om offentliga sammanträden. Kommunstyrelsen 
sammanträde ska dock alltid hållas inom stängda dörrar i ärenden som avser 
myndighetsutövning eller i vilka det förekommer uppgifter som hos 
kommunstyrelsen omfattas av sekretess.

Sammanträde på distans

31 §   

Styrelsen får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Kommunstyrelsen får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på 
distans.

Närvarorätt

32 §   

Styrelsen får medge förtroendevald som inte är ledamot eller ersättare i 
styrelsen att närvara vid sammanträde med styrelsen för att lämna 
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upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om styrelsen beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna. 

Styrelsen får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

33 §   

Ordföranden ska 

1. leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2. kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla ersättare enligt ersättarordning,

4. inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
styrelsen vid behov är beredda,

5. se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6. bevaka att nämndens beslut verkställs.

Härutöver åligger det kommunstyrelsens ordförande att under 
kommunstyrelsen

1. ha uppsikt över kommunens hela nämndförvaltning,

2. med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens 
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i 
verksamheten och ta initiativ i dessa frågor,

3. främja samverkan mellan styrelsen, kommunens övriga nämnder och 
fullmäktige samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, 
konferenser och sammanträden om inte styrelsen bestämt annat i ett 
särskilt fall.

Kommunalråd och kommunalråd i opposition

Kommunstyrelsens ordförande är kommunalråd. Därutöver utser 
kommunfullmäktige efter varje val bland ledamöter och ersättare i 
kommunstyrelsen ytterligare kommunalråd och kommunalråd i opposition.

Vid ledighet eller annat förfall för kommunalråd ska kommunstyrelsen 
förordna annan att handha kommunalrådets särskilda samordningsuppgifter.

94



Sid 17 (22)

Kommunfullmäktige beslutar om kommunalrådens och kommunalråden i 
oppositions ansvarsområden.

Kommunalråd och kommunalråd i opposition ska ägna sin tjänstgöringstid åt 
uppdrag för kommunen.

Kommunalråd och kommunalråd i opposition får närvara och delta i 
överläggningar men inte i beslut vid sammanträde med annan nämnd även om 
denne inte är ledamot eller ersättare i nämnden, dock inte i ärenden som rör 
myndighetsutövning mot enskild. 

Presidium

34 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

35 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får styrelsen utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

36 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

37 §   

95



Sid 18 (22)

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

38 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får åter tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti. 

Reservation

39 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

40 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.
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Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

41 §   

Styrelsen ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Delgivningsmottagare

42 §   

Delgivning med styrelsen sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som styrelsen beslutar.

Undertecknande av handlingar

43 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från styrelsen ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som styrelsen utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som styrelsen 
bestämmer. 

Styrelsen får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
styrelsen lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

44 §  

Inom kommunstyrelsen ska finnas ett krisledningsutskott som ska fullgöra 
kommunstyrelsens uppgifter som krisledningsnämnd. Krisledningsutskottet 
består av tre ledamöter och sex ersättare. Krisledningsutskottets uppgifter, 
befogenheter och skyldigheter framgår av bilaga (bilaga 1) till detta 
reglemente.

Styrelsen får i övrigt inrätta de utskott den finner nödvändigt för att fullgöra de 
uppgifter som kommunstyrelsen ansvarar för. 

Inom ett utskott väljer styrelsen för den tid styrelsen beslutar bland utskottets 
ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får styrelsen utse en annan 
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ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare, som inte tjänstgör, får närvara vid utskotts sammanträden. 
Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av kommunstyrelsen vid valet 
bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskott ska fyllnadsval förrättas.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna i utskottet begär det. Utskottet får 
handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar. 

Arkiv

45 §

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

98



Sid 21 (22)

Instruktion för kommunstyrelsens 
krisledningsutskott
BILAGA 1

1 §  

Krisledningsutskottet fullgör krisledningsnämndens uppgifter enligt lag 
(2006:544) om kommuners och landstings åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap. Utöver vad som sägs i 
denna instruktion ska utskottet följa den plan för samordning av 
verksamheten vid extraordinär händelse samt höjd beredskap, med bilagor, 
som fastställts av kommunfullmäktige, samordningsplanen.

2 §

Krisledningsutskottets huvudsakliga uppgifter framgår av samordningsplanen 
och är att

1. bedöma inträffad händelse och besluta om ledningsorganisationen för 
extraordinära händelser ska träda i funktion,

2. samordna den externa och interna informationen,

3. fatta de övergripande och långsiktiga inriktnings- och prioritetsbeslut 
som krävs med anledning av händelsen,

4. besluta att överta hela eller delar av övriga nämnders 
verksamhetsområden,

5. besluta om tillskott av extra ekonomiska resurser,

6. besluta om eventuellt sänkt servicenivå inom olika delar av 
kommunens verksamhet med anledning av händelsen, och 

7. besluta om när de särskilda åtgärderna som föranletts av händelsen 
ska upphöra

3 §

Krisledningsutskottet får fatta beslut om att överta hel eller del av 
verksamhetsområden från övriga nämnder i den utsträckning som är 
nödvändig med hänsyn till händelsens art och omfattning. Om det är möjligt 
bör samråd äga rum med ordinarie nämnd innan beslut fattas. Den nämnd 
vars verksamhetsområde övertas av utskottet ska omedelbart underrättas om 
beslutet, dess omfattning samt vilka beslut som fattats med stöd av den 
övertagna beslutsrätten.

4 §
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Krisledningsutskottets beslut ska anmälas till kommunfullmäktige vid närmast 
följande fullmäktigesammanträde. Utskottets anmälan ska omfatta en 
sammanställning över vidtagna åtgärder till följd av den extraordinära 
händelsen och vilka beslut som tagits inom respektive verksamhetsområde 
uppdelat i enlighet med § 2 ovan.

5 §  

Krisledningsutskottet får under en extraordinär händelse lämna begränsat 
ekonomiskt stöd till enskild som drabbats av händelsen, såsom tillgång till 
kommunala kommunikationsmedel eller taxi, ringa samtal från kommunala 
telefoner m.m. Stödet får endast lämnas under den extraordinära händelsen 
och inte avse reparativa stödåtgärder i efterhand.

6 §

Krisledningsutskottet får på begäran bistå andra kommuner och landsting som 
drabbats av extraordinär händelse. Om bistånd har lämnats har kommunen 
rätt till skälig ersättning.

När en enskilds vistelse i en kommun är föranledd av en extraordinär händelse 
har vistelsekommunen rätt till ersättning från den kommun som drabbats av 
händelsen.

7 §

Under krisledningsnämnden ska finnas den tjänstemannaledning som framgår 
av i 1 § angiven plan. I planen anges också tjänstemannaledningens uppgifter.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241284
[ÅÅÅÅ-MM-DD]

      

Reglemente för Kultur och fritidsnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   XX, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01 

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för

1. kommunens kulturverksamhet,

2. symfoniorkester och konserthusverksamhet,

3. folkbiblioteksverksamhet i enlighet med Bibliotekslag (2013:801) och 
antagen Biblioteksplan. 

4. att konstverk och samlingar anskaffas till kommunen och får en 
betryggande förvaltning och vård,

5. kommunens konsthall och den offentliga konstnärliga utsmyckningen,

6. att bedriva kulturskoleverksamhet

7. kommunens fritidsverksamhet,

8. badanläggningar och kommunala friluftsbad,

9. fritidsgårdsverksamhet,

10. att bedriva simskoleverksamhet, 

11. upplåtelse av idrottsanläggningar, 
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12. att främja förutsättningarna för friluftsliv,

13. rådgivningsverksamhet vid campingsfrågor samt ansvar vid 
kommunal drift. Nämnden svarar inte för frågor som rör mark- och 
planfrågor och näringslivsutveckling för camping,

14. konsumentvägledning,

15. budget- och skuldrådgivning och andra uppgifter enligt 
skuldsaneringslagen (2006:548), dock inte om försörjningsstöd enligt 
4 kap. 1 § socialtjänstlagen (2001:453) varaktigt utgår,

16. ärenden inom nämndens verksamhetsområde om stöd och bidrag till 
föreningar, studieförbund och andra organisationer,

17. turistverksamhet när det gäller camping, och

18. kommunens uppgifter enligt lotterilagen (1994:1000), dock inte 
yttrande enligt lotteriförordningen (1994:1451).

19. barn- och ungdomsverksamhet inom de verksamheter som anges i 
punkterna ovan. 

20. att tillsammans med Socialnämnden ta emot fristadskonstnärer. 

2 §

Nämnden är kommunens arkivmyndighet enligt Arkivlagen (1990:782)

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

3 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 

1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet, 

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna kontrollen är 
tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,
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5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta förslag 
till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka för 
att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god miljö och 
goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, mångfalds- 
och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer med 
funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, motioner 
och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter som 
kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, samråda 
med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Delegering från kommunfullmäktige

4 §  

Nämnden får även besluta 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 

2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

5 §   

Under nämnden ska det finnas en förvaltning benämnd Kultur & fritid Gävle. 
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Nämnden ansvarar för att dess organisation är tydlig och ändamålsenlig med 
hänsyn till av fullmäktige fastställda mål och styrning samt lagar och andra 
författningar för verksamheten. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personalansvar

6 §  

Nämnden har arbetsgivaransvar för personal inom sitt verksamhetsområde, 
dock inte för förvaltningschef, och beslutar därvid i frågor som inte är 
förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö. Nämndens 
arbetsmiljöansvar omfattar också förvaltningschef inom nämndens 
verksamhetsområde.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.

Personuppgifter

7 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

8 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.

Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.
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Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

9 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

10 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

11 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.

Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.
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Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

12 §  

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

13 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

14 §

Nämnden består av 13 ledamöter och 9 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

15 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.
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Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

16 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

17 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

18 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.

Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.
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Närvarorätt

19 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

20 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

21 §   

Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.
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Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

22 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

23 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

24 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.

Jäv, avbruten tjänstgöring

25 §  
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En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

26 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

27 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

28 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

29 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.

Undertecknande av handlingar

30 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 

110



Sid 11 (11)

ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

31 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.
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Reglemente för styrelsen och övriga nämnder

Dnr 241283       

Reglemente för Valnämnden

Beslutad av Kommunfullmäktige i Gävle XXXX-XX-XX   § x, att gälla fr.o.m. 
2016-01-01.

Ändringar införda enligt beslut:
Inga justeringar är beslutade. 

Utöver vad som följer av kommunallag och annan författning gäller 
bestämmelserna i detta reglemente.

Nämndens uppgifter och verksamhet

Nämndens verksamhetsområden och uppgifter

1 §

Nämnden svarar för de frågor som enligt lag eller annan författning ankommer 
på en kommunal valnämnd. 

Det åligger särskilt nämnden att

 följa valdistriktsindelningen och initiera de ändringar som kan 
föranledas av förändrade befolkningstal eller andra omständigheter,

 vid genomförande av allmänna val, folkomröstningar o. dyl verka för 
att upprätthålla ett högt valdeltagande under goda demokratiska 
former.

Uppgifter gemensamma för samtliga nämnder

2 §  

Förutom vad som framgår i 1 § ska nämnden följa det fullmäktige i reglemente, 
i samband med budget eller i annat särskilt beslut har bestämt att nämnden 
ska fullgöra, verka för att fastställda mål uppnås och i övrigt följa givna 
uppdrag och angivna riktlinjer.

Varje nämnd ska inom sina verksamhetsområden 
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1. se till att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från 
ekonomisk synpunkt tillfredsställande och effektivt sätt,

2. följa upp, utvärdera och säkra verksamhetens kvalitet,

3. svara för långsiktig planering och strategisk utveckling av 
verksamheten, 

4. se till att räkenskaperna är rättvisande, att den interna 
kontrollen är tillräcklig samt att budgeten inte överskrids,

5. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, utarbeta 
förslag till budget som ska fastställas av kommunfullmäktige,

6. inom av kommunstyrelsen bestämd tid och riktlinjer, avge 
delårsrapport, årsredovisning och verksamhetsberättelse,

7. i samverkan med övriga berörda nämnder, svara för övriga 
berednings- och planeringsuppgifter åt kommunfullmäktige,

8. med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen och verka 
för att, i de förslag till mål och ramar som utarbetas, en god 
miljö och goda levnadsbetingelser främjas i kommunen,

9. i sitt arbete beakta jämställdhets-, miljö-, integrations-, 
mångfalds- och folkhälsofrågor samt frågor som rör personer 
med funktionsnedsättning,

10. verka utifrån FN:s konvention om barnens rättigheter,

11. till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar, 
motioner och annat liknande samt fullgöra de övriga uppgifter 
som kommunfullmäktige delegerar till nämnden och, vid behov, 
samråda med övriga berörda nämnder,

12. svara för de informations- och kommunikationstekniska system 
nämnden använder som inte är kommungemensamma,

13. svara för förenkling av regelbestånd, och

14. svara för information till allmänheten.

Delegering från kommunfullmäktige

3 §  

Nämnden får även besluta 

1. i sådana mål och ärenden, där det ankommer på nämnden att föra 
kommunens talan och på kommunens vägnar träffa 
överenskommelser om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal och, med den begränsning som i varje 
särskilt fall kan vara föreskriven i lag eller fastställd av 
kommunfullmäktige, besluta om avskrivning av kommunens fordran. 
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2. att med bibehållet ansvar för verksamheten, träffa överenskommelse 
med annan om utförande av uppgifter som ankommer på nämnden.

Organisation inom verksamhetsområdet

4 §   

Nämnden biträds av personal anställd av kommunledningskontoret, som 
därmed handhar den personaladministrativa förvaltningen. 

Nämnden ska utfärda erforderliga instruktioner för förvaltningen. Kommun-
styrelsen äger dock rätt att utfärda för nämndens förvaltningsorganisation 
bindande instruktioner. 

Personalansvar

5 §  

Nämnden har arbetsgivaransvar för röstmottagare och beslutar därvid i frågor 
som inte är förbehållna kommunstyrelsen.

Arbetsgivaransvaret omfattar, i enlighet med fastställda riktlinjer och 
policydokument, ansvar bl.a. för personalförsörjning, kompetens, 
jämställdhet, mångfald, arbetstid, anställning och lön samt ansvar för att 
verksamheten inom nämndens verksamhetsområde bedrivs i enlighet med 
arbetsmiljölagen och föreskrifter om arbetsmiljö.

Nämnden svarar, i förekommande fall, för förhandlingar enligt 11 - 14 och 38 
§§ och information enligt 19 § lagen (1976:580) om medbestämmande i 
arbetslivet inom nämndens verksamhetsområden.

Personuppgifter

6 §   

Nämnden är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i nämndens verksamhet.

Uppföljning, återredovisning och rapportering till fullmäktige

7 §   

Nämnden ska kontinuerligt följa upp sin verksamhet.

Nämnden ska två gånger per år redovisa till fullmäktige hur de har fullgjort de 
uppdrag som fullmäktige har lämnat till dem

1. i reglemente,

2. genom finansbemyndigande.
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Nämnden ska vid redovisningen även redogöra för hur uppdrag som 
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som fastställs av fullmäktige. 
Redovisningen lämnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika 
nämndernas redovisningar. 

Nämnden ska också fullgöra rapporteringsskyldighet som ålagts dem enligt 
speciallag.

Information och samråd

8 §  

Kommunstyrelsen, övriga nämnderna och kommunalråd ska från nämnden i 
möjligaste mån erhålla den information och de underlag de behöver i sin 
verksamhet.

Rätten till information och underlag omfattar inte uppgift för vilken sekretess 
råder.

Nämnderna ska innan den fattar beslut som även rör en annan nämnds 
verksamhetsområde samråda med den nämnden.

Samråd bör även ske med föreningar och organisationer när dessa är särskilt 
berörda.

Nämnden beslutar om formerna för samrådet.

Självförvaltningsorgan

9 §   

Nämnden får uppdra åt ett självförvaltningsorgan att helt eller delvis sköta 
driften av en viss anläggning eller en viss institution. Nämnden får uppdra åt 
självförvaltningsorganet att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller 
en viss grupp av ärenden.

Nämnden ska i en arbetsordning fastställa självförvaltningsorganets uppgifter, 
sammansättning, arbetsformer och mandattid.

Medborgarförslag

10 §

Medborgarförslag, där fullmäktige överlåtit till nämnden att fatta beslut, ska 
om möjligt beredas så att nämnden kan fatta beslut inom ett år från det att 
förslaget väcktes i fullmäktige.
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Nämnden ska fortlöpande informera fullmäktige om de beslut som fattats i 
anledning av ett medborgarförslag.

Efter anvisningar från kommunstyrelsen ska nämnden två gånger per år 
redovisa de medborgarförslag som inte avgjorts inom ett år från det att 
förslagen väcktes i fullmäktige. Fullmäktige ska informeras om anledningen till 
att ärendena inte har avgjorts och när beslut kan förväntas fattas. 

När ett medborgarförslag beretts färdigt och beslut ska fattas, bör 
förslagsställaren underrättas. Nämnden får besluta att den eller de som har 
väckt ett ärendegenom medborgarförslag får närvara när nämnden behandlar 
ärendet och delta i överläggningarna men inte när beslut fattas.

Arkiv

11 § 

För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.

Nämndens arbetsformer

Mandattid

12 §   

Ledamöter och ersättare väljs för fyra år, räknat från och med den 1 januari 
året efter det år då val av kommunfullmäktige ägt rum. 

Nämndens sammansättning

13 §

Nämnden består av 7 ledamöter och 5 ersättare.

Tidpunkt för sammanträden

14 §   

Nämnden sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer.

Sammanträde ska hållas också om minst en tredjedel av nämndens ledamöter 
begär det eller om ordföranden anser att det behövs. En begäran om extra 
sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och innehålla uppgift om 
det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet.

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för 
extra sammanträde.
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Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde 
eller ändra dagen eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske 
med vice ordförandena.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen 
eller tiden för ett sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje 
ledamot och ersättare snarast underrättas om beslutet.

Kallelse

15 §   

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken 
ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde ska den som 
varit ledamot i nämnden längst tid göra detta (ålderspresidenten). Om flera 
ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste ledamoten 
vara ålderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för 
sammanträdet. Kallelsen ska tillställas varje ledamot och ersättare samt annan 
förtroendevald som får närvara vid sammanträdet senast … dagar före 
sammanträdesdagen. Kallelse får ske elektroniskt om det inte är olämpligt. 
Ordföranden bestämmer formen för kallelse.

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt.

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska 
bifogas kallelsen.

Ordföranden ska i kallelsen ange om utelämnande av handlingar har skett.

Offentliga sammanträden

16 §   

Nämnden får besluta om offentliga sammanträden. 

Sammanträde på distans

17 §   

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och 
bildöverföring sker i realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. Lokalen och de tekniska hjälpmedlen ska 
vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, 
bild eller ljud.
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Ledamot som önskar delta på distans ska i god tid anmäla detta till nämndens 
kansli. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans.

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i 
nämnden.

Närvarorätt

18 §   

Kommunalråd, kommunalråd i opposition samt ordförande i övriga nämnder 
har rätt att närvara vid nämndens sammanträden och delta i 
överläggningarna, dock inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 
enskild.

Nämnden får därutöver, om särskilda skäl föreligger för detta, medge ledamot 
av styrelsen denna rätt. Den förtroendevalde har i den utsträckning nämnden 
beslutar rätt att få sin mening antecknad i protokollet.

Härutöver får nämnden medge förtroendevald som inte är ledamot eller 
ersättare i nämnden att närvara vid sammanträde med nämnden för att lämna 
upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt sakkunnig kan medges 
denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna.

Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid 
nämndens sammanträden.

Ordföranden

19 §   

Ordföranden ska 

1 leda styrelsens/nämndens arbete och sammanträden,

2 kalla till sammanträde i enlighet med lag och reglemente,

3 kalla ersättare enligt ersättarordning,

4 inför sammanträdena se till att ärendena som ska behandlas i 
nämnden vid behov är beredda,

5 se till att färdigberedda ärenden snarast behandlas i nämnden,

6 bevaka att nämndens beslut verkställs.

Presidium

20 §   
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Nämndernas presidium ska bestå av ordförande, förste vice ordförande och 
andre vice ordförande.

Viceordförandena ska biträda ordföranden i uppgiften att planera och leda 
sammanträdet i den mån ordföranden anser att det behövs.

Ersättare för ordföranden och vice ordföranden

21 §   

Om varken ordföranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt 
sammanträde eller en del av ett sammanträde, får nämnden utse en annan 
ledamot som ersättare för dessa. Tills valet förrättats, fullgörs ordförandens 
uppgifter av den som varit ledamot i nämnden längst tid. Om flera ledamöter 
har lika lång tjänstgöringstid fullgörs ordförandens uppgifter av den äldste av 
dem.

Motsvarande gäller om ordföranden eller annan i presidiet inte kan fullgöra 
sitt uppdrag under en längre tid. Ersättaren ska fullgöra samtliga 
ordförandens/övriga presidiets uppgifter.

Förhinder

22 §   

En ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett 
sammanträde, ska snarast anmäla detta till nämndens sekreterare eller någon 
annan anställd vid aktuellt kansli. Kansliet ska underrätta den ersättare som 
står i tur om att denne ska tjänstgöra.

Ersättares tjänstgöring

23 §   

Om en ledamot är förhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammanträde 
ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Den ersättare ska kallas in som 
står i tur att tjänstgöra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att 
tjänstgöra även om en ersättare trätt i ledamotens ställe.

Ersättarna ska, om dessa inte väljs proportionellt, tjänstgöra enligt den 
ordning som fullmäktige har bestämt. Om ingen ordning är bestämd, kallas 
ersättare i den ordning de tagits upp i fullmäktiges protokoll från valet.

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i överläggningarna och få sin 
mening antecknad till protokollet.

En ersättare som börjat tjänstgöra har företräde till tjänstgöring framför annan 
ersättare oberoende av turordningen, om denne tjänstgör inom sitt eget parti.
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Jäv, avbruten tjänstgöring

24 §  

En ledamot eller en ersättare som avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett 
ärende får tjänstgöra igen sedan ärendet handlagts.

Ledamot som en gång avbrutit tjänstgöringen under ett sammanträde på 
grund av annat hinder än jäv, får tjänstgöra igen endast om inplacerad 
tjänstgörande ersättare tillhör annat parti.

Reservation

25 §   

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera 
reservationen ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas till 
sekreteraren före den tidpunkt som har fastställts för justeringen av 
protokollet. Motsvarande gäller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

26 §   

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot.

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av 
ordföranden och en ledamot.

Kungörelser och tillkännagivanden av föreskrifter m.m.

27 §   

Nämnden ansvarar för att beslut och föreskrifter inom det egna 
ansvarsområdet kungörs enligt gällande bestämmelser.

Nämnden ska underrätta kommunstyrelsen så snart en uppdatering av den 
kommunala författningssamlingen bedöms nödvändig.

Delgivningsmottagare

28 §   

Delgivning med nämnden sker med ordföranden, förvaltningschefen eller 
annan anställd som nämnden beslutar.
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Undertecknande av handlingar

29 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från nämnden ska på nämndens vägnar 
undertecknas av ordföranden eller vid förfall för ordföranden, av vice 
ordföranden och vid förfall för denne av den ledamot som nämnden utser. 
Handlingar ska kontrasigneras av förvaltningschef eller anställd som nämnden 
bestämmer. 

Nämnden får även uppdra åt förtroendevald eller tjänsteman att enligt av 
nämnden lämnade direktiv underteckna handlingar på nämndens vägnar.

Beslut som fattas med stöd av delegation samt skrivelser, avtal och andra 
handlingar som upprättas med anledning därav undertecknas av den som 
fattat beslutet och, i förekommande fall, kontrasigneras av den som utses 
därtill.

Utskott

30 §  

Nämnden får inrätta de utskott den finner nödvändigt.

Inom ett utskott väljer nämnden för den tid nämnden beslutar bland 
utskottets ledamöter en ordförande och en vice ordförande.

Om ordföranden i utskottet på grund av sjukdom eller av annat skäl är 
förhindrad att fullgöra sitt uppdrag för längre tid får nämnden utse en annan 
ledamot i utskottet att som ersättare för ordföranden fullgöra dennes 
uppgifter.

Ersättare ska närvara vid utskottets sammanträden endast om ledamot är 
förhindrad att tjänstgöra. Ersättare ska inkallas till tjänstgöring i den av 
nämnden vid valet bestämda ordningen.

Avgår en ledamot eller en ersättare i utskottet, som inte utsetts vid 
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast förrättas.

Utskottet sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. 
Sammanträden ska också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när 
minst en tredjedel av ledamöterna begär det. Utskottet får handlägga ärenden 
bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande.

Nämnden får i övrigt besluta om instruktioner och regler för de utskott den 
inrättar.

Arkiv

31 §
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För vården av arkiv gäller bestämmelserna i arkivlagen (1990:782) och antaget 
arkivreglemente.
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