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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

Avser §§ 1-23, 30-31 

Närvaro 

Närvarande ledamöter  
Lars Öberg (S) (ordförande)  
Fanny Eriksson (S), §§ 1-25 (avvek kl 12.00)  
Lena Ålander (S)  
Bertil Mattsson (S) 
Ann-Katrine Myles (MP)  
Albert Lauschus (L)  
Victoria Bernäng (V) 
EvaMarja Andersson (M) (2:e vice ordförande)  
Ola Nilsson (M)  
Ullrica Hurtig Hedin (KD)  
Angelica Johansson (SD) 
Amalia Kvarnström (SD) 

Närvarande tjänstgörande ersättare  
Peter Wielbass (S), §§ 26-31 
Roland Ericsson (C) ersätter Aleksandra Stamenkovic (C) 
 

Närvarande ersättare 
Johanna Kullenberg (S) §§ 1-25 (avvek kl 12.00) 
Peter Wielbass (S), §§ 1-25  
Sabina Rossini (MP)  
Lena Ödeen (L)  
Doris Chatzoudis (M)  
Annelie Mehtälä (M)  
Karl-Axel Bartholf (SD) 
 

Övriga 
Magnus Höijer (Sektorchef)  
Katarina Stistrup (Biträdande sektorchef)  
Anders Paulsen (Ekonomichef)  
Martin Wagner (Strateg för Kvalitet & Verksamhetsutveckling)  
Lena Hörnell (Kontorschef), § 31 
Lisa Hellström (Alkoholhandläggare) § 15-17 
Mats Larsson (Enhetschef) § 18 
Sara Lasell (Facklig representant) 
Lena Wigg (Nämndsamordnare) 
Jasmine Aziz (Nämndsamordnare) 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

Ärendelista 

§ 1 Upprop och val av justerare 

§ 2 Anmälan av övriga frågor 

§ 3 Fastställande av föredragningslista 

§ 4 Anmälan av ordförandeberedning 

§ 5 Aktuellt från sektor Välfärd 

§ 6 Ekonomiska månadsrapporter 2021 för Socialnämnden 

§ 7 Årsredovisning år 2021 för Socialnämnden 

§ 8 Internkontrollrapport år 2021 för Socialnämnden 

§ 9 Internkontrollplan år 2022 för Socialnämnden 

§ 10 Besluts- och delegationsförteckning för Socialnämnden år 2022 

§ 11 Yttrande angående granskning av avtalshantering 

§ 12 Remiss - Handlingsplan Äldrevänlig kommun 

§ 13 Boendeplan för sociala ändamål 2022 – 2026 med utblick mot 2035 

§ 14 Diamantpriset 

§ 15 Tillsynsplan år 2022 för Tillståndsenheten 

§ 16 Tillsynsrapport år 2021 för serveringsställen 

§ 17 Tillsynsrapport år 2021 försäljningsställen för tobak, e-cigaretter, 
folköl och/eller läkemedel 

§ 18 Ersättning till Gävle kommuns kontrakterade jourhem – arvode 

§ 19 Kurser/konferenser 

§ 20 Borttagen på grund av sekretess 

§ 21 Anmälningsärenden 

§ 22 Rapport av ej verkställda beslut, kvartal 4 2021 

§ 23 Borttagen på grund av sekretess 

§ 24 Borttagen på grund av sekretess 

§ 25 Borttagen på grund av sekretess 

§ 26 Borttagen på grund av sekretess 

§ 27 Borttagen på grund av sekretess 

§ 28 Borttagen på grund av sekretess 

§ 29 Borttagen på grund av sekretess 

§ 30 Utvärdering covid-19 

§ 31 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 1 Upprop och val av justerare 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att utse Angelica Johansson (SD) till att justera protokollet, samt  

att datum för justering fastställs till den 1 mars 2022, förutom de paragrafer som 
justeras omedelbart vid dagens sammanträde. 

Deltagande på distans 
Utifrån rådande läge angående covid-19 finner ordförande att särskilda skäl 
föreligger för deltagande distans. Följande ledamöter, tjänstgörande ersättare 
samt ersättare medges tillåtelse att deltaga på distans:  

Fanny Eriksson (S), Victoria Bernäng (V) Ola Nilsson (M), Johanna Kullenberg (S), 
Sabina Rossini (MP), Roland Ericsson (C) och Lena Ödeen (L).  
Ljud- och bildöverföring sker i realtid och samtliga deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 2 Anmälan av övriga frågor 

Ärendebeskrivning 
Inga övriga frågor anmäls att behandla vid dagens sammanträde. 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 3 Fastställande av föredragningslista 

Beslut  
Socialnämnden beslutar att 

fastställa föredragningslistan med följande tillägg: 
Ordförande Lars Öberg (S) kompletterar dagordningen med följande ärende som 
behandlas som kommande beslut: 
"Utvärdering covid-19". 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 4 Anmälan av ordförandeberedning 

Ärendebeskrivning 
Beredning har ägt rum 2022-02-09 kl. 08:15 - 08.55. 
Närvarande var ordförande Lars Öberg (S) och  2:e vice ordförande EvaMarja 
Andersson (M). 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 5 Aktuellt från sektor Välfärd 

Ärendebeskrivning 
Expedieras till: 
Magnus Höijer 

Sektorchef Magnus Höijer informerar om aktuellt från Sektor Välfärd. 
Informationen behandlar följande ärenden: 

 Pågående kampanj mot Socialtjänsten och Lagen om vård av unga (LVU). 
Riktlinjer för hot och våld mot medarbetare kommer att läggas in i Teams 
under 31/12. 

 Lägesbild covid-19 
 Covid-19 - personalläget. En styrgrupp med sektorchefer, HR-strateger och 

HR-chefer är inrättad för att arbeta med utmaningar kopplat till 
Bemanningsenheten. 

 Vaccinationskrav (Covid-19). Slutsatsen av genomförd utredning är att inte 
ställa vaccinationskrav på medarbetare. 

 Ansvarsförändringar sektorledning 
Bitr sektorchef får ett förändrat ansvar:  
- strategiskt ansvar för hälso- och sjukvårdsfrågor 
Ekonomichef 
- strategisk fastighetsplanering 
- strategiskt ansvar för boendeplanering 
- leder sektorns fastighetsråd. 

 De politiska uppdragen. 
 En arbetsgrupp har startats upp om länssamverkan kring externa 

placeringar (hur kan vi gemensamt arbeta för att minska kostnader och 
arbeta mer effektivt). 

 Handlingsplan KPMG och fortsatt arbete 
- arbetet fortsätter med egna resurser – ev externt stöd inte aktuellt i 
nuläget 
- konstellationen sektorchef och kontorschefer kommer ge uppdrag till 
berörda verksamhetschefer att påbörja arbetet särskilda områden att 
fokusera på 2022 och 2023 
- handlingsplanen ska kunna ägas gemensamt över verksamhets- och 
kontorsgränserna, och innefatta tydliga målsättningar 
- fokus bör särskilt riktas till gruppen barn och unga som finns i eller 
riskerar hamna i kriminalitet. 

 Förändrade scheman nattarbete (för kännedom). 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 6 Ekonomiska månadsrapporter 2021 för 
Socialnämnden 
Dnr 21SON87 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen samt ekonomichef Anders Paulsen 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att godkänna den ekonomiska månadsrapporten för socialnämnden avseende 
december 2021. 

Ärendebeskrivning 
Ekonomichef Anders Paulsen informerar om den ekonomiska månadsrapporten 
för december 2021 avseende socialnämnden.  

Socialnämnden redovisar ett resultat t.o.m. december 2021 på plus 11,9 mnkr. 
Resultatet för hela Välfärd Gävle t.o.m. december 2021 är plus 29,2 mnkr. 

Kommunfullmäktige beslutade på sitt junisammanträde att tilldela socialnämnden 
ytterligare 65 mnkr för budgetåret 2021 för årets placeringskostnader och 
kommunstyrelsen beslutade att tilldela ytterligare 40 mnkr till socialnämnden 
utifrån framställda behov i delårsrapport 2. Dessa tillskott beror till stor del på att 
placeringskostnaderna har ökat väldigt mycket under slutet av 2020 och fortsatt att 
öka under 2021. En djupare utredning kring orsakerna till ökningen och åtgärder 
för att kunna minska placeringskostnaderna startades under hösten 2021 
tillsammans med externa stöd. Återrapportering av utredningen kommer att ske till 
nämnden och kommunstyrelsen under våren 2022. 

  

Beslutsunderlag 

 Missiv - Ekonomisk månadsrapport för socialnämnden, december 2021, dnr 
21SON87-29 

 Bilaga 1 till ekonomisk månadsrapport för socialnämnden, december 2021, dnr 
21SON87-30 
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Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 7 Årsredovisning år 2021 för Socialnämnden 
Dnr 21SON247 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen samt Sektor Välfärds ledningsgrupp. 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att godkänna årsredovisningen avseende år 2021 för Socialnämnden, 

att godkänna den sammanfattande årsredovisningen avseende år 2021 för 
Socialnämnden innefattande en målanalys inom respektive perspektiv,  

att föreslå kommunfullmäktige besluta att kvarvarande pengar till investeringar, 
4,52 mnkr, föras över till 2022, samt 

att till kommunstyrelsen överlämna de två rapporterna. 

Ärendebeskrivning 
Martin Wagner, strateg för kvalitet och verksamhetsutveckling gör en 
sammanfattande presentation av socialnämndens årsredovisning för år 2021.  

Årsredovisningen för 2021 beskriver verksamheten som bedrivits under året. Den 
är upprättad enligt anvisningar från sektor Styrning och stöd. Rapporten redovisar 
även en avstämning i förhållande till den verksamhetsplan som Socialnämnden 
beslutat om för 2021 – 2024. 

Det ekonomiska resultatet för 2021 blev 11,9 mnkr, där den största avvikelsen 
återfinns inom boendeenheten och härrör till kundförluster avseende 
bostadshyror. 

Socialnämnden ska även upprätta en sammanfattande årsredovisning som ska ingå 
i kommunens samlade årsredovisning för 2021. Även denna är upprättad enligt 
anvisningar från Sektor Styrning och stöd. 

  

Beslutsunderlag 

 Missiv - Årsredovisning år 2021 för Socialnämnden., dnr 21SON247-3 

 Årsredovisning år 2021 för Socialnämnden., dnr 21SON247-1 

 Sammanfattning till årsredovisning år 2021, Socialnämnden., dnr 21SON247-2 
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§ 8 Internkontrollrapport år 2021 för Socialnämnden 
Dnr 21SON273 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen, kommunrevisionen samt Sektor Välfärds ledningsgrupp. 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att godkänna rapporten avseende genomförda kontroller enligt internkontrollplan 
2021 för Socialnämnden, samt 

att överlämna rapporten till kommunstyrelsen och kommunrevisionen. 

Ärendebeskrivning 
Martin Wagner, strateg för kvalitet och verksamhetsutveckling och Anders Paulsen, 
ekonomichef, informerar om socialnämndens internkontrollrapport för år 2021. 

Sektor Välfärd har sammanställt internkontrollrapport avseende år 2021 för 
Socialnämnden. Internkontrollrapporten grundar sig på Internkontrollplanen för 
2021 och sker utifrån de risker som där identifierats och definierats.  

Internkontrollplanen utgår och sammanfattas utifrån tre huvudområden:  

-          Finansiell rapportering.  

-          Ändamålsenlig och effektiv verksamhet. 

-          Efterlevnad av externa och interna regelverk (inkl. finansiell rapportering). 

Beslutsunderlag 

 Missiv - Internkontrollrapport år 2021 för Socialnämnden., dnr 21SON273-2 

 Uppföljning Intern kontroll - 2021 (Socialnämnden)., dnr 21SON273-1 
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§ 9 Internkontrollplan år 2022 för Socialnämnden 
Dnr 21SON265 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen samt Sektor Välfärds ledningsgrupp. 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att Socialnämnden beslutar anta Sektor Välfärds förslag till internkontrollplan för 
år 2022. 

Ärendebeskrivning 
Martin Wagner, strateg för kvalitet och verksamhetsutveckling informerar om 
socialnämndens interkontrollplan för år 2022. 

Socialnämnden ska enligt fullmäktiges reglemente för internkontroll upprätta och 
besluta om en internkontrollplan för varje år. Syftet är att identifiera de större 
riskerna ur nämndens perspektiv. Uppföljning av internkontrollplanen sker med 
fastlagd periodicitet samt med en slutrapport vid årets slut som sammanfattar 
resultaten från årets kontroller och vidtagna åtgärder. Internkontrollplanen är ett 
levande dokument där risker kan tillkomma under året. 
Internkontrollplanen grundas på en risk- och väsentlighetsanalys som tjänar som 
underlag till internkontrollplanen, vilken bifogas ärendet. Kontrollmoment 
kommer att återrapporteras till nämnden senare under våren. 

Martin Wagner redogör för smärre redaktionella förändringar som gjorts i 
handlingen. Ny version kommer tas fram med dagens datum. 

  

Beslutsunderlag 

 Internkontrollplan år 2022 för Socialnämnden., dnr 21SON265-4 

 Internkontrollplan 2022 (Socialnämnden)., dnr 21SON265-2 

 Riskmatris - 2022 (Socialnämnden), dnr 21SON265-3 
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§ 10 Besluts- och delegationsförteckning för 
Socialnämnden år 2022 
Dnr: 20SON415 

Expedieras till: 
Välfärd Gävles sektorledning, Per Åsbrink 

Beslut  
Socialnämnden beslutar att 

att anta den reviderade besluts- och delegationsförteckning som är specifik för 
Socialnämnden, samt 

att anta den reviderade besluts- och delegationsförteckning som är gemensam för 
Omvårdnadsnämnden, Socialnämnden och Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. 

Ärendebeskrivning 
Biträdande sektorchef Katarina Stistrup informerar om besluts- och 
delegationsförteckning för Socialnämnden år 2022. 

Inför varje år, eller vid behov, ska Socialnämnden anta besluts- och 
delegationsförteckning för nämndens verksamheter. Den befintliga förteckningen 
har skickats ut på remiss till samtliga verksamheter för att upptäcka eventuella 
behov av revideringar. De förslag som presenteras är förankrade hos ansvariga 
kontorschefer i sektorsledningen.  

Besluts- och delegationsförteckningen är uppdelad i en gemensam del för de tre 
nämnderna samt nämndspecifika delar som antas av ansvarig nämnd. Socialjouren 
har en egen del som antas av socialnämnden och arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. 
 

Beslutsunderlag 
 Missiv, Revidering av besluts- och delegationsförteckning., dnr 20SON415-13 

 Besluts- och delegationsförteckning för Omvårdnadsnämnden, 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden och Socialnämnden., dnr 
20SON415-11 

 Namnförteckning för beslut avseende 43 § 2 st. LVU., dnr 20SON415-12 

 Gulmarkerade ändringar - Besluts- och delegationsförteckning - 2022-02, dnr 
482462 

 Gulmarkerade ändringar - Bilaga 1 - Besluts- och delegationsförteckning, dnr 
482463 
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§ 11 Yttrande angående granskning av avtalshantering 
Dnr 22SON10 

Expedieras till:  
kommunrevisionen@gavle.se, Katarina Stistrup 

Beslut  
Socialnämnden beslutar att 

att anta yttrandet som sitt eget. 

Ärendebeskrivning 
Katarina Stistrup, biträdande sektorchef redogör för yttrande angående granskning 
av avtalshantering. 

PwC har på uppdrag av de förtroendevalda revisorerna i Gävle kommun genomfört 
en granskning av kommunens avtalshantering. Granskningens syfte är att bedöma 
om kommunstyrelsens och nämndernas inköp sker enligt träffade ramavtal och om 
rutinerna och hanteringen av ramavtal är dokumenterade och följs upp. 

Granskningen är avslutad och de förtroendevalda revisorerna begär nu utifrån 
granskningsrapporten yttrande från Kommunstyrelsen och de sex största 
nämnderna; Utbildningsnämnden, Samhällsbyggnadsnämnden, Kultur- och 
Fritidsnämnden, Omvårdnadsnämnden, Socialnämnden och Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. 

Beslutsunderlag 

 Yttrande - Granskning av avtalshantering SON., dnr 22SON10-4 

 Missiv - Begäran om yttrande angående granskning av avtalshantering, dnr 
22SON10-2 

 Slutrapport - Granskning av avtalshantering, dnr 22SON10-3 
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§ 12 Remiss - Handlingsplan Äldrevänlig kommun 
Dnr 21SON281 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen, Caroline Engberg, Katarina Stistrup.  

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att anta yttrandet som sitt eget. 

Ärendebeskrivning 
Katarina Stistrup, biträdande sektorchef informerar om handlingsplan avseende 
Äldrevänlig kommun. 

Nämnder, bolag och råd i Gävle kommunkoncern har anmodats att lämna 
synpunkter på remiss gällande ”Handlingsplan Äldrevänlig kommun, dnr 
19KS245”. 

Administrativa avdelningen, Social hållbarhet, fick via Kommunplanen i uppdrag 
att under 2019 ansöka om att Gävle kommun ska bli en äldrevänlig kommun 
utifrån WHO:s nätverk för äldrevänliga städers kriterier. Syftet med ansökan var 
att Gävle kommun, genom att bli en äldrevänlig kommun avsåg att förbättra äldres 
möjligheter att leva ett hälsosamt och oberoende liv med ökad delaktighet i 
samhällsfrågor. 

Medlemskapet i WHO:s nätverk förutsätter att staden eller kommunen involverar 
och engagerar äldre människor i utvecklingsarbetet, genomför en baslinjemätning 
kring stadens eller kommunens äldrevänlighet och slutligen tar fram och genomför 
en treårig handlingsplan. För att uppnå målsättningen med handlingsplanen 
behöver nämnder och styrelser aktivt söka samverkan med varandra, internt och 
externt samt involvera äldre personer. 

Beslutsunderlag 

 Remiss - Äldrevänlig kommun, 19KS245., dnr 21SON281-1 

 Svarstiden förlängs till den 1 mars 2022 gällande remiss Handlingsplan - 
Äldrevänlig kommun., dnr 21SON281-4 

 Bilaga, Handlingsplan för Gävle - en äldrevänlig kommun., dnr 21SON281-3 
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§ 13 Boendeplan för sociala ändamål 2022 – 2026 med 
utblick mot 2035 
Dnr 21SON274 

Expedieras till:  
kommunstyrelsen@gavle.se, Välfärd Gävles sektorledning, Anna Åkerbris 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att anta framlagt förslag till boendeplan för sociala ändamål 2022-2026 med 
utblick mot 2035 utifrån nämndens ansvarsområde 

att hemställa att kommunstyrelsen beslutar vidta erforderliga plan- 
och  genomförandeåtgärder så att beståndet av boenden för sociala ändamål kan 
anpassas enligt den fastställda boendeplanen, samt 

att hemställa att nödvändiga investerings- och driftskostnader förknippade 
med anpassningen av beståndet av boenden för sociala ändamål enligt den 
fastställda boendeplanen beaktas i kommunens års- och långtidsbudgetar. 

Ärendebeskrivning 
Katarina Stistrup, bitr sektorchef, redogör för boendeplan för särskilt boende för 
äldre 2022 - 2026 med utblick mot 2035. 

Välfärd Gävles boendeplan är sektorns förslag på hur beståndet av boenden för 
sociala ändamål ska anpassas till behovet under aktuell planeringsperiod. 
Dokumentet utgör också en del i kommunens övergripande budgetarbete samt 
planering för mark- och planberedskap. Dokumentet omfattar planering utifrån 
nuvarande och uppskattat behov av boenden för sociala ändamål 2022–2026 med 
utblick mot 2035. 

Yrkanden 
EvaMarja Andersson (M), Ola Nilsson (M) och Ullrica Hurtig Hedin (KD) yrkar på 
att ärendet återremitteras, utifrån följande synpunkt: 
"Boendeplanen tar inte hänsyn till KPMG:s rapport. Den är inte förankrad med 
övriga verksamheter i samverkan. 
Bostad först kommer inte att implementeras i Gävle kommun under denna 
mandatperiod." 

Beslutsgång 
Ordförande Lars Öberg (S) står fast vid förslaget och att ärendet skall avgöras vid 
dagens sammanträde. 
Ordförande Lars Öberg (S) frågar om nämnden anser att ärendet skall avgöras vid 
dagens sammanträde och finner att Socialnämnden beslutar att ärendet skall 
avgöras i dag. 

Forts. 

Sid 16(35)



 

 

Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

Forts. § 13 
Reservation  
EvaMarja Andersson (M), Ola Nilsson (M) och Ullrica Hurtig Hedin (KD) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

Beslutsunderlag 

 Missiv Boendeplan för sociala ändamål 2022 - 2026 med utblick mot 2035., 
dnr 21SON274-2 

 Boendeplan för sociala ändamål 2022-2026 med utblick mot 2035., dnr 
21SON274-1 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 14 Diamantpriset 
Dnr 22SON27 

Expedieras till:  
Magnus Höijer  

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att Diamantpriset avvecklas i nuvarande form,  

att Sektorchef får i uppdrag att ta fram ett förslag till nytt pris, samt 

att Socialnämnden utser Lars Öberg (S) och Annelie Mehtälä (M) som tillsammans 
med representanter från övriga välfärdsnämnder bildar en politisk referensgrupp 
(max sex deltagare totalt) i arbetet med att ta fram ett förslag till nytt pris. 

Ärendebeskrivning 
Sektorchef Magnus Höijer informerar om Diamantpriset. 

Diamantpriset delas ut av Omvårdnadsnämnden och syftar till att uppmuntra goda 
insatser inom Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens, Socialnämndens och 
Omvårdnadsnämndens ansvarsområde. 

Under pandemin har Diamantpriset i praktiken varit pausat, eftersom det varit ett 
stort fokus på att lösa kärnuppdragen. Ett viktigt skäl har också varit att den 
prissumma som delas ut ska användas till kompetensutveckling och trevlig 
samvaro för vinnande arbetsplats eller arbetsgrupp, något som bedömts varit 
mycket begränsat att genomföra under pandemin som en följd av återkommande 
restriktioner. 

Sektorchef har lovat återkomma om förslag på fortsättning av Diamantpriset då 
pandemin klingar av. 

Beslutsunderlag 

 Missiv - Diamantpriset, dnr 22SON27-1 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 15 Tillsynsplan år 2022 för Tillståndsenheten 
Dnr 22SON30 

Expedieras till:  
Dan Törnros, Lisa Hellström 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att fastslå 2022 års tillsynsplan för tillståndsgruppen på enhet livsmedel och 
tillstånd. 

Ärendebeskrivning 
Alkoholhandläggare Lisa Hellström informerar om tillsynsplan år 2022 för 
tillståndsenheten 2022. 

Syftet med en tillsynsplan är att skapa en tydlig struktur på tillsynsarbetet. Här 
presenteras en sammanhållen tillsynsplan för tillståndsgruppens samtliga 
verksamhetsområden för att tydliggöra dess uppdrag och omfattning. 

Beslutsunderlag 

 Missiv - Tillsynsplan 2022 för tillståndsgruppen, enhet Livsmedel och tillstånd, 
Livsmiljö Gävle, dnr 22SON30-1 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 16 Tillsynsrapport år 2021 för serveringsställen 
Dnr 22SON32 

Expedieras till:  
Lisa Hellström, Dan Törnros 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden tar del av tillsynsrapport år 2021 för serveringsställen. 
Alkoholhandläggare Lisa Hellström deltar och besvarar frågor. 

EvaMarja Andersson andre vice ordförande (M) vill se statistik på funna brister 
samt orsak till flertalet besök som uppföljning på tillsynsrapporten 2021. 
Alkoholhandläggare Lisa Hellström kommer skicka statistiken till 
nämndsamordnaren. 

Handlingar i ärendet 
 Tillsynsrapport 2021 för serveringsställen, dnr 22SON32-1 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 17 Tillsynsrapport år 2021 försäljningsställen för 
tobak, e-cigaretter, folköl och/eller läkemedel 
Dnr 22SON31 

Expedieras till:  
Lisa Hellström, Dan Törnros. 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden tar del av tillsynsrapport år 2021 avseende försäljningsställen för 
tobak, e-cigaretter, folköl och/eller läkemedel. 
Alkoholhandläggare Lisa Hellström deltar och besvarar frågor. 

Ordförande Lars Öberg (S) informerar att det finns möjlighet att som 
ledamot/ersättare i Socialnämnden följande med vid en tillsyn. 
Vid intresse så kan detta meddelas till nämndsamordnaren Jasmine Aziz, som 
därefter kan förmedla detta vidare till Lisa Hellström. 

Handlingar i ärendet 
 Tillsynsrapport 2021 försäljningsställen för tobak, e-cigaretter, folköl och/eller 

läkemedel, dnr 22SON31-1 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 18 Ersättning till Gävle kommuns kontrakterade 
jourhem – arvode 
Dnr 22SON35 

Expedieras till:  
Mats Larsson, Anders Paulsen 

Beslut  
Socialnämnden beslutar 

att höja arvodet för Gävle kommuns kontrakterade jourhem från och med 1 januari 
2022 enligt följande: 

 28 000 per månad när inget barn är placerad 
 Vid första placeringen höjs arvodet med 14 854 kr, det vill säga till totalt 42 

854 kr per månad 
 Vid andra placeringen höjs arvodet med 5000 kr, det vill säga till totalt 

47 854 kr per månad 

Ärendebeskrivning 
Enhetschef för rekryteringsenheten uppdragstagare Mats Larsson informerar om 
ersättning till Gävle kommuns kontrakterade jourhem.  

Gävle kommun har för närvarande sju kontrakterade jourhem. I grunden finns ett 
tidigare beslut från socialnämndens individ- och myndighetsutskott om tio 
kontrakterade jourhem. Beslutet grundade sig på en ökning av akuta placeringar av 
barn och ungdomar samt en skärpning av rutin för tillfälliga placeringar. Kvoten 
har tyvärr inte kunnat fyllas då det har varit svårt att rekrytera tillräckligt 
kompetenta jourhem. Några nya jourhem har rekryterats sedan 2019 och några har 
slutat eller övergått till att ta uppdrag från privata aktörer. Rekryteringsarbetet 
fortgår kontinuerligt för att fylla kvoten. 

Varje jourhem har två platser förutom ett av hemmen som har fyra platser då båda 
jourhemsföräldrarna är hemma på heltid för uppdraget. Det totala antalet 
jourplatser är i dagsläget 14. Överinskrivningar har förekommit under året men det 
är något som Rekryteringsenheten ständigt försöker att undvika. Överinskrivning 
kan vara påfrestande för såväl de barn som redan finns i hemmen, som för de 
ansvariga vuxna. 

Beslutsunderlag 

 Missiv, Ersättning till Gävle kommuns kontrakterade jourhem - arvode., dnr 
22SON35-1 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 19 Kurser/konferenser 

Ärendebeskrivning 
Inga aktuella kurser/konferenser att behandla vid dagens sammanträde. 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 20 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 21 Anmälningsärenden 
 
Redovisning av inkomna anmälningsärenden som inkommit till Socialnämnden.  

Handlingar i ärendet 
 Verksamhetsberättelse 2021 - Familjerådgivningen, dnr 481279 

 §11 KS Omfördelning av kommunbidrag år 2022, dnr 482196 

 Statistik från polisen - barnfridsbrott och misshandel mot barn., dnr 482458 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 22 Rapport av ej verkställda beslut, kvartal 4 2021 
Dnr 21SON131 

Expedieras till:  
Per Åsbrink, kommunstyrelsen@gavle.se, kommunrevisionen@gavle.se 

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden tar del av rapport av ej verkställda beslut avseende kvartal 4 år 
2021. 

Handlingar i ärendet 
 Rapport om ej verkställda beslut enligt socialtjänstlagen kvartal 4, år 2021, dnr 

21SON131-6 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 23 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 24 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 25 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 26 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 27 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 28 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 29 Borttagen på grund av sekretess 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 30 Utvärdering covid-19 
Expedieras till: 
Magnus Höijer 

Kommande beslut 
Magnus Höijer, sektorchef, informerar om en kommande beslut "Utvärdering av 
covid-19" 

Socialnämnden kommer behandla ärendet för beslut vid sammanträdet den 29 
mars. 
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Socialnämnden 
Sammanträdesdatum 2022-02-22 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§ 31 Borttagen på grund av sekretess 

Sid 35(35)
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