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§72: Upprop och val av justerare

Beslut

Therese Metz (MP) véljs till justerare vid justering hos Naringsliv &
arbetsmarknad Gévle, Ruddammsgatan 27 2018-11-23 kl.15.00.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Gavle I
KOMMUN Sammantradesdatum 2018-11-15

§73: Faststallande av foredragningslistan

Beslut
Foredragningslistan faststélls utan négra justeringar.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 74: Beslutsarende: Internkontroliplan 2019

Dnr 18NAN28

Beslut

att anta Internkontrollplan 2019 Niringslivs- och arbetsmarknadsndmnden.

Arendebeskrivning

Arendet

Alla namnder ska varje ar anta en sirskild plan for uppfoljning av den interna
kontrollen, internkontrollplanen. De mal internkontrollplanen arbetar emot
har sin grund i respektive nimnds verksamhetsplan. Olika
granskningsomréaden viljs ut med utgangspunkt ifran en visentlighets- och
riskbedémning. Internkontrollplanen styrs av den omfattning och volym som
namndens verksamhet har och de visentlighets- och riskbedomningar som
har gjorts.

Syftet med att arbeta med internkontrollplaner ar att uppméarksamma och
forebygga risker inom nimndens verksamhetsomrade och pa sé vis 6ka
sannolikheten for méluppfyllelse. Arbetet med att folja upp de identifierade
riskerna sker fortlopande under ar 2019. Uppfdljningen rapporteras till
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden som ett separat drende.

Internkontrollplan for Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden &r 2019
beskriver de risker som Naringsliv & arbetsmarknad Gavle bedomt vara de
risker som ar mest prioriterade att arbeta med. En ambition i framtagandet av
Internkontrollplanen for 2019 har varit att dir majligt reducera prioriterade
risker som ska foljas upp sa att verklig uppfoljning kan ske.

Coso-modellen

Arbetssittet med vilket riskerna identifierats, virderats och medtagits till
Internkontrollplanen utgar ifran Coso-modellen. Den amerikanska oberoende
revisionsorganisationen Committee of Sponsoring Organizations of the
Tradeway Commision (COSO) har beskrivit vad de anser att den interna
styrningen och dess samband ar i en denna modell. Inom Givle kommun
baseras alla internkontrollplaner p& den modellen, Coso-modellen. Intern
kontroll bor forstas som en process, dar savil den politiska- som
forvaltningsledningen samt 6vrig personal samverkar. Samverkan syftar till att
med rimlig grad av sikerhet kunna uppné foljande mal;

- dandamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
- tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
- efterlevnad av lagar, foreskrifter, styrdokument och policys

Identifierade risker i Internkontrollplanen
Riskerna ar strukturerade si att de svarar emot Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens mal.

7 stycken risker dr rodmarkerade och anses dirmed vara av hog risk.

En av identifierade risker, avtalstrohet, har ett virde som ar 20 och motsvarar
dirmed en mycket hog risk. D

Justerare Uppdragsbestyrkande
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KOMMUN

Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

Fortsdattning av §74

Ndringsliv & arbetsmarknad Gdvles rekommendation

Naringsliv & arbetsmarknad Givle rekommenderar att anta
Internkontrollplan &r 2019 f6r Niringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
eftersom den vil svarar emot de krav som finns och pa ett tydligt sitt
identifierar riskerna i verksamheterna.

Beslutsunderlag

o Tjansteskrivelse - Internkontrollplan &r 2019, dnr 18NAN28-4

¢ Internkontrollplan 2019 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden, dnr
18NAN28-3

¢ Riskbedomning - samtliga risker, bruttolista, dnr 18NAN28-1

e Riskbedomning finansrisker, bruttolista, dnr 18NAN28-2

Justerare Uppdragsbestyrkande
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KOMMUN

Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 75: Beslutsarende: Sammantradesplan for
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden ar 2019

Dnr 18NAN34

Beslut

Niringslivs- och arbetsmarknadsndmnden har sammantriade vid f6ljande
datum &r 2019; 26:e februari, 26:e mars, 23:e april, 21:a maj, 11:e juni, 24:e
september, 29:e oktober, 19:e november och 10:e december.

Arendebeskrivning

Nidringsliv & arbetsmarknad Gdvles rekommendation
Niringsliv & Arbetsmarknad Gévle foreslar att nimnden sammantrader pa
tisdagar vid f6ljande datum,;

26:e februari
26:e mars

23:e april

21:a maj

11:e juni

24:e september
29:e oktober
19:e november
10:e december

Det rekommenderas att ssmmantradena den 23:e april och 24:e september
blir heldagssammantraden.

Naringsliv & arbetsmarknad Gévle noterar att namnet pa namnden och
platsen for sammantrddena under 2019 kan komma att dndras. Naringsliv &
Arbetsmarknad Gavle har tagit fram forslaget i ndra samarbete med
Socialtjanst Gavle och Omvardnad Géavle och beaktat ssmmatriadesdatumen
for Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige.

Vart att notera ar att Ordféranden ansvarar for ssmmantriadena och kan
diarmed dndra datum eller tidpunkt. Sammantraden skall hallas ockséd om
minst en tredjedel av nimndens ledamoter begér det eller ordféranden anser
att det behovs. Ordféranden ansvarar for att en kallelse gar ut till varje
sammantriade dar bland annat uppgifter om plats och tid finns med.
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmndens sammantriadesdatum kan séledes
komma att forandras utan att ett sdrskilt beslut kravs.

Beslutsunderlag

e Tjansteskrivelse - Sammantradesplan for Naringslivs- och
arbetsmarknadsnimnden &r 2019, dnr 18NAN34-1

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 76: Beslutsarende: Ansokan om medel till Geo
Life Region 2019

Delges:
Future Position X (for atgard)

Dnr 18NAN35

Beslut

att bevilja medel om 1 000 000 kr for ar 2019 till féreningen Future Position X
for projektet Geo Life Region.

Arendebeskrivning

Ansokan

Future Position X arbetar vidare med att utveckla Gavle till ett nationellt och
internationellt tillvixt centrum for fraimjande av hilsa och livskvalitet hos
invAnarna i den smarta, héllbara och livskraftiga staden. Future Position X
utfor detta genom plattformarna; forskning & akademi, innovation,
inkubation och accelerering. Allt detta med stort stod ur ett av regionens
styrkeomréden, geografisk informations teknologi (GIT) och geografiska
informationssystem (GIS) samt geoindexerad data. Med anledning av detta
soker FPX fortsatt stod om en miljon kronor fran Gavle Kommun for &r 2019 i
enlighet med kommunens uttalade viljeriktning att medverka i Vinnvaxt
initiativet GeoLife Region.

Rekommendation ifran Naringsliv & arbetsmarknad Gdvle

I likhet med vad Niaringsliv & arbetsmarknad Gavle tidigare konstaterat kring
projektet Geo Life Region si svarar det emot de definitioner som finns inom
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens reglemente pa den typ av
verksamheter som bor framjas.

Niringsliv & arbetsmarknad Gévle rekommenderar att bevilja medel om
1 000 000 kr for ar 2019 till foreningen Future Position X for projektet Geo
Life Region.

Beslutsunderlag

o Tjiansteskrivelse - Ansokan om medel till Geo Life Region 2019, dnr
18NAN35-3

¢ Ansokan om med finansiering GeoLife Region 2019, dnr 18NAN35-1

¢ Handlingsplan Geo Life Region 2017_2019, dnr 18NAN35-2

e Presentation Geolife region for NAN, dnr 18NAN35-4

Justerare Uppdragsbestyrkande
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KOMMUN

Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 77: Beslutsarende: Hantering av uppdrag nr.2 till
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden i
kommunplan 2018

Delges:
Samhillsbyggnadsndmnden (for kinnedom)

Dnr 18NAN37y

Beslut

att Naringsliv & arbetsmarknad Gévle ska ta fram en handlingsplan for att
hantera uppdraget.

Arendebeskrivning

Arendet
Uppdrag nr. 2 till Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden i kommunplan
2018, vilket ar det 60:e uppdraget totalt sett, ar som foljer;

Niringslivs- och arbetsmarknadsndmnden ges i uppdrag att i samverkan med
Sambhillsbyggnadsndmnden utreda vilka tillstdnd och kontakter med
kommunen som gér att forenkla dn mer for foretagen. Tillstand och riktlinjer
for gatupratare, uteserveringar, skyltar, sommarcaféer ar sirskilt prioriterade.

Arbetet med detta har inte fullt ut kommit igdng. Delar kan fingas inom
ramen for den samverkan som sker mellan nimnderna utifran
naringslivsprogrammet.

Det finns dock ett behov av att 1agga fokus pa uppdraget mer konkret. I
organisationen Foretagarnas undersokning fér 2018 redovisas tillvixthinder
for foretagen pa nationell nivé och pa lansnivé. Av de som svarat anser 31 %
att ”svart att finna lamplig arbetskraft” dr det storsta hindret. Pa andra plats
kommer “lagar och myndighetsregler”, dar 16 % av de som svarat pa lansniva
anser detta vara det storsta hindret. Det sistndmnda kan ge en fingervisning
om att detta ar ett omréade for forbattringar, vilket dirmed gor att uppdraget
behover ett sarskilt fokus.

Naringsliv & arbetsmarknad Gdvles rekommendation
Niringsliv & arbetsmarknad Gavle rekommenderar att en handlingsplan tas

fram for att hantera uppdraget.

Beslutsunderlag

e Tjinsteskrivelse - Hantering av uppdrag nr.2 till Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden i kommunplan 2018, dnr 18NAN37-1

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§78: Forvaltningschefens information

Arendebeskrivning

- Extratjdnster

For narvarande ar det 382 personer som har insatsen extratjanst. Ungefar 170
personer av dem har tidigare uppburit forsérjningsstéd. Sammanfattningsvis
kan konstateras att Gavle kommun hittat ratt malgrupp for insatsen. Personer
som star langt ifrAn den ordinarie arbetsmarknaden har ingétt i insatsen. Infor
framtiden ar det viktigt att individanpassa insatsen dn mer.
Individanpassningen tillsammans med en battre forstielse i de olika
verksamheterna i Givle kommun av vad som kan forvintas av person med
insatsen extratjanst ger battre resultat och minskar risken for att individer gar
mellan insatser.

- Samverkansavtal med Hogskolan i Gdvle

Tisdag 27/11 sker ett m6te mellan foretradare fran Gavle kommun och
Hogskolan i Gavle som syftar till fornyande av samverkansavtalet parterna
emellan.

- Information om FOG

Den nya sektorn kommer arbeta mot tre naimnder. Att svara upp mot
namndernas behov ar nagot som kommer kunna ske frén arsskiftet, arbetet
med den interna organisationen i sektorn ar nagot som kommer ske under
hela 2019. Tidsaspekten ar ndgot som péaverkar organisationsférandringen.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 79: Informationsarende: Ekonomiska
manadsrapporter till Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden

Dnr 18NAN4

Arendebeskrivning

Martin Wagner, verksamhetscontroller foredrar drendet.

Beslutsunderlag
e NAN_ Resultat okt 2018, dnr 350739

Justerare

Uppdragsbestyrkande
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KOMMUN

Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§80: Informationsarende: Uppfoljning av privata
utforare ar 2018

Arendebeskrivning

Magnus Hoijer, forvaltningschef foredrar drendet.

Foretaget Miroi som vuxenutbildning upphandlad utbildning av har gatt i
konkurs, torsdag 25 oktober 2018. Det finns en konkursforvaltare som klivit in
och Niringsliv & arbetsmarknad Géavle har dialog med tillsammans med Inkop
Gavleborg. For niarvarande ar det 486 elever av vuxenutbildningens elever
som gar pa Miroi.

Den planerade starten av kurser i november aterkallas forutom for de elever
som ska ga en fem-veckors kurs. Forhoppningsvis finns en 1-arig 16sning klar
sd att eleverna med start i december kan fi sin utbildning via med ny
anordnare. De elever som gér dir idag och slutar vid arsskiftet.

Den langsiktiga 16sningen ar fortfarande osédker. En dialog finns for att hitta en
ettarig losning med en annan extern leverantor. En upphandling av en
langsiktig 16sning paborjas efter arsskiftet. Stravan ar att genom att skapa en
mer flexibel egenregi sd kan vi ta in fler elever i egen regi hos
vuxenutbildningen. Kop av en extern anordnare kommer dnda behovas.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 81: Framtidens naringsliv i Gavle - en analys

Dnr 18NAN38

Arendebeskrivning

Magnus Hoijer, forvaltningschef foredrar arendet.

Foretaget SWECO har pa uppdrag av Niaringsliv & arbetsmarknad Gavle
genomfort en analys av Gavles nutida och mgjliga framtida néaringslivs-
struktur och férutsittningar.

Analysen ar ett av de underlag som kommer att ligga till grund for
kommunens fortsatta strategiska arbete kring naringslivsfragor. Rapporten
kommer att bidra till Gavles fortsatta tillvixt som stad och som kommun efter
2030.

Under perioden 2000-2016 har det varit en god sysselsattningstillvixt i Gavle,
men svagare an Eskilstuna, Jonkoping, Linkoping, Norrkoping, Sodertilje,
Uppsala, Visteras och Orebro som Gévle jamfor sig emot. En kraftig
sysselsattningsminskning i industriella verksamheter, en tjanstefiering av
naringsstrukturen som drivs av offentliga verksamheter. Gavle bedoms
behover fler sysselsatta i privata tjinstebranscher.

Av de som intervjuats i samband med analysen framkommer att Gavles storsta
konkurrensfordel anses vara det geografiska laget. Gavle ar knutpunkt for
energiledningssystem, hamn-, gods-och pendeltrafik. Arlanda, Stockholm,
Uppsala och Visternorrland ligger inom rimligt avstand for pendling. Gavles
storsta utmaning for att vara attraktivt for foretagsetableringar och dér spelar
kompetensbristen i kommunen och i arbetsmarknadsregionen in. Det
uppleves dven finnas for fa A-ldgen i centrala Gavle. A-ldgen ar attraktiva
lagen med hog genomfart, goda kommunikationer och narhet till service.

Slutsatsen av analysen dr att Gdvle bor se niringslivsarbetet i ett
helhetsperspektiv och satsa pa bredden. Ett mer attraktivt Givle med 6kade
stadskvaliteter kommer 6ka kommunens férméga att locka till sig nya
invanare och foretagsetableringar. For att &stadkomma det behévs en
strategisk och framforallt proaktiv markpolitik. Det ar viktigt att inte uppfinna
ett nytt naringsliv, utan satsa pé att starka de grundlaggande
forutsattningarna utifran det Gavle redan har och ar bra pa. Givet trender i
omvirlden och i niringslivet. For att stiarka Gavles specialiseringar och
naringslivsutvecklingen i stort, behéver den samlade kompetensnivan héjas i
kommunen och i arbetsmarknadsregionen.

Beslutsunderlag

e Framtidens Naringslivi Givle, dnr 1I8NAN38-1
¢ FC Info samt Swecos rapport nov 2018, dnr 1I8NAN38-2

Justerare Uppdragsbestyrkande
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§82: Informationsarende: Nytt reglemente

Arendebeskrivning

Magnus Hoijer, forvaltningschef foredrar arendet.

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 83: Kommande beslutsarende: Internbudget for
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden ar 2019

Dnr 18NAN36

Arendebeskrivning

Martin Wagner, verksamhetscontroller foredrar drendet.

Justerare

Uppdragsbestyrkande
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Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 84: Kommande beslutsarende: Motion -

Fredriksen (V) Erbjud cykeltaxi som sommarjobb till

ungdomar

Dnr 18NAN30

Beslutsunderlag

e Motion och missiv - Fredriksen (V) Erbjud cykeltaxi som sommarjobb till

ungdomar, dnr 1I8NAN30-1

Justerare

Uppdragsbestyrkande
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Gavle Néringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
KOMMUN Sammantradesdatum 2018-11-15

§85: Anmalningsarenden

Beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden lagger redovisade
anmalningsirenden till handlingarna.

Beslutsunderlag

e 84 KF 2018-09-24, dnr 350518
§9 KF 2018-09-24, dnr 350519
e 8200 Ks 2018-10-23, dnr 350520

Justerare Uppdragsbestyrkande
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Gavle Néringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
KOMMUN Sammantradesdatum 2018-11-15

§ 86: Delegationsbeslut 2018

Dnr 18NAN1

Beslut
Niringslivs- och arbetsmarknadsndmnden lagger delegationsbesluten till
handlingarna.

Beslutsunderlag
¢ Sammanstillning av delegationsbeslut NAN 2018-11-15, dnr 18NAN1-24

Justerare Uppdragsbestyrkande
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