VAvavavay

31

? Sid 1(10)

Gavle Sammantridesprotokoll
KOMMUN

Kommunala Pensionérsradet
Sammantradesdatum 2023-09-20

Plats och tid
Forvaltningshuset - Amsterdam, kl. 13:00-17:00

Paragraf

§835-46

Narvarande
Se sidan 2

Ordforande Jorgen Edsvik

Justerare Margareta Bergstrom

Gavle kommun 801 84 Gavle
Véaxel 026-17 80 00 gavle.kommun@gavle.se http://www.gavle.se


mailto:gavle.kommun@gavle.se

VAvavavay

Tt
T

Gavle

KOMMUN

Kommunala Pensionarsradet
Sammantradesdatum 2023-09-20

Narvaro KPR 2023-09-20

Sid 2(10)

Ledamoter

Nir-
varande

Franvarande

Tjanstgorande
ersittare

Jorgen Edsvik (S) Ordf.
Anders Ekman (C) SBN
Eva Alander (S) OMV
Susanne Falk PRO

Christer Bergstrom PRO
Kurt Eriksson PRO

Bo Bergstad SPF vice ordf.
Catharina Hedin SPF
Margareta Bergstrom SKPF

Jarmo Laiho FSFP

Ake Karlsson RPG
Gerd Karlsson SKPF
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Ersittare

Nar-
varande

Franvarande

Margareta Larsson (M) KS
Hans Sodergren (SD) SBN
Anders Jansson Gladh (M) OMV
Jonny Hoff PRO

Bengt Lindkvist SPF

May Hagglund SPF

Eva Olsén SKPF

Birgitta Wadman SKPF
Elsa Kontturi FSFP

Tord Gillving RPG

Berit Wallstedt PRO
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X

Ovriga nirvarande

Anneli Lindbom sektor Valfard

Helén Polmé sektor Valfard

Karin Sjostrom sektor Valfard

Lars Eriksson sektor Styrning och stod
Ann-Gerd Bergdahl RF-SISU Gévleborg

Ann-Charlotte Jansson sektor Styrning och stod

Marit Stromgren sektor Styrning och stod
Anna Lindbom sektor Styrning och stéd
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Arendelista

§35 Upprop och val av justerare

§36 Faststillande av dagordning
§37 Foregaende protokoll

§ 38 Detaljplaner under arbete

§ 39 Sektor Valfard

§ 40 Sektor Valfard

§ 41 Information fran namnder och bolag
§ 42 Sektor Valfard

8§43 Region Givleborg

8§ 44 Sektor Styrning och stod

§ 45 Ovrigt

§ 46 Avslutning och kommande mote
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§ 35 Upprop och val av justerare

Kommunala Pensionarsradet viljer Margareta Bergstrom att justera protokollet.

§ 36 Faststallande av dagordning

Kommunala Pensionarsradet beslutar att faststilla foredragningslistan enligt
utsdnd handling, forutom att § 42 utgar pa grund av forhinder.

§ 37 Foregaende protokoll

Arendebeskrivning

Foregdende protokoll hittar du hir: Mote 2023-06-08 | MeetingPlus [sv] (gavle.se)

§ 38 Detaljplaner under arbete

Arendebeskrivning

Detaljplaner under arbete hittar du har: Detaljplaner — Gévle kommun (gavle.se)

§ 39 Sektor Valfard

Arendebeskrivning

Annelie Lindblom, kontorschef pa sektor Vilfard ger information om det nya
kontoret som startade den 3 april 2023.

Stora medicinska framsteg har gjort att manniskor lever langre &n for négra
decennier sedan, men tillbringar i och med detta fler &r med kroniska
sjukdomstillstand som kraver insatser frdn den kommunala och regionala
sjukvarden och omsorgen. Sverige har en befolkningsutveckling som visar att vi
kommer att ha farre personer i arbetsfor alder framéver. Det ar alltsa farre som ska
ta hand om fler.

Den svenska hilsovarden, sjukvirden och omsorgen i bide kommuner och regioner
behover darfor gora en omstéllning till ndgot som kallas Nara vard. Karnan i Nira
vard ir ett personcentrerat arbetssétt dar man gar:

- frén fokus pa organisation till fokus pa person och relation

- frénisolerade vird- och omsorgsinsatser till samordning utifran individens
behov

- frén reaktiv till proaktiv och halsoframjande

- fran att se invanare och patienter som passiva mottagare till att bli aktiva
medskapare.

Justerare Utdragsbestyrkande
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For att mota denna omstéllning fattade sektorchef Magnus Hoéijer i juni 2022
beslut om att bilda ett nytt kontor pa Valfard Gavle; Kontor Halso-och sjukvard.
Det nya kontoret ska innehaélla all legitimerad personal, cirka 160 medarbetare och
ska delas in i fyra geografiska omrdden dar samverkan sker mellan teamomradena.
Dessa omraden ar Nord, Vist, Ost och Syd. Alla chefer har en egen hilso- och
sjukvardsutbildning och legitimation.

Prioriterade omraden fér 2023 kommer att vara avvikelsehantering,
lakemedelshantering och riskbedémning.

Aktuellt just nu dr arbetet med kompetensforsorjning, ny schemalidggning i och
med forandrad kvillsorganisation samt verksamhetsbesok.

§ 40 Sektor Valfard

Arendebeskrivning

Karin Sjostrom, verksamhetschef inom hemtjansten, samt Helén Polmé
kontorschef for stod i hemmet informerar om vad som &r pa géng inom
hemtjansten.

Det ar ménga utvecklingsuppdrag pa géng just nu och for att klara av
valfardsuppdraget beh6ver man ha ngjda kunder och néjda medarbetare.

Den 1 oktober 2023 trider den nya regeln om 11-timmars dygnsvila i kraft. Man har
gjort en bemanningsbok och har just nu utbildningar for alla chefer och
medarbetare. Med den nya regeln om 11-timmars dygnsvila blir det nu d&nnu
viktigare med béttre framforhéllning for att fi scheman att ga ihop. Man tror dock
inte att det kommer behovas nya medarbetare och som det ser ut nu kommer det
att fungera med den bemanning som man har i dagslaget.

Karin Sjostrom informerar att under hosten kan man &antligen fokusera pa annat an
covid. Man arbetar just nu med att kompetensutveckla underskéterskor, vilket ska
leda till 6kad ngjdhet och medarbetare som trivs och méar bra pa arbetet. Det kravs
att man &r en attraktiv arbetsgivare som gor att medarbetare stannar kvar. Mélet ar
att ha 100% underskoterskor i hemtjiansten vilket ar en mycket viktig faktor for att
fa framtidens valfard att fungera.

Som underskoéterska i hemtjansten har man en stor bredd pé arbetsuppgifterna.
Man lagar mat, baddar, stddar, handlar, hjilper till med p&kladning och vid
toalettbesok, ger medicin och mycket annat. Underskoéterskor far ibland dven
utfora rena hilso- och sjukvardsuppgifter, men d& sker det pa delegation fran
sjukskoterska. For att kunden inte ska behéva vinta pa besok av en sjukskoterska
skulle underskoterskan i storre utstrackning kunna utfora dessa vid sitt vanliga
kundbesok. Det kan handla om att ta vissa blodprover, ta hand om sér, linda ben,
spola katetrar med mera. Underskoterskan har detta i sin utbildning, men precis
som alla andra yrkesgrupper kan det ibland beh6vas repetition om man inte utfort
vissa moment pé lange. Att regelbundet fa utfora fler hilso- och sjukvardsuppgifter

Justerare Utdragsbestyrkande
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ar aven nagot som efterfragats bland underskoterskor, did man vill halla sina
kunskaper levande.

Kompetensutvecklingspaket pagar for underskoterskor och kommer att besté av
bade utbildningar, 6vningstillfillen och ett arbetssdtt som gor att
underskoterskorna far det stod de behover av sjukskoterskorna vid utférande av
hilso- och sjukvardsuppgifter. Det nya paketet kommer att testas i liten skala (runt
50 underskoterskor) forst.

Tillsammans med Komvux har dven en skraddarsydd sprakutbildning for
utlandsfédda som ska jobba inom hemtjansten skapats. Det har dr en mojlighet att
pé arbetstid trana upp och utveckla det svenska spréket i tal och skrift.
Sprakutbildningen har fatt mycket goda vitsord av de medarbetare som genomgéatt
den. Det gors just nu reklam for utbildningen. Utbildningen ar frivillig.

Just nu utbildas alla som jobbar i hemtjansten i hjart-och lungraddning. Vid 2023
ars slut ar malet att alla medarbetare ska ha gatt utbildningen. Det pagar dven
utbildning i demenssjukdom och vard i livets slut. Medarbetarna i hemtjansten
kommer via Svenskt Demenscentrum att fa fordjupade kunskaper i hur man bast
bemdéter och tar hand om kunder med demenssjukdomar av olika typer och i olika
stadier. Med hjilp av medarbetare fran Region Gavleborg kommer det utbildas i
hur man kan underlatta tillvaron fér en kund som niarmar sig livets slut.

Den 1 juli 2022 inférdes en ny bestimmelse i socialtjanstlagen, SoL, med krav pa
att den som har hemtjanst ska erbjudas en fast omsorgskontakt om det inte
bedoms vara uppenbart obehovligt. Fran och med den 1 juli 2023 far endast den
som har ett bevis om ritt att anvinda yrkestiteln underskoterska utses till fast
omsorgskontakt. Den som 1 juli 2023 ar tillsvidareanstélld med titeln
underskoterska kan dock vara fast omsorgskontakt och anvinda titeln
underskoterska utan bevis om skyddad yrkestitel under en 6vergéngsperiod pa tio
ar. En tillsvidareanstillning betyder att man &r fast anstilld pa hel- eller deltid.
Ovriga behover alltsd numera ansoka hos Socialstyrelsen om ett bevis om skyddad
yrkestitel for underskoterska.

Under hdsten 2023 kommer alla hemtjanstomraden att borja signera likemedel
digitalt. Den digitala signeringen har i andra kommuner visat sig 6ka
patientsdkerheten och minska antalet likemedelsavvikelser.

Alla enheter inom verksamhetsomrédet ar nu utrustade med en krisldda for att
klara ett kortare el bortfall. Under aret kommer alla enheter dven att 6va en
extraordinar handelse.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 41 Information fran namnder och bolag

Arendebeskrivning

Eva Alander (S) ordférande frain Omvardnadsnimnden informerar
om verksamhetsplanen frain Omvardnadsnamnden 2023 och utblick 2024-2026
som antogs den 30 marsi ir.

Omvérdnadsndmnden har det politiska ansvaret for verksamheter som omfattar
bland annat stéd och omsorg till dldre, férebyggande verksamhet, hemtjianst och
hemsjukvéard.

I verksamhetsplanen finns de mal som ndmnden avser fokusera pa inom
planeringsperioden och dven beskrivningar av uppdrag och utvecklingsomraden.
Med de kommunovergripande mélen som utgangspunkt, beslutar
Omvérdnadsndmnden om mal dar nimnden ska stodja den samlade
maéluppfyllelsen.

Niamndens mal under 2023 baseras huvudsakligen pa ett antal styrdokument som
finns inom Gévle kommun:

- namndens reglemente (inklusive lagstyrning),

- kommunplanen med de fem kommundovergripande mélen samt
inriktningar och politiska uppdrag,

- detre strategiska programmen (Sociala hallbarhetsprogrammet,
Miljostrategiska programmet samt Naringslivsprogrammet).

Malen i verksamhetsplanen syftar fran 2023 framst till att &stadkomma f6rflyttning
inom av nimnden prioriterade omraden. For att kunna gora en utvardering och
analys av Omvardnadsndmndens mal stods de av indikatorer och nytt for i ar ar att
indikatorer i hog utstrackning avser genomforda verksamheter/aktiviteter inom
namndens ansvarsomrade.

Den demografiska utvecklingen samt de ekonomiska kraven pé effektiviseringar
medfor stora utmaningar vad géller Omvardnadsnamndens malgrupper.
Utvecklingen &r likartad i hela landet.

Den beslutade digitala strategin for Omvardnadsndmnden ska genomsyra
inriktning for utvecklingsinsatser.

Omvérdnadsnamnden & AFN (arbetsmarknads- och funktionsrittsndmnden) ska i
samarbete med varandra, arbeta for att undanrdja kompetensglappet inom
aldreomsorgen pé lang sikt. For att utoka antalet platser inom vuxenutbildningens
vard- och omsorgsutbildning maste fler APL-platser (arbetsplats forlagt 1arande)
tillskapas pé arbetsplatserna.

Beslutsarenden pd nimnden 28 september:

- Ekonomisk ménadsrapport for Omvardnadsndmnden, augusti 2023
- Delérsrapport for Omvardnadsndmnden for deldr 2 med arsprognos
- Synpunkter pé preliminira ramar 2024 med utblick 2025-2027

Justerare Utdragsbestyrkande
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- Oversyn av omvardnadsavgift samt hemsjukvardsavgift
- Remiss — Riktlinjer for bostadsforsorjning Gavle kommun 2023

Informationsidrenden: nattfasterapport 2023, avtalsuppf6ljning av extern
hemtjanst inom LOV, avtalsuppfoljning for externa vard- och omsorgsboenden
samt extra uppfoljning av handlingsplanen for vard- och omsorgsboendet pa Sodra
Centralgatan 19 (Humana).

Lars-Erik Oxbacke (S) fran Kultur-och fritidsnimnden har fatt forhinder géllande
information om ekonomi inom kultur for dldre. Jorgen Edsvik (S) ger denna
information istallet.

Satsningen kultur for dldre kom 2021 med sarskilda pengar och med syftet att ge
bredare och storre kulturutbud for seniorer med olika aktiviteter. P& grund av
besparingar inom Gavle kommun har och kommer dven Kultur f6r dldre att
drabbas av besparingar. Neddragningen kommer att méarkas av lite redan till
hosten for att sedan 6verga till allman neddragning.

Arrangemang som drabbas av detta ir:

- Ingen sommarturné pa alla vrd och omsorgsboenden samt
dagverksamheter

- Ingen hostturné pé alla vard och omsorgsboenden med nedslag pa
traffpunkter, dagverksamheter och allmidnna samlingslokaler

- Inget kostnadsfritt framtradande av Givle Lucia pa vard och
omsorgsboenden och traffpunkter

- Firre arrangemang i samverkan med stadsbiblioteket och nérbiblioteken

- Inget stod till fyren och arbetarmuseet for ytterligare arrangemang i
samverkan i host

- Inget stdd till bio eller konserter for demensféreningen

- Inget stod till Tickselbos jubileum

- Ingen extra utomhusbio for seniorer

- Mindre st6d till kultur pé traffpunkterna

- Inget extrastdd till kulturskolan for dans for Parkinson

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 42 Sektor Valfard

Arendebeskrivning

Marie Bengtssons information om projektet "digitalisering i traffpunkter” utgar pa
grund av forhinder.

§ 43 RF-SISU Gavleborg

Arendebeskrivning

Ann-Gerd Bergdahl distriktsidrottschef fran RF-SISU Géavleborg informerar om
forbundet och maojlighet till samverkan.

RF-SISU Gévleborg ar Riksidrottsforbundets och SISU Idrottsutbildarnas
regionala organisation, som utvecklar och stédjer, leder och foretrader
idrottsrorelsen i Gidvleborg och ar ett av 19 RF-SISU distrikt i landet.

Dom erbjuder dven folkbildning i idrottsforeningar for att ge kunskap och kraft och
kunskap &t ménniskors tankar, idéer och vilja att utvecklas. Verksamhetsidén ar att
bedriva idrott i foreningar for att ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Idrottsrorelsen har fyra vardegrunder; gladje och gemenskap, allas ritt att vara
med, demokrati och delaktighet samt rent spel.

Malet ar att hitta hallbara arbetssétt och metoder for att stodja idrottsforeningars
utveckling av idrottsverksamheten for 65+ samt att 6ka samverkan inom
idrottsrorelsen for att stodja idrottsforeningar i denna utveckling.

Seniorvarvet kommer att d4ga rum den 1 oktober 13.00-15.00 i Boulongerskogen.
Dar kommer fyra foreningar att nirvara for att visa vad de har att erbjuda och det
kommer finnas mojlighet att pa plats fa prova olika aktiviteter.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 44 Sektor Styrning och stod

Arendebeskrivning

Lars Eriksson, planeringsstrateg, deltar digitalt och informerar om riktlinjerna fér
bostadsfoérsorjningen.

Riktlinjerna anger ett antal mal for bostadsforsorjningen. Utover de nationella och
regionala malen tar riktlinjerna upp fyra mal for Gavle kommun:

- Bostadsbestandet ska 6ka med minst 800 nya bostéder per ar.

- Alla invanare ska kunna erbjudas en god bostad till rimlig kostnad i en god
boendemilj6 med bra boendeservice.

- Utbudet av bostéder ska vara attraktivt och bidra till inflyttning i
kommunen.

- Bostidder och bostadsomraden i kommunen ska utvecklas mot att vara
socialt, ekologiskt och ekonomiskt héllbara, bade vid nybyggnad och vid
insatser i befintliga bostadsomraden.

Genom riktlinjerna frimjas en god bostadsférsorjning och arbetet padborjades ar
2022. Pa grund av inflationen och 6kade priser har invénare flyttat ut p
landsbygden i storre utstrackning och befolkningstillvixten har darmed gétt ner.
Riktlinjerna ar anpassade till 6kad inflyttning men revideras vid forandringar sé att
planen ska fungera.

Lars har for avsikt att skicka ut riktlinjerna for bostadsforsorjning till
Pensionarsradets medlemmar sé att han kan samla in vardefulla synpunkter
kopplat till trygghetsbostider, sirskilt boende etc.

§ 45 Ovrigt

Arendebeskrivning

Sammantriadet den 6 december ar framflyttad till den 7 december. OBS! Plats
Rédhuset

§ 46 Avslutning och kommande mote

Ordforande tackar for detta mote.

Nista mote ar den 2 november i Forvaltningshuset, rum Amsterdam.

Justerare Utdragsbestyrkande
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