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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

Närvaro 

Beslutande 
Hans Backman (L) (ordförande) 

Frida Olsson (S), ersätter Torgny Jakobsson (S) (vice ordförande) 

Peter Johansson (M) (2:e vice ordförande) 

Marie Rogsberg (S) 

Ayser Bayraktar (C), ersätter Hiwa Kasem (S) 

Henrik Wenngren (MP), ersätter Kjersti Jannerborn (MP) 

Suzana Stamenkovic (C) 

Tomas Djurhed (KD) 

Patrik Ahlmén (M) 

Christina Wilkenson (M) 

Anna Cullfors (V) 

Peder Gyllenhammar (SD), ersätter Olle Larsson (SD)  

Bengt Johansson (SD), ersätter Lars Mattsson (SD) 

Närvarande ersättare 

Karin Qvick (L) 

Mattias Persson (M) 

Övriga närvarande 

Magnus Höijer (Sektorchef) 

Caroline Engberg (Biträdande sektorchef) 

Martin Wagner (Strateg för kvalitet- och verksamhetsutveckling) 

Emma Edorsson (Ekonomichef) 

Maria Vidman (Nämndsamordnare)  

Göran Herdin (Verksamhetschef) 

Malin Olsson (Verksamhetschef)  

Helena Vahlund (HR-chef)  

Lars Lodin (Avdelningschef)  

Anneli Lindblom (Avdelningschef)  

Marina Norrman (Kommunikationschef) 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

Ärendelista 
§ 41 Upprop och val av justerare 

§ 42 Fastställande av föredragningslistan 

§ 43 Anmälan av ordförandeberedning 

§ 44 Aktuellt från sektor Välfärd 

§ 45 Aktivitetskravsreformen 

§ 46 Ekonomisk månadsrapport för arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden år 2026 

§ 47 Initiativärende (M) - Säkerställ rätt stöd för yngre personer med 

demens 

§ 48 Verksamhetsrapport delår 1 för år 2026 med årsprognos för 

arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 

§ 49 Uppföljningsrapport för Vuxenutbildningen tertial 1 år 2026 

§ 50 Anmälningsärenden för år 2026 

§ 51 Delegationsbeslut 

§ 52 Initiativärende (M) – Genomför en nollmätning med egen NKI av 

upplevd kundnöjdhet inom LSS 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 41 Upprop och val av justerare 

Beslut 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att utse Anna Cullfors (V) till att justera protokollet och att protokollet justeras 
senast den 5 maj. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 42 Fastställande av föredragningslistan 

Beslut 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 
Att fastställa föredragningslistan med följande komplettering:  

Peter Johansson (M), väcker ett initiativärende framtaget tillsammans med 

Christina Wilkenson (M), Patrik Ahlmén (M) och Mattias Persson (M) med 

följande rubricering:  

 

• Initiativärende (M) – Genomför en nollmätning med egen NKI av upplevd 

kundnöjdhet inom LSS 

 

Ordförande Hans Backman (L) informerar att initiativärendet läggs till i slutet 

av föredragningslistan. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 43 Anmälan av ordförandeberedning 

Ärendebeskrivning 

Ordförandeberedning har ägt rum den 15 april kl:08.15. Närvarande var 
ordförande Hans Backman (L), vice ordförande Torgny Jakobsson (S) samt 
2:e vice ordförande Peter Johansson (M). 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 44 Aktuellt från sektor Välfärd 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetschef, Malin Olsson informerar tillsammans med biträdande 
avdelningschef, Göran Herdin om trygghetsanställda inom Gävle kommun. 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av en presentation och 
ges möjlighet att ställa frågor. Presentationen behandlar bland annat följande 
punkter:  
 

- Målgruppen 

- De olika avtalen  

Osubventionerad anställning (AB-avtal) AB – standardavtalet för 

ordinarie anställningar inom kommun 

- Subventionerad anställning (BEA-avtal) BEA – avtalet anpassat för 

arbetsmarknadsåtgärder 

- Antal trygghetsanställda per sektor i Gävle kommun  

- Kommunens kostnad 

- Lönebidrag för trygghet i anställning 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 45 Aktivitetskravsreformen 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetschef, Malin Olsson och biträdande avdelningschef, Göran Herdin 
informerar nämnden om aktivitetskravsreformen. Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden tar del av en presentation och ges möjlighet att ställa 
frågor. Informationen behandlar följande punkter:  
 

- Bidragsreformen 

- Aktivitetskrav i försörjningsstöd 

- Aktiviteter i aktivitetskravet 

- Från bidrag till arbete 

- Exempel på kunds aktivitetshjul 

i heltidsaktiviteter 

- Målgruppen för aktivitetskrav 

- Vad ges försörjningsstödstagarna idag? 

- Statistik  

- Planerat genomförande 

- Tidplan  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 46 Ekonomisk månadsrapport för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden år 2026 
Diarienummer: 26AFN12 

Expedieras till: Kommunstyrelsen 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att godkänna den ekonomiska månadsrapporten för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende mars 2026. 

Ärendebeskrivning 

Ekonomichef, Emma Edorsson, redogör för den ekonomiska 
månadsrapporten avseende mars 2026. 

Ackumulerat resultat uppgår till 8,4 mnkr för hela nämndens ansvarsområde. 
Utfallet avviker mot budget med -3,4 mnkr. Nämndens personalkostnader har 
för ackumulerad period en positiv avvikelse mot budget till följd av vakanta 
tjänster. Vissa av dessa vakanser finns inom hälso- och sjukvården där 
behovet av hyrsköterskor består. 

Antalet köpta boendeplatser har ökat i förhållande till samma period 
föregående år. Behovet av en utredningsplats enligt HSL kvarstår. För hälso- 
och sjukvården befaras kostnader för hyrsköterskor överskrida budget. Även 
Boende LSS förväntas avvika negativt på helårsbasis utifrån individuella 
lösningar och köpta platser som är kostsamma. 

Lägre personalkostnader inom bland annat Arbetsmarknad och stöd samt 
Vuxenutbildning bidrar dock till den låga avvikelsen och nämnden lämnar en 
prognos i noll. 

Handlingar i ärendet 
• Missiv Ekonomisk månadsrapport, mars 2026, dnr 26AFN12-5 

• Bilaga 1 Ekonomisk månadsrapport, mars 2026, dnr 26AFN12-6 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 47 Initiativärende (M) - Säkerställ rätt stöd för yngre 
personer med demens 
Diarienummer: 26AFN52 

Expedieras till: Therése Sahanen, Veronica Sebelius och Elin Wallner 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att initiativärendet och dess yrkande skall anses besvarat. 

Ärendebeskrivning 

Moderaterna väckte vid arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens 
sammanträde 2026-03-25 rubricerat initiativärende med följande yrkanden: 

• att sammanställa och redovisa hur personer med demenssjukdom i 
yngre ålder i dag bedöms och beviljas insatser i Gävle 
kommun,samt huruvida det alls sker prövning sker enligt LSS, 

• att uppdra åt Välfärd Gävle att säkerställa att personer med 
demenssjukdom i yngre ålder får en individuell och rättssäker 
prövning av rätten till insatser enligt LSS, 

• att analysera om nuvarande tillämpning säkerställer en individuell 
och rättssäker prövning enligt LSS, samt identifiera eventuella 
brister, samt 

• att till nämnden redovisa en bedömning av förutsättningarna för att 
etablera ett boende för yngre dementa med stöd av LSS. 

Vid sammanträdet 2026-03-25 beslutade nämnden att initiativärendet skulle 
tas emot för beredning. Utifrån sektor Välfärds beredning av ärendet är 
förslaget att initiativärendet och dess yrkande skall anses besvarat. 

Yrkande  
Peter Johansson (M), Christina Wilkenson (M) och Patrik Ahlmén (M), yrkar 
på bifall för det egna förslaget.  
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer Moderaternas yrkande om bifall mot ordförandes förslag 
om att initiativärendet och dess yrkande skall anses vara besvarat och finner 
att nämnden beslutar enligt ordförandes förslag till beslut.  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

Reservation 
Peter Johansson (M), Christina Wilkenson (M) och Patrik Ahlmén (M) 
reserverar sig till förmån för det egna yrkandet.  

Peder Gyllenhammar (SD) och Bengt Johansson (SD) reserverar sig till 
förmån för Moderaternas yrkande.  

 

Handlingar i ärendet 
• Initiativärende M - Säkerställ rätt stöd för yngre personer med demens, dnr 

26AFN52-1 

• Svar på initiativärende (M) - Säkerställ rätt stöd för yngre personer med 

demens, dnr 26AFN52-3 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 48 Verksamhetsrapport delår 1 för år 2026 med 
årsprognos för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden 
Diarienummer: 26AFN53 

Ärendebeskrivning 

Sektorchef, Magnus Höijer, informerar om ett kommande ärende 
gällande Verksamhetsrapport delår 1 för år 2026 med årsprognos för 
arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden. Ärendet kommer att hanteras för 
beslut vid nämndens kommande sammanträde. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 49 Uppföljningsrapport för Vuxenutbildningen tertial 1 
år 2026 
Diarienummer: 26AFN28 

Ärendebeskrivning 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av en uppföljningsrapport 
av Vuxenutbildningen avseende tertial 1 år 2026. 

Handlingar i ärendet 
• Uppföljning av verksamheten vuxenutbildningen tertial 1 år 2026, dnr 

26AFN28-1 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 50 Anmälningsärenden för år 2026 
Diarienummer: 25AFN208 

Ärendebeskrivning 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av inkomna 
anmälningsärenden sedan föregående nämnd. 

 

Handlingar i ärendet 
• Tjänsteskrivelse - Ombudgeterig och omdisponering av investeringsanslag 

2025(647596), dnr 25AFN208-23 

• §3 KF Ombudgetering och omdisponering av investeringsanslag 

2025(653744), dnr 25AFN208-17 

• §3 KF Ombudgetering och omdisponering av investeringsanslag 

2025(653744), dnr 25AFN208-26 

• §4 KF Program – Mål och riktlinjer för utförare av kommunal 

verksamhet(653748), dnr 25AFN208-20 

• §6 KF Beslut om servicelöfte till näringslivet(653756), dnr 25AFN208-18 

• §6 KF Beslut om servicelöfte till näringslivet(653756), dnr 25AFN208-27 

• Bilaga 1 - Ombudgetering och omdisponering av investeringsanslag från 

2025 till 2026(647597), dnr 25AFN208-24 

• Bilaga 2 - Sammanställning ombudgetering samt investeringsanslag 2026 

med justerad plan(647598), dnr 25AFN208-16 

• Bilaga 2 - Sammanställning ombudgetering samt investeringsanslag 2026 

med justerad plan(647598), dnr 25AFN208-25 

• Mål och riktlinjer för utförare av kommunal verksamhet 2023-2026(647141), 

dnr 25AFN208-19 

• Servicelöfte - Frågor och svar(649332), dnr 25AFN208-21 

• Tidplan - Servicelöfte till näringslivet(649331), dnr 25AFN208-22 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 51 Delegationsbeslut 
Diarienummer: 25AFN207 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att godkänna rapporteringen av inkomna delegationsbeslut. 

Ärendebeskrivning 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av rapporter av 
delegationsbeslut sedan föregående nämnd. 

Handlingar i ärendet 
• Sammanställning av Lex Sarah, dnr 25AFN207-10 

• Sammanställning av personuppgiftsincidenter år 2026 för Arbetsmarknads- 

och funktionsrättsnämden, dnr 25AFN207-11 

• Sammanställning IVO, dnr 25AFN207-9 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2026-04-29 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 52 Initiativärende (M) – Genomför en nollmätning med 
egen NKI av upplevd kundnöjdhet inom LSS 
Diarienummer: 26AFN96 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att initiativärendet tas emot för beredning.  

Ärendebeskrivning 

Peter Johansson (M), Christina Wilkenson (M och Patrik Ahlmén (M) väcker 
ett initiativärende med följande rubricering:  

 
• Initiativärende (M) – Genomför en nollmätning med egen NKI av upplevd 
kundnöjdhet inom LSS  
 

Ordförande Hans Backman (L) föreslår att ärendet tas emot för beredning och 
finner att nämnden beslutar enligt ordförandes förslag. 
 

Handlingar i ärendet 
• Initiativärende (M) – Genomför en nollmätning med egen NKI av upplevd 

kundnöjdhet inom LSS, dnr 26AFN96 
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