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§ 1 Upprop och val av justerare

Beslut

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden beslutar

Att utse Patrik Ahimén (M) till att justera protokollet och att tid fér justering blir

senast den 7 mars.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum 2025-02-26

§ 2 Faststallande av foredragningslistan

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden beslutar

Att foredragningslistan faststallt med féljande komplettering:

Patrik Ahimén (M) vacker féljande initiativarende tillsammans med Christina
Wilkensson (M):

* Initiativarende (M) — Kommunala sommarjobb ska spegla verkligheten

Ordférande Hans Backman (L) informerar att arendet kommer att behandlas
sist i dagordningen.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 3 Anmalan av ordférandeberedning

Arendebeskrivning

Ordférandeberedning har agt rum den 12 februari kl: 08.15. Narvarande var
ordférande Hans Backman (L), vice ordférande Torgny Jakobsson (S) samt
2:e vice ordférande Peter Johansson (M).
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§ 4 Aktuellt fran sektor Valfard

Arendebeskrivning

Magnus Haijer, sektorchef, informerar om vad som ar aktuellt inom sektor
Vélfard. Informationen behandlar bland annat féljande punkter:

e Hyror 2025
Information ges om férhandling som pagatt.

e Socialchefsnatverket Gavleborg
Information ges angaende skrivelse om bolagisering av primarvarden
som skickats till Region Gavleborg.

¢ Information om vuxenutbildningens arbete gallande sakerhet.
Lisa Kvarnlof informerar om arbetet gallande sakerhet pa
vuxenutbildningen och redogdr fér de rutiner som finns.

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 5 Ekonomisk manadsrapport ar 2024 for
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden avseende
december

Diarienummer: 24AFN42

Expedieras till:
Kommunstyrelsen

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar
Att godkanna den ekonomiska manadsrapporten for arbetsmarknads- och

funktionsrattsnamnden avseende december 2024.

Arendebeskrivning

Ekonomichef, Emma Edorsson, redogoér kring ekonomiska manadsrapporten
avseende december 2024.

Resultatet for 2024 uppgar till minus 59,0 mnkr fér hela namndens
ansvarsomrade. De stérsta ekonomiska avvikelserna beror pa individuella
I6sningar och dubbelbemanning inom Boende LSS fér flera komplexa
arenden, samt kop av platser pa externa LSS/SolL-boenden. Avvikelser finns
aven inom assistansen dar timersattning fran Férsakringskassan inte tacker
de faktiska personalkostnaderna for SFB-beslut. Brist pa sjukskoterskor
innebar hdga kostnader for bemanningsskoéterskor. Kostnader for
forsorjningsstdd har inte 6kat i forvantad omfattning, vilket gett positiv
avvikelse for ekonomiskt bistand.

Pabdrjade besparingar under 2024 ger effekter pa de ekonomiska
forutsattningarna for 2025. De besparingsbeslut som Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden fattade den 21 februari innebar helarseffekter pa 37,2
mnkr (med helarseffekt avses vad som kan uppnas under en 12-
manadersperiod). En del av denna summa har uppnatts i form av besparingar
under 2024.

Handlingar i arendet
¢ Missiv Ekonomisk manadsrapport, december 2024, dnr 24AFN42-27

¢ Bilaga 1 Ekonomisk manadsrapport, december 2024, dnr 24AFN42-28

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 6 Arsredovisning ar 2024 for Arbetsmarknads- och

funktionsrattsnamnden
Diarienummer: 24AFN241

Expedieras till:
Kommunstyrelsen

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar
Att  godkanna arsredovisningen avseende ar 2024 fér Arbetsmarknads- och

funktionsrattsnamnden,

—

Att  foresla kommunfullmaktige besluta att kvarvarande pengar till

investeringar, 0,9 mnkr, fors over till perioden 2025 — 2027, samt

Att  till kommunstyrelsen 6verlamna rapporten.

Arendebeskrivning

Martin Wagner, strateg for kvalitet- och verksamhetsutveckling redogor kring
Arsredovisningen fér ar 2024 avseende Arbetsmarknads- och
funktionsrattsndmnden tillsammans med ordférande Hans Backman (L).

Arsredovisningen for 2024 beskriver verksamheten som bedrivits under &ret.
Den ar upprattad enligt anvisningar fran sektor Styrning och stéd. Rapporten
redovisar en avstamning i férhallande till den verksamhetsplan som
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden beslutat om for 2024—-2027.

Det ekonomiska resultatet for 2024 blev — 58,8 mnkr. De storsta ekonomiska
avvikelserna beror pa individuella I6sningar och dubbelbemanning inom
Boende LSS for flera komplexa arenden, samt kop av platser pa externa
LSS/SolL-boenden.

Handlingar i arendet
e Missiv - Arsredovisning ar 2024 fér Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden, dnr 24AFN241-1

e Verksamhetsrapport helar 2024 for Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden, dnr 24AFN241-2

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 7 Uppfoljning av Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamndens plan for intern styrning och
kontroll ar 2024

Diarienummer: 24AFN242

Expedieras till:
Kommunstyrelsen och kommunrevisionen

Beslut

Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar

Att godkanna rapporten avseende genomférda kontroller enligt
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens plan for intern styrning
och kontroll ar 2024, samt

Att dverldmna rapporten till kommunstyrelsen och kommunrevisionen

Arendebeskrivning

Martin Wagner, strateg for kvalitet- och verksamhetsutveckling redogor for
Uppféljning av Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens plan for intern
styrning och kontroll ar 2024.

Sektor Valfard har sammanstallt en rapport avseende uppfdljning av
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmndens plan fér intern styrning och
kontroll &r 2024. Rapporten grundar sig pa Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamndens plan for intern styrning och kontroll fér 2024 och sker
utifran de risker som dar identifierats och definierats.

Handlingar i arendet
e Missiv - Uppfdljning av Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens plan
for intern styrning och kontroll 2024, dnr 24AFN242-1

¢ Rapport Intern styrning och kontroll 2024 fér Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden, dnr 24AFN242-3

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 8 Atgérder och aterrapportering utifran budget 2025
Diarienummer: 24AFN233

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar

Att godkanna forslag till atgarder genom att:

Ge sektor Vélfard i uppdrag att bedriva ett omstéliningsarbete inom
funktionsnedséttningsomradet utifrén det som beskrivs i underlaget,
dar malséttningen &r att ocksa uppna en effektivisering motsvarande
20 mnkr pa helar.

Ge sektor Viélfard i uppdrag att minska kostnaderna enligt forslag till
besparingar fér Ekonomiskt bistand, Arbos, trygghetsanstéllda samt
vuxenutbildningen.

Att ge sektor Vélférd i uppdrag att aterrapportera i samband med
ekonomiska manadsrapporter och delarsrapporteringar effekter av
besluten.

Arendebeskrivning

Magnus Hoaijer, sektorchef, redogor kring de férslag som redovisas gallande
atgarder utifran budget 2025. Utifran beslut i ndmnden i december ges forslag
till tgarder utifran budget 2025 motsvarande 32 mnkr for helar.

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden star infér ett ordentligt
sparbeting 2025. Innan det stod klart att namnden skulle hantera kostnaderna
for kommunens alla trygghetsanstallda lag kravet pa ca 12 mnkr, nu ligger det
pa totalt 32 mnkr. Detta kommer inte att kunna verkstallas om inte
funktionsnedsattningsomradet hanterar besparingar. De andra
verksamheterna inom namndens ansvarsomrade kommer ocksa behdva ta sin
del. Bedomningen ar att det inte gar att lagga alla besparingar pa en
avgransad del av verksamheterna som arbetar for namnden. 2024 tog Arbos,
Vuxenutbildningen (samt Utveckling och stdd, pa direkt uppdrag av
sektorchef) stora besparingar som har gett effekter pa féormagan i
organisationen.

Om namnden klarar av att spara 32 mnkr 2025, aterstar att hantera narmare
60 mnkr (inkl arlig besparing om 1 %) fér 2026 och 2027 samlat. Detta

inbegriper inte eventuella volymférandringar. Bedomningen ar att namnden

Justerare Utdragsbestyrkande
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aven kommande ar kommer bara hela kommunens lonekostnader for

trygghetsanstallda (dar det alltsa inte finns nagon motsvarande intakt i

namndens budget), vilket motsvarar ca 38 — 40 mnkr fér 2026 och 2027

samlat.

Dialog

angaende langsiktig riktning for Vuxenutbildningen och Arbos

Goran Herdin (kontorschef), Malin Olsson (verksamhetschef) och Lisa
Kvarnlof (verksamhetschef) informerar om pagaende arbete angaende
langsiktig riktning for Vuxenutbildningen och Arbos.

Informationen behandlar bland annat féljande punkter:

Langsiktig riktning Arbos och Vuxenutbildningen

Kommande reformer som berdér Arbos

Arbos centrala utvecklingsomraden

Pagaende storre utvecklingsarbeten inom Arbos

Pagaende storre utvecklingsarbeten inom Vuxenutbildningen
Kommande reformer som berdr Vuxenutbildningen
Vuxenutbildningens centrala utvecklingsomraden
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmndens uppdrag till Valfard
Gavle

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden har tagit del av handlingar infér

samma
riktning

ntradet och genomfér efter informationen en dialog om langsiktig
Arbos och Vuxenutbildningen.

Reservation
Lars Mattsson (SD) och Olle Larsson (SD) reserverar sig muntligt mot
beslutet.

Handli

o Tjansteskrivelse - Atgarder och aterrapportering utifran budget 2025, dnr

ngar i arendet

24AFN233-3

e Arbos och Vux - langsiktig riktning, dnr 24AFN233-4

Justerare

Utdragsbestyrkande
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ommunal.

Kommunal Gavles perspektiv pa forslagna
effektiviseringar och besparingar kopplade till

Arbetsmarknads-och funktionsrattsnamnden.

Kommunal Gavle ser med stor oro pa konsekvenserna av de férslagna

atgarderna utifran budget 2025.

Att namnden fortsatt ska bara kostnaderna for hela kommunens
trygghetsanstallda ar helt bakvant och maste atgardas genom att
kostnaderna fordelas ut dar de hor hemma pa respektive namnd.
Alternativt att ett riktat kommunbidrag som tacker hela kostnaden
kommer AFN till del.

Arbos, Vuxenutbildningen och Utveckling och Stod har redan under
2024 berorts av besparingsatgarder som drabbat verksamheterna hart.
Bemanningen har skalats ned genom uppsagningar vilket har orsakat
forsamrad arbetsmiljo utifran svarigheterna att na balans mellan krav
och resurser. Kommande lagkrav och andra utmaningar inom framst
Arbos och Vuxenutbildningen gor att det vore en sjalvklarhet att skala
upp verksamheterna och 6ka bemanningen. Att da lagga ytterligare
krav pa besparingar pa dessa verksamheter ar atgarder vi omaijligt kan

stalla oss bakom.

Inom funktionsnedsattningsomradet forslas ett omstallningsarbete med
kravet att kostnaderna ska minska med 20 miljoner per ar. Arbete med
omstallning kan vara av godo och leda till hallbar utveckling om det
sjosatts utifran ratt orsaker och ges ratt forutsattningar. Dock hyser vi

farhagor da flera av forslagen enbart hamtar naring ur devisen att

Justerare Utdragsbestyrkande
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verksamheterna ska kosta mindre genom effektiviseringar och

besparingar.

Sammantaget ser vi att namnden bér kunna géra andra vagval an de
forslagna. Vi staller oss fragande till om alla méjligheter till omférdelning
av kostnader inom-och utom namndens verksamhetsomrade ar
uttdmda. Vi tassar pa gransen dar fortsatta besparingar och
effektiviseringar riskerar att bryta upp och sla sénder val fungerande

verksamheter.

Den framtida utmaningen inom flera av AFN:s verksamheter ar
mojligheten att rekrytera och bemanna utifran ratt kompetens och
erfarenhet. Har maste perspektivet om att vara en attraktiv arbetsgivare
som tillhandahaller en god arbetsmiljo utan risk for ohalsa utgoéra ett

fundament om vi ska lyckas.

Hanna Romin och Fredrik Hellman, Kommunal Gavle

Justerare Utdragsbestyrkande
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Sveriges (”L Lérare

Sveriges Larares synpunkter pa arende 9
»Atgirder och aterrapportering utifrin budget 2025”

Sveriges Larare forklarar sig oeniga till forslaget om 3% besparing for
Vuxenutbildningen.

Grunderna for vart stallningstagande ar foljande:

Vi delar helt arbetsgivarens konsekvensbeskrivning av de effekter som
besparingen kommer att leda till om de genomfors (s. 3).
Det ar orimligt och kontraproduktivt.

For bara ett ar sedan reserverade Sveriges Lirare sig angaende
namndens besparingsforslag for Vuxenutbildningen om drygt 12
miljoner/18 arsarbetare. Detta ledde till en plagsam och uppslitande
process dar larartjanster avslutades med darmed paféljande
konsekvenser for utbildningsutbudet. Denna forandring tvingades man
genomfora trots att efterfragan pa vuxenutbildning 6kat i flera ar,
saledes inte for att elevantalet kravde forandrad dimensionering.

Vuxenutbildningen har mycket stor betydelse for kommunens
utveckling och tillvaxt. Vara medlemsgrupper — larare och studie-och
yrkesvigledare — ar nyckelpersoner for vuxnas majlighet till
kompetensutveckling, kompetensvixling och livsldngt lirande. Om
besparingsforslaget genomfors riskerar kommunen “dubbel
kompetensforsorjningsbrist”, genom att gora sig av med kvalificerade
medarbetare och dirmed samre majlighet att utbilda och
kompetensutveckla efterfragad kompetens.

Att aterigen lagga ett stort besparingsforslag pa Vuxenutbildningen
riskerar dven att spada pa den minskade tilliten till Gavle kommun som
attraktiv arbetsgivare, vilket ar allvarligt ur ett
kompetensforsorjningsperspektiv.

Sveriges Larare anser att vuxenutbildningen aven i fortsiattningen ska
vara en verksamhet som praglas av kvalitet, kontinuitet och
langsiktighet. Detta uppnés bast genom att den som ansvarar for
utbildningen ocksa ar den som utfér den. Vuxenutbildningen bor
saledes i sa stor utstrackning som mojligt fortsitta bedrivas i egen regi.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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For Sveriges Larare Gavle

Karin Ahlgren, forhandlingsombud
Christin Ripke, forhandlingsombud

Justerare

Utdragsbestyrkande
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‘ SVERIGES
J SKOLLEDARE

Sveriges Skolledare

Bilaga till protokoll Samverkan Sektor Vilfard 2025-02-24

Utover det gemensamma stéllningstagande som har framfort angédende de foreslagna
besparingsatgirderna, vill Sveriges skolledare i Gavle sarskilt lyfta fram
vuxenutbildningens centrala roll for kommunens utveckling och tillvaxt. Det

foreslagna besparingskravet riskerar att forsvara:

e Rektorernas mojlighet att fatta vilgrundade beslut och utéva det ansvar som
aldggs dem enligt skollagstiftningen och andra relevanta forfattningar.
e Rektorernas lagstadgade befogenheter att leda och samordna det pedagogiska
arbetet pa skolorna.
e Rektorernas mandat att besluta om skolans interna organisation och
resursfordelning
Vuxenutbildningen &r en viktig del av 16sningen pa nagra av samhéllets storsta
utmaningar med kompetensforsorjningsbrist for de flesta foretag och i offentlig sektor.
Vuxenutbildningen bidrar till inkludering i samhéllet med malet att bli en delaktig
kommuninvanare, samt till arbetet mot géngkriminalitet som oftast sker i de grupper
som &r mest utsatta socioekonomiskt. Vuxenutbildningen ar en nyckel for att stirka
vart samhiélle, genom att erbjuda SFI, yrkesutbildningar och kurser som gor det

mojligt for individer att ta sig ldngre 1 sina studier, exempelvis mot gymnasieexamen

och hogre utbildning.

Med tanke pé besparingskravet som innebir neddragning av 5 heltidstjanster, samt
fjolarets nedskdrning av 18 heltidstjdnster, ser Sveriges skolledare bade risker som kan
forsvara rektorns uppdrag som pedagogisk ledare, och en forsdmring av rektorernas
och enhetschefs forutséttningar att ansvara for bade medarbetares och elevers

arbetsmiljo.

Besparingskraven riskerar att spilla ner pa nista generation. De vuxna som studerar pa
vuxenutbildningen visar sina barn att det &r viktigt att utbilda sig bade sprakligt, mot

yrke eller hogre studier och skaffar sig ocksa en starkt stéllning i samhéllet. Vi ser

Justerare Utdragsbestyrkande
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stora samhilleliga risker med att elever inte kan fullf6lja sin pabdrjade individuella

studieplan mot sprakliga mal, hogre studier eller sin sammanhéllna yrkesutbildning.

Besparingsforslagen motverkar kommunens ambition att vara en attraktiv

arbetsgivare. — och motverkar dven vuxenutbildningens méjlighet att fortsatt vara en

verksamhet som préglas av kvalitet, kontinuitet och langsiktighet.

Sveriges Skolledare Gdvle genom Monica Hansson, huvudskyddsombud.

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 9 Verksamhetsrapport for vuxenutbildningen ar 2024
Diarienummer: 24AFN251

Expedieras till:
Lisa Kvarnlof och Annika Stade

Arendebeskrivning

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden tar del av Vuxenutbildningens
verksamhetsrapport avseende ar 2024.

Rapporten redogor for aret 2024, aret ar baserat pa:

e studieperiod P5 - P4 vilket innebar 231016 - 241018
e helaret 2024 vilket innebar 240101 - 241231

Verksamheten har under aret genomfért besparingar motsvarande 12,3
miljoner kronor. Totalt har 18 medarbetare fatt avsluta sin tjanst, en
neddragning pa 10%. Under aret 2024 har verksamheten haft fler skanden
men kunnat erbjuda farre elever studier med anledning av neddragningen.
Utdver detta har verksamheten i enlighet med lagkraven kring regional
planering och dimensionering av gymnasial utbildning valt att under 2024
ldgga ned utbildningen till barnskétare och ekonomi- och
redovisningsassistent. Enligt dimensioneringsuppdraget ska verksamheten
utdka sina platser inom vard, el- och energi, fordon och transport och
industriteknik.

Verksamheten har under 2024 inlett ett samarbete med gymnasieskolan i
Gavle kommun fér att kunna starta utbildningar inom specialyrken inom bygg
och VVS. Verksamheten samarbetar inom Gastrikevux for att utoka platser
inom utpekade omraden. Det finns dock en svarighet att utdka
utbildningsplatserna inom vard da det saknas APL-platser, bade inom
kommunen och regionen. Verksamheten har under 2024 implementerat
rutinen for stdd i syfte att 6ka andelen som har avslutat kurs/utbildning med
lagst betyg G/E och minska andelen som avbryter sina studier.

Verksamheten kan i enlighet med Skolverkets rapport 2024:6 "Regionala
dialoger om komvux 2024 - En ldgesbild av utvecklingen inom komvux"
konstatera att fler och fler elever inom komvux behéver stéd och individuella
anpassningar bade infér och under sin studietid. Under 2024 har hela
verksamheten varit delaktig i att arbeta fram en plan for digitalisering.

Justerare Utdragsbestyrkande
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Handlingar i arendet

o Verksamhetsrapport ar 2024 avseende Vuxenutbildningen, dnr 24AFN251-
1

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 10 Avgifter for mat och hyra i boende med sarskild
service for barn och unga samt avgift for mat och
aktiviteter i korttidsboende for barn och unga enligt LSS
Diarienummer: 24AFN238

Expedieras till:
Kia Fernlund och kommunstyrelsen.

Beslut

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnadmnden beslutar

Att  for boende med sarskild service for barn och unga inféra en avgift for
maltider fran 1 juli det aret ungdomen fyller 19 ar och tills flytt sker till
annat boende efter avslutade gymnasiestudier, samt att avgiften for
maltider ska félja Konsumentverkets berakning fér unga 18-30 ar,

Att  for boende med sarskild service for barn och unga inféra en avgift for
hyra fran 1 juli det aret ungdomen fyller 19 ar och tills flytt sker till annat
boende efter avslutade gymnasiestudier, samt att avgiften ar en tolftedel
av 55,39 procent av prisbasbeloppet, i enlighet med Socialtjanstlagen 8
kap 5 § punkt 2,

Att  individuella prévningar skall kunna gbras om individen inte har de
ekonomiska forutsattningar som utredningen har utgatt ifran,

Att  justera avgiften for maltider pa korttidsboende fér barn och unga enligt
exemplet fran Vasteras och da utifran Konsumentverkets modell fér
maltider utifran alderskategori, samt att vardnadshavare skall sta for
kostnader for aktiviteter, samt

Att  Kommunstyrelsen och Kommunfullmaktige féreslas anta ovanstaende
forslag till beslut samt att dessa verkstalls efter beslut i
Kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Sektor Valfard har sett ett behov av dversyn och systematik i
avgiftshanteringen avseende mat och hyra i boende med sarskild service for
barn och unga, samt avgiften fér mat och aktiviteter i korttidsboende for barn

och unga enligt LSS.

Justerare Utdragsbestyrkande
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For barn och unga pa boende med sarskild service enligt LSS 9 § 8 tar Gavle
kommun idag inte ut nagon avgift av vardnadshavare fér mat och hyra fram till

barnet/ungdomen flyttar till annan boendeform.

Nar det galler korttidsboende tar Gavle kommun idag ut en mindre avgift for
mat och aktiviteter utifran halv- och heldygn. En omvarldsbevakning har gjorts

och tre kommuner har redogjort for sina rutiner.

Deltar ej i beslut
Patrik Ahlmén (M) och Christina Wilkensson (M) deltar gj i beslut.

Reservation
Lars Mattsson (SD) och Olle Larsson (SD) reserverar sig muntligt mot

beslutet.

Handlingar i arendet
o Tjansteskrivelse - Avgifter fér mat och hyra i boende (uppdaterad), dnr
24AFN238-2

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 11 Initiativarende (M) - Hjartstartare och adekvata
kunskaper inom HLR pa varje boende och storre
verksamhet

Diarienummer: 24AFN237

Beslut

Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar

Att initiativArendet och dess yrkande anses besvarat.

Arendebeskrivning

Peter Johansson (M) vackte tillsammans med Patrik Ahlmén (M), Christina
Wilkenson (M) samt Kerstin Brannerydh (M) vid Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamndens sammantrade 2024-11-27 rubricerat initiativarende
med féljande yrkande:

e Att ndmnden uppdras att utveckla en policy for successivt inférande
av hjartstartare pa alla boenden och verksamheter med fler &n fem
brukare i egen regi.

o Att Valfard Gavle staller samma krav pa externa utférare vid férnyad
upphandling.

o Att Valfard Gavle registrerar dessa i Hjartstartarregistret.

o Att Valfard Gavle inventerar kunskaper i HLR hos personalen som
moter brukare och sakerstaller att verksamheten méter kraven i
AFS1999:7 och motsvarande.

Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutade 2024-11-27 att
arendet tas emot och hanteras fér beredning och att fragan darefter
aterupptas pa nytt.

Det finns idag tio hjartstartare i Valfard Gavles lokaler, varav atta inom IFO:s
verksamheter — merparten i vantrum/offentliga lokaler eller motsvarande.

Det ar viktigt att tydliggora syftet med hjartstartare, och eventuella etiska
sporsmal. Anvandning av hjartstartare pa sarskilda boenden kraver att
personal har saval grundldggande kunskap i hjartlungraddning som utbildning
for hjartstartare. Det ar ocksa av vikt att kunder tar stallning till aterupplivning

med hjartstartare och att dessa stallningstaganden dokumenteras. Nar det

Justerare Utdragsbestyrkande
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galler utbildning och kunskaper i HLR har en inventering paborjats inom
funktionsnedsattningsomradet.

Utifran sektor Valfards beredning och svar av arendet i tillhdrande skrivelse, ar
forslaget att initiativarendet och dess yrkande skall anses besvarat.

Handlingar i arendet
¢ |Initiativarende - Hjartstartare och adekvata kunskaper inom HLR pa varje
boende och stdrre verksamhet, dnr 24AFN237-1

e Svar pa initiativarende fran (M) - Hjartstartare och adekvata kunskaper

inom HLR pa varje boende och stoérre verksamhet, dnr 24AFN237-3

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 12 Besluts- och delegationsforteckning for
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden 2025
Diarienummer: 24AFN201

Expedieras till:
Sektorledning

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnadmnden beslutar

Att  anta den reviderade besluts- och delegationsfoérteckning som ar
gemensam for omvardnadsnamnden, arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden och socialndmnden, samt den del som ar
specifik for arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden.

Arendebeskrivning

Infor varje ar, eller vid behov, ska arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden anta besluts- och delegationsforteckning fér namndens
verksamheter.

Besluts- och delegationsforteckningen ar uppdelad i en gemensam del fér de
tre namnderna samt namndspecifika delar som antas av ansvarig namnd.
Socialjouren har en egen del som antas av socialnamnden och
arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden.

Forslag till revideringar har tagits fram i den del som ar gemensam for
omvardnadsnamnden, arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden och
socialnamnden, samt i den del som ar specifik fér arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden.

Handlingar i arendet
o Missiv - Besluts- och delegationsforteckning for Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden, dnr 24AFN201-9

¢ Besluts- och delegationsforteckning februari 2025, dnr 24AFN201-10

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 13 Informationshanteringsplan for Arbetsmarknads-
och funktionsrattsnamnden 2024

Diarienummer: 24AFN200

Expedieras till:
Sektorledning

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnadmnden beslutar

Att  anta informationshanteringsplan fér Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden med de gallringskriterier som planen redovisar.

Arendebeskrivning

| offentlighets- och sekretesslagslagen (OSL) bestams att myndigheter ska
uppratta en beskrivning som bland annat ger information om organisationen
och hur den hanterar allmanna handlingar (OSL 4 kap. 2 §). Ett satt att
uppratta en sadan beskrivning pa ar i form av en informationshanteringsplan
(tidigare dokumenthanteringsplan).

Huvudregeln ar att allm&nna handlingar ska férvaras i enlighet med de krav
och syften som lagen uppstaller. Gallring far endast ske om namnden fattat
sarskilda gallringsbeslut fér handlingstypen.

Informationshanteringsplanen fungerar som ytterligare ett styrande dokument
och hjalpmedel for arkivbildningen. | planen finns redovisat vad som galler
samtliga handlingar som férekommer inom organisationen, aven de som inte
utgér avslutade arenden eller pa annat satt éverlamnats foér arkivering. |
planen finns aven bestdmmelser for bevarande och gallring, bestdmmelser
som aven galler retroaktivt.

Ytterst ar det namnden som ansvarar for beskrivningens upprattande,
underhall och korrekthet. Ovrig behérighet framgar av aktuell besluts- och
delegationsforteckning.

Handlingar i arendet
¢ Missiv - Informationshanteringsplan fér Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden ar 2025, dnr 24AFN200-1

¢ Informationshanteringsplan for Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden 2025, reviderad 2025-02-17, dnr 24AFN200-5

Justerare Utdragsbestyrkande
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e Bilaga - Utvardering av remissvar, redogorelse for revideringar, reviderad

2025-02-17, dnr 24AFN200-4

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 14 Patientsakerhetsberittelse for ar 2024
Diarienummer: 24AFN240

Expedieras till:
Johanna Storing, Yvonne Bergman och Therese Lundgren

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsnadmnden beslutar

Att  Arbetsmarknad och funktionsrattsnamnden antar
patientsakerhetsberattelsen for 2024 som sin egen samt staller sig
bakom malen, strategierna och aktiviteterna for patientsdkerhetsarbetet
2025.

Arendebeskrivning

Enligt patientsakerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppratta en
patientsakerhetsberattelse. Syftet med patientsakerhetsberattelsen ar att
Oppet och tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med att

forbattra patientsékerheten.

Patientsakerhetsberattelsen ska ha en sadan detaljeringsgrad att det gar att
beddma hur arbetet med att systematiskt och fortlépande utveckla och sakra
kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar samt att
informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses.
Patientsakerhetsberattelsen ska vara fardig senast den 1 mars varje ar, finnas
tillganglig for den som vill ta del av del av den och den boér utformas sa att den

kan inga i vardgivarens ledningssystem for patientsakerhet.

Arbetsmarknad och funktionsrattsnamnden har tidigare stallt sig bakom den
nationella handlingsplanen for patientsakerhet med malet “Ingen patient ska
behdva drabbas av vardskada”. God kvalitet gallande halso- och sjukvard

behdver sakerstallas och prioriteras under 2025 fér 0kad patientsakerhet.

Handlingar i arendet
e Missiv Patientsakerhetsberattelse for ar 2024, dnr 24AFN240-1

e Patientsakerhetsberattelse for ar 2024, dnr 24AFN240-4

o Enkat egenregi Patientsdkerhetsberattelse 2024, dnr 24AFN240-3

Justerare Utdragsbestyrkande
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o Enkéat extern regi Patientsdkerhetsberattelse 2024, dnr 24AFN240-2

Justerare

Utdragsbestyrkande
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§ 15 Rapport om ej verkstallda beslut enligt LSS och
socialpsykiatri (SoL) ar 2024
Diarienummer: 24AFN112

Expedieras till:
Kommunstyrelsen, Kommunrevisionen, Veronica Sebelius, Andreas Olsson,
Lena Hornell

Arendebeskrivning

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden ar skyldig att kvartalsvis anmala
till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) om beviljade insatser enligt
socialpsykiatri (SoL) och lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade
(LSS) inte har verkstallts senast tre manader efter beslut. Namnden ska pa
motsvarande satt ocksa rapportera om en insats har avbrutits och inte
verkstallts pa nytt inom tre manader.

Om IVO beddmer att insatsen inte verkstallts inom skalig tid skall IVO ansdka
hos forvaltningsratten om utdémande av en sarskild avgift. Innan beslut fattas
om utdémande av sarskild avgift far namnden yttra sig om skalen till
dréjsmalet med att verkstalla insatsen.

| rapporteringen for kvartal 4 2024 har 15 arenden avslutats. Detta ar
rapporterade beslut som ar verkstallda eller dar ansokan ar aterkallad. For
narvarande finns det 1 pagaende tillsynsarende gallande utdémande av
sarskild avgift.

Handlingar i arendet
e Rapport om ej verkstallda beslut socialpsykiatri (SoL) och LSS, kvartal 4
2024, dnr 24AFN112-11

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 16 Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens plan
for intern styrning och kontroll for ar 2025
Diarienummer: 24AFN214

Arendebeskrivning

Martin Wagner, strateg for kvalitet- och verksamhetsutveckling, informerar om

ett kommande beslut avseende arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens

plan for intern styrning och kontroll for &r 2025. Arendet kommer &ter for beslut
vid arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndens sammantrade i mars.

Justerare Utdragsbestyrkande




Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamndefy >
Sammantradesdatum 2025-02-26

§ 17 Anmalningsarenden

Arendebeskrivning

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden tar del av inkomna

anmalningsarenden sedan foregaende namnd.

Handlingar i arendet

§13 KF Avsagelser samt fyllnadsval 2024, dnr 605097

Kommunstyrelsens delegationsordning. Beslutad i KS 2024-12-03
§244(596415), dnr 605096

Klimatkontrakt Gavle kommun 2030 version 2024. Slutlig. Beslutad i KS
2024-12-03 §249(595416), dnr 605095

§249 KS Klimatkontrakt 2024(599593), dnr 605094
§244 KS Delegationsordning for kommunstyrelsen(599612), dnr 605094

Rapport nutritiongranskning fér Arbetsmarknads- och
funktionsrattsnamnden(24AFN243-1) (0), dnr 605494

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 18 Delegationsbeslut
Diarienummer: 25AFN17

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar

Att godkanna rapporteringen av inkomna delegationsbeslut.

Arendebeskrivning

Arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden tar del av inkomna
delegationsbeslut sedan foregdende namnd.

Handlingar i arendet
¢ AFN sammanstallning personuppgiftsincidenter, dnr 25AFN17-2

e Delegationsbeslut - Andring av ersattare till beslutsattestant, dnr 25AFN17-
3

¢ Sammanstélining av Lex Sarah, dnr 25AFN17-1

¢ Sammanstélining IVO - arbetsmarknads- och funktionsrattsnamnden

(inkluderar arenden fran féoregaende namnd), dnr 25AFN17-4

Justerare Utdragsbestyrkande
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§ 19 Initiativarende (M) — Kommunala sommarjobb ska
spegla verkligheten
Diarienummer: 25AFN32

Beslut
Arbetsmarknads- och funktionsrattsndmnden beslutar

Att initiativarendet tas emot for beredning.

Arendebeskrivning

Patrik Ahlmén (M) véacker tillsammans med Christina Wilkensson (M)
rubricerat initiativdrende med féljande yrkande:

¢ att vid ans6kan om kommunalt feriearbete (sommarjobb) krava att
sbkanden bifogar CV och personligt brev,

e att ans6kan om kommunalt feriearbete (sommarjobb) i sa stor man
som mojligt ska likna ett arbete pa den faktiska arbetsmarknaden,

¢ atti samband med ansdkan om kommunalt feriearbete (sommarjobb)
uppmana sokanden att bifoga intyg pa att denne dessfoérinnan sokt ett
annat arbete for samma period,

e att begransa tjanstens varighet for kommunalt feriearbete
(sommarjobb) till 10 dagar i syfte att fler unga ska fa majlighet till en
plats,

o att uppdra till Sektor Valfard att tillsammans med Sektor Utbildning
under varje var arrangera CV-skrivarskola som en introduktion till
jobbsdkande,

e att elever med icke-godkanda betyg i grundamnena under termin ett pa
gymnasiet ej bli antagna till feriearbete (sommarjobb) om de inte ocksa
aktivt deltar i lovskola eller motsvarande for att lasa upp sina betyg
samma sommar.

Ordférande Hans Backman (L) foreslar att initiativarendet tas emot och
hanteras fér beredning vilket ocksa ar ordférandes forslag till beslut.

Handlingar i arendet
¢ Initiativarende (M) Kommunala sommarjobb ska spegla verkligheten, dnr
25AFN32 - 1

Justerare Utdragsbestyrkande
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