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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

Närvaro 

Beslutande 
Hans Backman (L) (ordförande) 
Torgny Jakobsson (S) (vice ordförande) 
Peter Johansson (M) (2:e vice ordförande) 
Marie Rogsberg (S) 
Hiwa Kasem (S) 
Kjersti Jannerborn (MP) 
Suzana Stamenkovic (C) 
Tomas Djurhed (KD) 
Patrik Ahlmén (M) 
Lars Mattsson (SD) 
Anna Cullfors (V) 
Romel Rached (SD) 
Mattias Persson (M) ersätter Christina Wilkenson (M) 

Närvarande ersättare 
Frida Olsson (S) 
Henrik Wenngren (MP) 
Ayser Bayraktar (C) 
Karin Qvick (L) 
Sofi Milde (KD) 

Övriga närvarande 
Magnus Höijer (Sektorchef) 
Caroline Engberg (Biträdande sektorchef) 
Emma Edorson (Ekonomichef)  
Göran Herdin (Tf Kontorschef) 
Kia Fernlund (Kontorschef) 
Maria Vidman  (Nämndsamordnare) 
Helen Polmé (Kontorschef) 
Marina Norrman (Kommunikationschef) 
Maria Karlsson (Verksamhetschef) §§113-117 
Emma Rondina Bisi (Enhetschef) §§113-117 
Martin Wagner (Strateg för kvalitet- och verksamhetsutveckling)  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

Ärendelista 
§ 113 Upprop och val av justerare 

§ 114 Fastställande av föredragningslistan 

§ 115 Anmälan av ordförandeberedning 

§ 116 Aktuellt från sektor Välfärd 

§ 117 Goda exempel - Bemanningshandboken 

§ 118 Ekonomisk månadsrapport år 2024 för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende september 

§ 119 Initiativärende (M) – Samlad konsekvensbeskrivning för kunder, elever 
och brukare 

§ 120 Kurser och konferenser 

§ 121 Remiss gällande Strategi för Gävle kommuns brottsförebyggande 
arbete 

§ 122 Delegationsbeslut Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 2024 

§ 123 Sammanträdesplanering år 2025 för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden 

§ 124 Anmälningsärenden 

§ 125 Initiativärende (M) – Brukarstyrda revisioner 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 113 Upprop och val av justerare 

Beslut 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 
 
Att  utse Anna Cullfors (V) till att justera dagens protokoll samt att tid för  

justering blir den 28 oktober. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 114 Fastställande av föredragningslistan 

Beslut 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att  föredragningslistan fastställs med följande komplettering: 

Peter Johansson (M), väcker följande initiativärenden framställt tillsammans 
med Patrik Ahlmén (M) och Mattias Persson (M): 

• Initiativärende (M) – Brukarstyrda revisioner 

Ordförande Hans Backman (L) informerar att ärendet kommer att behandlas 
sist i dagordningen. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 115 Anmälan av ordförandeberedning 

Ärendebeskrivning 

Ordförandeberedning har ägt rum den 8 oktober kl:08.15. Närvarande var 
ordförande Hans Backman (L) samt Peter Johansson (M). 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 116 Aktuellt från sektor Välfärd 

Ärendebeskrivning 

Sektorchef, Magnus Höijer informerar om vad som är aktuellt inom sektor 
Välfärd. 
Informationen behandlar bland annat följande punkter: 

• Dialogmöte med revisionen 
• Vuxenutbildningens lokaler  
• Socialchefsdagarna 

Deltagare från Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden, Tomas 
Djurhed (KD) och Peter Johansson (M) delger sina reflektioner från 
Socialchefsdagarna.  

 

  

Sid 7(18)



Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 117 Goda exempel - Bemanningshandboken 

Ärendebeskrivning 

Verksamhetschef, Maria Karlsson redogör tillsammans med enhetschef, 
Emma Rondina Bisi kring arbetet med bemanningshandboken och informerar 
om några goda exempel. Informationen behandlar bland annat följande 
punkter: 

• Följsamhet och arbetssätt 
• Utvecklingsstegen 

- Nuläge - planering och scheman  
- Cheferna kommer överens och beslutar  
- Vi sätter mål  
- Vi tar fram handlingsplan och tidplan  
- Alla får information och blir delaktiga  
- Vi börjar genomföra  
- Vi jobbar med genomförandeplaner  
- Vi jobbar med vår planering  
- Vi jobbar med vår schemaläggning  
- Vi följer upp och kvalitetssäkrar  

• Goda exempel 
Emma Rondina Bisi redogör kring arbetet de har bedrivit med 
bemanningshandboken på bland annat Norra Prästvägen .  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 118 Ekonomisk månadsrapport år 2024 för 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden avseende 
september 
Diarienummer: 24AFN42 

Expedieras till:  
Emma Edorsson och kommunstyrelsen 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att  godkänna den ekonomiska månadsrapporten för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende september 2024. 

Att uppdra till sektor Välfärd att till novembernämnd föreslå 
besparingsåtgärder eller motsvarande åtgärder för att öka 
förutsättningarna att dels förbättra det ekonomiska läget 2024, dels klara 
de ekonomiska ramarna för 2025. 

Att uppdra till sektor Välfärd att ta fram förslag till hur nämnden ska hantera 
kostnader för trygghetsanställda där de anställda arbetar i verksamheter 
under annan nämnd. 

Ärendebeskrivning 

Ekonomichef, Emma Edorsson redogör kring den ekonomiska 
månadsrapporten avseende september 2024. 

Det ackumulerade resultatet till och med september är minus 52,9 mnkr för 
hela nämndens ansvarsområde. Avvikelsen mot den periodiserade budgeten 
är för samma period minus 50,8 mnkr. 

Nämndens största avvikelser beror dels på individuella lösningar inom LSS 
samt svårigheter att planera scheman utifrån 11 timmars dygnsvila, vilket 
renderar höga personalkostnader. Bemanningen i verksamheterna grundar sig 
i reglerna som finns i bemanningshandboken. En utmaning är fortfarande att 
skapa scheman inom budgetram som uppfyller såväl bemanningshandboken 
som reglerna om vecko- och dygnsvila. 

Finansiering saknas för Trygghetsanställda, vilket motsvarar ungefär 20 mnkr. 
Utbetalt försörjningsstöd är lägre än förväntat. 

Kia Fernlund (Kontorschef) redogör kring uppföljande statistik gällande: 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

• Beställda timvikarier uttryckt i årsarbetare  

• Sjukfrånvaro  
  

Handlingar i ärendet 
• Missiv Ekonomisk månadsrapport, september 2024, dnr 24AFN42-16 

• Bilaga 1 Ekonomisk månadsrapport, september 2024, dnr 24AFN42-17 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 119 Initiativärende (M) – Samlad 
konsekvensbeskrivning för kunder, elever och brukare 
Diarienummer: 24AFN187 

Expedieras till:  
Magnus Höijer och Caroline Engberg 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att  initiativärendet och dess yrkande skall anses besvarat. 

Ärendebeskrivning 

Peter Johansson (M) väckte tillsammans med Patric Ahlmén (M) och Christina 
Wilkenson (M) rubricerat initiativärende vid Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämndens sammanträde 2024-09- 25 med följande yrkande: 

• att uppdra till Sektor Välfärd att ta fram en konsekvensanalys för hur 
besparingarna, inkluderat neddragning av personalstyrka, påverkat 
elever inom vuxenutbildningen, 

• att uppdra till Sektor Välfärd att ta fram en konsekvensanalys för hur 
de individer som drabbats av nedläggningen av aktivitetshuset och 
Möbel/Hantverk påverkats, 

• att uppdra till Sektor Välfärd att redovisa en översiktlig samlad 
redogörelse för hur övriga besparingar påverkat kunder inom 
verksamheterna samt eventuella tillkommande kostnader inom 
andra verksamheter som kan härledas till besparingarna. 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutade 2024-09-25 att 
ärendet skulle tas emot och hanteras för beredning. 

Utifrån sektor Välfärds beredning av ärendet, är förslaget att initiativärendet 
och dess yrkande skall anses besvarat, vilket också är ordförandes förslag. 
 
Yrkanden 

Peter Johansson (M), Patrik Ahlmén (M), Mattias Persson (M), Romel Rached 
(SD) och Lars Mattsson (SD) yrkar på bifall. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

Beslutsgång 

Ordförande Hans Backman (L) ställer ordförandes förslag om att 
initiativärendet ska anses vara besvarat mot Peter Johansson (M) yrkande om 
bifall mot varandra och finner att Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden beslutar enligt ordförandens förslag.  
 

Handlingar i ärendet 
• Initiativärende  - Samlad konsekvensbeskrivning för kunder, elever och 

brukare, dnr 24AFN187-1 

• Yttrande på initiativärende (M) – Samlad konsekvensbeskrivning för 

kunder, elever och brukare, dnr 24AFN187-3 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 120 Kurser och konferenser 

Ärendebeskrivning 

Inga kurser eller konferenser finns anmälda till dagens sammanträde. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 121 Remiss gällande Strategi för Gävle kommuns 
brottsförebyggande arbete 
Diarienummer: 24AFN185 

Ärendebeskrivning 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden har tagit del av en inspelad 
presentation angående remissyttrandet på Strategi för Gävle kommuns 
brottsförebyggande arbete. Ärendet kommer åter för beslut vid 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens sammanträde i november. 

Handlingar i ärendet 
• Yttrande - Remiss Strategi för Gävle kommuns  brottsförebyggande arbete, 

dnr 24AFN185-5 

• Remissmissiv - Strategi för Gävle kommuns brottsförebyggande arbete, 

24KS345, svar senast 241130, dnr 24AFN185-2 

• Bilaga - Strategi för Gävle kommuns brottsförebyggande arbete, dnr 

24AFN185-3 

• Bilaga - Gävle kommuns lägesbild om den lokala brottslighetens utveckling 

och utmaningar, dnr 24AFN185-4 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 122 Delegationsbeslut Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden 2024 
Diarienummer: 24AFN21 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att  godkänna rapporteringen av inkomna delegationsbeslut. 

Ärendebeskrivning 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av inkomna 
delegationsbeslut sedan föregående nämnd. 

Handlingar i ärendet 
• Sammanställning av informationssäkerhetsincidenter 2024, dnr 24AFN21-

26 

• Sammanställning IVO 2024 för Arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden, dnr 24AFN21-27 

• Sammanställning Lex Sarah, dnr 24AFN21-28 

• Sammanställning personuppgiftsincidenter, dnr 24AFN21-25 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 123 Sammanträdesplanering år 2025 för 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Diarienummer: 24AFN183 

Ärendebeskrivning 

Biträdande sektorchef, Caroline Engberg informerar om ett kommande beslut 
avseende Sammanträdesplanering år 2025 för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. Ärendet kommer åter för beslut vid Arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämndens sammanträde i november. 

Handlingar i ärendet 
• Tjänsteskrivelse - Sammanträdesplanering år 2025 för Arbetsmarknads- 

och funktionsrättsnämnden, dnr 24AFN183-1 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 124 Anmälningsärenden 

Ärendebeskrivning 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av inkomna 
anmälningsärenden sedan föregående nämnd. 

Handlingar i ärendet 
• §186 KS Sammanträdesdagar för Kommunstyrelsen och 

Kommunfullmäktige 2025, dnr 592733 

• Politisk organisationsöversyn (POG) inför mandatperioden 2026-2030. 

Kommittédirektiv(587902), dnr 591393 

• §159 KS Politisk organisationsöversyn (POG) inför mandatperioden 2026-

2030(588292), dnr 591392 

• §13 KF Avsägelser samt fyllnadsval 2024, dnr 591391 

• §7 KF Politisk organisationsöversyn (POG) inför mandatperioden 2026-

2030(590330), dnr 591390 

• §4 KF Riktlinjer för bostadsförsörjning – Återremitterat ärende(590318), dnr 

591389 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2024-10-23 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

 

§ 125 Initiativärende (M) – Brukarstyrda revisioner 
Diarienummer: 24AFN209 
 
Expedieras till:  
Magnus Höijer och Caroline Engberg 

Beslut  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att  initiativärendet och dess yrkande tas emot och hanteras för beredning. 

Ärendebeskrivning 

Peter Johansson (M) väcker tillsammans med Patrik Ahlmén (M) och Mattias 
Persson (M) rubricerat initiativärende med följande yrkande: 

• Att Förvaltningen ger EDV i uppdrag att återkomma med ett upplägg 
för en testpilot inom brukarstyrd brukarrevision som är avgränsad till 
den grupp inom som har bäst förutsättningar att vara delta i 
revisionen. 
  

• Att En ny brukarstyrd brukarrevision sedan genomförs inom EDV 
under vintern 2024-2025. 
  

• Att Kommunen undersöker vilka möjligheter som finns att få externa 
medel för detta arbete. 
  

• Att Förvaltningen utvärderar insatsen och sedan redovisar för 
nämnden hur detta komplement till verksamhetsuppföljningen 
lämpligast kan omsättas i den ordinarie verksamheten så att 
erfarenheterna bäst kommer till nytta. 

Ordförande Hans Backman (L) föreslår att initiativärendet tas emot och 
hanteras för beredning. 

Handlingar i ärendet 
• Initiativärende (M) – Brukarstyrda revisioner inom EDV, dnr 24AFN209-1 
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