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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

Närvaro 

Närvarande ledamöter och tjänstgörande ersättare 
Torgny Jakobsson (S) Ordförande (vice ordförande) 
Peter Johansson (M) (2:e vice ordförande) 
Hiwa Kasem (S) 
Marie Rogsberg 
Kjersti Jannerborn (MP) 
Tomas Djurhed (KD) 
Anna Cullfors (V) 
Patrik Carlsten (M) 
Christina Wilkenson (M) 
Romel Rached (SD) 
Camilla Westman (SD) 
Suzana Stamenkovic (C) 
Karin Qvick (L) ersätter Helena Englund (L)  

Närvarande ersättare 
Frida Olsson (S) 
Daniel Aprili (M) 
Kerstin Brannerydh (M) 
Olle Larsson (SD) 
Ayser Bayraktar (C) 

Övriga 
Magnus Höijer (Sektorchef) 
Caroline Engberg (Biträdande sektorchef) §§ 94 - 110 
Martin Wagner (Strateg för kvalitet- och verksamhetsutveckling) §§ 94 - 110 
Emma Edorsson (Ekonomichef) §§ 94 – 101  
Lars Lodin (Kontorschef) §§ 94 – 101 
Maria Vidman (Nämndsamordnare) 
Marina Norrman (Kommunikationschef) §§ 99 – 110 
Göran Herdin (Biträdande verksamhetschef) § 112  
Johanna Edvardsson (Försörjningsstödshandläggare) § 112 
Therése Sahanen (Verksamhetschef) §§ 94 – 97  
Pia Gabrielli (Verksamhetschef) §§ 94 – 97   
Lena Hörnell (Kontorschef) § 110 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

Ärendelista 

§ 94 Upprop och val av justerare 

§ 95 Fastställande av föredragningslistan 

§ 96 Anmälan av ordförandeberedning 

§ 97 Aktuellt från sektor Välfärd 

§ 98 Beslutsärende: Tillfälligt tilläggsbidrag barnfamiljer 

§ 99 Ekonomisk månadsrapport Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende maj samt återrapportering utifrån 
det ekonomiska läget 

§ 100 Upphandling vuxenutbildning, distans 

§ 101 Tröskelväxling - Primärvård 

§ 102 Remiss - Förslag till ny risk- och sårbarhetsanalys för Gävle 
kommun 2023 – 2027  

§ 103 Besluts- och delegationsförteckning för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden 

§ 104 Samrådshandling Kollektivtrafikstrategi för Gävle kommun 

§ 105 Verksamheternas hantering av hörselhjälpmedel 

§ 106 Initiativärende (M) - Bättre uppföljning och styrning i 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden under det kärva 
ekonomiska läget 

§ 107 Delegationsbeslut för Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
juni för Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 

§ 108 Kurser och konferenser 

§ 109 Delårsrapport delår 2 år 2023 

§ 110 Initiativärende (V) - LSS-beslut kontra SoL-beslut 

§ 111 Anmälningsärenden 

§ 112 Utbildning/Introduktion 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 94 Upprop och val av justerare 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

att utse Patrik Carlsten till att justera protokollet, tid för justering blir den 16 juni. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 95 Fastställande av föredragningslistan 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättnämnden beslutar  

att fastställa föredragningslistan utan ändringar. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 96 Anmälan av ordförandeberedning 

Ärendebeskrivning 
Ordförandeberedning har ägt rum den 31 maj 2023 kl: 08.15 - 09.00. Närvarande 
var ordförande Helena Englund (L), vice ordförande Torgny Jakobsson (S) samt 
2:e vice ordförande Peter Johansson (M). 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 97 Aktuellt från sektor Välfärd 

Ärendebeskrivning 
Magnus Höijer, sektorchef, informerar om vad som är aktuellt inom sektor Välfärd. 
Informationen behandlar bland annat följande punkter: 
 
- Bemanningsläget inför sommaren  
- Lägesbild angående Vuxenutbildningens lokaler  
- Pensionsålder daglig verksamhet 
- Revisorernas grundläggande granskning 
 
- Aktuellt inom LSS (Therese Sahanen och Pia Gabrielli)  
Therése Sahanen och Pia Gabrielli informerar om Titulaturer och kompetens inom 
LSS. Information behandlar bland annat beskrivningar kring de olika titulaturerna, 
varför  
 
- Pågående tillsyn IVO  
Kia Fernlund informerar om en pågående IVO-tillsyn.  

Beslutsunderlag 
• Bilaga 1, Grundläggande granskning av Arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden, (22REK8)(23AFN107-3) (0), dnr 538890 
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Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 98 Tillfälligt tilläggsbidrag barnfamiljer 
Dnr 22AFN152 

Expedieras till:  
Lars Lodin 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att om regeringen beslutar att förlänga det tillfälliga tilläggsbidraget till 
barnfamiljer med bostadsbidrag, avsluta de tillfälliga förändringarna av nämndens 
anvisningar för försörjningsstöd. Det tillfälliga tilläggsbidraget räknas då in som 
samlad faktisk inkomst för barnfamiljer med försörjningsstöd under perioden 1 
juli-31 december 2023 i enlighet med Socialstyrelsens allmänna råd. 

Ärendebeskrivning 
Regeringen har föreslagit att det tillfälliga tilläggsbidraget till barnfamiljer som får 
bostadsbidrag ska förlängas till och med 31 december 2023. Regeringen har också 
föreslagit att tilläggsbidraget höjs från och med 1 juli 2023, från 25 procent till 
40 procent av bostadsbidragsbeloppet. Tilläggsbidraget är tänkt att skydda 
barnfamiljer med svag ekonomi mot de kraftiga prisuppgångarna till följd av 
händelserna i Sveriges närområde.  

Beslutsunderlag 

• Missiv - Tillfälligt tilläggsbidrag barnfamiljer, dnr 22AFN152-6 
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Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 99 Ekonomisk månadsrapport Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende maj samt 
återrapportering utifrån det ekonomiska läget 
Dnr 23AFN19 

Expedieras till:  
Magnus Höijer samt kommunstyrelsen@gavle.se  

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att godkänna den ekonomiska månadsrapporten för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende maj 2023. 

Ärendebeskrivning 
Emma Edorsson, ekonomichef, och Magnus Höijer, sektorchef redogör kring den 
ekonomiska månadsrapporten avseende maj 2023 samt återrapporterar kring det 
ekonomiska läget 

Det ackumulerade resultatet t.o.m. maj är minus 32,1 mnkr för hela nämndens 
ansvarsområde. Avvikelsen mot den periodiserade budgeten är för samma period 
minus 40,4 mnkr. Bedömningen är att nämndens tilldelade kommunbidrag inte 
kommer räcka för att täcka verksamheternas kostnader och intäktstapp.  

Utifrån den information som finns vid prognostillfället så blir nämndens 
årsprognos minus 71,0 mnkr. Då prognosen innebär betydande avvikelse mot 
budget där det blir svårt för respektive verksamhet med stora 
intäktstapp/kostnadsökningar att hämta in avvikelsen via åtgärder inom 
verksamheten, har nämnden lagt prognostiserat underskott på toppen. 

Magnus Höijer, sektorchef, informerar och återrapporter kring det ekonomiska 
läget och redogör bland annat om processen framåt. Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden förväntas att per sista september lämna synpunkter på mål 
och ramar i samband med Delår 2. Vidare ska även en värdering att göras bland 
annat kring sommarens bemanning.   

Beslutsunderlag 

• Missiv Ekonomisk månadsrapport, maj 2023, dnr 23AFN19-9 

• Bilaga 1 Ekonomisk månadsrapport, maj 2023, dnr 23AFN19-10 
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§ 100 Upphandling vuxenutbildning, distans 
Dnr 23AFN89 

Expedieras till:  
Ulf Häggberg 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att uppdra till Sektor Välfärd att upphandla ramavtal för vuxenutbildning, 
distansundervisning, samt 

Att i enlighet med fastställd besluts- och delegationsförteckning uppdra till 
biträdande sektorchef att fatta tilldelningsbeslut för upphandlingen och teckna 
avtal. 

Ärendebeskrivning 
Gävle kommun har sedan 2019-11-05 avtal med Hermods AB, avseende 
vuxenutbildning med distansundervisning på grundläggande nivå och på 
gymnasial nivå. Avtalet löper ut 2023-12-31. Genomförande av förnyad 
upphandling ger möjlighet att använda erfarenheterna från nuvarande avtalsperiod 
och från den avtalsuppföljning som genomförts, för fortsatt förbättring av köpta 
tjänster. 

Upphandlingen föreslås genomföras, enligt Lagen om offentlig upphandling (LOU), 
under hösten 2023, med preliminär avtalsstart 2024-01-01. Avtalstiden är tänkt att 
vara 2 år, med möjlig förlängning 1+1 år. 

Genom upphandlingen, och medföljande ramavtal, kan sektorn ställa kvalitetskrav 
på innehåll och uppföljning. Ramavtalet möjliggör också transparens och 
kostnadskontroll. 

Beslutsunderlag 

• Upphandling vuxenutbildning, distans, dnr 23AFN89-1 

• Barnchecklista, upphandling vuxenutbildning, distans, dnr 23AFN89-2 

• Checklista Näringslivskonsekvensanalys, upphandling vuxenutbildning, 
distans, dnr 23AFN89-3 
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§ 101 Tröskelväxling - Primärvård 
Dnr 23AFN93 

Expedieras till:  
Magnus Höijer samt kommunstyrelsen. 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att anta yttrandet som sitt eget. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden och Omvårdnadsnämnden har tagit 
emot en begäran om yttrande i rubricerat ärende. 
Yttrande skall vara Kommunstyrelsens kansli tillhanda senast den 3 juli 2023. 

Hemsjukvården skatteväxlades 2013 mellan dåvarande Landstinget Gävleborg och 
länets tio kommuner. Under den processen var det vissa frågor, ansvarsområden 
som inte blev klara och därav kvarstannade de i Landstingets drift. Detta har visat 
sig skapa konflikter kring den enskilde individen som inte blir bra för någon part. 
Därav beslutade det politiska Nätverk Välfärd att göra en särskild utredning för att 
ta ställning till om det eventuellt ska göras en ny skatteväxling från region till 
kommunerna som innehåller kvarvarande delar i hemsjukvården. 

En partsgemensam arbetsgrupp med representanter från Länsledning gjorde ett 
inledande arbete som presenterades för Nätverk Välfärd. Man beslutade att gå 
vidare med en fördjupad undersökning och för uppdraget anlitades Sirona. Den 
rapporten presenterades för Nätverk Välfärd vid möte 2021-09-02 och för 
Länsledning 2021-09-10. 

Efter redovisningar beslutades att fördjupa utredningen ytterligare med analys av 
hjälpmedel och vilken ekonomisk påverkan en växling av ansvar skulle innebära. 
Tilläggsanalysen blev klar 2022-03-11. Den redovisades för Nätverk Välfärd vid 
möte 2022-05-12. Därefter sändes rapporten ut till samtliga ledamöter i 
Länsledning. 

Hälso- och sjukvårdsnämnden önskar nu från länets kommuner ett 
ställningstagande till att genomföra skatteväxling för hembesök på 
primärvårdsnivå, samt vid ett positivt ställningstagande: 

- Besked om datum för överföring av ansvar för hembesök i primärvård till den 
kommunala hälso- och sjukvården, samt en samverkan med regionen i planeringen 
och genomförandet av denna. I dag ansvarar regionen för hembesök när insatsen 
inte bedöms vara varaktig mer än 14 dagar. 

- Besked om datum för övertagande av ansvar för rehabilitering för personer med 
LSS-beslut där kommunen har hälso- och sjukvårdsansvar, samt en samverkan 
med regionen och genomförandet av denna. 
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Beslutsunderlag 

• Yttrande - Tröskelväxling Primärvård, dnr 23AFN93-8 

• Missiv - Tröskelväxling - Primärvård 23KS189., dnr 23AFN93-6 

• Tröskelväxling – Primärvård för yttrande., dnr 23AFN93-1 

• Tjänsteskrivese - remiss Tröskelväxling, dnr 23AFN93-3 

• Slutrapport  - Fördjupad utredning tröskelväxling, dnr 23AFN93-2 

• Slutrapport - Tilläggsanalys hjälpmedel, dnr 23AFN93-4 

• Slutrapport i presentationsformat - Tilläggsanalys av hjälpmedel - Fördjupad 
utredning av hemsjukvård., dnr 23AFN93-5 

 

  

Sid 12(23)



 

 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 102 Remiss – Förslag till ny risk- och 
sårbarhetsanalys för Gävle kommun 2023 – 2027  
Dnr 23AFN80 

Expedieras till:  
Caroline Engberg, Morgan Österström samt kommunstyrelsen.  

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att anta yttrandet som sitt eget. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden har anmodats yttra sig över remiss 
gällande förslag till ny risk- och sårbarhetsanalys 2023–2027. 

Enligt lag (2006:544) om kommuners och regioners åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap, ska kommunen analysera 
vilka extraordinära händelser i fredstid som kan inträffa i kommunen och hur 
dessa händelser kan påverka den egna verksamheten. Resultatet av arbetet ska 
värderas och sammanställas i en risk- och sårbarhetsanalys. 

Den senaste risk- och sårbarhetsanalysen för kommunkoncernen togs fram 2018–
2019. Analysen är framtagen genom workshops med tjänstepersoner i sektorer, 
bolag och kommunalförbund. 

Beslutsunderlag 

• Yttrande - Förslag till ny risk- och sårbarhetsanalys för Gävle kommun 2023-
2027, dnr 23AFN80-4 

• Missiv - Förslag till ny risk- och sårbarhetsanalys för Gävle kommun 2023-
2027 (3/3), dnr 23AFN80-2 

• Risk- och sårbarhetsanalys för Gävle kommun 2023-2027, dnr 23AFN80-3 
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§ 103 Besluts- och delegationsförteckning för 
arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Dnr 20AFN170 

Expedieras till:  
Caroline Engberg 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att anta den reviderade besluts- och delegationsförteckning som är specifik 
för Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden. 

Ärendebeskrivning 
Caroline Engberg, biträdande sektorchef, redogör kring de förslag som föreslås 
ändras i Besluts- och delegationsförteckningen.  

Besluts- och delegationsförteckningen är uppdelad i en gemensam del för de tre 
nämnderna samt nämndspecifika delar som antas av ansvarig nämnd. 

Inför varje år, eller vid behov, ska Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
anta besluts- och delegationsförteckning för nämndens verksamheter. 

Specifikt för Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 

• Avsnitt 3. Bistånd enligt socialtjänstlagen, SoL 
Punkt AFN 3.14 
Justering av beskrivning av ärendetypen. 

• Avsnitt 6. Hälso- och sjukvård 
Punkt AFN 6.1 
Förtydligande beskrivning av ärendetypen. 

Beslutsunderlag 

• Missiv Besluts- och delegationsförteckning, dnr 20AFN170-30 

• Besluts- och delegationsförteckning för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden, dnr 20AFN170-31 
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§ 104 Samrådshandling Kollektivtrafikstrategi för Gävle 
kommun 
Dnr 23AFN105 

Expedieras till:  
Caroline Engberg och Lisa Hjälsten.  

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att anta yttrandet som sitt eget. 

Ärendebeskrivning 
Caroline Engberg, biträdande sektorchef, redogör kring Samrådshandling 
Kollektivtrafikstrategi för Gävle kommun.  

Livsmiljö Gävle arbetar med en kollektivtrafikstrategi. Syftet är att få fler personer 
att resa kollektivt och målet är att 32 % av det motoriserande resandet ska ske med 
kollektivtrafik år 2030. Till strategin tas det även fram en övergripande 
handlingsplan med aktiviteter för att kunna påbörja förändringsarbetet. 

Förslagen är nu ute på samråd, med möjlighet att lämna synpunkter mellan 15 maj 
– 16 juni. 

Beslutsunderlag 

• Yttrande över samråd - Kollektivtrafikstrategi, dnr 23AFN105-4 

• Samrådshandling Kollektivtrafikstrategi för Gävle kommun, dnr 23AFN105-2 

• Övergripande handlingsplan för kollektivtrafik, dnr 23AFN105-3 
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§ 105 Verksamheternas hantering av hörselhjälpmedel 
Dnr 23AFN113 

Expedieras till:  
Caroline Engberg och Kommunala Funktionsrättsrådet 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

Att uppdra till sektor Välfärd att återkomma till nämnden med en beskrivning av 
hur verksamheternas hantering av hörselhjälpmedel fungerar idag och tankar kring 
hur detta kan utvecklas och hanteras framöver. 

Ärendebeskrivning 
Caroline Engberg, biträdande sektorchef, informerar om Verksamheternas 
hantering av hörselhjälpmedel. 

Hörselskadades förening i Gävle har i skrivelse till Gävle kommuns 
funktionsrättsråd lyft förslag om inrättande av tjänster som syn- och 
hörselinstruktörer. 

Funktionsrättsrådet har därefter vänt sig till Välfärd Gävle för att efterhöra 
sektorns syn på förslaget.  

En utredning behöver göras för att belysa hur verksamheterna inom Välfärd Gävle i 
dag hanterar frågor och hantering kring hörselhjälpmedel samt hur detta skulle 
kunna skötas framåt. Utredningen ska innefatta en omvärldsanalys avseende hur 
andra kommuner arbetar i frågan. 
 
Utredningen ska även belysa medarbetarnas kompetens avseende att kommunicera 
och bemöta personer med nedsatt hörsel och kunskapen kring hantering och 
rengöring av hörselhjälpmedel. 

Frågan berör både verksamheter inom både Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämndens och Omvårdnadsnämndens ansvarsområde. 

Beslutsunderlag 

• Verksamheternas hantering av hörselhjälpmedel, dnr 23AFN113-2 

• Skrivelse från Hörselskadades förening, dnr 23AFN113-1 
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§ 106 Initiativärende (M) - Bättre uppföljning och 
styrning i Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden under det kärva ekonomiska 
läget 
Dnr 23AFN109 

Expedieras till:  
Peter Johansson (M) 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att initiativärendet och dess yrkanden ska anses besvarat.  

Ärendebeskrivning 
Peter Johansson (M) väckte vid Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens 
sammanträde den 24 maj 2023 rubricerat initiativärende. 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutade 2023-05-24 att ärendet 
skulle tas emot och hanteras för beredning och att frågan därefter återupptas på 
nytt. 
 
Sektor Välfärd har tagit emot ärendet och i samband med ekonomiska 
månadsrapporter kommer sektorledningen att presentera en aktuell lägesbild 
utifrån beslutet, och i förekommande fall tidplaner. Risk- och konsekvensanalyser 
görs om besluten medför att det i verksamheten görs förändringar där sådana 
behöver genomföras. Dessa kan delges nämnden om detta önskas. 

Beslutsunderlag 

• Yttrande: Initiativärende (M)  - Bättre uppföljning och styrning i 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden under det kärva ekonomiska 
läget, dnr 23AFN109-3 

• Initiativärende AFN maj 2023 - Bättre uppföljning och styrning i AFN under 
det kärva ekonomiska läget, dnr 23AFN109-1 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2023-06-14 

 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    
 

§ 107 Delegationsbeslut för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden juni för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden 
Dnr 23AFN38 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

Att godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av delegationsbeslut fattade 
sedan föregående sammanträde.  

Beslutsunderlag 

• Sammanställning informationssäkerhetsincidenter, dnr 23AFN38-16 

• Sammanställning IVO juni - arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
2023, dnr 23AFN38-14 

• Sammanställning Lex Sarah juni, dnr 23AFN38-17 

• Sammanställning personuppgiftsincidenter, dnr 23AFN38-15 
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§ 108 Kurser och konferenser 

Ärendebeskrivning 
Inga kurser eller konferenser finns att behandla till dagens sammanträde.  
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§ 109 Delårsrapport delår 2 år 2023 

Ärendebeskrivning 
Magnus Höijer, sektorchef, och Martin Wagner, strateg för kvalitet- och 
verksamhetsutveckling informerar om ett kommande beslut avseende 
Delårsrapport delår 2 år 2023.  

Ärendet kommer att hanteras för beslut vid Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämndens sammanträde den 27 september.  
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§ 110 Initiativärende (V) - LSS-beslut kontra SoL-beslut 
Dnr 23AFN94 

Expedieras till:  
Anna Cullfors (V) 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutade 2023-05-24: 

Att uppdra åt sektor Välfärd att beskriva hur arbetet går till under 
arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens kommande sammanträde i juni, 
därmed anses initiativärendet vara besvarat.  

Med anledning av ovannämnda beslut redogör Katarina Strömsten, förste 
biståndshandläggare, och Elin Wallner, förste biståndshandläggare, kring 
arbetssättet med SoL kontra LSS-beslut för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. Nämnden tar del av underlag samt ges möjlighet att ställa 
frågor.  

Handlingar i ärendet 
• Initiativärende (V) LSS-beslut kontra SoL-beslut, dnr 23AFN94-1 

• Tjänsteskrivelse - Initiativärende (V), dnr 23AFN94-4 
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§ 111 Anmälningsärenden 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av inkomna 
anmälningsärenden sedan föregående nämnd.  

Handlingar i ärendet 
• §4 KF Miljöbokslut Gävle kommun för 2022(23KS8-5) (0), dnr 538888 

• §6 KF Avsägelser samt fyllnadsval 2023(23KS1-22), dnr 538889 
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§ 112 Utbildning/Introduktion 

Ärendebeskrivning 
Som en introduktion till ledamöter och ersättare i den nya mandatperioden, ges 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden utbildning inom områden kopplat 
till nämndens ansvarsområden. Dagens utbildning/introduktion ges kring följande 
delar: 

Fördjupad genomgång av Arbos uppdrag kring försörjningsstöd, övriga relaterade 
uppdrag till handläggningsprocess samt relevant lagstiftning. Göran Herdin, 
biträdande verksamhetschef.  
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