
 

 

Sammanträdesprotokoll 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27

Gävle kommun   801 84 Gävle    
Växel  026-17 80 00   gavle.kommun@gavle.se http://www.gavle.se

Plats och tid  
Välfärd Gävle, Magasinsplan 19, Gevaliasalen, kl. 09:00-15:30  

Paragraf  
§§115-132 

Närvarande  
Se sidan 2 

Justeringens plats och tid  

Välfärd Gävle, Magasinsplan 19, Gävle  2021-11-03 

 

 ................................................................................................................... 
Sekreterare Maria Vidman 

 ................................................................................................................... 
Ordförande Ahmed Amin (S) 

 ................................................................................................................... 
Justerare Romel Rached (SD)  

  
 

Anslag/Bevis 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
 
Sammanträdesdatum 
2021-10-27 
 
Anslag sätts upp 
2021-11-03 
 
Anslag tas ned 
2021-11-25 
 
Förvaringsplats för protokollet 
Välfärd Gävle, Magasinsplan 19, Gävle 
 
 
................................................................................................................. 
Underskrift                 Maria Vidman 
 
  

Sid 1(22)

mailto:gavle.kommun@gavle.se


 

 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

Närvaro 

Närvarande ledamöter och tjänstgörande ersättare 
Ahmed Amin (S) (ordförande) 
Emelie Lejon (MP) (vice ordförande) 
Anette Ståhl (S) §§118-132 
Stefan Grandien (S) 
Suzana Stamenkovic (C) 
Kerstin Brannerydh (M) 
Lars-Göran Langeborg (V) 
Romel Rached (SD) 
Elin Frank (S) ersätter Anette Ståhl (S) §§ 115 – 117  
Maurtiz Glaumann (MP) ersätter Frida Olsson (S) 
Petri Ekorre (M) ersätter Mikael Forsberg (SD) §§ 115 – 117, samt §§ 128 – 132  
Björn Belin (L) 
Peter Johansson (M) 
Sofi Milde (KD) (2:e vice ordförande) 

Närvarande ersättare 
Johan Johansson (S) §§118-132 
Elin Frank (S) §§118-132 
Ayser Bayraktar (C) 
Karin Qvick (L) 
Petri Ekorre (M) §§ 118 – 127  

Övriga 
Magnus Höijer (Sektorchef) 
Katarina Stistrup (Biträdande sektorchef) 
Martin Wagner  (Strateg för kvalitet- och verksamhetsutveckling) 
Marina Norrman (Kommunikationschef) §§ 115-118 
Maria Vidman (Nämndsamordnare) 
Kia Fernlund (Kontorschef) §§115-118 
Lars Lodin (Kontorschef) 
Anders Paulsen (Ekonomichef) 
Ann-Helen Dahlqvist (Verksamhetschef) § 119 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

Ärendelista 

§115 Upprop och val av justerare 

§116 Fastställande av föredragningslistan 

§117 Anmälan av ordförandeberedning 

§118 Workshop: Verksamhetsplan 2022 för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden till kommunplan 2022 med utblick mot 
2023-2025 

§119 Aktuellt från sektor Välfärd 

§120 Ekonomisk månadsrapport 2021 för Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende september 

§121 Delegationsbeslut 

§122 Kurser och konferenser 

§123 Remiss - Revidering av riktlinje för riskbruk och skadligt bruk inom 
Gävle kommunkoncern, 21KS283. 

§124 Fördelning av föreningsstöd till funktionshinderföreningar 2022. 

§125 Sammanträdesplanering för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden år 2022 

§126 Strategi för digitalisering, Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. 

§127 Internkontrollrapport 

§128 Arbetsintegrerande sociala företag 

§129 Förnyad konkurrensutsättning av gruppbostäder inom LSS. 

§130 Uppföljning Vuxenutbildningen för år 2021, Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden period tre 

§131 Anmälningsärenden 

§132 Representant till Funktionsrättsrådet, Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§115: Upprop och val av justerare 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

att utse Romel Rached till att justera protokollet, samt 

att justering av protokollet sker den 3 november 2021. 

Ärendebeskrivning 
Deltagande på distans 
Utifrån rådande läge angående covid-19 finner ordförande att särskilda skäl 
föreligger för deltagande distans. Följande ledamöter och ersättare medges 
tillåtelse att deltaga på distans: 

Elin Frank (S), Johan Johansson (S), Petri Ekorre (M), Ayser Bayraktar (C) samt 
Karin Qvick (L) 

Ljud- och bildöverföring sker i realtid och samtliga deltagare kan se och höra 
varandra på lika villkor. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§116: Fastställande av föredragningslistan 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

att fastställa föredragningslistan utan ändringar.  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§117: Anmälan av ordförandeberedning 

Ärendebeskrivning 
Ordförandeberedning har ägt rum den 13 oktober mellan klockan 13.00 och 14.00. 
Närvarande var ordförande Ahmed Amin (S), 1:e vice ordförande Emelie 
Leijon (MP) samt 2:e vice ordförande Sofi Milde (KD). 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§118: Workshop: Verksamhetsplan 2022 för 
arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden till 
kommunplan 2022 med utblick mot 2023-2025 
Expedieras till:  
Sektor Välfärds ledningsgrupp 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden genomför en workshop angående 
”Verksamhetsplan 2022 för Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden till 
kommunplan 2022 med utblick 2023 – 2025”. Ordförande Ahmed Amin redogör 
förslag till politiska uppdrag för 2022 för nämnden.  
 
Sektorchef Magnus Höijer samt kontorscheferna Kia Fernlund och Lars Lodin 
presenterar ämnen och diskussionspunkter för dagens workshop:  
 

- Framtida LSS boenden  

- Förändringar kopplat till Arbetsförmedlingen 

Nämnden delas in i tre grupper och genomför en workshop med diskussion kring 
de ämnen som presenterats. Verksamhetsplanen kommer att behandlas som ett 
kommande beslut på nämndens sammanträde den 24 november 2021. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§119: Aktuellt från sektor Välfärd 
Expedieras till:  
Magnus Höijer samt Anna Grönqvist 

Ärendebeskrivning 
Sektorchef Magnus Höijer informerar om aktuellt från Sektor Välfärd. 
Informationen behandlar följande områden: 

- Lägesbild covid-19 

- Presentation av Anna Grönqvist, ny SAS 

- Information om EDV 

Verksamhetschef Ann-Helen Dahlqvist tackas i samband med punkten av och 
nämnden tackar för ett gott samarbete.  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§120: Ekonomisk månadsrapport 2021 för 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
avseende september 
Dnr 21AFN58 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen samt ekonomichef Anders Paulsen 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

att godkänna den ekonomiska månadsrapporten för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende september 2021 

Ärendebeskrivning 
Ekonomichef Anders Paulsen informerar om den ekonomiska månadsrapporten 
avseende september 2021 för arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden. 

Resultatet för hela Välfärd Gävle till och med september 2021 är minus 48,0 mnkr. 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden redovisar ett resultat till och 
med september 2021 på minus 9,1 mnkr. Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämndens prognos för helåret 2021 bedöms vid detta prognostillfälle 
vara -5,0 mnkr. 

De största negativa avvikelserna mot budget återfinns inom vuxenutbildningen 
som redovisar ett underskott på -4,5 mnkr och Boende LSS som redovisar ett 
underskott på -13,1 mnkr. De största positiva avvikelserna finns inom enheten för 
dagligverksamhet som visar ett positivt resultat på ca 11,8 mnkr som främst beror 
på nedstängningen av verksamheten under pandemin. Inom ekonomiskt bistånd 
(försörjningsstöd) redovisar verksamhet en positiv avvikelse på 15,5 mnkr för 
perioden. Där den prognostiserade ökningen av ekonomiskt bistånd på grund av 
den ökande arbetslösheten har alltså ännu inte inträffat under 2021.  

Covid-19 pandemins effekter på arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens 
resultat är svårbedömt eftersom den indirekt påverkar nämndens resultat positivt 
inom EDV, men att trycket på försörjningsstöd (ekonomiskt bistånd) och 
vuxenutbildningen är mer svårbedömt.  

Beslutsunderlag 

 Missiv - Ekonomisk månadsrapport för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden, september 2021., dnr 21AFN58-17 

 Tjänsteskrivelse - Bilaga 1 till ekonomisk månadsrapport för arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämnden, september 2021., dnr 21AFN58-16 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§121: Delegationsbeslut 

Beslut  
Att godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av delegationsbeslut för perioden september 2021. 

Beslutsunderlag 
 Sammanställning personuppgiftsincidenter till Arbetsmarknads--och 

funktionsrättsnämnden, dnr 470885 
 Lex Sarah 2020 Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnd, dnr 470886 
 Sammanställning IVO - arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 2021, 

dnr 465934 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§122: Kurser och konferenser 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

att de i nämnden som önskar, ges möjlighet till deltagande i seminarium om 
inkluderande arbetssätt för att få fler i arbete och samtidigt klara 
kompetensförsörjningen den 26 november.  

Ärendebeskrivning 
Enligt kommunens arvodesbestämmelser ska nämnden besluta om deltagande på 
kurser och konferenser. Den 26 november anordnas ett seminarium om 
inkluderande arbetssätt för att få fler i arbete och samtidigt klara 
kompetensförsörjningen. De i nämnden som önskar delta i seminariet ges 
möjlighet till deltagande.  

Beslutsunderlag 
 Seminarium om inkluderande arbetssätt för att få fler i arbete och samtidigt 

klara kompetensförsörjningen, dnr 468216 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§123: Remiss - Revidering av riktlinje för riskbruk och 
skadligt bruk inom Gävle kommunkoncern, 21KS283. 
Dnr 21AFN144 

Expedieras till:  
Helena Vahlund 

Ärendebeskrivning 
Sektorchef Magnus Höijer informerar om ett kommande beslut gällande 
remissen Revidering av riktlinje för riskbruk och skadligt bruk inom Gävle 
kommunkoncern.  

Ärendet kommer att tas åter för beslut under sammanträdet i november. 

Beslutsunderlag 

 Mejl, Uppdatering gällande tidigare utsänd remiss - Revidering av Riktlinje för 
riskbruk, skadligt bruk och beroende för Gävle kommunkoncern. Förlängd 
svarstid., dnr 21AFN144-5 

 Missiv, Remiss - Revidering av Riktlinje för riskbruk och skadligt bruk inom 
Gävle kommunkoncern, dnr 21AFN144-2 

 Befintlig riktlinje som ska ersättas,14KS82. Riktlinjer för arbetet mot riskbruk 
och skadligt bruk för Gävle kommun., dnr 21AFN144-3 

 Riktlinje - Riskbruk, skadligt bruk & beroende (remissversion)., dnr 
21AFN144-4 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§124: Fördelning av föreningsstöd till 
funktionshinderföreningar 2022. 
Dnr 21AFN150 

Expedieras till:  
Biträdande sektorchef Katarina Stistrup och Anita Härdelin 

Ärendebeskrivning 
Biträdande sektorchef Katarina Stistrup informerar om ett kommande beslut 
avseende fördelning av föreningsstöd till funktionshinderföreningar 2022. 

Ärendet kommer att tas åter för beslut under sammanträdet i november.  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§125: Sammanträdesplanering för arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämnden år 2022 
Dnr 21AFN152 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden tar del av förslag kring ett 
kommande beslut avseende arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens 
sammanträdesplanering för år 2022 ges. Förslaget kan komma att ändras.  

Ärendet tas åter för beslut under sammanträder i november.  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Förslag till sammanträdesplanering 2022 arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämnden, dnr 470840 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§126: Strategi för digitalisering, Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden. 
Dnr 21AFN149 

Expedieras till:  
IT-strateg Mathilda Domeij 

Ärendebeskrivning 
IT-strateg Matilda Domeij föredrar för nämnden om ett kommande beslut 
avseende Strategi för digitalisering.  

Välfärden står inför stora utmaningar, inte minst på grund av den demografiska 
utvecklingen, kompetensförsörjning samt ökande behov. Förväntningar och krav 
på digitala lösningar från medborgare och medarbetare ökar. Välfärd Gävle ska ha 
en hållbar utveckling över tid och behöver ha förmåga att möta nuvarande och 
kommande utmaningar. Att använda digitalisering erbjuder möjligheter att möta 
utmaningarna och används som ett medel för att uppnå Välfärd Gävles 
övergripande mål. 

Genom denna strategi visar vi hur digitalisering ska nyttjas för att bidra till vår 
måluppfyllelse. Den är också ett led i att uppfylla Sveriges digitaliseringsstrategi 
med visionen att Sverige ska bli bäst i världen på att använda digitaliseringens 
möjligheter.   

Ärendet tas åter för beslut i sammanträdet i november.  

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Välfärd Gävles strategi för digitalisering., dnr 21AFN149-1 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§127: Internkontrollrapport 
Expedieras till:  
Kontorschef Lars Lodin 

Ärendebeskrivning 
Kontorschef Lars Lodin informerar arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
om arbetet med kontrollinsatser i verksamheten ARBOS, informationen behandlar 
bland annat:  

 Kontrollinsatser i handläggningen av ekonomiskt bistånd 

 Kontrollarbete av inkomna ansökningar 

 Kontroll av slumpvist urval oktober 2021 

 Kontrollarbete av FUT (felaktig utbetalning) 

Vidare får nämnden ta del av en presentation angående Peter Johanssons frågor 
som togs upp på nämnden i oktober 2021. Frågorna kommer även att besvaras 
under nämndens sammanträde i december.  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§128: Arbetsintegrerande sociala företag 
Dnr 21AFN38 

Expedieras till:  
Upphandlingscontroller Ulf Häggberg 

Ärendebeskrivning 
Upphandlingscontroller Ulf Häggberg informerar nämnden om en 
upphandlingsrapport - ramavtal arbetsintegrerade sociala företag (ASF).  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutade 2021-03-24, § 28, att 
uppdra till sektor Välfärd att upphandla ramavtal för köp av platser i 
arbetsintegrerande sociala företag i Gävle, samt att i enlighet med fastställd 
besluts- och delegationsförteckning uppdra till biträdande sektorchef att fatta 
tilldelningsbeslut för upphandlingen och teckna ramavtal. 

Välfärd Gävles handläggare av upphandlingen har, under arbetsprocessens olika 
faser, haft stöd av referenspersoner från kontor Förebyggande och kompetens samt 
praktiskt upphandlingsstöd från sektor Styrning och stöd, Inköps- och 
upphandlingsenheten. 

Upphandlingsprocessen har föregåtts av en samlad marknadsdialog med berörda 
sociala företag. Syftet med marknadsdialogen var att få en bild av vad företagen kan 
erbjuda, samt beskriva sektorns behov. 

Beslutsunderlag 

 Upphandlingsrapport, ramavtal arbetsintegrerade sociala företag (ASF)., dnr 
21AFN38-3 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§129: Förnyad konkurrensutsättning av gruppbostäder 
inom LSS. 
Dnr 20AFN159 

Expedieras till:  
Upphandlingscontroller Ulf Häggberg 

Ärendebeskrivning 
Upphandlingscontroller Ulf Häggberg informerar nämnden om en 
upphandlingsrapport avseende gruppbostäder LSS.  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutade 2020-12-16, § 163, att 
uppdra till Sektor Välfärd att genomföra en ny upphandling omfattande sex 
gruppbostäder med tillhörande BoDa verksamhet som idag drivs av Frösunda 
Omsorg AB, samt att delegera rätten till biträdande sektorchef att fatta 
tilldelningsbeslut för upphandling och teckna avtal. 

Välfärd Gävles handläggare av upphandlingen har, under arbetsprocessens olika 
faser, haft stöd av referensperson från Myndighetskontoret, samt praktiskt 
upphandlingsstöd från sektor Styrning och stöd, Inköps- och 
upphandlingsenheten. 

Vid tilldelningsbeslut 2021-08-18 har inkommet anbud från Frösunda Omsorg AB 
antagits. 

Beslutsunderlag 

 Upphandlingsrapport, gruppbostäder LSS., dnr 20AFN159-4 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§130: Uppföljning Vuxenutbildningen för år 2021, 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden period 
tre 
Dnr 21AFN68 

Expedieras till:  
Verksamhetschef Lisa Kvarnlöf 

Ärendebeskrivning 
Rapporten är framtagen för att kunna följa upp det systematiska kvalitetsarbetet på 
Vuxen-utbildningen och på uppdrag av arbetsmarknads- och funktionsnämnden 
enligt Verksamhetsplan 2021–2024 och punkten om kraftigt förbättrade resultat i 
Gävles skolor. 
 
Enligt skollagen ska det systematiska kvalitetsarbetet inriktas mot att uppfylla de 
nationella målen för utbildningen. Kravet innebär att huvudmän, förskole- och 
skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska följa upp verksamheten, analysera 
resultaten i förhållande till de nationella målen och utifrån det planera och utveckla 
utbildningen. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Rapport till nämnden - uppföljning av verksamheten 
vuxenutbildningen för period 3 år 2021., dnr 21AFN68-4 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§131: Anmälningsärenden 

Ärendebeskrivning 
Redovisning av anmälningsärenden som inkommit sedan september 2021 

Beslutsunderlag 
 Delårsrapport 2 2021 för kommunen och de kommunala bolagen uppdaterad 

2021-10-07, dnr 470888 
 Näringslivsprogram 2021-2025, dnr 470889 
 Kopia av §9 KF Färdplan klimatneutralt Gävle 2035(468382) (0)_TMP, dnr 

470890 
 Kopia av Färdplan klimatneutralt Gävle 2035. Beslutad i Kommunfullmäktige 

2021-09-27 § 9(468383) (0)_TMP, dnr 470891 
 Protokollsutdrag KF 2021-09-27 §8 Näringslivsprogram 2021–2025, dnr 

470892 
 Protokollsutdrag KF 2021-09-27 §13 Avsägelser samt fyllnadsval 2021, dnr 

470893 
 Protokollsutdrag Kommunstyrelsen 2021-10-12 §166 Sammanträdesdagar år 

2022 för Kommunstyrelsen, dnr 470894 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§132: Representant till Funktionsrättsrådet, 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden. 
Dnr 21AFN148 

Expedieras till:  
Kommunstyrelsen samt arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

att utse Tomas Djurhed till ledamot att representera arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden i det Kommunala Tillgänglighetsrådet.  

Ärendebeskrivning 
Kommunens funktionsrättsråd (tidigare Tillgänglighetsråd) organiseras av 
kommunstyrelsen och administreras av Styrning och stöd. Rådet är ett organ för 
överläggningar, samråd och ömsesidig information mellan företrädare för 
funktionsrättsorganisationerna i Gävle kommun. Rådet är en remissinstans i Gävle 
kommun. I enlighet med reglemente för Funktionsrättsrådet ska arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämnden utse två ledamöter. Representanterna väljs för 
innevarande mandatperiod, det vill säga 2019 – 2022. 

Per Sundström (KD) har nu avsagt sig uppdraget, varför arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden behöver utse en ny representant till Funktionsrättsrådet 
tillsammans med redan vald representant Karin Qvick (L). 

Förslag till beslut under överläggningarna 

Lars-Göran Langeborg (V) nominerar sig själv att utses som representant från 
arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden till ledamot i kommunens 
funktionsrättsråd. 

Sofie Milde (KD) nominerar Tomas Djurhed (KD) att utses som representant från 
arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden till ledamot i kommunens 
funktionsrättsråd. 

Beslutsgång  

Ordförande ställer Lars-Göran Langeborgs förslag till beslut mot Sofie Milde (KD) 
mot Sofie Mildes förslag. Ordförande finner att arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden beslutar i enlighet med Sofie Mildes (KD) förslag till 
beslut.  

Deltagande i beslut 

Ahmed Amin (S), Emelie Lejon (MP), Anette Ståhl (S), Stefan Grandien (S), Suzana 
Stamenkovic (C), Björn Belin (L) samt Mauritz Glaumann (MP) deltar ej i beslutet.  
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-10-27 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

Beslutsunderlag 

 Tjänsteskrivelse - Utse ny representant till Funktionsrättsrådet., dnr 
21AFN148-1 

Sid 22(22)
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