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Ärendelista 
§45 Upprop och val av justerare 
§46 Fastställande av föredragningslistan 
§47 Anmälan av ordförandeberedning 
§48 Aktuellt från sektor Välfärd 
§49 Ekonomi och personalplanering - Boende och stöd LSS 
§50 Kvalitetsarbete - egenkontroll avvikelser 
§51 Uppföljning Vuxenutbildningen för år 2021, Arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden. 
§52 Ekonomiska månadsrapporter 2021 för Arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden mars 
§53 Budget 2022 
§54 Remiss - förslag till näringslivsprogram 2021-2025, Dnr 21KS125 
§55 Remiss, Gävle kommuns riktlinjer för idéburet offentligt 

partnerskap - IOP, dnr 21KS72 
§56 Boendeplan för särskilt boende 2022-2025 med utblick mot 2030 - 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
§57 Delårsrapport 1 år 2021 för arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden 
§58 Kurser och konferenser 
§59 Delegationsbeslut 
§60 Anmälningsärende 
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§45: Upprop och val av justerare 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar 

att utse Per Sundström (KD) till att justera protokollet, samt 

att datum för justering fastställs till den 3 maj. 

Ärendebeskrivning 
Deltagande på distans 
Utifrån rådande läge angående coivd-19 finner ordförande att särskilda skäl 
föreligger för deltagande distans. Följande ledamöter och ersättare medges 
tillåtelse att deltaga på distans: 

Stefan Grandien (S), Anette Ståhl (S), Johan Johansson (S), Frida Olsson (S), 
Björn Belin (L), Petri Ekorre (M), Kerstin Brannerydh (M), Romel Rached 
(SD), Mikael Forsberg (SD), Elin Frank (S), Mauritz Glaumann (MP) Karin 
Quick (L). Ljud- och bildöverföring sker i realtid och samtliga deltagare kan se 
och höra varandra på lika villkor. 
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§46: Fastställande av föredragningslistan 

Beslut  
Föredragningslistan fastställes utan ändringar.  
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§47: Anmälan av ordförandeberedning 

Ärendebeskrivning 
Ordförandeberedning har ägt rum den 14 april mellan klockan 13.00 - 14.15. 
Närvarande var ordförande Ahmed Amin (S), förste vice ordförande Emelie 
Lejon (MP) och andre vice ordförande Per Sundström (KD).  
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§48: Aktuellt från sektor Välfärd 

Ärendebeskrivning 
Sektorchef Magnus Höijer delger arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden om vad som är på gång inom sektorn och nämner 
särskilt:  

- Lägesbild Covid-19 

- Rutin för näringslivskonsekvensanalys 

- Diamantpriset 

- Budget 2022 

- Sommarbemanning 

- Ärende  

- Förfrågningsunderlag 
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§49: Ekonomi och personalplanering - Boende och 
stöd LSS 

Ärendebeskrivning 
Kontorschef Kia Fernlund samt verksamhetscheferna Pia Gabrielli och Lena 
Johansson informerar nämnden om det arbetet som pågår inom 
verksamheten Boende och Stöd LSS och Socialpsykiatri avseende ekonomi och 
personalplanering. 

Nämnden får ta del av en presentation avseende budget och avvikelser för 
verksamheterna samt en förklaring till dessa avvikelser.  

Kia informerar om hur arbetet sett ut under hösten 2020 och nämner hur 
verksamheterna arbetar vidare med att se över hur bemanning- och 
schemaläggningen kan optimeras för att på ett effektivt sätt kunna nyttja 
gemensamma resurser.  
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§50: Kvalitetsarbete - egenkontroll avvikelser 

Ärendebeskrivning 
Kontorschef Kia Fernlund samt verksamhetscheferna Pia Gabrielli och Lena 
Johansson informerar nämnden om det arbetet som pågår inom 
verksamheten Boende och Stöd LSS samt Socialpsykiatri avseende 
egenkontroll - avvikelser. 

Nämnden får ta del av en presentation där bland annat följande tas upp:  

- Ett av kontorets fyra fokusområden 2021 är kvalitetsarbete och 
egenkontroll 

- Framtagande av gemensam mall och förtydligad rutin för systematiskt 
kvalitetsarbete 

- Förbättringsarbete med begränsningsåtgärder kontra skyddsåtgärder 

Vidare informerar Pia och Lena om två pågående lex Sarahanmälningar och 
nämner särskilt:  

- Anledning 
- Orsak  
- Åtgärder 
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§ 51: Uppföljning Vuxenutbildningen för år 2021, 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden. 
Dnr 21AFN68 
 

Ärendebeskrivning 
Lisa Kvarnlöf informerar informerar arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden om den uppföljning som gjorts gällande 
Vuxenutbildningen.  

En rapport kommer att sammanställas fem gånger per år, efter varje avslutad 
studieperiod. Vid varje sammanställning kan innehållet skilja sig åt en del 
beroende på vilka uppgifter, enligt Vuxenutbildningens årshjul för 
systematiskt kvalitetsarbete, som är planerade att samlas in och därmed kan 
sammanställas vid den aktuella tidpunkten. 

Rapporten innehåller statistik med kunskapsresultat i form av andel godkända 
betyg samt statistik över andel avbrott och antal kursstarter för våra 
skolformer grundläggande och gymnasial nivå, både intern och extern regi, 
inom perioden. 
 
Rapporten innehåller även statistik om elever som studerar inom 
lärlingsupplägg på gymnasial nivå i form av antal pågående elever samt antal 
nya elever som påbörjat sin utbildning inom perioden. Vidare redovisas 
resultat för ovan nämnda skolformer ifrån vår elevenkät när det gäller 
trygghets och studiero. Svarsfrekevensen på enkäten var 118 elever. 
 
Inom skolformen SFI redovisas statistik över antal godkända betyg satta inom 
varje enskild studieväg samt totalt antal avbrott satta inom perioden. Till sist 
redovisas huruvida det förekommit någon form av kränkande behandling 
inom verksamheten. 
  

Beslutsunderlag 
 Rapport AFN - Uppföljning Vuxenutbildningen period 1 2021, dnr 451622 
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§ 52: Ekonomiska månadsrapporter 2021 för 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden mars 
Delges:  
Kommunstyrelsen samt Anders Paulsen. 

Dnr 21AFN58 
 

Beslut  
Att godkänna den ekonomiska månadsrapporten för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden avseende mars 2021. 

Ärendebeskrivning 
Anders Paulsen, ekonomichef, informerar nämnden om den ekonomiska 
månadsrapporten avseende mars 2021.  

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden redovisar ett resultat till och 
med mars 2021 på minus 3,7 miljoner kronor. Resultatet för hela Välfärd 
Gävle till och med mars 2021 är minus 42,5 miljoner kronor. 

De största negativa avvikelserna mot budget återfinns inom personlig 
assistans i egenregi som redovisar ett underskott på -1,7 miljoner kronor och 
Boende LSS som redovisar ett underskott på -5,4 miljoner kronor. Inom både 
personlig assistans och Boende LSS står högre personalkostnader för den 
största avvikelsen. 

De största positiva avvikelserna finns inom enheten för dagligverksamhet som 
visar ett positivt resultat på ca 4,1 miljoner kronor som främst beror på 
nedstängningen av verksamheten under pandemin, vilket bland annat ger 
lägre personalkostnader och omsorgsresekostnader. Inom ekonomiskt bistånd 
(försörjningsstöd) redovisar verksamheten en positiv avvikelse på 4,9 miljoner 
kronor för perioden. Där den prognostiserade ökningen av ekonomiskt bistånd 
på grund av den ökande arbetslösheten har alltså ännu inte inträffat under 
2021. 

Covid-19 pandemins effekter på arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämndens resultat är svårbedömt eftersom den indirekt 
påverkar nämndens resultat positivt inom EDV, men att trycket på 
försörjningsstöd (ekonomiskt bistånd) och vuxenutbildningen är mer 
svårbedömt. Det är därför svårt att bedöma om och hur mycket det kommer 
att påverka nämnden under 2021. De långvariga effekterna av pandemin kan 
vara betydande över tid på för nämnden, men är väldigt svår att uppskatta i 
dagsläget. Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämndens prognos för helåret 
2021 bedöms därför vid detta prognostillfälle vara -1,0 miljoner kronor. 

Beslutsunderlag 
 Bilaga 1  - ekonomisk månadsrapport mars 2021, dnr 21AFN58-5 
 Bilaga 2 Ekonomisk månadsrapport mars 2021, dnr 21AFN58-6 
 Ekonomiska månadsrapporter 2021 för Arbetsmarknads- och 

funktionsrättsnämnden, dnr 21AFN58-4 
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§53: Budget 2022 

Ärendebeskrivning 
Sektorchef Magnus Höijer informerar nämnden om arbetet med budget 2022.  

Magnus förklarar att arbetet är uppdelat i två delar där första delen bland 
annat syftar till dialog med presidier och kommunstyrelsen och del två syftar 
till synpunkter på mål och ramar.  

I dagsläget finns inget underlag färdigställt, finns detta i juni kommer detta att 
ges i någon form på nämndens sammanträde.  

Detta kan komma att betyda att det blir en extrainsatt nämnd i augusti.  
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§ 54: Remiss - förslag till näringslivsprogram 2021-
2025, Dnr 21KS125 
Delges:  
Kommunstyrelsen samt Katarina Stistrup. 

Dnr 21AFN55 
 

Beslut  
Att anta yttrandet som sitt eget, 

att överlämna yttrandet till kommunstyrelsen, samt 

att paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Ärendebeskrivning 
Biträdande sektorchef Katarina Stistrup informerar om en remiss avseende 
"Förslag till näringslivsprogram 2021-2025".  

Näringslivsprogrammets programperiod för åren 2018-2020 är avslutad och 
ett förslag på nytt näringslivsprogram har arbetats fram. Förslaget till det nya 
programmet ska visa vägen för det arbete som behövs och för att nå 
programmålet om et påtagligt förbättrat företagsklimat inom Gävle kommun. 

De tre välfärdsnämnderna är i högsta grad betjänta av goda relationer med 
privata utförare och ett gott näringslivsklimat. En betydande del av 
verksamheten bedrivs av privata utförare och Sektor Välfärd arbetar aktivt 
med att arbeta i partnerskap med dessa.  

Utifrån ett kvalitetsperspektiv anses en mix av utförare (kommunal, privat och 
idéburen) driva utveckling och bädda för mångfald vilket gynnar 
medborgarna. 

Det föreslagna näringslivsprogrammet är väl formulerat och har relevanta 
målområden. 

Förslag till beslut under överläggningarna   
Mikael Forsberg (SD) yrkar att arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
antar Sverigedemokraternas förslag till yttrande. 

Deltagande i beslut 
Kerstin Brannerydh (M) och Peter Johansson (M) deltar ej i beslutet.  

Beslutsgång 
Ordförande ställer ordförandes förslag till beslut att anta Sektor Välfärds 
yttrande som sitt eget mot yrkandet från Mikael Forsberg (SD) om att anta 
Sverigedemokraternas yttrande. Ordförande finner att arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden beslutar enligt ordförandes förslag till beslut.  
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Reservationer 
Mikael Forsberg (SD) och Romel Rached (SD) reserverar sig skriftligt mot 
beslutet till förmån för yrkandet från Mikael Forsberg (SD). 

Beslutsunderlag 
 Remissyttrande - Förslag till näringslivsprogrammet 2021-2025, 21KS125, 

dnr 21AFN55-8 
 Tjänsteskrivelse - Remiss - Förslag till näringslivsprogram 2021-2025 Dnr 

21KS125-3, dnr 21AFN55-3 
 Remiss - Förslag till näringslivsprogram 2021-2025, dnr 21AFN55-4 
 Följebrev gällande Remiss - Förslag till näringslivsprogram 2021-2025, 

dnr 21AFN55-2 
 Remisstiden för Näringslivsprogrammet förlängs till och med den 30 april 

2021. 21KS125, dnr 21AFN55-5 
 Förslag till yttrande från Sverigedemokraterna - Näringslivsprogram 

2021-2025, dnr 453177 
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§ 55: Remiss, Gävle kommuns riktlinjer för idéburet 
offentligt partnerskap - IOP, dnr 21KS72 
Delges:  
Kommunstyrelsen samt Katarina Stistrup 

Dnr 21AFN21 
 

Beslut  
Att anta yttrandet som sitt eget, samt 

att paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden har anmodats yttra sig i remiss 
avseende förslag till Gävle kommuns riktlinjer för idéburet offentligt 
partnerskap (IOP). 

Kommunstyrelsen har tagit fram ett förslag till riktlinje för idéburet offentligt 
partnerskap (IOP). Till riktlinjen finns också en juridisk vägledning. 

Välfärd Gävle anser att man bör utveckla skrivningen kring när 
föreningsbidrag eller tjänsteköp är mer lämpligt. Exempelvis genom en 
beskrivning av att IOP inte är lämpligt inom områden där det finns en 
etablerad marknad och inte heller ska ses som ett sätt att kringgå 
upphandlingsreglerna. 
Vidare anser Välfärd Gävle att det kan vara bra att förtydliga att uppföljning av 
en verksamhet som bedrivs genom ett IOP inte kan ske på samma sätt som vid 
ett tjänsteköp eftersom IOP utgår från en annan logik än vid tjänsteköp. 

Inom ramen för ett IOP finns ingen “beställning” på en viss typ av tjänst som 
det gör vid ett tjänsteköp, verksamheterna har stor frihet att utveckla 
verksamheten inom det angivna området. Detta påverkar också hur och i 
vilken omfattning uppföljning kan göras.  
I övrigt har Välfärd Gävle inget att anföra utöver att riktlinjen är bra och 
ändamålsenligt författad. 

Beslutsunderlag 
 Remissyttrande -Gävle kommuns riktlinjer för idéburet offentligt 

partnerskap - IOP, dnr 21AFN21-5 
 Gävle kommuns riktlinjer för idèburet offentligt partnerskap (IOP), dnr 

21AFN21-3 
 Missiv - Remiss till nämnder gällande översyn Gävle kommuns riktlinjer 

för idéburet offentligt partnerskap - IOP. dnr 21KS72, dnr 21AFN21-2 
 Idèburet offentligt partnerskap, En juridisk vägledning., dnr 21AFN21-4 
 Protokollsutdrag § 35 Remiss Gävle kommuns riktlinjer för idéburet 

offentligt partnerskap - IOP dnr 21KS72., dnr 21AFN21-6 
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§ 56: Boendeplan för särskilt boende 2022-2025 
med utblick mot 2030 - Arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden 
Delges:  
Kommunstyrelsen, Katarina Stistrup samt Anna Åkerbris. 

Dnr 21AFN37 
 

Beslut  
Att  anta framlagt förslag till boendeplan för särskilt boende för personer med 

funktionsnedsättning 2022–2025 med utblick mot 2030 utifrån 
nämndens ansvarsområde, 

att    hemställa att kommunstyrelsen beslutar vidta erforderliga plan- och 
         genomförandeåtgärder så att beståndet av särskilda boenden kan 
         anpassas enligt den fastställda boendeplanen, samt 

att    hemställa att nödvändiga investerings- och driftskostnader förknippade  
 med anpassningen av beståndet av särskilda boenden enligt den  
 fastställda boendeplanen beaktas i kommunens års- och  
 långtidsbudgetar.  

Ärendebeskrivning 
Katarina Stistrup, biträdande sektorchef, informerar nämnden 
om Boendeplan för särskilt boende 2022-2025 med utblick mot 2030. 

Välfärd Gävles boendeplan är sektorns förslag på hur beståndet av särskilda 
boenden för personer med funktionsnedsättning ska anpassas till behovet 
under aktuell planeringsperiod. Dokumentet utgör också en del i kommunens 
övergripande budgetarbete samt planering för mark- och planberedskap. 
Dokumentet omfattar planering utifrån nuvarande och uppskattat behov av 
särskilda boenden för personer med funktionsnedsättning 2022–2025 med 
utblick mot 2030. 

Särskilt boende är ett samlingsnamn för de boendeformer som kommunen 
beviljar enligt Socialtjänstlagen (2001:453) (SoL) och Lag (1993:387) om stöd 
och service till vissa funktionshindrade (LSS). Särskilt boende för personer 
med någon form av funktionsnedsättning är det som tas upp i denna 
boendeplan. 

Boendeplanen visar att det finns ett uppskattat förväntat behov av ytterligare 
gruppboendeplatser (SoL) fram till år 2030. Även ytterligare 
gruppbostadsplatser (LSS) förväntas behövas fram till år 2030. Boendeplanen 
visar även på ett behov för två nya målgrupper, där Välfärd Gävle planerar för 
en ny gruppbostad för unga dementa och ett nytt gruppboende för kunder med 
samsjuklighet.  Befintliga servicebostäder och serviceboenden täcker behovet, 
men är i behov av en ändrad struktur gällande utformning och kunskap. 
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Beslutsunderlag 
 Boendeplan för särskilt boende för personer med funktionsnedsättning 

2022-2025 med utblick mot 2030, dnr 21AFN37-3 
 Missiv - Boendeplan för särskilt boende för personer med 

funktionsnedsättning 2022-2025 med utblick mot 2030., dnr 21AFN37-2 
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§57: Delårsrapport 1 år 2021 för arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämnden 

Ärendebeskrivning 
Martin Wagner, strateg för kvalitet- och verksamhetsutveckling och Anders 
Paulsen, ekonomichef, informerar nämnden om ett kommande beslut 
avseende Delårsrapport 1 år 2021 för arbetsmarknads- och 
funktionsrättsnämnden.  

Ärendet kommer åter för beslut vid kommande sammanträde den 26 maj.  

 

  

Sid 18(21)



 

 

Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-04-28 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§58: Kurser och konferenser 

Ärendebeskrivning 
Inga kurser eller konferenser att anmäla. 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-04-28 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§59: Delegationsbeslut 

Beslut  
Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden beslutar  

att godkänna redovisningen av delegationsbeslut.  

Beslutsunderlag 
 Lex Sarah 2021 Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnd, dnr 451635 
 Sammanställning personuppgiftsincidenter till Arbetsmarknads--och 

funktionsrättsnämnden, dnr 451632 
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Arbetsmarknads- och funktionsrättsnämnden 
Sammanträdesdatum 2021-04-28 

Justerare Utdragsbestyrkande 

    

§60: Anmälningsärende 

Ärendebeskrivning 
Information om anmälningsärenden som har inkommit till arbetsmarknads- 
och funktionsrättsnämnden sedan nämndens föregående sammanträde. 

Underlag 
 §29 KS Beslut om tre extra lediga dagar för anställda i Gävle 

kommun(449047) (0)_TMP, dnr 451730 
 Förslag på finansiering av miljöåtgärder 2021 från miljöstrategiska 

programmets budget 2.0, dnr 451731 
 §36 KS Förslag på finansiering av miljöåtgärder 2021 från miljöstrategiska 

programmets budget 2.0, dnr 451732 
 Remissvar Gävle kommun - Betänkandet SOU 202066, dnr 451733 
 Tjänsteskrivelse - Förslag på finansiering av miljöåtgärder 2021 från 

miljöstrategiska programmets budget 2.0, dnr 451734 
 §6 KF Ombudgetering och omdisponering av investeringsanslag 2021, dnr 

451735 
 §26 KS Ombudgetering och omdisponering av investeringsanslag 2021, 

dnr 451736 
 Bilaga 1 - Ombudgetering av investeringsanslag 2021 med justerad plan 

2022-2024, dnr 451737 
 Engesberg seniorboende ärendebeskrivning - Beslutsunderlag 

investeringsbudget 2021-03-15, dnr 451739 
 Tjänsteskrivelse - Ombudgeterig och omdisponering av investeringsanslag 

2021, dnr 451740 
 Presentation vid Finansutskottet 2021-02-17, dnr 451738 

 

Sid 21(21)
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