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”God och néra vard — En primarvardsreform” (SOU
2018:39), dnr S2018/03436/FS

Bakgrund

Gavle kommun har mottagit remiss fran Socialdepartementet "God och nira
vard — En primarvardsreform (SOU 2018:39)”.
Géavle kommun har 6verlimnat remissen till Omvardnad Géavle for

direktbesvarande till Socialdepartementet.

Sammanfattning

Omvérdnad Gavle instaimmer i huvudsak med forslagen och bedémningarna i
utredningen. Omvardnad Géavle ser sérskilt positivt pa det tillaggsdirektiv som
tar sikte pé en forbattrad samverkan mellan huvudméannen och ser fram emot
att f ta del av slutbetdnkandet. Dock anser Omvardnad Géavle att vissa
begrepp som anvinds i forslaget till gemensam fardplan och malbild for

omstruktureringen av hilso- och sjukvarden maéste definieras och fortydligas.

Yttrande

Avsnittet 7.1 i delbetdnkandet

Utredningen

Den 21 september 2017 fick utredningen ett tillaggsdirektiv i tva delar, dar den
ena delen tar sikte pa en forbattrad samverkan mellan huvudménnen. Denna

del, som ska redovisas i slutbetdnkandet, innebar att utredningen ska “utreda
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och lamna forslag pa hur samverkan mellan primarvirden och den
kommunala hilso- och sjukvarden och omsorgen kan underlittas och hur

granssnittet mellan dessa verksamheter bor se ut.”

Positivt med tydliggérande av granssnitt och kompetenskrav

Omvardnad Givle ser positivt pa tilliggsdirektivet om samverkan och ser fram
emot att fa ta del av slutbetdnkandet som utlovar en férdjupning av malbild
och fardplan som &ven belyser grianssnitt. Det finns ocksa ett stort behov av att
tydliggora vilka kompetenskrav som ska stéllas pa personal inom primérvard

respektive kommunal vird- och omsorg.

Avsnittet 8.1 i delbetdnkandet

Utredningen

Utredningen foresléar att den gemensamma fardplanen och malbilden for
omstruktureringen av hilso- och sjukvarden behover fordjupas. I anslutning
till forslaget aterfinns begreppen “vard- och omsorg”, “hilso- och sjukvérd och
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omsorg”, "6vrig kommunal hilso- och sjukvard” samt “socialtjanst”.

Behov av att fértydliga olika begrepp

Utifrén den foreslagna dndringen i hilso- och sjukvardslagens 2 kap 6 § ar det
svart att se vilken typ av kommunal hilso- och sjukvard som inte kan betraktas
som primérvard. Omvardnad Gavle anser darfor att begreppen “kommunal
primarvard” och ”6vrig kommunal hilso- och sjukvard” behover definieras i

utredningens fortsatta arbete.

Utredningen anvinder omvéixlande begreppen “vard- och omsorg” samt
“hilso- och sjukvird och omsorg”. I ndgot fall anvinds begreppet “omsorg”
fristdende. Darutover anvinds begreppet “socialtjinst”. Omvardnad Gavle
anser att det inte finns nédgra tydliga grianser mellan dessa olika begrepp. I
Socialstyrelsens termbank definieras exempelvis “vird och omsorg” som
“atgarder och insatser till enskilda personer gillande socialtjanst, stod och
service till funktionshindrade samt hilso- och sjukvard enligt gillande lagar”.
For att det ska vara tydligt vad som avses nar begreppen anviands anser
Omvérdnad Gavle att begreppen i fraga behover definieras i forhéllande till

varandra i utredningens fortsatta arbete.
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Avsnittet 11.1 i delbetiankandet

Utredningen

Det kan finnas anledning att se 6ver om forutsiattningar for en mer
professionsneutral reglering finns pa férordningsniva i vissa fall. Kommuner
bor se 6ver i vilken utstriackning kompetenskrav vid utfirdande av intyg i
lokala foreskrifter/rutiner kan goras mer professionsneutrala.
Verksamhetschefer

inom varden bor sdkerstilla att det finns tydliga riktlinjer om intygshantering.
Socialstyrelsen bor 6verviga att stodja varden genom att fortydliga vem som

far utfarda vilka intyg.

Positivt med en 6versyn av kompetenskrav vid utfardande av intyg
Omvéardnad Gévle tillstyrker behovet av 6versyn gallande kompetenskrav vid
utfardande av intyg. Detta for att fi en mer 4&ndamalsenlig hantering av intyg

utan att kvalitetskraven pa utfardade intyg sianks.

Lena Isokiveld
Tf. Forvaltningschef
Omvardnad Gavle

Gavle kommun har gett Omvardnad Gévle i uppdrag att svara pa denna
remiss. Beslutet om remissvaret ar fattat vid Omvardnadsnamndens
sammantriade den 31 oktober 2018. Medicinskt ansvarig sjukskoterska Ulrika
Carlsson har varit handldggare i drendet. I den slutliga handldggningen har
ocksé kvalitetscontroller Patrik Bergman, myndighetschef Katarina Stistrup,
omréideschef Anette Falk samt verksamhetscheferna Helen Polmé, Carina

Andersson, Sarah Bydén och Lena Carlsson deltagit.
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